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350. Richtlinien des Fakultiitskollegiums der Geisteswissenschaftlichen Fakultiit fiir den
Dekan/die Dekanin

1. Der Dekan hat bei der Vergabe von fakultdren Mitteln die Empfehlungen der
entsprechenden Ausschiisse (v. a. Personal-, Budget- und Bibliotheksausschuss) und
insbesondere die Bediirfnisse des Studiendekans zu beriicksichtigen.

2. Die externen Mitglieder von Berufungs- und Habilitationskommissionen sind nach
nachweislicher Anhérung von FachvertreterInnen zu bestellen.

3. Beim Ausschreibungsverfahren von Professorenplanstellen hat der Dekan auch auf die
budgetdre Lage der Fakultdt und ihre ldngerfristige strategische Planung Bedacht zu nehmen.

4. Bei der Zuweisung und Besetzung von Planstellen an Instituten hat der Dekan auf die
langerfristige strategische Planung und das Prinzip der Nachwuchsférderung Bedacht zu
nehmen.

5. Bei der Erlassung der Richtlinien fiir die Institutsvorstinde hat der Dekan auf moglichst
einheitliche Regelungen innerhalb der Fakultidt Bedacht zu nehmen.

6. Bei der Diensteinteilung des Dekanatspersonals hat der Dekan auf die Bedtirfnisse des
Studiendekans und der Kollegialorgane Bedacht zu nehmen.

7. Im Abweichungsfall von den Richtlinien 1 bis 6 hat der Dekan das Fakultitskollegium {iber
die Griinde seiner Entscheidung zu informieren.

Der Vorsitzende des Fakultdtskollegiums:
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