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Sonstige Informationen 

80 Jahresrevisionsplan 2023 

Monat
Geprüfte Einrichtung/
geprüfter Bereich

Schwerpunkte

1–2/2023 Übersiedlung ins UBB Organisatorische und finanzielle Abwicklung
3/2023 Institut für Wirtschafts- und

Sozialgeschichte
Finanzielle Gebarung, Personalverwaltung,
§ 27‑Projekte, Internes Kontrollsystem

4/2023 Institut für Klassische Archäologie Finanzielle Gebarung, Personalverwaltung,
§ 27‑Projekte, Internes Kontrollsystem

5/2023 Department of Business Decisions and
Analytics

Finanzielle Gebarung, Personalverwaltung,
§ 27‑Projekte, Internes Kontrollsystem

6/2023 Department of Statistics and Operations
Research

Finanzielle Gebarung, Personalverwaltung,
§ 27‑Projekte, Internes Kontrollsystem

7–8/2023 Berufungsaufträge Zweckmäßigkeit der Mittelverwendung, Reisekosten
und Abwesenheitsmandate

9/2023 Department für Biochemie und
Zellbiologie

Finanzielle Gebarung, Personalverwaltung,
§ 27‑Projekte, Internes Kontrollsystem

10/2023 Department für Strukturbiologie und
Computational Biology

Finanzielle Gebarung, Personalverwaltung,
§ 27‑Projekte, Internes Kontrollsystem

11/2023 Exkursionen (in ausgewählten
Fakultäten)

Einhaltung der Rahmenregelung für die Förderung
von Exkursionen

12/2023 Institut für Ostasienwissenschaften Finanzielle Gebarung, Personalverwaltung,
§ 27‑Projekte, Internes Kontrollsystem

 
Gemäß § 10 Revisionsordnung können seitens des Rektorats jederzeit außerplanmäßige Revisionen beauftragt
werden.
 

Der Rektor:
Schütze
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