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B E T R I E B S V E R E I N B A R U N G E N 

 
312. Betriebsvereinbarung betreffend Voraussetzungen und Modalitäten für 
einen Anspruch auf Sabbatical 
 
Diese Rahmenbetriebsvereinbarung ist für alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Universität Wien im Intranet unter der Adresse 
https://www.univie.ac.at/persadmin/bv/sabbatical abrufbar (passwortgeschützt, Zugang mit 
Mailbox-Account). 
 

Für die Universität Wien: 
Der Rektor: 
E n g l  

 
Für den Betriebsrat für das wissenschaftliche Universitätspersonal: 

Der Vorsitzende: 
S t e i n e r  

 
Für den Betriebsrat für das allgemeine Universitätspersonal: 

Der Vorsitzende: 
I r n b e r g e r  

  
 


