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Samtliche Funktionsbezeichnungen sind geschlechtaneal zu verstehen.

CURRICULA

328. Curriculum fiir das Masterstudium Wirtschafts- und Sozialgeschichte

Der Senat hat in seiner Sitzung am 12. Juni 2088 von der gemal 8 25 Abs. 8 Z. 3 und
Abs. 10 des Universitatsgesetzes 2002 eingerichtetentscheidungsbefugten
Curricularkommission vom 02. Juni 2008 beschlossengiculum fur das Masterstudium
Wirtschafts- und Sozialgeschichte in der nachfaligenFassung genehmigt.
Rechtsgrundlagen fiir diesen Beschluss sind das etiistsgesetz 2062und der
Studienrechtliche Teil der Satzung der Univerai@en? in der jeweils geltenden Fassung.

§ 1 Studienziel und Qualifikationsprofil

(1) Das Ziel des Masterstudiums Wirtschafts- undi&@geschichte an der Universitat Wien
ist der Erwerb von SchlUsselqualifikationen zur bhéreitung der Absolventen und

Absolventinnen auf eine entsprechende Fortsetzuaig Rbstgraduierten-Ausbildung in

spezialisierten postgraduierten Studiengéngen urid- Bzw. Doktoratsstudien an sozial-,

wirtschafts- und humanwissenschaftlichen Fakultdtenund auslandischer Universitaten
bzw. auf Berufsfelder in folgenden Bereichen: wisshaftliche Forschung inner- und

aulRerhalb der Universitaten (Wirtschaftsforschumgjgute, Zentralbanken, internationale
Organisationen, sonstige wissenschaftliche Forggdiostitute); Medienarbeit und

Prasentation bzw. Vermittlung der Ergebnisse whirts- und sozialwissenschatftlicher sowie
angewandter Forschung (Wissenschaftsjournalismiey;, Y» a. auf Wirtschaftsthemen

spezialisierte Tageszeitungen und Magazine sowietstiaftsteile von Tageszeitungen,
Verlagswesen, Ausstellungswesen und Museen); Eseaembildung; Tatigkeiten fur

Beratung und Expertenarbeit in Wirtschaftsarchiwéerbéanden und Interessenvertretungen.
Die Absolventinnen und Absolventen des MasterstudiWirtschafts- und Sozialgeschichte
an der Universitdt Wien verfigen somit Uber ein lBdarstudium hinaus Uber spezielle
Kompetenzen, Fahigkeiten und Kenntnisse, sind tnedllen fachspezifischen Theorien und
Methoden ausgebildet und in deren selbstandiger elwdwng und praxisorientierten

Umsetzung in der wissenschaftlichen Forschung gdiscbhie erworbenen Forschungs-,

Methoden- und Theoriekompetenzen der Berufsausigldwalifizieren die Absolventen und

Absolventinnen fir ein breites Spektrum von Beritiérn, fur Postgraduierten-Studiengénge
und ein PhD-/Doktoratsstudium.

(2) Die Absolventinnen und Absolventen des Mastelisins Wirtschafts- und
Sozialgeschichte an der Universitat Wien erhaltagr @&in Bachelorstudium hinaus:

! Zum Beschlusszeitpunkt BGBI. | Nr. 120/2002 in Bassung BGBI. | Nr. 87/2007 .
2 In der neu verlautbarten Fassung MBI 30.11.2007, 8. Stiick, Nr. 40.



Fachliche Kompetenzen

Fachwissen
Vertiefte und Kenntnisse zentraler Fragestellungen, theoretisoh@methodischer
spezielle Anséatze und Forschungskontroversen der Wirtschafis-

Kenntnisse in der| Sozialgeschichte und ihrer Relevanz fiir Gegenwageh
Wirtschafts- und | Vertiefte Kenntnisse zu mehreren Spezialgebieten
Sozialgeschichte | Spezialkenntnisse zu mehreren Forschungsfragen

und der dafr Erweiterte Grundkenntnisse der Wissenschaftsthemidevertiefte

relevanten Kenntnis theoretischer Grundlagen der Geschichsemschaft
wirtschafts-, Kenntnisse der fur die Wirtschafts- und Sozialgestk relevanten
sozial- und geschichts-, sozial-, kultur- und wirtschaftswissgaftlichen Theorien

kulturwissenschaftynd Methoden

lichen Theorien  [vertiefte Kenntnisse ausgewahlter Arbeits- und Beelder von
und Methoden | Historikerlnnen

Fachliche Methoden

Fahigkeit, Fahigkeit, sich mit wirtschafts- und sozialhistohien Fragestellungen,
selbstandig Theorien, Narrativen und Forschungskontroversers&h
geschichtswissensauseinanderzusetzen und Probleme der WirtschailtsSazialgeschichtg
chatftlich zu selbstandig zu analysieren

denken und Fahigkeiten in der Anwendung von wirtschafts-, abaind

jwn

Methoden und kulturwissenschatftlichen Theorien und MethodenFrafjestellungen un
Arbeitstechniken | Themen der Wirtschafts- und Sozialgeschichte

der Wirtschafts- | Fahigkeit, wirtschafts- und sozialhistorische Fhrswsfragen selbstéand|g
und zu entwickeln

Sozialgeschichte Fahigkeit, aus der eigenen Forschung eigenstastigkissfolgerungen
sowie der hiefur |zy ziehen

relevantenwirtsch
afts-, sozial- und
kulturwissenschatft
lichen Theorien
und Methoden
anzuwenden

Fahigkeit, in Fahigkeit, den internationalen Forschungsstanddimthternationale
einem breiten Forschungsdiskussion zu einem Thema der Wirtschaits
Teilgebiet der Sozialgeschichte auch in verschiedenen Originathgra selbstandig zu

Geschichte erfassen, zu analysieren und zu bewerten
selbstandig zu Fahigkeit, wirtschafts- und sozialhistorische Metéio und
forschen Arbeitstechniken selbstandig anzuwenden

Fahigkeit, wirtschafts- und sozialhistorische QerNerschiedener
Gattung und Originalsprache selbstandig zu erfassdrauszuwerten
Fahigkeit, eine wirtschafts- und sozialhistoris€lmeschungsarbeit
groReren Umfangs zu verfassen und die Ergebnis$esgionell zu
prasentieren

Fahigkeit, sich an der Entwicklung und Durchfuhrenges
geschichtswissenschaftlichen Forschungsprojektéstailigen
Grundfahigkeit, sich an der internationalen Forsgjsaiskussion in der
Wirtschafts- und Sozialgeschichte zu beteiligen




Uberfachliche Kompetenzen

Fahigkeit, Fahigkeit, Probleme der Gegenwart im Lichte eirregtdn Teilbereichs
selbstandig der Geschichte zu analysieren und historischesefNissaktuelle
wissenschaftlich | Debatten einzubringen

zu denken und zU Fahigkeit, sich an der Entwicklung und Durchfihranges Projektes zu
arbeiten beteiligen

Fahigkeit, Wissens-, Methoden und Theorieangehbuderar Disziplinen,
insbesondere der Wirtschafts-, Sozial- und Kultesgnschaften, zu
nutzen

Fahigkeit, Informationen selbstandig und professilaru recherchieren
auch in verschiedenen Originalsprachen

Fahigkeit, Probleme mithilfe von Theorien zu anedgen

Fahigkeit, wissenschatftliche Erkenntnisse innerlialth aul3erhalb von
Fachkreisen professionell einzusetzen und zu vesimit

Fahigkeiten, wissenschaftlich zu argumentierenhanicder Offentlichkeit
Fahigkeit, die eigene wissenschaftliche Arbeitiei zu reflektieren ung
sich mit wissenschaftlicher Kritik auseinanderzasat

Erweiterte Fahigkeit, selbstgesteuert zu lernen

Fahigkeit, im Team zu arbeiten

Grundfihigkeit, im internationalen Umfeld professionell zu arbeiten

Wihlbare Zusatzkompetenzen

Auslandserfahrung durch Studium an einer auslahdsélochschuleinrichtung

Die genannten Studienziele beriicksichtigen die Eiiphgen der voi€LIOHNet betreuten
History Subject Aredes Projekte$uning Educational Structures in Europe

§ 2 Dauer und Umfang

Der Arbeitsaufwand fur das Masterstudium Wirtschafind Sozialgeschichte betragt 120
ECTS-Punkte. Dies entspricht einer vorgesehenetiedtdauer von 4 Semestetn.

8 3 Zulassungsvoraussetzungen

Die Zulassung zu einem Masterstudium setzt den Wbss eines fachlich in Frage
kommenden Bachelorstudiums oder eines fachlich regé- kommenden Fachhochschul-
Bachelorstudienganges oder eines anderen gleidgerStudiums an einer anerkannten
inlandischen oder auslandischen postsekundareruri@jgkinrichtung voraus. Fachlich in
Frage kommend ist jedenfalls das Bachelorstudiustliehte an der Universitat Wien.

Wenn die Gleichwertigkeit grundsatzlich gegebenusd nur einzelne Ergdnzungen auf die
volle Gleichwertigkeit fehlen, kdnnen zur Erlanguiey vollen Gleichwertigkeit zusétzliche
Lehrveranstaltungen und Prifungen im Ausmald von immax 30 ECTS-Punkten
vorgeschrieben werden, die im Verlauf des Mastdisias zu absolvieren sind.

3 Nach der derzeitigen Rechtslage, vgl. Universitatsgesetz 2002 § 54 Abs 3.



Fur die Lehrveranstaltungen des Masterstudiums Wetschafts- und Sozialgeschichte
werden aktive Kenntnisse der englischen Sprachéespagsive Kenntnisse mindestens einer
weiteren lebenden Fremdsprache bendotigt.

§ 4 Akademischer Grad

Absolventinnen bzw. Absolventen des Masterstuditigschafts- und Sozialgeschichte ist
der akademische Gradaster of Arts — abgekirzt MAzu verleihen. Im Falle der Fuhrung ist
dieser akademische Grad dem Namen nachzustellen.

8 5 Aufbau - Module mit ECTS-Punktezuweisung

Das Masterstudium Wirtschafts- und Sozialgeschibktteht aus:

Ubersicht
SSt. SSt. | Fach-
Module VO Prufungs- tutoriu| ECTS
immanent m
Aufbaumodul Geschichtswissenschaftliches 2 2 10
Arbeiten
Fremdsprachen in der Geschichtswissenschaft 4 10
Alternative Pflichtmodule: 2 2 10
* Grundlagen der Wirtschafts- upd
Sozialgeschichte
» Wirtschafts- und Sozialgeschichte jm
transdisziplinaren Kontext

Wirtschafts-, sozial- und 4 2 10
kulturwissenschaftliche Theorien
Qualitative und quantitative Methoden 4 2 vV 10
Vertiefung 1 2 2 10
Vertiefung 2 2 2 10
Forschungsmodul 4 10
Angewandte Geschichte 4 10
Master-Modul 2 5
Masterarbeit 20
Masterprifung 5
Summe 16 26 vV 120

Im Masterstudium ist eine Lehrveranstaltung in effremdsprache zu absolvieren.
Aufbaumodul Geschichtswissenschaftliches Denken uldbeiten

1. Status
Pflichtmodul

2. Teilnahmevoraussetzungen
Keine

3. Studienziele



Fachliche Kompetenzen

Fachwissen

Kenntnis grundlegender und spezieller Fragen der Wissenschaftstheorie

Verstindnis zentraler Theoriefragen der Geschichtswissenschaft

Kenntnis grundlegender und spezieller theoretischer Ansitze und der mit ihnen
verbundenen methodischen Zugange in der Geschichtswissenschaft

Kenntnis spezifischer historischer Narrative wund ihrer wissenschaftlichen und
gesellschaftlichen Kontexte

Fachliche Methoden

Fahigkeit, sich mit unterschiedlichen Theorien der Geschichtswissenschaft und historischen
Narrativen kritisch auseinanderzusetzen

Fahigkeit, sich mit geschichtswissenschaftlicher = Fragestellungen eigenstandig
auseinanderzusetzen

Grundfihigkeit, geschichtswissenschaftliche Fragestellungen zu formulieren

Uberfachliche Kompetenzen

Fahigkeit, Probleme mithilfe von Theorien zu analysieren

Fahigkeit, Strukturprinzipien und argumentative Verfahren wissenschaftlicher Darlegungen
in verschiedener Form zu erkennen

Erweiterte Fihigkeit, Ergebnisse wissenschaftlicher Forschung komprimiert, priazise und
verstindlich darzulegen, in verschiedener schriftlicher und miindlicher Form

Fahigkeit, die eigene Praxis wissenschaftlichen Kommunizierens kritisch zu reflektieren und
zu verbessern

4. Lehrveranstaltungen

ECTS VO KU
Wissenschaftstheorie, Theorien in der 5
Geschichtswissenschaft 4
Praxis der wissenschaftlichen Kommunikation 6 2
Summe: 10 2 2

Fremdsprachen in der Geschichtswissenschaft

1. Status
Pflichtmodul

2. Teilnahmevoraussetzungen
Keine

3. Studienziele

Fachliche Kompetenzen

Fachliche Methoden

Fahigkeit, historische Quellen und Fachliteratur in mindestens einer Fremdsprache zu lesen

Grundfihigkeit, historisches Wissen in mindestens einer Fremdsprache zu priasentieren

Uberfachliche Kompetenzen

Fahigkeit, Wissen aus Quellen in mindestens einer Fremdsprache zu erwerben




Grundfahigkeit, Wissen und selbst gewonnene FErkenntnisse in mindestens einer
Fremdsprache darzulegen

4. Lehrveranstaltungen

ECTS SSt. prifungs-
immanent
Fremdsprachen in der Geschichtswissenschaft 1 5 2
Fremdsprachen in der Geschichtswissenschaft 2 5 2
Summe: 10 4

Alternatives Pflichtmodule

Studierende, die kein breites Grund- und Orientigswissen in der Wirtschafts- und
Sozialgeschichte mitbringen, missen das AlternatRichtmodul Grundlagen der
Wirtschafts- und Sozialgeschichteehmen, alle Ubrigen Studierenden das Alternative
PflichtmodulWirtschafts- und Sozialgeschichte im transdisziskn Kontext

Als Nachweis der genannten Grundkenntnisse giljeslem Fall die Absolvierung des
Wahimoduls Wirtschafts- und Sozialgeschichte im H&harstudium Geschichte der
Universitat Wien.

Grundlagen der Wirtschafts- und Sozialgeschichte

1. Status
Alternatives Pflichtmodul

2. Teilnahmevoraussetzungen
Keine

3. Studienziele

Fachliche Kompetenzen

Fachwissen

Grund- und Grundkenntnisse der zentralen Fragestellungen, @hgfrheorien und
Orientierungswisg Narrative der Wirtschafts- und Sozialgeschichte

en Uber die Grund- und Orientierungswissen der Wirtschafts- 8ndialgeschichte

Wirtschafts- und |vom Mittelalter bis zur Gegenwart unter Beriicksiging globaler und
Sozialgeschichte | regionaler Aspekte

Grundkenntnisse der Quellenkunde der Wirtschaftd-$ozialgeschichté
Kenntnis grundlegender Quellen der Wirtschafts- 8odialgeschichte
Vertiefte Kenntnisse ausgewahlter Themen, QueMathoden und
Theorien der Wirtschafts- und/oder Sozialgeschichte

Fachliche Methoden

Grundfahigkeiten| Grundféhigkeiten, mit wirtschafts- und sozialgesbbswissenschaftlichen
in Kategorien und| Fragestellungen ,Theorien, Hypothesen und Narmativezugehen
Entwicklungszusg Fahigkeit, wirtschaftliche und soziale Strukturewl iProzesse
mmenhangen der| geschichtlich einzuordnen




Wirtschafts- und
Sozialgeschichte
zu denken

Grundféahigkeit, mit Quellen und Methoden der Winisits- und/oder
Sozialgeschichte umzugehen

Uberfachliche Kompetenzen

Fahigkeit,
wissenschaftlich

arbeiten

Sensibilitat fir politische, soziale, 6konomiscimel kulturelle
Ungleichheiten

zu denken und zy Fahigkeit, Wissen gezielt zu erwerben und kritisahinterfragen

Fahigkeit zur wissenschaftlich-kritischen und sysischen Lektlre

Fahigkeit zur komprimierten, prazisen und verstigheéin Darlegung von
Wissen in schriftlicher und mindlicher Form

Fahigkeit, mit Informations- und Kommunikationstaologien

umzugehen

4. Lehrveranstaltungen

ECTS SSt. VO SSt. KU

Sozialgeschichte

Wirtschafts- und Sozialgeschichte vom Mittelalter z 4 2
Gegenwart
Quellen, Methoden und Theorien der Wirtschafts- un 6 2

Summe:

10 2 2

Wirtschafts- und Sozialgeschichte im transdiszigimen Kontext

1. Status

Alternatives Pflichtmodul

2. Teilnahmevoraussetzungen

Keine

3. Studienziele

Fachliche Kompetenzen

\Fachwissen

Vertiefte Kenntnis
\Wirtschafts- und

Sozialgeschichte im \Wirtschafts- und Sozialgeschichte
transdisziplinaren Kontext

der Kenntnisse von Beitragen wirtschafts- und
sozialwissenschaftlicher Disziplinen zur Erforschuler

\Fachliche Methoden

Uberfachliche Kompetenzen

und zu arbeiten

Fahigkeit, selbstandig Grundfahigkeit, interdisziplinar zu arbeiten
wissenschatftlich zu denken

4. Lehrveranstaltungen




ECTS SSt. beliebigen LV- . Priifungs-
Typs immanente SSt.
Wirtschafts- und 2
Sozialgeschichte im
transdisziplinaren Kontext 1*
Wirtschafts- und
Sozialgeschichte im 2
transdisziplindren Kontext 2*
Summe 10 2 2

* Interdisziplindre Lehrveranstaltungen aus dem raagebot historischer Studien oder
Lehrveranstaltungen anderer Disziplinen, die zuifolschung der Wirtschafts- und
Sozialgeschichte beitragen.

Wirtschafts-, sozial- und kulturwissenschaftlicheh@orien

1. Status
Pflichtmodul

2. Teilnahmevoraussetzungen
- Absolvierung oder gleichzeitige Belegung des Aufbaduls
Geschichtswissenschaftliches Denken und Arbeiten
- Absolvierung oder gleichzeitige Belegung des Modalsindlagen der Wirtschafts-
und Sozialgeschichte, falls dieses AlternativecRtinodul absolviert werden muss.

3. Studienziele

Fachliche Kompetenzen:

Fachwissen:

Wissen uber Wissen Uber Theorien, Debatten, Konzepte und Begtér
Theorien der Wirtschaftswissenschaften

Wirtschafts-, Wissen Uber die Grundziige der Geschichte der

Sozial- und Wirtschaftswissenschaften und deren Einfluss aaifGBschichte der

Kulturwissenschg Geschichtswissenschaften
ften und deren | Sensibilitat fir die Historizitat aller wirtschafissenschaftlichen
Einsatz in den Theorien

Geschichtswissen Einsicht in die Theoriegebundenheit aller gesclsisfgsenschaftlichen
schaften Erklarungsmodelle

Wissen Uber Theorien, Debatten, Konzepte und Hegtdr Sozial- und
Kulturwissenschaften

Wissen Uber die Grundziuge der Geschichte der Saaidl
Kulturwissenschaften und deren Einfluss auf diedGiesite der
Geschichtswissenschaften

Sensibilisierung fur die Historizitat aller sozialhd
kulturwissenschaftlichen Theorien

Einsicht in die Theoriegebundenheit aller gesclsieigsenschaftlichen
Erklarungsmodelle und Erzahlungen

Fachliche Methoden:




Féahigkeit,
wirtschafts-,
sozial- und

Fahigkeit, wirtschaftswissenschaftliche Theorieatd§orien und
Begriffe im Rahmen der geschichtswissenschattlidfeischung und
Darstellung zu rezipieren und anzuwenden

kulturwissenscha
tliche Theorien,

f Fahigkeit, mit Theorien der Wirtschaftswissensaraftritisch
umzugehen

Modelle,
Konzepte und

Kompetenz, wirtschaftswissenschaftliche Modelldan eigenstandigen
wirtschafts- und sozialhistorischen Forschung azweaden

Begriffe in der
Wirtschafts- und
Sozialgeschichte
angemessen zu

Fahigkeit sozial- und kulturwissenschaftliche Thewy Kategorien und
Begriffe im Rahmen der geschichtswissenschattlidfeischung und
Darstellung zu rezipieren und anzuwenden

Fahigkeit, mit Theorien der Sozial- und Kulturwigsehaften kritisch

verwenden umzugehen
Kompetenz, sozial- und kulturwissenschaftlichendrtes in der
eigenstandigen wirtschafts- und sozialhistorisdh@rschung zu
verwenden
Uberfachliche Kompetenzen:
Fahigkeit, Grundkenntnisse in der mathematischen Modellbildaradgn
wirtschafts-, Wirtschaftswissenschaften
sozial- und Fahigkeit, wirtschaftswissenschaftliche Theoriennkepte und Begriffe
kulturwissenscha | 5,5 historischer und wissenschaftsgeschichtlichespektive zu
ftliche Theorien L
und Modelle auf kr.l.tlslere.n . . . . _
historisches Fahigkeit, wirtschaftswissenschaftliche Theorieonkepte und Begriffe
Wissen zu in wirtschafts- und geschichtswissenschaftlichextdie wieder zu
beziehen und erkennen und zu differenzieren
historisches Fahigkeit, sich mit dem Theorie- und Begriffsinvan¢on benachbarten
Wissen Wissenschaftsdisziplinen kritisch auseinander rxese
““I’FSIChaftg" Fahigkeit, sozial- und kulturwissenschaftliche Tiiemw, Konzepte,
sozlal- un Begriffe und Methoden in den Texten diverser Seziatl
kulturwissenscha | . h . K e -
filich Kulturwissenschaften wieder zu erkennen und zedfizieren
anzureichern Fahigkeit, sich mit sozial- und kulturwissenschelfién Theorien,

Konzepten und Begriffen aus historischer und

wissenschaftsgeschichtlicher Perspektive kritisgdeamanderzusetzen

4. Lehrveranstaltungen

ECTS SSt. VO SSt. UE
Wirtschaftswissenschaftliche 4 2
Theorie fur Historikerlnnen
Ubung zu 1 1
Wirtschaftswissenschaftliche
Theorie fur Historikerlnnen
Sozial- und 4 2
kulturwissenschaftliche Theorie
fur Historikerinnen
Ubung zu Sozial- und 1 1
kulturwissenschaftliche Theorie
fur Historikerinnen
Summe: 10 4 2




Qualitative und quantitative Methoden

1. Status
Pflichtmodul

2. Teilnahmevoraussetzungen

Absolvierung des Aufbaumoduls Geschichtswissenfiddteds Denken und Arbeiten
Absolvierung des Moduls Grundlagen der Wirtschafied Sozialgeschichte, falls

dieses Alternative Pflichtmodul absolviert werdenss

3. Studienziele:

Absolvierung des Moduls wirtschafts-, sozial undtluvissenschaftliche Theorien

Fachliche Kompetenzen:

Fachwissen:

Uberblickswissen
Uber diverse
gualitative Methoden
Verfahren der sozial-
und
kulturwissenschatftlich
en Forschung

Wissen Uber die praktizierten Anwendungen von dieer
gualitativen Methoden und Verfahren der Sozial- und
Kulturwissenschaften

Kenntnis zentraler Methoden der Sozial- und Kuliesgnschaften
im transdisziplindren Kontext

Einblick in die Anwendung dieser Methoden und Veréan in der
geschichtswissenschaftlichen Forschung

Grundkenntnisse Uber die Probleme der Darstell@ngjdalitativen
Forschung und ihrer Ergebnisse

Vertiefte Kenntnis
guantifizierende
Methoden der sozial-

Féahigkeit, komplexere Verfahren der deskriptived grundlegende
Verfahren der schlieBenden Statistik im transdisgpen Kontext
anzuwenden

und
wirtschaftswissensch
ftichen Forschung
und ihrer Anwendung
in der
Geschichtswissensch
ften

Wissen zu Mdglichkeiten, diese Verfahren in der eisghen
geschichtswissenschaftlichen Forschung zu verwenden

Fachliche Methoden:

Fahigkeit, qualitative
bzw. interpretative
Methoden/Verfahren
in der wirtschafts-
und
sozialgeschichtlichen

Fahigkeit, Inhaltsanalysen, Sekundaranalysen, Tiektaen, diverse
Formen des Interviews (insbesondere autobiograpéssinterview,
narratives Interview, Experteninterview) und dexfé@alyse
autobiographischer und anderer erzahlender Textdhduftihren
und Verfahren der Diskursanalyse auf diverse Wisdiskurse
anzuwenden

Forschung zu
verwenden

Fahigkeit, qualitativ-, sozial- und kulturwissenatthch generierte
und analysierte Daten mit Uberlieferten Quellergexind
Datenbestanden zu verknipfen, insbesondere auttajua und
quantifizierte Daten (von narrativen und statigtest Daten) zu
verknupfen

Fahigkeit, quantitative
Methoden / Verfahrer

» Fahigkeit, statistische Analysen im Rahmen dersefrafts- und
sozialhistorischen Forschung durchzufuhren

der Wirtschafts- und

Fahigkeit, statistische Verfahren und deren Ergedanin der




Sozialwissenschafter] Fachliteratur kritisch zu bewerten

in der wirtschafts- Erweitertes Verstandnis komplexer Verfahren delie@bnden
und Statistik in der Fachliteratur

sozialgeschichtlichen

Forschung

anzuwenden

Uberfachliche Kompetenzen:

Fahigkeit, die Fahigkeit, Methodologien verschiedener Sozial- und
spezifischen Kulturwissenschaften zu rezipieren und am inted un
Méglichkeiten und multidisziplinaren methodologischen Diskurs der

bGren'ze:l q“alit?j"er Humanwissenschaften teilzunehmen
ZW, Serpretativer Erweiterte Fahigkeit, mit Methoden der Sozial- und

Verfahren der Sozial- : !
uﬁﬁa ren eS0TI Kulturwissenschaften kritisch umzugehen

Kulturwissenschaften
zu erkennen

Fahigkeit, statistische | Fahigkeit, komplexe statistische Verfahren in dapiischen
Verfahren und deren | Forschung benachbarter Wissenschaftsdisziplinemvegrzden und
Ergebnisse kI'itiSCh zu ZU |nterpret|eren

beurteilen Fahigkeit, quantitative Analysen wirtschaftswissgasdtlicher
Modelle durchzuflhren

4. Lehrveranstaltungen

ECTS SSt. VO SSt. UE Fachtutorium

Qualitative Methoden der Sozial 4 2 v’
und Kulturwissenschaften fir
Historikerlnnen

Ubung zu Qualitative Methoden 1 1
der Sozial- und
Kulturwissenschaften fur
Historikerlnnen

Quantitative Methoden der 4 2 v’
Wirtschaftswissenschaften fir
Historikerlnnen

Ubung Quantitative Methoden d{ 1 1
Wirtschaftswissenschaften fir
Historikerlnnen

Summe: 10 4 2 vV’

Modulgruppe Vertiefung
Die Modulgruppe besteht aus den Modulen
1. Vertiefung: Themen, Probleme und Methoden der \&hifts- und Sozialgeschichte |
2. Vertiefung: Themen, Probleme und Methoden der \6hiafts- und Sozialgeschichte
Il

Bei der Wahl der Lehrveranstaltung sind in der Mgdippe insgesamt mindestens zwei der
folgenden Epochen zu berlcksichtigen:

- Alte Geschichte

- Mittelalterliche Geschichte

- Neuzeit (ohne Zeitgeschichte)



- Zeitgeschichte

Die diesbezugliche Anrechenbarkeit von Lehrverdnstgen ist dem Vorlesungsverzeichnis

ZU entnehmen.

Vertiefung: Themen,

1. Status
Pflichtmodul

Probleme und Methoden der Wetsfts- und Sozialgeschichte |

2. Teilnahmevoraussetzungen
Absolvierung oder gleichzeitige Belegung des ModMslitative und quantitative Methoden

3. Studienziele

Fachliche Kompetenzen:

Fachwissen:

Vertiefte Kenntnisseg

in mindestens einem methodischen Ansatze, Ergebnisse und Forschungskergen in

Spezialgebiet der

Kenntnis der wichtigsten Fragestellungen, thearkéa und

einem Spezialgebiet der Wirtschafts- und Sozialgjebte

Wirtschafts- und
Sozialgeschichte

Wissen Uber aktuelle Entwicklungen in der wirts¢tafind
sozialgeschichtlichen Forschung

Kenntnis zentraler Narrative der Wirtschafts- uraiglgeschichte in
ihrer Relevanz flr die Gegenwart

Kenntnis zentraler Quellen, Archive und Ressoudsmirtschafts-
und Sozialgeschichte in verschiedenen Original$aac

Vertiefte Kenntnis des Forschungsstands und der
Forschungsdiskussion in einem Spezialgebiet detséfiafts- und
Sozialgeschichte

Fachliche Methoden:

Vertiefte Kenntnissg
der speziellen

Arbeitstechniken in
der Wirtschafts- ung

Fahigkeit, den internationalen Forschungsstanddimdhternationale
Forschungsdiskussion zu einem Thema der Wirtschafts
Sozialgeschichte kritisch zu rezipieren und dazthkaratur und das
WWW in verschiedenen Originalsprachen heranzuziehen

Sozialgeschichte

Fahigkeit, Methoden der Wirtschafts- und Sozialgedae in einem
ausgewahlten Spezialgebiet anzuwenden

Féahigkeiten zu
selbstandiger

Fahigkeit, die Historizitat von sozialen und wittaftlichen Strukturer
zu erkennen

wirtschafts- und

sozialgeschichtlicher Forschungskontroversen in einem Spezialgebiet dastMafts- und

Analyse und

Fahigkeit, mit Fragestellungen, Theorien, Narratived

Sozialgeschichte kritisch umzugehen

Darstellung

Vertiefte Fahigkeit, wirtschafts- und sozialgesétiiiche Analyse und
Darstellung anhand ausgewahlter Themen und Protdduomgen
durchzufiihren

Fahigkeit, wirtschafts-, sozial- und kulturwissemaitliche
Hypothesen, Theorien und Methoden kritisch in detBadigen
Forschungsarbeiten anzuwenden

Fahigkeit, den internationalen Forschungsstanddimdhternationale
Forschungsdiskussion zu einem Thema der Wirtschaits
Sozialgeschichte zu erfassen und kritisch zu bewerhd dazu
Fachliteratur und das WWW in verschiedenen Origipi@chen




heranzuziehen

Fahigkeit, wirtschafts- und sozialgeschichtlichadéstellungen zu
formulieren

Fahigkeiten mit wirtschafts- und sozialgeschichiéicHistoriographie
und ihren Fragestellungen kritisch umzugehen

Fahigkeit, mit historischen Quellen der Wirtschatftsd
Sozialgeschichte, auch in Originalsprachen, kiitismzugehen
Fahigkeit, eine formal korrekte, klar gegliedemt#ssenschaftlich
argumentierte, inhaltlich und methodisch vertretbar
geschichtswissenschatftliche Arbeit mittleren Umfangd eine
Kurzzusammenfassung in englischer Sprache (absmaekerfassen

Uberfachliche Kompetenzen:

Eigenstandiges
wissenschaftliches
Denken und Arbeite

Fahigkeit, Information selbstdndig und professionell zu recherchieren —
auch in verschiedenen Originalsprachen

ahigkeit, Probleme mithilfe von Theorien zu analysieren

Fahigkeit, wissenschaftliche Forschungsergebnisse in miindlicher und|
schriftlicher Form professionell darzulegen

Fahigkeit, wissenschaftlich zu argumentieren und zu diskutieren

Grundfahigkeit, die eigene Arbeit kritisch zu reflektieren, konstruktive
Kritik zu iiben und sich mit Kritik professionell auseinanderzusetzen

4. Lehrveranstaltungen

ECTS SSt.
Vorlesung 4 2
Seminar 6 2
Summe: 10 4

Vertiefung: Themen

1. Status
Pflichtmodul

2. Teilnahmevoraus
Absolvierung des M

3. Studienziele

, Probleme und Methoden der Waolsfts- und Sozialgeschichte Il

setzung
oduls Qualitative und quantitatMethoden.

Fachliche Kompetenzen:

Fachwissen:

Vertiefte Kenntnisssg
in mindestens einen
Spezialgebiet der

Kenntnis der wichtigsten Fragestellungen, thearkéia und
nmethodischen Ansatze, Ergebnisse und Forschungskergen in
einem Spezialgebiet der Wirtschafts- und Sozialgebte

Wirtschafts- und
Sozialgeschichte

Wissen Uber aktuelle Entwicklungen in der wirtst$afind
sozialgeschichtlichen Forschung

Kenntnis zentraler Narrative der Wirtschafts- umzi&lgeschichte in
ihrer Relevanz fur die Gegenwart

Kenntnis zentraler Quellen, Archive und Ressoudsmirtschafts-
und Sozialgeschichte in verschiedenen Original$yaac

Vertiefte Kenntnis des Forschungsstands und der




Forschungsdiskussion in einem Spezialgebiet dets@¥iafts- und
Sozialgeschichte

Fachliche Methoden:

Vertiefte Kenntnissg
der speziellen

Arbeitstechniken in
der Wirtschafts- ung

Fahigkeit, den internationalen Forschungsstanddimdhternationale
Forschungsdiskussion zu einem Thema der Wirtschafts
Sozialgeschichte kritisch zu rezipieren und dazthkaratur und das
WWW in verschiedenen Originalsprachen heranzuziehen

Sozialgeschichte

Fahigkeit, Methoden der Wirtschafts- und Sozialgedde in einem
ausgewahlten Spezialgebiet anzuwenden

Féahigkeiten zu
selbstandiger

Fahigkeit, die Historizitat von sozialen und wittaftlichen Strukturer
zu erkennen

wirtschafts- und
sozialgeschichtliche
Analyse und

Fahigkeit, mit Fragestellungen, Theorien, Narratived
I Forschungskontroversen in einem Spezialgebiet dastMafts- und
Sozialgeschichte kritisch umzugehen

Darstellung

Vertiefte Fahigkeit, wirtschafts- und sozialgesétiiiche Analyse und
Darstellung anhand ausgewahlter Themen und Protddomgen
durchzufiihren

Fahigkeit, wirtschafts-, sozial- und kulturwissemaitlichen
Hypothesen, Theorien und Methoden kritisch in detBadigen
Forschungsarbeiten anzuwenden

Fahigkeit, den internationalen Forschungsstanddimdhternationale
Forschungsdiskussion zu einem Thema der Wirtschaits
Sozialgeschichte zu erfassen und kritisch zu bewerhd dazu
Fachliteratur und das WWW in verschiedenen Origipi@chen
heranzuziehen

Fahigkeit, wirtschafts- und sozialgeschichtlichadgastellungen zu
formulieren

Fahigkeit, mit wirtschafts- und sozialgeschichtéclistoriographie
und ihren Fragestellungen kritisch umzugehen

Fahigkeit, mit historischen Quellen der Wirtschatftsd
Sozialgeschichte, auch in Originalsprachen, kiitismzugehen

Fahigkeit, eine formal korrekte, klar gegliedemt#ssenschaftlich
argumentierte, inhaltlich und methodisch vertretbar
geschichtswissenschatftliche Arbeit mittleren Umfangd eine
Kurzzusammenfassung in englischer Sprache (absmaeerfassen

Uberfachliche Kompetenzen:

Eigenstandiges
wissenschaftliches

Fahigkeit, Information selbstdndig und professionell zu recherchieren —
auch in verschiedenen Originalsprachen

Denken und Arbeite

ahigkeit, Probleme mithilfe von Theorien zu analysieren

Fahigkeit, wissenschaftliche Forschungsergebnisse in miindlicher und|
schriftlicher Form professionell darzulegen

Fihigkeit, wissenschaftlich zu argumentieren und zu diskutieren

Grundfahigkeit, die eigene Arbeit kritisch zu reflektieren, konstruktive

Kritik zu iiben und sich mit Kritik professionell auseinanderzusetzen

4. Lehrveranstaltungen

ECTS SSt.
Vorlesung 4 2
Seminar 6 2




Summe: 10 4

Forschungsmodul

1. Status
Pflichtmodul

2. Teilnahmevoraussetzungen

Absolvierung des Moduls Fremdsprachen in der Gebtdswissenschaft

Absolvierung des Moduls Qualitative und quantitativethoden

Absolvierung des Moduls Vertiefung 1 oder Vertigfuh

Bei Absolvierung des Moduls Vertiefung 1: Absolvieg oder gleichzeitige Belegung
von Vertiefung 2

Bei Absolvierung des Moduls Vertiefung 2: Absolvieg oder gleichzeitige Belegung
von Vertiefung 1

Absolvierung oder gleichzeitige Belegung des ModWistschafts- und Sozialgeschichte
im transdisziplindren Kontext, falls dieses Altemma Pflichtmodul zu absolvieren ist.

3. Studienziele

Fachliche Kompetenzen

[Fachwissen

Vertiefte Wertiefte Kenntnis des Forschungsstands und deschangsdiskussion in
Kenntnisse zu  |einem Spezialgebiet der Wirtschafts- und Sozialgjebte

einer Genaue Kenntnis des Forschungsstands und der Forschungsdiskussion zu|
Forschungsfrage |einer Forschungsfrage der Wirtschafts- und Sozialgeschichte

der Wirtschafts- [Genaue Kenntnis von Theorien und Methoden zu einer Forschungsfrage
und der Wirtschafts- und Sozialgeschichte

Sozialgeschichte Genaue Kenntnis historischer Quellen zu einer Forschungsfrage der

Wirtschafts- und Sozialgeschichte
Kenntnis wirtschafts- und sozialgeschichtlicher Projektarbeit

Fachliche Methoden

Fahigkeit, in der [Fahigkeit, ein wirtschafts- und sozialgeschich#éighProblem selbstandig
\Wirtschafts- und [zu analysieren

Sozialgeschichte [Fahigkeit, eine klar abgegrenzte Forschungsfragenawickeln
selbstandig zu  |Fahigkeit, aus der eigenen Forschung eigenstastigissfolgerungen Zu
denken und zu |ziehen

forschen Fahigkeit, den internationalen Forschungsstanddiméhternationale

Forschungsdiskussion zu einer Forschungsfrage d#sdiafts- und
Sozialgeschichte in verschiedenen Originalsprase#rstandig zu
erfassen, zu analysieren und zu bewerten

Fahigkeit, die angemessenen Methoden und Arbéditsileen zu einer
Forschungsfrage der Wirtschafts- und Sozialgesth®sblbstandig zu
wahlen und anzuwenden

Féahigkeit, Quellen zu einer Forschungsfrage detdshiafts- und
Sozialgeschichte selbsténdig zu erfassen und aesteiw




Fahigkeit, eine formal korrekte, klar gegliedemgssenschatftlich

argumentierte, inhaltlich und methodisch vertrezbar

geschichtswissenschaftliche Arbeit mittleren Umfanogd eine

Kurzzusammenfassung in englischer Sprache zu gerfas

Fahigkeit, den Arbeitsplan fir eine ForschungsaibeBereich der
irtschafts- und Sozialgeschichte zu erstellenglazufiihren und Fristen

einzuhalten

Fahigkeit, sich an der Entwicklung und Durchfiihremnges

Forschungsprojektes im Bereich der Wirtschafts- 8odialgeschichte zy

beteiligen
Uberfachliche Kompetenzen
Fahigkeit, Fahigkeit, sich an der Entwicklung und Durchfiihrung eines Projektes zu
selbststandig eteiligen

wissenschaftlich [Fahigkeit, Informationen selbstindig und professionell zu recherchieren
2u denken und zyFahigkeit, Probleme mithilfe von Theorien zu analysieren

arbeiten Fahigkeit, wissenschaftliche Erkenntnisse professionell zu priasentieren
Fihigkeit, wissenschaftlich zu argumentieren und zu diskutieren

Fahigkeit, die eigene wissenschaftliche Arbeit kritisch zu reflektieren,
lkonstruktive Kritik zu {iben und sich mit Kritik professionell
auseinanderzusetzen

Fahigkeit, im Team zu arbeiten

4. Lehrveranstaltungen

ECTS SSt.
Forschungsseminar 10 4

Summe: 10 4

Modul Angewandte Geschichte

1. Status
Pflichtmodul

2. Besondere Teilnahmevoraussetzungen

- Absolvierung des Moduls Fremdsprachen in der Gebtswissenschaft

- Absolvierung des Moduls Qualitative und quantitatMethoden

- Absolvierung des Moduls Vertiefung 1 oder Vertiefuh

- Bei Absolvierung des Moduls Vertiefung 1: Absolwieg oder gleichzeitige Belegung
von Vertiefung 2

- Bei Absolvierung des Moduls Vertiefung 2: Absolwieg oder gleichzeitige Belegung
von Vertiefung 1

- Absolvierung oder gleichzeitige Belegung des Modufistschafts- und Sozialgeschichte
im transdisziplindren Kontext, falls dieses Altemma Pflichtmodul zu absolvieren ist.

3. Studienziele

Fachliche Kompetenzen

Fachwissen

[

Vertiefte Kenntnis eines ausgewdahlten Berufgfeldir der Wirtschafts- un
Sozialhistorikerlnnen




Vertiefte Kenntnis der Gegenwartsrelevanz ausgeaesRtagestellungen ¢
\Wirtschafts- und Sozialgeschichte

\Fachliche Methoden

Fahigkeit, Kenntnisse und Arbeitsweisen der Giebte der Wirtschafts-
und Sozialgeschichte in einem ausgewahlten Betdfafezuwenden

Uberfachliche Kompetenzen

Fahigkeit, selbst gewonnenes Wissen innerhalb ufldraalb von
Fachkreisen professionell einzusetzen und in dktidbatten einzubringgn
Fahigkeit, wissenschaftlich zu argumentieren undigkutieren — auch in
der Offentlichkeit

4. Lehrveranstaltungen

ECTS SSt.
Projektkurs 10 4
Summe: 10 4

Master-Modul

1. Status
Pflichtmodul

2. Teilnahmevoraussetzungen
Absolvierung aller Gbrigen Module

3. Studienziele

Fachliche Kompetenzen

Fachwissen

Kenntnis ausgewihlter Forschungsfragen der Wirtschafts- und Sozialgeschichte

Vertiefte Kenntnis ausgewihlter Theorie-, Quellen- und Methodenfragen der Wirtschafts-
und Sozialgeschichte

Fachliche Methoden

Fahigkeit, in Kategorien und Entwicklungszusammenhiangen der Wirtschafts- und
Sozialgeschichte zu denken

Fahigkeit, sich mit Fragestellungen, Theorien, Narrativen und Forschungskontroversen der
Wirtschafts- und Sozialgeschichte kritisch auseinanderzusetzen und wirtschafts- und
sozialgeschichtliche Probleme selbstindig zu analysieren

Fahigkeit, die Forschungsergebnisse professionell zu prasentieren und gegen
wissenschaftliche Kritik zu verteidigen

Uberfachliche Kompetenzen

Fahigkeit, wissenschaftliche Erkenntnisse professionell einzusetzen und zu prasentieren

Fahigkeit, wissenschaftlich zu argumentieren und zu diskutieren

Fahigkeit, die eigene Arbeit kritisch zu reflektieren, konstruktive Kritik zu {iben und sich mit
Kritik professionell auseinanderzusetzen

4. Lehrveranstaltungen

ECTS SSt.
Masterseminar 5 2




8§ 6 Masterarbeit

(1) Die Masterarbeit dient dem Nachweis der Beféhgy wissenschaftliche Themen
selbstandig sowie inhaltlich und methodisch vebezu bearbeiten. In der Masterarbeit sind
insbesondere folgende Kompetenzen nachzuweisen:

Fachliche Kompetenzen

Fachwissen

Genaue Kenntnis des Forschungsstands und der Forschungsdiskussion zu einer
Forschungsfrage der Wirtschafts- und Sozialgeschichte

Genaue Kenntnis der Theorien und Methoden zu einer Forschungsfrage der Wirtschafts-
und Sozialgeschichte

Genaue Kenntnis historischer Quellen zu einer Forschungsfrage der Wirtschafts- und
Sozialgeschichte

Fachliche Methoden
Fahigkeit, sich mit Fragestellungen, Theorien, Narrativen und Forschungskontroversen der
Wirtschafts- und Sozialgeschichte kritisch auseinanderzusetzen und

geschichtswissenschaftliche Probleme selbstindig zu analysieren

Fahigkeit, Forschungsfragen der Wirtschafts- und Sozialgeschichte selbstindig zu
entwickeln

Fahigkeit, aus der eigenen Forschung eigenstandige Schlussfolgerungen zu ziehen

Fahigkeit, den  internationalen  Forschungsstand und die internationale
Forschungsdiskussion zu einer Forschungsfrage der Wirtschafts- und Sozialgeschichte in
verschiedenen Originalsprachen selbstandig zu erfassen, zu analysieren und zu bewerten

Fahigkeit, die angemessenen Methoden und Arbeitstechniken zu einer Forschungsfrage
selbstandig zu wihlen und anzuwenden

Fahigkeit, Quellen zu einer Forschungsfrage der Wirtschafts- und Sozialgeschichte
selbstandig zu erfassen und auszuwerten

Fahigkeit, eine formal korrekte, klar gegliederte, wissenschaftlich argumentierte, inhaltlich
und methodisch vertretbare geschichtswissenschaftliche Forschungsarbeit groBeren
Umfangs und eine Kurzzusammenfassung in englischer Sprache (abstract) zu verfassen

Grundfahigkeit, an der internationalen Forschungsdiskussion in der Wirtschafts- und
Sozialgeschichte teilzunehmen

Uberfachliche Kompetenzen

Fahigkeit, den Arbeitsplan fiir eine groBere Forschungsarbeit zu erstellen, durchzufiihren
und Fristen einzuhalten

Fahigkeit, Informationen selbstindig und professionell zu recherchieren — auch in
verschiedenen Originalsprachen

Fahigkeit, Probleme mithilfe von Theorien zu analysieren

Fahigkeit, wissenschaftlich zu argumentieren

Fahigkeit, konstruktive Kritik zu iiben und die eigene Arbeit kritisch zu reflektieren

Grundfihigkeit, im internationalen Umfeld professionell zu arbeiten

Optionale Zusatzqualifikationen

Fahigkeit, im Team zu arbeiten

(2). Die Aufgabenstellung der Masterarbeit istzeowahlen, dass fiur die Studierende oder
den Studierenden die Bearbeitung innerhalb vonsskldnaten mdglich und zumutbar ist.



(3) Die Masterarbeit hat einen Umfang von ECTS Punkten. Die Normlange einer
Masterarbeit betragt 260.000 Zeichen (inkl. Leexzen, Anmerkungen, Bibliographie,

Titelblatt, Inhaltsverzeichnis und Anhang). Die Maarbeit darf eine Lange von 220.000
Zeichen inkl. Leerzeichen (ca. 75 Seiten 1 ¥z zedilgne Grafiken) nicht unterschreiten und
300.000 Zeichen (ca. 100 Seiten 1% zeilig, ohnafik&an) nicht Uberschreiten. Langere
Masterarbeiten kann die Studienprogrammleitung inubegriindeten Ausnahmefallen zur
Beurteilung zuweisen. Uber die Zulassigkeit der Badung entscheidet das zustandige
akademische Organ. Der Masterarbeit ist eine engimachige Kurzzusammenfassung
(Abstract) in der Lange von ca. 2.000 Zeichen (ibklerzeichen) anzuhangen.

8 7 Masterprifung - Voraussetzung

(1) Voraussetzung fur die Zulassung zur Masterpnijifist die positive Absolvierung aller
vorgeschriebenen Module und Prifungen sowie digtipesBeurteilung der Masterarbeit.

(2) Gepruft werden folgende Kenntnisse und Fahigkei

Fachliche Kompetenzen

Fachwissen

Genaue Kenntnisse im engeren Fachgebiet der Masterarbeit

Vertiefte Kenntnisse in einem deutlich anderen Gebiet der Wirtschafts- und Sozialgeschichte

Fachliche Methoden

Fahigkeit, die Ergebnisse der Masterarbeit professionell zu prasentieren und gegen
wissenschaftliche Kritik zu verteidigen

Fahigkeit, in historischen Kategorien und Entwicklungszusammenhangen mehrerer
Spezialgebiete der Wirtschafts- und Sozialgeschichte zu denken und zu argumentieren

(3) Die Masterprufung ist in folgender Form abzeleg

Kommissionelle Gesamtprifung vor einem dreikopfiggnifungssenat, der satzungsgemar
zu besetzen ist. Die Prifung erfolgt zu zwei Fabiegen: dem engeren Fachgebiet der
Masterarbeit und einem deutlich anderen Fachgetastzwischen dem Studierenden und der
Priferin / dem Prifer vereinbart wird. Der Erstprif Die Erstpriferin kommt aus dem
engeren Fachgebiet der Masterarbeit, der Zweitpiithe Zweitpriferin aus dem anderen
Fachgebiet.

(4) Die Masterprifung hat einen Umfang voEGTS Punkten.
8 8 Einteilung der Lehrveranstaltungen

(1) Lehrveranstaltungen des Masterstudiums Wirtschaftsd Sozialgeschichte sind
Vorlesungen, Vorlesungen mit Ubung, Ubungen, Kumlejektkurse, Seminare,
Forschungsseminare und Exkursionen.

(2) Zu Lehrveranstaltungen gehoren Leseprogramme, @e Studienzielen, Lehr- und
Lerninhalten und ECTS-Anrechnungspunkten entsprectiee im Curriculum bzw.
dessen Anhang fur die jeweilige Lehrveranstaltungstdgelegt sind. Die
Leseprogramme sind mit der Lehrveranstaltung anzdigén.

(3) Die Lehrveranstaltungstypen unterscheiden sichkdistzh wie folgt:



Vorlesungen (VO) sind nicht prifungsimmanente Lehanstaltungen.
Vorlesungen bestehen aus Vortrdgen und kdonnen a¥gdnRaum fur andere
Vermittlungsformen der Lehre sowie fur Diskussiaatén. Vorlesungen kénnen
von eLearning, einem Fachtutorium oder einem efsdohtim begleitet werden.
Ubungen (UE) sind prifungsimmanente Lehrveranstgén und verwenden
interaktive Didaktiken. Die Arbeit in der Gruppe dumegelmalRige Aufgaben
helfen den Studierenden, Methoden- bzw. (im Modtgnksprachen in der
Geschichtswissenschaft) Fremdsprachenkenntnissevextiefen, die fur die
Geschichtsforschung n6tig sind.

Vorlesungen mit Ubungen (VU) sind prifungsimmanebéhrveranstaltungen.
Sie bestehen aus einem Vorlesungs- und einem Utailngs

Kurse (KU) sind prufungsimmanente Lehrveranstalimgund verwenden
interaktive Didaktiken. RegelméaRige Aufgaben heltln Lesestoff kritisch zu
verarbeiten, durch Recherchen Wissen zu vertigfengrgdnzen und kritisch zu
reflektieren sowie die gemeinsame Arbeit in derrkzehanstaltung vorzubereiten.
Projektkurse (PK) sind prifungsimmanente Lehrvesdnisigen und verwenden
interaktive Didaktiken. Beispiele fiir geeignete jBkte sind:

o Internetportal, Ausstellung, Film, u.a.m.

Medienarbeit

Erwachsenenbildung

freie Projektarbeit (Geschichtsbtros etc.)

Entwicklung eines Forschungsprojektantrags

Ausbildung zum/zur eFachtutorin der Studienricht@eschichte

ePublishing, anderePublikationsprojekt

Praktikum in einem Archiv, Museum, Gedachtnissta@&dgdungseinrichtung,
u.a.m.

Seminare (SE) sind prifungsimmanente Lehrveransigdén. Anhand eines
spezifischen Themas uben die Studierenden wisseaftiscie Arbeitsweisen,
insbesondere das Verfassen und Prasentieren eissenschaftlichen Arbeit
mittlerer Lange, im Master-Modul das Verfassen uRdasentieren einer
wissenschaftlichen Arbeit gré3eren Umfangs.

Forschungsseminare (FSE) sind prifungsimmanentervéednstaltungen, in
denen die Studierenden in Teamarbeit ein konkreteler simuliertes
Forschungsprojekt planen, durchfiihren und prasentie

Exkursionen (EX) sind prufungsimmanente Lehrvem@hsigen, in deren Rahmen
wissenschaftliche Reisen unternommen werden, dsorisches Wissen und
Verstandnis Uberprifen, vertiefen und erweiternfeimel Zur Vorbereitung der
Reise verfassen die Studierenden eine kleinererieanbeit, deren Ergebnisse sie
wahrend der Reise in geeigneter Weise prasentiénan.Reisetage zéhlen einen
ECTS-Anrechnungspunkt.

(ol elieclelololNeo)

(4) Besondere didaktische Maflinahmen:

(e)Fachtutorien sind besondere didaktische Maflnahmdie Integrierte Kurse
begleiten und Qualifikationen vermitteln, die durche Absolvierung der
Lehrveranstaltung allein nicht erworben werden. Hachtutorien betreuen
studentische Tutorinnen / Tutoren unter der LeitdagLehrveranstaltungsleiterin
/ des Lehrveranstaltungsleiters Studierende in &ap mit beschrankter
Teilnahme und benutzen dazu ggf. eLearning.



8 9 Teilnahmebeschrankungen

(1) Die Teilnahme an allen Lehrveranstaltungen des édststdiums Wirtschafts- und
Sozialgeschichte bedarf einer Anmeldung nach demgaten des zustdndigen
akademischen Organs. Das zustdndige akademischan Ovgroffentlicht die
Vorgaben auf seiner Internetseite.

(2) In Ubungen, Vorlesungen mit Ubung, Kursen, Projakdkn, Seminaren,
Forschungsseminaren und Exkursionen ist die Zahl Teilnehmerinnen und
Teilnehmer auf insgesamt 25 beschrankt.

(3) Die Voraufnahme zu Lehrveranstaltungen erfolgt muatitonsgestitzt nach dem
Praferenzprinzip. Ordentliche Studierende des Mststg@iums Wirtschafts- und
Sozialgeschichte werden bevorzugt behandelt. Uber ahdgiltige Aufnahme
entscheidet die Leiterin oder der Leiter der Lehawmstaltung unter Bertcksichtigung
der automationsgestitzten Reihung.

(4) Die Leiterinnen oder Leiter der Lehrveranstaltungd Soerechtigt, im Einvernehmen
mit dem zusténdigen akademischen Organ fur besenuettrveranstaltungen von der
Bestimmung Abs. 2 und 3 Ausnahmen zuzulassen. DieAbs. 2 festgelegte
Teilungsziffer kann bei Kursen im Alternativen BRtmodul Grundlagen der
Wirtschafts- und Sozialgeschichte sowie bei Sermmarnicht jedoch beim
Forschungsseminar und beim Masterseminar) bis meneiDrittel Uberschritten
werden.

§ 10 Prifungsordnung

(1) Die Leiterin oder der Leiter einer Lehrveratftstag hat die Ziele, die Inhalte und die Art
der Leistungskontrolle einschlie3lich aller Fristemd der Gewichtung der einzelnen
Leistungskomponenten in der in der Satzung bestamnWeise bekannt zu geben. Die
einzelnen Leistungskomponenten sind in einem sacthkusgewogenen, fairen und
transparenten Ausmal3 fur die Ermittlung der Endnbtranzuziehen. Der fur die
Vorbereitung und Abhaltung von Prifungen mafgebli€hifungsstoff hat in Inhalt und
Umfang den Studienzielen und der studentischen i&tiedastung (ECTS-Punkte), die in
diesem Curriculum und dessen Erlauterungen fujedveilige Lehrveranstaltung vorgesehen
sind, sowie den Lehr- und Lerninhalten, die im Amipau diesem Curriculum beschrieben
sind, zu entsprechen.

(2) Die Termine und Orte von Lehrveranstaltunggmgen sind durch die Leiterin oder den
Leiter der betreffenden Lehrveranstaltung festzethegnd den Studierenden spatestens drei
Wochen vor dem Prifungsdatum in Form einer Ankiunalg insbesondere durch Eintragung
in das elektronische Vorlesungsverzeichnis der &sitét Wien sowie Uber offentlichen
Aushang am jeweiligen Institut, bekannt zu gebem prifungsimmanenten
Lehrveranstaltungen besteht Anwesenheitspflicht.

(3) Jede Lehrveranstaltung gilt nur fir ein eingigdodul. Mehrfachverwertungen sind
ausgeschlossen. Lehrveranstaltungen und Prifungdie, bereits fur das als
Zulassungsvoraussetzung geltende Studium absolmertien, konnen im Masterstudium
nicht nochmals anerkannt werden.

(4) Die positive Absolvierung von Lehrveranstaltangerfordert die Erbringung aller
jeweiligen Leistungskomponenten. Die positive Absglng von prifungsimmanenten
Lehrveranstaltungen erfordert in jedem Fall dieehegi3ige Teilnahme und Mitarbeit.



Schriftliche Arbeiten sind auch in der vom Lehrvestaltungsleiter oder von der
Lehrveranstaltungsleiterin angegebenen elektroarséorm abzugeben.

(a) Vorlesungen:
Die Leistungsbeurteilung erfolgt in einer zweistigah schriftlichen Schlussprifung tber den
Stoff der Lehrveranstaltung, die folgende Kompoaenimfasst:

» Wissensfragen

* Verstandnisfragen

Der Leiter oder die Leiterin der Lehrveranstaltkann die Moglichkeit vorsehen, dass die
Prifungsleistung bis zur Halfte von den Studierende einer durch den Leiter oder die
Leiterin der Lehrveranstaltung angekindigten Fouh feeiwilliger Basis durch Aufgaben
wie Rezension, Bild-/Filmanalyse, Quellenkommerisay etc. ersetzt werden kann, die bei
der schriftlichen Prifung fertig vorzulegen sind.

(b) Ubungen:

Die Leistungsbeurteilung erfolgt anhand folgendentponenten:
* aktive Mitarbeit
* regelmalige Aufgaben
* ggdf. Schlusstest

(c) Kurse:
Die Leistungsbeurteilung erfolgt anhand folgendentponenten:
» aktive Mitarbeit
* regelmalige Aufgaben
» schriftliche zweistiindige Prifung Uber den Stoff dehrveranstaltung mit Wissens-
und Verstandnisfragen

(d) Projektkurse:

Die Leistungsbeurteilung erfolgt anhand folgendentponenten:
* aktive Mitarbeit
* Erledigung der gestellten Aufgabe im Rahmen degkkto

(e) Seminare, Forschungsseminare und Exkursionen:
Die Leistungsbeurteilung erfolgt anhand folgendentponenten:
» Diskussionsbeteiligung einschlief3lich verschieddr@men von feed-back fur andere
Seminarteilnehmerinnen
* Prasentation
* Seminararbeiten haben eine Normlange von ca. 6Z8kben (+ 5%), einschliel3lich
Leerzeichen und Ful3noten, Titelblatt, Inhaltsvetzeis, Bibliographie, ohne
Grafiken (= ca. 25 Manuskriptseiten 1% zeilig, 12pKimes New Roman).
Kurzzusammenfassungen (Abstracts) haben eine Nogal&on 1.000 Zeichen und
sind in englischer Sprache zu verfassen.
* Seminararbeiten in Exkursionen kbénnen einen geramggmfang haben.
Uber die Seminararbeit und die Prasentation issavén den einzelnen Studierenden und
dem Leiter bzw. der Leiterin der Lehrveranstaltwmog deren Ende ein Gespréch zu fuhren.
Innerhalb einer vom Leiter oder der Leiterin dehheranstaltung mit der Lehrveranstaltung
anzukundigenden Frist konnen die Studierendenkatgassung der Seminararbeit vorlegen,
um zur Vorbereitung der Endfassung Hinweise aub¥sserungsmaglichkeiten zu erhalten.



(5) Die Gesamtbeurteilung fur ein Modul ergibt siohch den universitdren Vorgaben.
Subsidiar ist das arithmetische Mittel aus den &€ S-Punkten gewichteten Beurteilungen
der Lehrveranstaltungen zu bilden, wobei bei einérgebnis, dessen Wert nach dem
Dezimalkomma kleiner oder gleich 5 ist, auf diedeee Note zu runden ist.

Ein  Modul kann nur dann positiv beurteilt werdenenm alle darin enthaltenen
Lehrveranstaltungen positiv absolviert wurden. i2eeiligen Lehrveranstaltungen konnen
getrennt voneinander wiederholt werden.

(6) Das Masterstudium ist abgeschlossen, wennvaltgeschriebenen Leistungen erbracht
wurden. Die Gesamtbeurteilung ist nach den unité@es Vorgaben zu berechnen.

Subsidiar gelten folgende Regelungen: die Gesamtthkeung lautet auf ,mit Auszeichnung
bestanden®, wenn kein Modul eine schlechtere Bauntg als ,gut” aufweist und mindestens
die Halfte der Module mit der Note ,sehr gut” betittwurden. Die Gesamtbeurteilungen (1)
.sehr gut’, (2) ,gut”, (3) ,befriedigend”, (4) ,gdigend” ergeben sich aus dem nach ECTS-
Punkten gewichteten arithmetischen Mittel allediesem Curriculum vorgesehenen Module
(einschlieB3lich der Erweiterungscurricula bzw. Wabtlule). Bei einem Ergebnis, dessen
Wert nach dem Dezimalkomma kleiner oder gleicht 53t auf die bessere Note zu runden.

§ 11 Inkrafttreten

Dieses Curriculum tritt nach der Kundmachung imt#fitingsblatt der Universitat Wien mit
1. Oktober 2008 in Kraft.

§ 12 Ubergangsbestimmungen

(1) Dieses Curriculum gilt fur alle Studierendeme @b dem Wintersemester 2008/09 ihr
Studium beginnen.

§ 13 Erlauterungen

Zu den Lehr- und Lerninhalten einzelner Module e&e€urriculums gibt es Erlauterungen,
die die Studienprogrammleitung Geschichte an gesggrStelle verdffentlicht und nach den
Erfordernissen der Lehre und nach Anhérung deri&ldnferenz andern kann.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Hrachovec






