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S O N S T I G E   I N F O R M A T I O N E N 

 
25. Ausschreibung einer Stelle der Rektorin / des Rektors an der Veterinärmedizinischen 
Universität Wien  

 
Die Veterinärmedizinische Universität Wien bietet die Studienrichtungen "Veterinärmedizin" 
und "Biomedizin und Biotechnologie" an. Sie ist derzeit in 26 Institute (davon sind sieben 
Universitätskliniken, die in einem Tierspital organisiert sind) und in besondere 
Universitätseinrichtungen, wie etwa den landwirtschaftlichen Betrieb Lehr- und 
Forschungsgut Merkenstein, gegliedert und hat etwa 2.300 Studierende, 200 
UniversitätslehrerInnen und 400 Universitätsbedienstete.  
Zum Rektor kann nur eine Person mit internationaler Erfahrung und der Fähigkeit zur 
organisatorischen und wirtschaftlichen Leitung einer Universität gewählt werden.  
Die zu erfüllenden Aufgaben umfassen insbesondere die Leitung der Universität im Rahmen 
der durch das Universitätsgesetz 2002 gesetzten Möglichkeiten und Pflichten und der durch 
den Senat der Veterinärmedizinischen Universität Wien gegebenen Satzung, sowie die 
Vertretung der Universität nach außen.  
Erwünscht sind Bewerbungen von Personen, die eine entsprechende Qualifikation in der 
Organisation von Forschung, Lehre und Weiterbildung besitzen und über ein hohes Maß an 
Integrations- und Organisationsfähigkeit, Verhandlungsgeschick, Befähigung zur Führung der 
MitarbeiterInnen, sowie zur Kooperation mit den Organen der Universität und den ihr 
verbundenen Institutionen verfügen und in der Wissenschaft anerkannt sind.  
 Bewerbungen von Frauen und von Personen außerhalb der Universität sind ausdrücklich 
willkommen.  
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils, insbesondere in Leitungsfunktionen 
und beim wissenschaftlichen Personal, an und fordert deshalb qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der 
bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines 
Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.  
Vorausgesetzt wird, dass sich die bewerbende Person Befragungen durch den 
Gründungskonvent und die Universitätsangehörigen stellt. Dabei sollen auch eigene 
Vorstellungen zur weiteren Entwicklung der Veterinärmedizinischen Universität Wien 
vorgetragen werden.  
Der Dienstantritt ist mit 1. Oktober 2003 vorgesehen. Die Funktionsdauer beträgt vier Jahre, 
die Wiederwahl ist möglich.  
 



Bewerbungen müssen bis spätestens  
 

28. Februar 2003 
 

im Büro der Kollegialorgane der Veterinärmedizinischen Universität Wien 
p. Adr. Frau Winfriede Winkler, Veterinärplatz 1, A-1210 Wien, 
unter Angabe der Kennzahl 819/2002 am Kuvert eingelangt sein. 

Für weitere Anfragen steht das Büro der Kollegialorgane zur Verfügung. 
Tel. Nr.: (+43 1) 250 77 / 1108 

e-mail: winfriede.winkler@vu-wien.ac.at 
 
eingebracht werden.  
 

Der Rektor: 
W i n c k l e r  

  
 


