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CURRICULA

155. 2. (geringfiigige) Anderung des Curriculums fiir das Doktoratsstudium
Katholische Theologie

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2011 die von der gemaB § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
10 des Universitatsgesetzes 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission vom 16. Mai 2011 beschlossene 2. Anderung des
Doktoratscurriculums der Katholischen Theologie, verodffentlicht am 11.05.2009 im
Mitteilungsblatt der Universitat Wien, 22. Stiick, Nr. 163, 1. Anderung vercffentlicht am
25.06.2010 im Mitteilungsblatt der Universitit Wien, 32. Stiick, Nr. 196, in der
nachfolgenden Fassung genehmigt.

Rechtsgrundlagen fiir diesen Beschluss sind das Universititsgesetz 2002 und der
Studienrechtliche Teil der Satzung der Universitdt Wien in der jeweils geltenden Fassung.
Nach Anhorung der Studienkonferenz fiir das in der Sitzung vom 6. April 2011 und deren
einstimmiger Befiirwortung wird folgender Antrag auf geringfiigige Anderung des

Curriculums fiir das Doktoratsstudium der Katholischen Theologie beantragt:

Erginzung (kursiv gesetzt und grau hinterlegt) von § 5 Absatz 2 lit c:

Bisherige Fassung:

Neue Fassung:

¢) Modul ,Hochschuldidaktik®:
allgemeine universitire oder speziell fiir
Doktoranden ausgewiesene fakultire
LVen zur theoretischen wie praktischen
Hochschuldidaktik (inkl. E-Learning).
(= 4-8 ECTS).

¢) Modul ,Hochschuldidaktik“: allgemeine
universitare oder speziell fiir Doktoranden
ausgewiesene fakultiare LVen zur
theoretischen wie praktischen
Hochschuldidaktik (inkl.

E-Learning). (= 4-8 ECTS). Dieses Modul
entfdllt, wenn das Modul "Mitwirkung an
einer wissenschaftlichen Veranstaltung" (§ 5
(2) e)) gewdhlt wird.

Erginzung und Anderung (kursiv gesetzt und grau hinterlegt) von § 5 Absatz 2

lit e:

Bisherige Fassung:

Neue Fassung:

e) Modul "Mitwirkung an einer
wissenschaftlichen Veranstaltung': die
organisatorische Mitgestaltung oder
Teilnahme an einer wissenschaftlichen
Fachtagung, eines Kolloquiums, eines
Workshops etc. oder die Mitarbeit bei der
Vorbereitung und Durchfiihrung einer
Lehrveranstaltung ebenso wie die
Prasentation von Postern und
Forschungsergebnissen. (= 3-6 ECTS).

e) Modul "Mitwirkung an einer
wissenschaftlichen Veranstaltung": die
organisatorische Mitgestaltung oder aktive
Teilnahme an einer wissenschaftlichen
Fachtagung, eines Kolloquiums, eines
Workshops etc. oder die Mitarbeit bei der
Vorbereitung und Durchfiihrung einer
Lehrveranstaltung ebenso wie die
Prasentation von Postern und
Forschungsergebnissen. (= 4-6 ECTS). Dieses
Modul entfadllt, wenn das Modul
»Hochschuldidaktik” (§ 5 (2) c)) gewdhlt
wird.
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§ 10 Inkrafttreten )
Abs 2 wird hinzugefiigt: Die Anderungen des Curriculums in der Fassung des
Mitteilungsblattes vom 27.06.2011, Nr. 155, Stiick 24, treten mit 1. Oktober 2011 in Kraft.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla

156. Curriculum fiir das Bachelorstudium Kultur- und Sozialanthropologie
(Version 2011)

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2011 das von der gemil3 § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
10 des Universitatsgesetzes 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission am 16. Mai 2011 beschlossene Curriculum fiir das Bachelorstudium
Kultur- und Sozialanthropologie (Version 2011) in der nachfolgenden Fassung genehmigt.
Rechtsgrundlagen fiir diesen Beschluss sind das Universititsgesetz 2002 und der
Studienrechtliche Teil der Satzung der Universitdt Wien in der jeweils geltenden Fassung.

§ 1 Qualifikationsprofil und Studienziele

(1) Ausgebildete Kultur- und SozialanthropologInnen bringen theoretische, methodische und
empirische Kenntnisse mit, Unterschiede und Gemeinsamkeiten menschlicher Lebens- und
Organisationsweisen zu erkennen und zu analysieren. Ziel des Bachelorstudiums Kultur- und
Sozialanthropologie an der Universitat Wien ist eine fachspezifische, kultur- und sozialwis-
senschaftlich ausgerichtete akademische Berufsvorbildung. Es dient einerseits dem Erwerb
akademischer Kernkompetenzen in der Kultur- und Sozialanthropologie und soll anderer-
seits in diversen interkulturellen Einsatzfeldern berufsbefiahigend wirken. Die AbsolventIn-
nen dieses Studiums sind in der Lage, eigenstindig und in Teamarbeit interkulturelle Pro-
blemstellungen theoretisch und praktisch zu bearbeiten und konkret umzusetzen.

Berufsfelder, in denen theoriegestiitzte Problemlosungskompetenz in Bezug auf interkul-
turelle Fragestellungen besonders zum Tragen kommen, liegen vor allem in den Bereichen
Entwicklungszusammenarbeit, Fliichtlingsbetreuung und MigrantInnenberatung, Touris-
mus, Kulturvermittlung, Museen sowie Diversity Management. Mogliche ArbeitgeberInnen
fiir AbsolventInnen des Bachelorstudiums sind u.a. Betriebe, NGOs und offentliche Einrich-
tungen, die in hohem Ausmalfl mit Personen aus unterschiedlichen kulturellen Kontexten
interagieren. Ein dafiir unabdingbares Ausbildungsziel ist der Erwerb von Kompetenzen im
spezifisch-anthropologischen Bereich von empirischen Untersuchungsmethoden, mit den
drei Kernelementen ethnographische Feldforschung mit teilnehmender Beobachtung in
lokaler Sprache, ethnohistorische Analyse und systematischer kultur- und sozialanthropo-
logischer Vergleich.

(2) Das inhaltliche Qualifikationsprofil des Bachelorstudiums Kultur- und Sozialanthropo-
logie ist auf drei Schwerpunkt-Bereiche ausgerichtet:

(a) Eine solide und breite Wissensvermittlung in den allgemeinen Kernfeldern der Kultur-
und Sozialanthropologie. Den Studierenden wird durch ein inhaltlich, didaktisch und orga-
nisatorisch zusammenhingendes Lehr- und Lernprogramm die generelle konzeptuelle und
empirische Kompetenz der Sozial- und Kulturanthropologie vermittelt.

(b) Die Grundlagen einer ersten regionalen Spezialisierung werden gelegt durch praktisch-
anschauliche wie durch systematische, auf Uberblick orientierte didaktische Formen.

(c) Die Kompetenz zur praktischen Identifikation und Losung von Problemen wird durch die
thematische Einfiihrung in die zentralen Einsatzfelder ausgebildeter Kultur- und Sozial-
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anthropologInnen bereitgestellt. Diese Einsatzfelder umfassen Bereiche wie etwa Sicherheit
und Friedenssicherung, Migration und Entwicklungszusammenarbeit sowie visuelle oder
medizinische Anthropologie. In allen Schwerpunktbereichen finden Gender-Aspekte beson-
dere Berticksichtigung. Anthropologische Geschlechterforschung wird einerseits als ein Kern-
thema der Kultur- und Sozialanthropologie abgehandelt (vgl. § 5 Abs. 2 Zif. 2.1.); andererseits
kommen Gender-Fragen auch im Zusammenhang mit vielen anderen Themen zur Sprache.

(3) Der Bedeutung neuer Lehr- und Lernformen, darunter die Nutzung neuer Medien, wird
beim fachspezifischen Kompetenzerwerb durch den Einsatz entsprechender Hilfsmittel (etwa
Content-Bereitstellung, Wissensdiagnostik, kollaborative und kooperative Lernszenarien,
blended learning, Q&A Foren) deutlich Rechnung getragen. Dies schlieBt den regularen Ge-
brauch des Englischen als Arbeitssprache mit ein, ebenso wie die Forderung kommunikativer
interkultureller Fahigkeiten in der eigenen und in anderen Sprachen.

§ 2 Dauer und Umfang

Der Arbeitsaufwand fiir das Bachelorstudium Kultur- und Sozialanthropologie betriagt 180
ECTS-Punkte (abgekiirzt: ECTS). Das entspricht einer vorgesehenen Studiendauer von sechs
Semestern.

§ 3 Zulassungsvoraussetzungen

Die Zulassung zum Bachelorstudium Kultur- und Sozialanthropologie erfolgt gemaB3 den
geltenden gesetzlichen Bestimmungen. Zulassungsvoraussetzung ist jedenfalls die allgemeine
Universitatsreife.

§ 4 Akademischer Grad

AbsolventInnen des Bachelorstudiums Kultur- und Sozialanthropologie ist der akademische
Grad ,Bachelor of Arts“ — abgekiirzt BA — zu verleihen. Im Falle der Fiihrung ist dieser
akademische Grad dem Namen nachzustellen.

§ 5 Aufbau — Module mit ECTS-Punktezuweisung

(1) Das Bachelorstudium Kultur- und Sozialanthropologie setzt sich wie folgt zusammen:
Studieneingangs- und Orientierungsphase mit Pflichtmodulen (15 ECTS);
Grundlagenphase mit Pflichtmodulen (52 ECTS);

Aufbauphase mit Pflichtmodulen sowie Wahlmodulen aus zwei Wahlmodulgruppen (53
ECTS);

Vertiefungsphase, in deren Mittelpunkt das Abfassen von zwei Bachelorarbeiten steht (30
ECTS).

Erweiterungscurricula (30 ECTS)

Module im Gesamtumfang von 150 ECTS sind im Rahmen des Lehrangebots des Studiums
der Kultur- und Sozialanthropologie (KSA) zu absolvieren. Module im Umfang von weiteren
30 ECTS sind im Rahmen eines oder zweier Erweiterungscurricula zu absolvieren. Die
positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase ist Voraussetzung fiir
das weitere Studium.



-6-
24. Stiick — Ausgegeben am 27.06.2011 — Nr. 155-173

(2) Uberblick iiber die Module:

1. STUDIENEINGANGS- UND ORIENTIERUNGSPHASE (STEOP) (15 ECTS)

Die Studieneingangs- und Orientierungsphase (STEOP) besteht aus einem fiir die
Bachelorcurricula der Politikwissenschaft, Soziologie und Kultur- und Sozialanthropologie
einheitlichen sozialwissenschaftlichen Modul und einem fachspezifischen Modul:

- Grundlagen sozialwissenschaftlicher Methodologie (6 ECTS)

- Fachsperzifische Einfiihrung (9 ECTS)

Ziel: Die Studierenden haben einen Uberblick iiber die Themen und Methoden des Studiums
und konnen die Entscheidung dariiber treffen, ob das Studium hinsichtlich der Inhalte, der
Anforderungen und der kiinftigen Berufsfelder die richtige Wahl ist. Zur Unterstiitzung der
Orientierung im Studium und Reflexion der Studienwahl wird ein optionales Mentoring-
Programm fiir StudienbeginnerInnen angeboten.

1.1.  Pflichtmodul: Grundlagen sozialwissenschaftlicher Methodologie

Student Workload: 6 ECTS

Teilnahmevoraussetzungen: keine

Modulziele: - Kennenlernen der wichtigsten wissenschaftstheoretischen
und methodischen Grundlagen der modernen empirischen
Sozialwissenschaften und ihrer Ausdifferenzierung in
verschiedene Paradigmen;
- Schiarfung des sozialwissenschaftlichen
Methodenverstiandnisses durch Auseinandersetzung mit
klassischen Studien aus unterschiedlichen disziplindren
Zugangen.

Modulstruktur: Vorlesungen
- Grundlagen sozialwissenschaftlicher Methodologie
6 ECTS, 2 SST
Alle Lehrveranstaltungen greifen in hohem AusmaB auf
eLearning-Komponenten (Lernunterlagen, blended learning,
Wissensdiagnostik, Arbeiten mit der Lernplattform der
Universitat Wien) zuriick und werden von Teaching Assistants
oder Fachtutorien begleitet.

Leistungsnachweis: schriftliche Modulpriifung (6 ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer: ein Semester

1.2. Pflichtmodul: Fachspezifische Einfiithrung

Student Workload: 9 ECTS
Teilnahmevoraussetzungen: keine
Modulziele: - Erwerb von Kenntnissen zur besseren Orientierung im neuen

Lernumfeld am Studienbeginn;
- Kennenlernen von Institutionen, Forschungsbereichen und
Handlungsfeldern der Kultur- und Sozialanthropologie;
- Erwerb begrifflicher, theoretischer und methodischer
Grundkompetenzen mit Schwerpunkt Kultur- und
Sozialanthropologie;
- Erarbeitung von Basiswissen zu Themenfeldern und
Fragestellungen des Faches;

Modulstruktur: Vorlesungen verschiedenen Typs:
- Propadeutikum Kultur- und Sozialanthropologie
3 ECTS, 2 SST
- Einfiihrung in die Kultur- und Sozialanthropologie
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6 ECTS, 3 SST
Alle Lehrveranstaltungen greifen in hohem AusmaB auf
eLearning-Komponenten (Lernunterlagen, blended learning,
Wissensdiagnostik, Arbeiten mit der Lernplattform der
Universitat Wien) zuriick und werden von Teaching Assistants
oder Fachtutorien begleitet.

Leistungsnachweis: schriftliche Modulpriifung (9 ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer: ein Semester

2. GRUNDLAGENPHASE (52 ECTS)

Die Grundlagenphase setzt sich aus vier Pflichtmodulen zusammen. Studienziele sind eine
Erweiterung der Grundkompetenzen, die in der Studieneingangsphase in Hinblick auf
gemeinsame Inhalte und Methoden der Sozialwissenschaften, auf spezifische Theorien und
Forschungsfelder der KSA sowie auf die fachspezifischen Methoden und Techniken der
Datenerhebung/-analyse vermittelt werden. Ein Teil der Lehrveranstaltungen in dieser Phase
wird durch eLearning (Lernunterlagen, Wissensdiagnostik, Arbeiten mit der Lernplattform
der Universitat Wien) sowie durch Fachtutorien begleitet.

2.1. Pflichtmodul: Sozialwissenschaftliche Grundlagen: Kultur- und
Sozialanthropologie
Student Workload: 15 ECTS
Teilnahmevoraussetzungen: STEOP
Modulziele: - Diskussion sozialwissenschaftlicher Denkansitze, ihrer
Herausbildung und Entwicklung in der Abgrenzung gegen, aber
auch Bezugnahme auf naturwissenschaftliches Denken;
- Einblicke in die Ausdifferenzierung der
sozialwissenschaftlichen Facher unter Beriicksichtigung
epistemologischer Differenzen innerhalb der Disziplinen;
- Vermittlung exemplarischer Herangehensweisen bei der
Analyse aktueller gesellschaftlicher Entwicklungen sowie der
einander erganzenden theoretischen Perspektiven der einzelnen
Disziplinen der Sozialwissenschaften;
- Aneignung der Grundlagen sozialwissenschaftlichen
Arbeitens;
- Vermittlung von Fertigkeiten zur Wissensaufbereitung und
zum Wissensmanagement;
- Auseinandersetzung mit ethischen Fragen des Forschens.
Modulstruktur: Vorlesungen verschiedenen Typs:
- Grundlagen sozialwissenschaftlicher Denkweisen
5 ECTS, 2 SST
- Sozialwissenschaften und gesellschaftlicher Wandel: aktuelle
Debatten
5 ECTS, 2 SST
Proseminar:
- Einfithrung in das wissenschaftliche Arbeiten
5 ECTS, 2 SST
Alle Lehrveranstaltungen greifen in hohem AusmaB auf
eLearning-Komponenten (Lernunterlagen, blended learning,
Wissensdiagnostik, Arbeiten mit der Lernplattform der
Universitat Wien) zuriick und werden von Teaching Assistants
oder Fachtutorien begleitet.
Leistungsnachweis: Erfolgreiche Absolvierung aller im Modul vorgesehenen
Lehrveranstaltungspriifungen (10 ECTS-Punkte) und




-8-
24. Stiick — Ausgegeben am 27.06.2011 — Nr. 155-173

priifungsimmanenten Lehrveranstaltungen (5 ECTS-Punkte)
Vorgesehene Dauer: ein Semester

2.2. Pflichtmodul: Kernthemen

Student Workload: 12 ECTS
Teilnahmevoraussetzungen: STEOP
Modulziele: Auseinandersetzung mit den Kernthemen Gender, soziale Orga-

nisation sowie Kolonialismus/Rassismus/Ethnizitit;

Erwerb von vertieften Basiskompetenzen fiir das weiterfithren-
de Studium und Orientierungswissen zu grundlegenden For-
schungsfeldern des Faches;

Auseinandersetzung mit ausgewéhlten theoretischen und
methodologischen Perspektiven anhand von Theorien, Metho-
den und Fallbeispielen.

Modulstruktur: Drei Vorlesungen (je 4 ECTS/2 SSt) mit begleitenden Fach-
tutorien.
Leistungsnachweis: Abschluss aller Lehrveranstaltungen

2.3. Pflichtmodul: Zentrale Forschungsfelder

Student Workload: 12 ECTS
Teilnahmevoraussetzungen: STEOP
Modulziele: Erwerb von Grundlagenwissen zu spezifischen thematischen

Feldern. Im Modul erfolgt ein erster Schritt zu einer themati-
schen Spezialisierung, die in der Aufbauphase vor allem in den
Wahlmodulgruppen (3.2. und 3.3.) vertieft wird.

Modulstruktur: Vier Vorlesungen (je 3 ECTS/2 SSt) mit begleitenden Fachtuto-
rien nach Wahl aus einem groBeren Angebot.
Leistungsnachweis: Abschluss der gewahlten Lehrveranstaltungen

2.4. Pflichtmodul: Theoriengeschichte der Anthropologie

Student Workload: 13 ECTS
Teilnahmevoraussetzungen: STEOP
Modulziele: Vermittlung der elementaren fachspezifischen Konzepte und

Theorien, allgemeine Kompetenzen in der Analyse und Diskus-
sion von theoretischen Konzepten;
Aktive Erarbeitung zentraler Texte des Faches.

Modulstruktur: Zwei Vorlesungen (je 4 ECTS/2 SSt), ein Proseminar (5 ECTS/2
SSt)
Leistungsnachweis: Abschluss aller Lehrveranstaltungen

3.  AUFBAUPHASE (53 ECTS)

Die Aufbauphase besteht aus zwei Pflichtmodulen (3.1., 3.4.) und aus je einem Wahlmodul
aus den Wahlmodulgruppen (3.2., 3.3.). Hier werden die in den beiden vorangegangenen
Phasen erworbenen Kompetenzen vertieft und erweitert. Schwerpunkte bilden die metho-
dische Ausbildung (3.1.) sowie der Erwerb von Orientierungswissen in Bezug auf regional-
spezifische Forschungsgebiete (3.4.).

Die Module der Wahlmodulgruppe ,,Aktuelle Themen der Kultur- und Sozialanthropologie®
(3.3.) ermoglichen eine kontinuierliche Einarbeitung in spezifische Themenbereiche. Die
Wahlmodulgruppe ,Anwendungsorientierte Forschungsfelder vermittelt praxisbezogene,
berufsvorbildende Kompetenzen. In der Aufbauphase soll eine thematische Spezialisierung
der Studierenden erfolgen, u.a. in Bezug auf das Verfassen der Bachelorarbeiten.
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3.1. Pflichtmodul: Methoden der Kultur- und Sozialanthropologie

Student Workload:
Teilnahmevoraussetzungen:
Modulziele:

Modulstruktur:

Leistungsnachweis:

24 ECTS

STEOP

Konsolidierung und Erweiterung von Kompetenzen zu Metho-
dologien, Methoden und Techniken der wissenschaftlichen For-
schung in der KSA. Besonderes Augenmerk gilt den qualitativen
Methoden der ethnographischen Feldforschung, quantitativen
Erhebungs- und Auswertungsmethoden sowie den Techniken
des wissenschaftlichen Schreibens.

Ein Proseminar (10 ECTS/4 SSt), zwei Proseminare (je 5 ECTS/
2 SSt), eine Vorlesung (4 ECTS/2 SSt). Alle Lehrveranstal-
tungen greifen in hohem AusmaBf auf eLearning-Komponenten
(Lernunterlagen, blended learning, Wissensdiagnostik, Arbeiten
mit der Lernplattform der Universitat Wien) zuriick und werden
von Teaching Assistants oder Fachtutorien begleitet.

Abschluss aller Lehrveranstaltungen

3.2. Wahlmodulgruppe: Anwendungsorientierte Forschungsfelder

Student Workload:
Teilnahmevoraussetzungen:
Modulziele:

Modulstruktur:

Leistungsnachweis:

10 ECTS pro Modul

STEOP

Aufbau von beruflichen Perspektiven durch die intensive Aus-
einandersetzung mit fachnahen, praxisorientierten Anwen-
dungen der KSA auBlerhalb von Grundlagenforschung und
universitarer Lehre. Studierende sollen interkulturelle Kom-
petenzen vertiefen sowie theoriebasierte Problemlosungsinstru-
mente und deren Anwendung in verschiedenen gesellschaft-
lichen Feldern und Organisationsformen kennen lernen. Neben
dem Einblick in die jeweiligen Anwendungsgebiete steht die
Praxisrelevanz der Lehrveranstaltungen im Vordergrund. Da-
durch sollen bereits erste Kontakte in mogliche Berufsfelder
vermittelt werden.

Das Lehrangebot in dieser Wahlmodulgruppe kann bedarfsab-
héangig gestaltet sein und an die Nachfrage durch die Studieren-
den angepasst werden. Es besteht keine Verpflichtung, jedes
einzelne Modul in jedem Studienjahr oder alle Module in einem
festen Zyklus anzubieten.

Aus der Wahlmodulgruppe ist ein Modul zu absolvieren. In
jedem Wahlmodul werden Vorlesungen (3 ECTS/2 SSt) und
Vorlesungsseminare (4 ECTS/2 SSt) angeboten.

Es sind drei Lehrveranstaltungen zu absolvieren, davon
mindestens eine priifungsimmanent. Alternativ zu einer
Lehrveranstaltung konnen Studierende ein thematisch
einschligiges Praktikum durchfiihren; es muss aber jedenfalls
eine priifungsimmanente Lehrveranstaltung absolviert werden.
Richtlinien fiir die Durchfiihrung solcher Praktika sind durch
das zustandige akademische Organ festzulegen.

3.2.1. Wahlmodul: Interkulturelle Anwendungsfelder in Organisationen
und Projekten

Im Modul wird sowohl anwendungsfokussiert als auch theoretisch fundiert ein

Einblick in interkulturelle Einsatzfelder der KSA in Organisationen und Projekten

geboten. Die Sensibilisierung fiir unterschiedliche Rechtstraditionen und -praktiken,

kulturelle Formen und organisationsstrukturelle Aspekte steht dabei im Zentrum. In

Regierungs-, wie Nicht-Regierungs-, Profit-, wie Non-Profitorganisationen und Pro-
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jekten konnen AbsolventInnen ihre interkulturellen Kommunikations- und Vermitt-

lungskompetenzen einsetzen. Das Anwendungsspektrum reicht von interkulturellen

Trainings, Organisationsentwicklung und -beratung bis zu Menschenrechtseinsitzen
fiir internationale Organisationen.

3.2.2. Wahlmodul: Migration — Integration — Asyl

Tatigkeiten in Einrichtungen, die im weitesten Sinne mit Migration, Integration und
Asyl zu tun haben, gehoren zu den wichtigsten Berufsfeldern von AbsolventInnen der
KSA. Dieses Modul vermittelt dafiir grundlegende Einstiegsqualifikationen auf fach-
spezifischer theoretischer Ebene und Einblicke in verschiedene Praxisbereiche, wie
zum Beispiel Fliichtlingsbetreuung, Antirassismusarbeit oder Beratung von Migrant-
Innen. Unterschiedliche wissenschaftliche und nationalpolitische Ansitze zu Integra-
tion werden prasentiert, Indikatoren fiir Integrationspolitik besprochen, weiters
anthropologische Ansitze der Refugee Studies vorgestellt und Forschungen im Kon-
text von Asyl und Exil diskutiert.

3.2.3. Wahlmodul: Anthropologie und Entwicklungszusammenarbeit

Ziel des Moduls ist die Vermittlung von theoretischen und praktischen Grundkennt-
nissen der internationalen Entwicklungszusammenarbeit (EZA) unter besonderer
Beriicksichtigung des Konzepts des ,,Sustainable Human Development®. Neben einer
kritischen Auseinandersetzung mit Grundbegriffen, Theorien und Strategien der EZA
(z.B. Entwicklung, Unterentwicklung, Dritte Welt etc.) werden Einblicke in die prak-
tische Arbeit in konkreten Entwicklungsprojekten geboten. Durch die im Modul
vermittelten theoretischen und praktischen Kenntnisse (z.B. interkulturelle Kommu-
nikation in der EZA, Design und Evaluierung von Projekten der EZA) sollen die
Einstiegsqualifikationen von AbsolventInnen ins Arbeitsfeld EZA verbessert werden.

3.2.4. Wahlmodul: Museum und Bildungsarbeit

Studienziel des Moduls ist die berufliche und methodische Vorbildung im Bereich
Museums- und Ausstellungsgestaltung sowie im allgemeinen Bildungssektor mit
Schwerpunkt Schule. Die Studierenden erlernen den Umgang mit materieller Kultur
(Sammlung, Dokumentation, Repriasentation) ebenso wie die Einbindung kultur- und
sozialanthropologischer Erkenntnisse und Fragestellungen in den Projektunterricht
an Schulen und erwerben Kompetenzen fiir die Gestaltung eigenstiandiger Seminare
im Sektor des lebenslangen Lernens. Neben Querschnittsmaterien wie Vermittlung
und Prasentation von spezifischen Inhalten der KSA besteht die Moglichkeit, sich auf
eines der beiden Themensegmente zu konzentrieren.

3.2.5. Wahlmodul: Medical Anthropology — Korperbewusstsein —
Transkulturalit:it
Das Modul vermittelt Kenntnisse und Fahigkeiten, die im Schnittfeld von KSA, Medi-
zin und Gesellschaft angesiedelt sind. Im Zentrum steht der Erwerb von anwendungs-
orientiertem Wissen iiber kulturspezifische Vorstellungen und Praktiken hinsichtlich
Gesundheit/Krankheit und Korper. Das Augenmerk wird auf die Vermittlung von
Fahigkeiten im personalen Umgang mit Transkulturalitit im medizinischen Bereich
ebenso gelegt wie auf den Umgang mit makrosozialen Bedingungen und Auswirkun-
gen in der transkulturellen Gesundheitspraxis. Einsatzbereiche fiir medizinanthro-
pologische Kenntnisse sind in der Entwicklungszusammenarbeit, der Weiterbildung
im Gesundheitsbereich und der Policy Beratung gegeben.

3.2.6. Wahlmodul: Visuelle Anthropologie

Das Modul bietet eine Einfiihrung in die theoretischen Grundlagen und praktischen
Bedingungen der visuellen Vermittlung kultur- und sozialanthropologischen Wissens
und dient dem Erwerb grundlegender methodischer und praktischer Kompetenzen im
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Bereich visueller Kommunikation. Neben der Erarbeitung der Grundbegriffe und
wesentlicher methodischer Fragestellungen werden technische Kompetenzen wie z.B.
den Umgang mit technischem Equipment (Videokamera, Schnittplatz etc.) anhand
von konkreten Projekten erlernt. Das Modul liefert eine Erganzung und Erweiterung
zu mehreren theorieorientierten Wahlmodulen, bietet aber auch eine zusitzliche
Methodenkompetenz.

Wahlmodulgruppe: Aktuelle Themen der Kultur- und Sozialanthropo-
logie

Student Workload: 10 ECTS pro Modul
Teilnahmevoraussetzungen: STEOP
Modulziel: Erwerb von spezialisierten theoretisch-methodischen Kompe-

tenzen in Hinblick auf eine gewahlte thematische Vertiefung,

in deren Rahmen auch die Bachelorarbeit der folgenden Phase
anzusiedeln ist. Die Module orientieren sich an aktuellen
Forschungsfragen der KSA und vermitteln eine Auswahl an
inhaltlichen, theoretischen und methodischen Anséitzen zu den
jeweiligen Themenfeldern. Besondere Bedeutung liegt hier auf
der Vermittlung von Kompetenzen fiir das Verfassen einer
Seminararbeit zu einem spezifischen Themenbereich.

Das Lehrangebot in dieser Wahlmodulgruppe kann bedarfsab-
hangig gestaltet sein und an die Nachfrage durch die Studieren-
den angepasst werden. Es besteht keine Verpflichtung, jedes
einzelne Modul in jedem Studienjahr oder alle Module in einem
festen Zyklus anzubieten.

Modulstruktur: Aus der Wahlmodulgruppe ist ein Modul zu absolvieren. In

jedem Wahlmodul werden Vorlesungen (3 ECTS/2 SSt) und
Seminare (4 ECTS/2 SSt) angeboten.

Leistungsnachweis: Es sind drei Lehrveranstaltungen zu absolvieren, davon

mindestens eine priifungsimmanent.

3.3.1. Wahlmodul: Politik — Globalisierung

Ziel des Moduls ist die Vermittlung von grundlegenden Konzepten der politischen
Anthropologie und die Diskussion der wichtigen aktuellen Forschungsrichtungen und
theoretischen Ansatze. Weiters ist die Auseinandersetzung mit anthropologischen
Theorien zum Verhaltnis von Politik und Globalisierung von zentraler Bedeutung. Das
Modul vermittelt ein Grundverstindnis fiir unterschiedliche gesellschaftliche Organi-
sationsformen, unterschiedliche kulturelle Prozesse und komplexe Wechselwirkungen
auf allen Ebenen. Es diskutiert gegenwirtige Positionen von Ethnizitat und Identitét,
Hybriditit und Kreolisierung, unter Betonung postkolonialer und transnationaler
Blickweisen und Theoriebildungen, sowie anhand konkreter Fallbeispiele.

3.3.2. Wahlmodul: Recht — Frieden — Konflikt

Dieses Modul gibt einen Uberblick iiber zentrale Konzepte und Theorien der Rechts-
anthropologie sowie der anthropologischen Konflikt- und Friedensforschung. Es ver-
mittelt spezifische Fachkenntnisse fiir das Verstehen rechtlicher und sozialer Konflik-
te in einer von gesellschaftlichen Veranderungen und interkulturellen Interaktionen
gepragten Welt. Fragen von Macht, Gerechtigkeit, juridischer Pluralitat, Menschen-
rechten, Geschlechterbeziehungen sowie inter- und intraethnischer Beziehungen
stehen im Mittelpunkt und werden sowohl auf theoretischer Ebene als auch an Hand
von Fallbeispielen behandelt.

3.3.3. Wahlmodul: Stadt — Raum — Umwelt
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Im Modul werden grundlegende Kompetenzen zu theoretischen Ansatzen und
Forschungsdesigns der urbanen Anthropologie aus der Sicht der Kultur- und Sozial-
anthropologie vermittelt. Thematisch werden historisch-dynamische Prozesse (Glo-
balisierung, Nachhaltigkeit, neue Identitaten, Urbanitit u.a.) wie auch methodische
Ansitze (z.B. Stadtbilder versus Stadtraume) angesprochen. Das Modul vermittelt
Basiskompetenzen zum Verstandnis eines komplexen interdisziplindren Forschungs-
feldes, wobei die aktuellen Entwicklungen der Kultur- und Sozialanthropologie zu
Stadt, Raum und Umwelt besonders beachtet werden.

3.3.4. Wahlmodul: Okonomie — Tourismus

Ziel des Moduls ist es einerseits, weiterfiihrende Kompetenzen im Forschungsfeld
Okonomische Anthropologie zu erwerben. Theoretische Perspektiven auf Okonomie
und Okologie, Arbeit und Arbeitsverhiltnisse, Markt und Bediirfnisse, sowie Konsum
werden vorgestellt und in Hinblick auf die aktuellen Transformationsprozesse disku-
tiert. Andererseits konnen zusatzliche Kompetenzen in einem assoziierten Themen-
feld, der Anthropologie des Tourismus, erworben werden. Dabei werden die Kon-
struktion touristischer Rdume im Spannungsfeld von lokaler Verortung und globalen
Prozessen, Tourismus und Landschaft sowie zentrale Fragen einer politischen Oko-
nomie des Tourismus angesprochen.

3.3.5. Wahlmodul: Religion — Ritual — Weltbild

In diesem Modul wird das breite Spektrum kultur- und sozialanthropologischer
Forschungs- und Erklarungsansatze thematisiert, welche die vielfaltigen Beziehungen
zwischen Menschen und religiosen/spirituellen Entitaten beleuchten. Ethnogra-
phische Fallbeispiele verweisen auf die zentrale Funktion religioser Konzepte und
ritueller Praxis und die damit verbundenen kulturellen Werte, Haltungen und Hand-
lungen. Traditionelle Konzepte religionsethnologischer Phanomenologie (Mythen,
Initiation, Schamanismus, therapeutische Rituale, veranderte Bewusstseinszustande,
etc.) werden ebenso thematisiert wie aktuelle Entwicklungen und Krisen in der trans-
kulturellen religiosen Begegnung (Fundamentalismen, Islamophobie, Missionierung,
New Age-Kritik, etc.).

3.3.6. Wahlmodul: Kunst — Medien - Narration

Studienziele des Moduls sind der Erwerb von Kompetenzen in Zusammenhang mit
einem Komplex von Themen, der folgende Forschungsfelder umfasst: visuelle Kultur
aus der Perspektive der Kultur- und Sozialanthropologie (Bilder, Filme); Anthropolo-
gie der Medien mit besonderer Beriicksichtigung von neuen Informations- und Kom-
munikationstechnologien; aktuelle Ansitze zu materieller Kultur und Konsumption;
Anthropologie der Kunst, Musik sowie der narrativen Kultur (Mythen, Erzdhlungen,
orale Traditionen). Die Studierenden sollen in diesem Modul Einblick in eine Auswahl
dieser Themenfelder erlangen und zwar in Hinblick auf aktuelle Fragestellungen,
theoretische Zuginge und methodologische Besonderheiten.

Pflichtmodul: Regionale Schwerpunkte

Student Workload: 9 ECTS
Teilnahmevoraussetzungen: STEOP
Modulziele: Erwerb von Grundlagen- und Orientierungswissen zu groBeren

regionalen, historischen und kulturellen Gefiigen. Regionale
Spezialisierungen bilden einen wichtigen Aspekt der Grund-
kompetenzen fiir die berufliche Orientierung sowie eine wesent-
liche Basis fiir eine weitere Spezialisierung (auch in Bezug auf
eine spatere wissenschaftliche Tatigkeit).

Die zu erwerbenden regionalspezifischen Kompetenzen umfas-
sen insbesondere einen Uberblick iiber die Forschungsgeschich-
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te und spezifische theoretische Zugangsweisen;

einen regionalen ethnographischen Uberblick und transregio-
nale Vernetzungen;

die Kenntnis von Fallbeispielen und aktuellen Entwicklungen.

Modulstruktur: Aus einem groBeren Pool von regionalspezifischen Vorlesungen
sind drei Vorlesungen (je 3 ECTS/2 SSt) zu absolvieren.
Leistungsnachweis: Abschluss der gewidhlten Lehrveranstaltungen

4. VERTIEFUNGSPHASE (30 ECTS)

Ziel der Vertiefungsphase ist die Biindelung und Umsetzung der von den Studierenden er-
worbenen Kompetenzen. Sie umfasst zwei Pflichtmodule mit unterschiedlichen inhaltlichen
Schwerpunkten, wobei in jedem Modul ein Bachelor-Seminar (BS) zu absolvieren und eine
schriftliche Bachelorarbeit selbstandig zu erarbeiten und zu verfassen ist. In dieser Phase
werden Themen weitergefiihrt, die bereits in zuvor absolvierten Modulen bearbeitet wurden.

4.1. Pflichtmodul: Bachelorseminar und Bachelorarbeit: Theoretische
Diskurse (15 ECTS)

Student Workload: 15 ECTS

Teilnahmevoraussetzungen: STEOP

Modulziele: Schwerpunkt des Bachelorseminars und der theoretischen
Bachelorarbeit ist, anhand einer vorgegebenen Thematik theo-
retische Diskurse und Positionen zu erortern.

Modulstruktur: Ein Bachelorseminar (15 ECTS/4 SSt)

Leistungsnachweis: Absolvierung des Bachelorseminars

4.2. Pflichtmodul: Bachelorseminar und Bachelorarbeit: Empirische
Datenerhebung und Auswertung (15 ECTS)

Student Workload: 15 ECTS
Teilnahmevoraussetzungen: STEOP
Modulziele: Schwerpunkt des Bachelorseminars und der empirischen

Bachelorarbeit ist, unter Anleitung durch die Lehrenden und im
Rahmen einer vorgegebenen Thematik eine kleinere Datener-
hebung durchzufiihren und auszuwerten.

Modulstruktur: Ein Bachelorseminar (15 ECTS/4 SSt)

Leistungsnachweis: Absolvierung des Bachelorseminars

§ 6 Mobilitat im Bachelorstudium

Studentische Mobilitit ist im Rahmen von internationalen Austauschprogrammen wie Eras-
mus nach MaBgabe der Plitze mdéglich. Sie wird erst nach Absolvierung der Module 1.1., 1.2,
2.1., 2.2. und 2.3. empfohlen.

Die Anerkennung der im Ausland absolvierten Studienleistungen erfolgt durch das
zustiandige akademische Organ.

§ 7 Unterrichtssprachen

Die Unterrichtssprachen sind grundsitzlich Deutsch und Englisch.

§ 8 eLearning

Im Rahmen des Bachelorstudiums werden verschiedene Elemente von eLearning systema-

tisch eingesetzt, insbesondere sowohl ein umfangreicher Content Pool als auch verschiedene
Typen von blended learning (vor allem im Methodenbereich).
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§ 9 Einteilung der Lehrveranstaltungen

(1) Lehrveranstaltungen sind Bestandteile von Modulen und sind entweder als Vorlesungen,
Proseminare, Seminare, Vorlesungsseminare oder Bachelor-Seminare anzubieten.

(2) Fiir die Wissensvermittlung in Lehrveranstaltungen wird der Einsatz von interaktiven
Lehrformen und Neuen Medien bei der Préasentation von fachlichen Inhalten und deren
Bearbeitung durch die Studierenden empfohlen (siehe § 8).

(3) Lehrveranstaltungstypen:

Vorlesungen (VO) sind Lehrveranstaltungen ohne immanenten Priifungscharakter. Ein-
fiihrungsvorlesungen haben die Studierenden in die theoretischen und methodologischen
Hauptbereiche der Studienrichtung einzufiihren. Insbesondere ist es ihre Aufgabe, Grund-
lagen und aktuelle Lehrmeinungen im Fachgebiet zu vermitteln. Vertiefende Vorlesungen
gehen auf den letzten Wissensstand in speziellen Forschungsgebieten ein.

Proseminare (PS) sind Lehrveranstaltungen mit immanentem Priifungscharakter und
Vorstufen der Seminare. Sie haben Grundkenntnisse des wissenschaftlichen Arbeitens zu
vermitteln, in die Fachliteratur einzufiihren und exemplarisch Probleme des Faches durch
Referate, Diskussionen und Fallerorterungen zu behandeln.

Seminare (SE) sind Lehrveranstaltungen mit immanentem Priifungscharakter und haben
der wissenschaftlichen Diskussion zu dienen. Von den TeilnehmerInnen ist die selbstindige
Erarbeitung, Diskussion und Prasentation wissenschaftlicher Inhalte in miindlicher und
schriftlicher Form zu fordern.

Vorlesungsseminare (VS) sind Lehrveranstaltungen mit immanentem Priifungscharakter,
die der Vermittlung neuer Inhalte durch die Lehrenden und der Erarbeitung derselben durch
die Studierenden gleichermaBlen dienen. Diese Mischform aus Vorlesung und Seminar eignet
sich besonders zur Vermittlung und Aneignung wissenschaftlicher Themenfelder, die spezi-
elle methodische Kompetenzen erfordern.

Bachelorseminare (BS) sind Lehrveranstaltungen mit immanentem Priifungscharakter,
die der Abfassung der Bachelorarbeit unter Anleitung der Lehrenden dienen. In den Bache-
lorseminaren kann eine empirische Datenerhebung und Datenauswertung durchgefiihrt
werden oder der Schwerpunkt auf die intensive Bearbeitung thematischer und theoretischer
Felder durch die Studierenden gelegt werden.

§ 10 Bachelorarbeiten

(1) Im Bachelorstudium Kultur- und Sozialanthropologie sind zwei schriftliche Bachelor-
arbeiten zu verfassen.

(2) Die Bachelorarbeiten sind von den Studierenden als Hausarbeiten im Rahmen von ge-
sondert ausgewiesenen themenspezifischen Bachelorseminaren (BS) zu erstellen. Der
Arbeitsaufwand fiir jede Bachelorarbeit gemeinsam mit dem dazugehorigen Seminar betragt
15 ECTS. Verbindliche Vorgaben zum Umfang der Bachelorarbeiten werden auf der
Homepage der zustandigen Studienprogrammleitung veroffentlicht.

(3) Eine der beiden Bachelorarbeiten ist in der von den Studierenden in der Aufbauphase
gewahlten Vertiefung gem. § 5 Abs. 2 Zif. 3 auf Basis einer eigenen empirischen Erhebung zu
verfassen.
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(4) In der zweiten Bachelorarbeit sind von den Studierenden auf Basis von Literaturstudium
theoretische Diskurse und Positionen zu erortern.

§ 11 Teilnahmebeschrinkung und Anmeldeverfahren

(1) Um eine didaktisch addquate Arbeits- und Lernsituation zu ermoglichen, sind alle prii-
fungsimmanenten Lehrveranstaltungen mit einer beschriankten TeilnehmerInnenzahl von
maximal 40 Studierenden zu fiihren. Davon ausgenommen sind das Proseminar im Modul
Sozialwissenschaftliche Grundlagen: Kultur- und Sozialanthropologie sowie die
Bachelorseminare. Im Proseminar im Modul Sozialwissenschaftliche Grundlagen: Kultur-
und Sozialanthropologie konnen hochstens 50 Studierende aufgenommen werden. In
Bachelorseminare (BS) konnen hochstens 30 Studierende aufgenommen werden.

(2) Wenn bei Lehrveranstaltungen mit beschrankter Teilnehmerinnen- und
Teilnehmerzahl die Zahl der Anmeldungen die Zahl der vorhandenen Plitze iibersteigt,
erfolgt die Aufnahme der Studierenden in die Lehrveranstaltungen nach einem vom fiir die
Studienorganisation zustindigen akademischen Organ festgelegten Anmeldeverfahren. Das
Verfahren ist im Mitteilungsblatt der Universitdt Wien rechtzeitig kundzumachen.

(3) Die Lehrveranstaltungsleiterinnen und Lehrveranstaltungsleiter sind berechtigt, im
Einvernehmen mit dem zustindigen akademischen Organ fiir bestimmte
Lehrveranstaltungen Ausnahmen zuzulassen. Auch das zustandige akademische Organ kann
in Absprache mit den Lehrenden Ausnahmen ermoglichen.

§ 12 Priifungsordnung

(1) Leistungsnachweis in Lehrveranstaltungen

Die Leiterin oder der Leiter einer Lehrveranstaltung hat die Ziele, die Inhalte und die Art der
Leistungskontrolle gemiB der Satzung der Universitidt Wien bekannt zu geben.

(2) Priifungsstoff

Der fiir die Vorbereitung und Abhaltung von Priifungen maBgebliche Priifungsstoff hat vom
Umfang her dem vorgegebenen ECTS-PunkteausmaB zu entsprechen. Dies gilt auch fiir
Modulpriifungen.

(3) Jede Lehrveranstaltungspriifung gilt nur fiir ein einziges Modul. Mehrfachverwertungen
sind ausgeschlossen.

§ 13 Inkrafttreten

Dieses Curriculum tritt nach der Kundmachung im Mitteilungsblatt der Universitat Wien mit
1. Oktober 2011 in Kraft.

§ 14 Ubergangsbestimmungen

(1) Dieses Curriculum gilt fiir alle Studierenden, die ab Wintersemester 2011 ihr Studium
beginnen.

(2) Studierende, die vor diesem Zeitpunkt ihr Studium begonnen haben, konnen sich
jederzeit durch eine einfache Erklarung freiwillig den Bestimmungen dieses Curriculums
unterstellen.

Das nach den Organisationsvorschriften zustindige Organ hat generell oder im Einzelfall
festzulegen, welche der absolvierten Lehrveranstaltungen (LV) und Priifungen fiir dieses
Curriculum anzuerkennen sind.
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(3) Studierende, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Curriculums dem vor Erlassung
dieses Curriculums giiltigen Bachelorcurriculum verdffentlicht am 20.06.2007 im
Mitteilungsblatt der Universitit Wien, 29. Stiick, Nr. 152, 1. Anderung verdffentlicht im
Mitteilungsblatt der Universitit Wien am 23.06.2010, 31. Stiick, Nummer 185, unterstellt
waren, sind berechtigt, ihr Studium bis langstens 30. November 2014 abzuschlieen.

Wenn im spiteren Verlauf des Studiums Lehrveranstaltungen, die auf Grund der ur-
spriinglichen Studienpldne verpflichtend vorgeschrieben waren, nicht mehr angeboten
werden, hat das nach den Organisationsvorschriften der Universitat Wien zustindige Organ
von Amts wegen oder auf Antrag der oder des Studierenden mit Bescheid festzustellen, wel-
che Lehrveranstaltungen und Priifungen anstelle dieser Lehrveranstaltungen zu absolvieren
und anzuerkennen sind.

(4) Fir generelle Anerkennungsregelungen von Priifungen ist das zustidndige
studienrechtliche Organ berechtigt.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla

157. 1. Anderung des Curriculums fiir das Masterstudium Politikwissenschaft

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2011 die von der gemaB § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
10 des Universitatsgesetzes 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission vom 16. Mai 2011 beschlossene 1. Anderung des Mastercurriculums
Politikwissenschaft, veroffentlicht am 20.06.2007 im Mitteilungsblatt der Universitiat Wien,
29. Stiick, Nummer 151, in der nachfolgenden Fassung genehmigt.

Rechtsgrundlagen fiir diesen Beschluss sind das Universititsgesetz 2002 und der
Studienrechtliche Teil der Satzung der Universitdt Wien in der jeweils geltenden Fassung.

1) Anderung in: Aufbau - Module mit ECTS-Punktezuweisung
Aufgrund der erfolgten Anderungen lautet der der erste Absatz im Modulaufbau unter § 5 wie
folgt:

»8 5 Aufbau - Module mit ECTS-Punktezuweisung
Der Master Politikwissenschaft besteht aus folgenden Modulen:

» Pflichtmodul: Politikwissenschaftliche Grundlagen (8 ECTS-Punkte)

» Pflichtmodul: Politikwissenschaftliche Methoden (8 ECTS-Punkte)

o« aus der Wahlmodulgruppe Spezialisierung je zwei aufeinander aufbauende
Einfiihrungs- und Vertiefungsmodule (44 ECTS-Punkte)

» Pflichtmodul: Forschungspraktikum aus einem absolvierten Spezialisierungsmodul
(12 ECTS-Punkte)

*  Wahlmodul(e) aus der Wahlmodulgruppe oder nach Absprache mit SPL aus anderen
Studienrichtungen (16 ECTS-Punkte)

e Pflichtmodul: Masterseminar (2 ECTS-Punkte)

» Masterarbeit ( 26 ECTS)

» Masterpriifung (4 ECTS)”
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2) Streichen von Voraussetzungsketten
§ 5 Autbau — Module mit ECTS-Punktezuweisung

Die derzeit verpflichtend vorgesehene Voraussetzungskette zwischen a) und b) Teilen der
einzelnen Module wird gestrichen und als empfohlene Teilnahmevoraussetzung genannt. Die
Teilnahmevoraussetzungen im Pflichtmodul: Masterseminar (2 ECTS-Punkte) bleiben
bestehen.

3) Anderungen in der Wahlmodulgruppe Spezialisierung
§5 Aufbau — Module mit ECTS-Punktezuweisung

In der Wahlmodulgruppe Spezialisierung wurden die mit (a) gekennzeichneten Module im
Bereich der Lehrveranstaltungsformen vereinheitlicht. Bei M4 (a), M6 (a) und M8 (a) wurde
daher die Anderung von VO+KO auf VO durchgefiihrt.

Im Modul M4 (a) ist eine Anpassung aufgrund der vorangegangenen Anderungen
erforderlich. Die Studienziele und —inhalte lauten daher:

»- Aufbauend auf dem im Bachelor erworbenen Grundlagenwissen sollen die Kenntnisse zur
EU und ihren Riickwirkungen auf (sub-)nationale Ebene vertieft werden.

- Die Lehrveranstaltungen fiihren in die grundlegende Fachliteratur ein, vermitteln den
aktuellen Forschungsstand, reflektieren Anwendungs- und Umsetzungsbeispiele und zielen
auf die Befihigung zur eigenstidndigen Erarbeitung und Untersuchung wissenschaftlicher
Fragestellungen.

- Bearbeitet werden hier unter FEinbeziehung einschligiger Theorieansitze die
institutionellen, strukturellen, politisch-inhaltlichen und prozeduralen Dimensionen der EU-
Politik ebenso wie beispielsweise demokratiepolitische Aspekte. Gegenstand sind weiters die
Rolle der Europaischen Union auf internationaler Ebene und ihre Wirkung auf polity, policy
und politics von Mitglieds- und Drittstaaten.

- In allen Lehrveranstaltungen sollen methodische Kenntnisse in Entsprechung zum
jeweiligen Thema vermittelt und angewendet werden.“

4) Anderungen bei der Darstellung der Lehrveranstaltungsformen:
§5 Aufbau — Module mit ECTS-Punktezuweisung

In den Modulen wird neben den ECTS-Punkten deutlicheren Darstellung im
Klammerausdruck die Art der Lehrveranstaltung (pi bzw. npi) eingefiigt
5) Anderungen im ,,Priifungsmodus*:

§5 Aufbau — Module mit ECTS-Punktezuweisung

Das Wort ,Priifungsmodus® wird durch ,Leistungsnachweis“ ersetzt und die Angabe
»,Kombinierte Modulpriifung“ wird ersetzt durch:

M1 Positive Absolvierung der gewihlten Lehrveranstaltungen (8 ECTS-Punkte)
M2 (a) Positive Absolvierung aller Lehrveranstaltungen (14 ECTS-Punkte)

M2 (b) Positive Absolvierung der Lehrveranstaltung (8 ECTS-Punkte)

M3 (a) Positive Absolvierung aller Lehrveranstaltungen (14 ECTS-Punkte)

M3 (b) Positive Absolvierung der Lehrveranstaltung (8 ECTS-Punkte)

M4 (a) Positive Absolvierung aller Lehrveranstaltungen (14 ECTS-Punkte)

M4 (b) Positive Absolvierung der Lehrveranstaltung (8 ECTS-Punkte)

Mj5 (a) Positive Absolvierung aller Lehrveranstaltungen (14 ECTS-Punkte)

Mj5 (b) Positive Absolvierung der Lehrveranstaltung (8 ECTS-Punkte)

M6 (a) Positive Absolvierung aller Lehrveranstaltungen (14 ECTS-Punkte)

M6 (b) Positive Absolvierung der Lehrveranstaltung (8 ECTS-Punkte)
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M7 (a) Positive Absolvierung aller Lehrveranstaltungen (14 ECTS-Punkte)

M7 (b) Positive Absolvierung der Lehrveranstaltung (8 ECTS-Punkte)

M8 (a) Positive Absolvierung aller Lehrveranstaltungen (14 ECTS-Punkte)

M8 (b) Positive Absolvierung der Lehrveranstaltung (8 ECTS-Punkte)

Mo (a) Positive Absolvierung aller Lehrveranstaltungen (14 ECTS-Punkte)

Mo (b) Positive Absolvierung der Lehrveranstaltung (8 ECTS-Punkte)

M1o0 Positive Absolvierung der Lehrveranstaltung (8 ECTS-Punkte)

Ma11 Positive Absolvierung des Forschungspraktikums (12 ECTS-Punkte)

Mi2 Positive Absolvierung der gewihlten Lehrveranstaltungen (16 ECTS-Punkte)

6) Anderung bei der Darstellung des Masterseminars und der Masterarbeit:
§5 Aufbau — Module mit ECTS-Punktezuweisung

Modul 13 wird abgeandert auf:

Kurztitel MA13

Titel Masterseminar

Anzahl der ECTS-Punkte: 2

Semesterstunden: 2

Lehrveranstaltungsformen | MA-SE: 2 ECTS-Punkte (pi)

Besondere Absolvierung der Pflichtmodule.

Teilnahmevoraussetzungen:

Leistungsnachweis: Positive Absolvierung der Lehrveranstaltung

Studienziel und -inhalte: Das Masterseminar dient der Begleitung und der
fachlichen Betreuung der Studierenden im Zuge der
Erstellung der Masterarbeit. Sie soll die Befihigung
der/des Studierenden zur eigenstindigen
wissenschaftlichen Arbeit nachweisen.

§ 6 lautet nunmehr wie folgt:

sMasterarbeit

§6

(1) Die Masterarbeit dient dem Nachweis der Befahigung, wissenschaftliche Themen
selbstindig sowie inhaltlich und methodisch nachvollziehbar zu bearbeiten. Die
Aufgabenstellung der Masterarbeit ist so zu wihlen, dass fiir die Studierende oder den
Studierenden die Bearbeitung innerhalb von sechs Monaten moglich und zumutbar ist.

(2) Das Thema der Masterarbeit ist aus einem der Pflicht- bzw. Alternativen Pflichtmodule zu
entnehmen. Soll ein anderer Gegenstand gewihlt werden oder bestehen beziiglich der
Zuordnung des gewahlten Themas Unklarheiten, liegt die Entscheidung iiber die Zulassigkeit
beim zustandigen akademischen Organ. Vorgaben zum Umfang und Format der Masterarbeit
werden auf der Website der Studienprogrammleitung bekannt gegeben.

(3) Die Masterarbeit hat einen Umfang von 26 ECTS-Punkten.“

7) Umwandlung der offentlichen Verteidigung der Masterarbeit in eine
Abschlusspriifung. Bisher § 8, nun § 7 lautet nunmehr:

~Abschlusspriifung

§7
(1) Voraussetzung fiir die Zulassung zur Masterpriifung ist die positive Absolvierung aller
vorgeschriebenen Module und Priifungen sowie die positive Beurteilung der Masterarbeit.
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(2) Die Masterpriifung wird in Form einer kommissionellen Abschlusspriifung abgelegt. Sie
umfasst zwei vorab bestimmte politikwissenschaftliche Themenbereiche, wobei ein
Themenbereich dem wissenschaftlichen Umfeld der Masterarbeit entstammen kann. Uber
jeden Themenbereich findet eine Priifung mit Benotung statt, die Priifungskommission
vergibt eine Gesamtnote.

(3) Die Masterpriifung hat einen Umfang von 4 ECTS-Punkten.
8) Mobilitat im Masterstudium wird von § 6 zu § 8
9) Anderungen in der Darstellung ,,Einteilung der Lehrveranstaltungen®

§ 9 Absatz 3 und 4: In der Uberschrift wird im Klammerausdruck die Art der
Lehrveranstaltung eingefiigt:

(3) Nicht-priifungsimmanente Lehrveranstaltungen (npi)

(4) Priifungsimmanente Lehrveranstaltungen (pi):

10) § 10 Abs 2 und 3 werden neu eingefiigt. § 10 lautet nunmehr:

(1) Es gelten die folgenden TeilnehmerInnenzahlen: In priifungsimmanente
Lehrveranstaltungen werden bis zu 50 TeilnehmerInnen aufgenommen. Bei Seminaren und
priifungsimmanenten Lehrveranstaltungen im Bereich der Forschungspraktika und
Masterseminare gilt eine TeilnehmerInnenzahl von bis zu 35.

(2) Wenn bei Lehrveranstaltungen mit beschrankter TeilnehmerInnenzahl die Zahl der
Anmeldungen die Zahl der vorhandenen Platze iibersteigt, erfolgt die Aufnahme der
Studierenden in die Lehrveranstaltungen nach einem vom fiir die Studienorganisation
zustandigen akademischen Organ festgelegten Anmeldeverfahren. Das Verfahren ist im
Mitteilungsblatt der Universitat Wien rechtzeitig kundzumachen.

(3) Die Lehrveranstaltungsleiterinnen und Lehrveranstaltungsleiter sind berechtigt, im
Einvernehmen mit dem zustindigen akademischen Organ fiir bestimmte
Lehrveranstaltungen Ausnahmen zuzulassen. Auch das zustiandige akademische Organ kann
in Absprache mit den Lehrenden Ausnahmen erméglichen.”

11) Die Priifungsordnung wird an das Mustercurriculum angepasst:
§ 11 lautet nunmehr wie folgt:

»(1) Leistungsnachweis in Lehrveranstaltungen
Die Leiterin oder der Leiter einer Lehrveranstaltung hat die Ziele, die Inhalte und die Art der
Leistungskontrolle gemaf3 der Satzung bekannt zu geben.

(2) Priifungsstoff
Der fiir die Vorbereitung und Abhaltung von Priifungen maBgebliche Priifungsstoff hat vom
Umfang her dem vorgegebenen ECTS-Punkteausmall zu entsprechen. Dies gilt auch fiir
Modulpriifungen.

(3) Verbot der Doppelanerkennung

Lehrveranstaltungen und Priifungen, die bereits fiir das als Zulassungsvoraussetzung
geltende dreijahrige Bachelorstudium absolviert wurden, konnen im Masterstudium nicht
nochmals anerkannt werden.“
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12) § 12 Inkrafttreten

Abs 2 wird hinzugefiigt: Die Anderungen des Curriculums in der Fassung des
Mitteilungsblattes vom 27.06.2011, Nr. 157, Stiick 24, treten mit 1. Oktober 2011 in Kraft.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla

158. Anderung des Lehramtsstudienplans fiir das Unterrichtsfach Psychologie
und Philosophie

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2011 die von der gemaB § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
10 des Universitatsgesetzes 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission vom 6. Juni 2011 beschlossene Anderung des Lehramtsstudienplans
fiir das Unterrichtsfach Psychologie und Philosophie verdffentlicht im Mitteilungsblatt UG
1993 vom 26.06.2002, Stiick XXXIII, Nummer 329, in der nachfolgenden Fassung
genehmigt.

Rechtsgrundlagen fiir diesen Beschluss sind das Universititsgesetz 2002 und der
Studienrechtliche Teil der Satzung der Universitdt Wien in der jeweils geltenden Fassung.

1) In § 47 wird folgende Wortfolge ersatzlos gestrichen:

Durch die Verankerung von Padagogik als Priifungsfach im Rahmen des Unterrichtsfaches
»Psychologie und Philosophie“ ist auch die Qualifikation fiir eine Unterrichtstiatigkeit an
Bundesanstalten fiir Kindergarten- und Sozialpddagogik gewahrleistet.

2) § 49 Absatz 2 lautet nunmehr wie folgt:

(2) Das Lehramtsstudium im Unterrichtsfach ,,Psychologie und Philosophie“ (abgekiirzt: PP)
umfasst insgesamt 77 Semesterwochenstunden.

Davon entfallen:

a. 54 Semesterwochenstunden auf die fachwissenschaftliche Ausbildung

b. 8 Semesterwochenstunden auf die Fachdidaktik (davon 2 Semesterstunden im ersten
Studienabschnitt)

c. 7 Semesterstunden auf die padagogisch-wissenschaftliche Berufsvorbildung

d. 8 Semesterwochenstunden auf Freie Wahlfacher

3) Anderung der Priifungsordnung:
§ 52 Absatz 3 wird ersatzlos gestrichen.

In § 52 Absatz 5 wird die Wortfolge ,Fiir die Abfassung der Diplomarbeit aus dem
Priifungsfach ,Padagogik® ist die Absolvierung von mindestens 8 Semesterstunden
padagogischer Lehrveranstaltungen im Rahmen des Unterrichtsfaches ,Psychologie und
Philosophie® Voraussetzung.“ ersatzlos gestrichen.

§ 52 Absatz 6 wird um folgende Angabe erganzt:
« Vorlesung mit zusatzlichen Lektiireanforderungen 2,5 ECTS-Punkte pro SST
« Einfiihrungsvorlesung mit zusatzlichen Lektiireanforderungen 4 ECTS-Punkte pro SST
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4) Umstrukturierung der Priifungsficher und Lehrveranstaltungen (siehe § 54
ff unter 5.)

5) Der Studienplanteil lautet nunmehr wie folgt:

ABSCHNITT VI
Studienvorschriften fiir das Unterrichtsfach ,,Psychologie und Philosophie*

Qualifikationsprofil und allgemeine Bestimmungen
§ 47 Fachspezifisches Qualifikationsprofil

§ 48 Zulassungsvoraussetzungen

§ 49 Dauer und Gliederung des Studiums

§ 50 Arten von Lehrveranstaltungen

§ 51 Teilungsziffern fiir Lehrveranstaltungen

§ 52 Priifungsordnung

Erster und zweiter Studienabschnitt

§ 53 Ausbildungsziele

§ 54 Studieneingangsphase

§ 55 Priifungsfacher des ersten Studienabschnitts

§ 56 Priifungsfiacher des zweiten Studienabschnitts

§ 57 Stundentafel des Unterrichtsfaches ,,Psychologie und Philosophie“
8§ 58 Freie Wahlfiacher

Abschnitt VI

Studienvorschriften fiir das Unterrichtsfach ,,Psychologie und Philosophie*
Qualifikationsprofil und allgemeine Bestimmungen

§ 47 Fachspezifisches Qualifikationsprofil

« Das Studium ,,Psychologie und Philosophie® ist eine wissenschaftliche Ausbildung aus den
Bereichen Psychologie und Philosophie. Ziel der Ausbildung ist der Erwerb der
Unterrichtskompetenz fiir den Unterrichtsgegenstand ,Psychologie und Philosophie“ auf
Grund einer fachlichen Qualifikation. Durch die Verankerung von Padagogik als
Priifungsfach im Rahmen des Unterrichtsfaches , Psychologie und Philosophie® ist auch die
Qualifikation fiir eine Unterrichtstatigkeit an Bundesanstalten fiir Kindergarten- und
Sozialpadagogik gewahrleistet.

« Die Studierenden sollen befdhigt werden, auf einer gesicherten wissenschaftlichen
Grundlage die wesentlichen Problemkreise und Methoden der Psychologie und der
Philosophie in einer Weise zu vermitteln, dass dabei an den Lebens- und Erfahrungshorizont
von Jugendlichen angekniipft werden kann.

« Erforderlich sind fiir diese Ziele fundierte fachliche Kenntnisse iiber die Methoden und
Ergebnisse der wichtigsten psychologischen Richtungen, griindliche Kenntnisse der
bedeutenden Stromungen und Positionen der Philosophie, ein klares Ausdrucks- und
Argumentationsvermogen, die Fahigkeit sowohl empirische Studien als auch theoretische
Texte angemessen zu interpretieren, didaktische Kompetenz, der gezielte und
kritischreflexive Umgang mit neuen Medien sowie eine besondere Sensibilitat fiir jene
Fragestellungen, die gerade im Zusammenhang mit dem Unterrichtsgegenstand ,,Psychologie
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und Philosophie“ aus dem lebensweltlichen Kontext von Jugendlichen entstehen. Probleme
der psychischen, geschlechtertypischen und intellektuellen Entwicklung des Einzelnen
konnen dabei ebenso zum Gegenstand psychologischer und philosophischer Reflexion
werden wie Fragen nach dem Zusammenleben von Menschen in einer sich rasant
wandelnden Gesellschaft.

+ Bei der Thematisierung unmittelbarer Erfahrungshorizonte von Jugendlichen ist es
allerdings erforderlich, nicht beim Einholen von Meinungen und Befindlichkeiten stehen zu
bleiben, sondern diese mit den wissenschaftlichen Anspriichen und Erkenntnissen von
Psychologie und Philosophie zu verbinden. Wichtig ist dabei auch, dass die Lehrperson ihre
Kompetenzen richtig einschitzen kann und gelernt hat, sich im schwierigen Ubergangsfeld
von Psychologie/Philosophie-Unterricht und prototherapeutischen bzw.
lebensberatendenden Tatigkeiten mit Taktgefiihl und Sensibilitiat zu bewegen.

e Die Ausbildung im Unterrichtsfach ,Psychologie und Philosophie® soll dariiber hinaus dazu
befahigen, auf gesicherter wissenschaftlicher Grundlage in Berufsfeldern zu arbeiten, in
denen psychologische bzw. philosophische Fragestellungen eine zentrale Rolle spielen, sei es
in Bereichen der Beratung, der Kommunikation oder der Betreuung.

§ 48 Zulassungsvoraussetzungen

Fiir die Zulassung zum Lehramtsstudium im Unterrichtsfach ,,Psychologie und Philosophie®
ist die Erfiillung der allgemeinen Universititsreife gemaB § 34 und § 53 UniStG erforderlich.
Dariiber hinaus wird fiir Studierende, die keinen Lateinunterricht in der hoheren Schule
besucht haben, der Erwerb von Grundkenntnissen des Lateinischen empfohlen.

§ 49 Dauer und Gliederung des Studiums

(1) Das Lehramtsstudium im Unterrichtsfach ,Psychologie und Philosophie (Lehramt an
hoheren Schulen) gliedert sich in zwei Studienabschnitte. Der erste Studienabschnitt umfasst
4 Semester, der zweite Studienabschnitt 5 Semester.

(2) Das Lehramtsstudium im Unterrichtsfach ,,Psychologie und Philosophie“ (abgekiirzt: PP)
umfasst insgesamt 77 Semesterwochenstunden.

Davon entfallen:

a. 54 Semesterwochenstunden auf die fachwissenschaftliche Ausbildung

b. 8 Semesterwochenstunden auf die Fachdidaktik (davon 2 Semesterstunden im ersten
Studienabschnitt)

c. 7 Semesterstunden auf die padagogisch-wissenschaftliche Berufsvorbildung

d. 8 Semesterwochenstunden auf Freie Wahlfacher

§ 50 Arten von Lehrveranstaltungen

(1) Es gelten die Bestimmungen fiir die Unterrichtsfacher der Lehramtsstudien (Abschnitt I, §
4).

(2) Die Fachdidaktik soll praxis- und theorieorientiert sein, empfohlen wird die Beteiligung
von Vertreterinnen und Vertretern der Unterrichtspraxis und der Fachwissenschaft.. Als
Schwerpunkte dieser Seminare werden empfohlen:

Fachdidaktik Philosophie; Fachdidaktik Psychologie; Fachdidaktik Ethik; Allgemeine
Fachdidaktik des PP-Unterrichts



_23_
24. Stiick — Ausgegeben am 27.06.2011 — Nr. 155-173

§ 51 Teilungsziffern fiir Lehrveranstaltungen

Es gelten die Bestimmungen fiir alle Unterrichtsfacher der Lehramtsstudien (Abschnitt I, §
5).

§ 52 Priifungsordnung

(1) Fiir Priifungen gelten die Bestimmungen fiir alle Unterrichtsfacher der Lehramtsstudien
(Abschnitt II, § 8).

(2) Uber alle im Studienplan geforderten Lehrveranstaltungen einschlieBlich der Wahlficher
und der Freien Wahlfiacher miissen Priifungen abgelegt und Zeugnisse erworben werden.

(3) Da an Padagogischen Akademien kein Unterrichtsfach ,Psychologie und Philosophie“
existiert, konnen an solchen Einrichtungen absolvierte Lehrveranstaltungen nur im Einzelfall
vom bzw. von der Vorsitzenden der Studienkommission gemall § 59 UniStG angerechnet
werden. Uber die Anerkennung von an anderen in- oder auslandischen Universitaten
abgelegten Studien entscheidet ebenfalls der bzw. die Studienkommissionsvorsitzende gemal3
§ 59 UniStG. (vgl. auch die Allgemeinen Bestimmungen, Abschnitt II, § 10).

(4) Das Studium des Unterrichtsfaches ,Psychologie und Philosophie“ wird durch die
Abfassung einer Diplomarbeit — falls das Unterrichtsfach ,,Psychologie und Philosophie" als
Fach der Diplomarbeit gewihlt wurde — und eine miindliche kommissionelle Diplompriifung
abgeschlossen. Fiir die Diplomarbeit gelten die Allgemeinen Bestimmungen, Abschnitt II,

§9.

(5) Die miindliche Diplompriifung findet vor einem Priifungssenat statt und besteht aus einer
Priifung {iiber ein Fachgebiet, das in einem thematischen Zusammenhang mit der
Diplomarbeit steht, sowie einer Priifung aus einem Fachgebiet des zweiten gewahlten
Unterrichtsfaches. Falls in diesem keine miindliche Diplompriifung vorgesehen ist, ist auch
der zweite Teil der miindlichen Diplompriifung aus Priifungsfachern des Unterrichtsfaches
sPsychologie und Philosophie“ zu wihlen. Dies gilt auch dann, wenn die Diplomarbeit nicht
aus dem Unterrichtsfach ,Psychologie und Philosophie“ gewihlt wurde. Die Dauer der
Diplompriifung betriagt 60 Minuten.

(6) Fiir Studienleistungen im Lehramtsstudium des Unterrichtsfaches ,,Psychologie und
Philosophie“ werden entsprechend dem ,,European Credit Transfer System® (ECTS-System)
Anerkennungspunkte nach den Kriterien vergeben, wie sie in den unten angefiihrten
Tabellen festgelegt sind.

« Vorlesung 1,5 ECTS-Punkte pro SST

« Vorlesung mit zusatzlichen Lektiireanforderungen 2,5 ECTS-Punkte pro SST

« Einfiihrungsvorlesung mit zusatzlichen Lektiireanforderungen 4 ECTS-Punkte pro SST

* Proseminar 1 ECTS-Punkt pro SST

» Seminar 2 ECTS-Punkte pro SST

« Diplomarbeit 30 ECTS-Punkte

« Pddagogisch-wissenschaftliche Berufsvorbildung 21,5 ECTS-Punkte

Erster und zweiter Studienabschnitt

§ 53 Ausbildungsziele

Das Studium des Unterrichtsfaches ,Psychologie und Philosophie“ soll im ersten
Studienabschnitt grundlegende fachliche und methodische Aspekte von Psychologie und

Philosophie vermitteln, wobei vor allem auf die Aneignung gesicherter Erkenntnisse und die
Befahigung zu selbststandigem wissenschaftlichem Arbeiten Wert gelegt wird. Im zweiten



_24_
24. Stiick — Ausgegeben am 27.06.2011 — Nr. 155-173

Studienabschnitt soll das Wissen dann vor allem in Hinblick auf spezielle Fragestellungen
und praxisnahe Probleme vertieft und erweitert werden.

§ 54 Studieneingangsphase
Fiir die Studieneingangsphase ist folgende Lehrveranstaltung zu absolvieren:

* 57.2.3 Einfiihrung in die praktische Philosophie, 2 SST, EV-L
§ 55 Priifungsfiacher des ersten Studienabschnittes

Der erste Studienabschnitt umfasst folgende Priifungsfacher:
« Psychologie 12 Semesterwochenstunden
« Philosophie 14 Semesterwochenstunden
« Fachdidaktik 2 Semesterwochenstunden

Insgesamt: 28 Semesterwochenstunden
§ 56 Priifungsficher des zweiten Studienabschnittes
Der zweite Studienabschnitt umfasst folgende Priifungsfiacher:

« Psychologie 14 Semesterwochenstunden
« Philosophie 14 Semesterwochenstunden
« Fachdidaktik 6 Semesterwochenstunden

Insgesamt: 34 Semesterwochenstunden

§ 57 STUNDENTAFEL DES UNTERRICHTSFACHES ,PSYCHOLOGIE UND
PHILOSOPHIE“

57.1 PSYCHOLOGIE 1. und 2. Studienabschnitt

57.1.1 Einfilhrung in die Psychologie fiir das LA, 2 SST, VO
57.1.2 Allgemeine Psychologie I, 2 SST, VO

57.1.3 Allgemeine Psychologie II, 2 SST, VO

57.1.4 Entwicklungspsychologie I, 2 SST,VO (Anmerkung 1)
57.1.5 Entwicklungspsychologie I1, 2 SST, VO

57.1.6 Sozialpsychologie I, 2 SST, VO

57.1.7 Sozialpsychologie II, 2 SST, VO

57.1.8 Tiefenpsychologie I, 2 SST, VO

57.1.9 Tiefenpsychologie II, 2 SST, VO

57.1.10 Experimente im Psychologieunterricht, 2 SST, PS
57.1.11 Psychologische Untersuchungsmethoden, 2 SST, VO
57.1.12 Freie Wahlfacher aus Psychologie, 4 SST, VO/VO-L od. SE (Anmerkung 2)

Anmerkung 1) 57.1.1, 57.1.2 und 57.1.4 sind verpflichtend im ersten Abschnitt zu absolvieren.
Anmerkung 2) 57.1.10 und 57.1.12 diirfen erst im zweiten Abschnitt absolviert werden.

57.2. PHILOSOPHIE

1. Studienabschnitt

57.2.1 Einfiihrung in das wissenschaftliche Arbeiten fiir das LA PP, 1 SST, VO
57. 2.2 Einfithrung in die theoretische Philosophie, 2 SST, EV-L

57.2.3 Einfiihrung in die praktische Philosophie, 2 SST, EV-L

57.2.4 Lektiireproseminar, 3 SST, LPS

57.2.5 Geschichte der Philosophie I (Antike), 2 SST, VO-L
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57.2.6 Geschichte der Philosophie II (Mittelalter/Neuzeit), 2 SST, VO-L
57.2.7 Rhetorik und Argumentationstheorie, 2 SST, IK

57.3. PHILOSOPHIE

2. Studienabschnitt

57.3.1 Geschichte d. Philosophie III (klass. Neuzeit bis Ende 19.Jh.), 2 SST, VO-L
57.3.2 Metaphysik/ Ontologie, 2 SST, PS, SE od. VO-L

57.3.3 Erkenntnis- od. Wissenschaftstheorie, 2 SST, VO

57.3.4 Ethik, 2 SST, VO/VO-L od. SE

57.3.5 Angewandte Ethik, 2 SST, VO/VO-L od. SE

57.3.6 Politik, Sozialphilosophie, 2 SST, VO/VO-L od. SE

57.3.7 Gegenwart, 2 SST, SE

57.4. FACHDIDAKTIK

Erster Abschnitt:
57.4.1 Fachdidaktik (Allg. Einf. und Prasentationstechniken),2 SST, VO-L

Zweiter Abschnitt:

57.4.2 Fachdidaktik Philosophie,2 SST, SE
57.4.3 Fachdidaktik Psychologie, 2 SST, SE
57.4.4 Fachdidaktik Ethik,2 SST, SE

§ 58 Freie Wahlficher

Studierende haben im Rahmen des Studiums 8 SST nach freier Wahl in Form von PS, VO, SE
oder VO-L zu absolvieren, davon mindestens eine Lehrveranstaltung mit
prifungsimmanentem Charakter. Die Lehrveranstaltungen sind aus dem Bereich der
Philosophie und Psychologie oder gemal3 genehmigungspflichtigem Qualifikationsprofil im
Falle einer Facherwahl auBerhalb des Lehrangebots von Psychologie und/oder Philosophie
zu wihlen.

=) Inkrafttreten
§ 59 wird folgender Absatz hinzugefiigt:

Die Anderungen des Studienplans in der Fassung des Mitteilungsblatts vom 27.06.2011, Nr.
158, Stiick 24, treten mit 1. Oktober 2011 in Kraft.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla

159. (geringfiigige) Anderung des Curriculums fiir das Masterstudium:
Molekulare Mikrobiologie und Immunbiologie - Molecular Microbiology and
Immunobiology

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2011 die von der gemiB § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
10 des Universititsgesetzes 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission vom 16. Mai 2011 beschlossene 1. Anderung des Mastercurriculums:
Molekulare Mikrobiologie und

Immunbiologie - Molecular Microbiology and Immunobiology, veroffentlicht am 25.06.2007
im Mitteilungsblatt der Universitat Wien, 32. Stiick, Nr. 174, in der nachfolgenden Fassung
genehmigt.
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Rechtsgrundlagen fiir diesen Beschluss sind das Universititsgesetz 2002 und der
Studienrechtliche Teil der Satzung der Universitat Wien in der jeweils geltenden Fassung.

In § 1 wird Abs 3 hinzugefiigt:
Das Lehrveranstaltungsangebot wird auf Deutsch oder auf Englisch abgehalten.

In § 8 Abs 1 wird folgender Satz hinzugefiigt: Das Lehrveranstaltungsangebot wird auf
Deutsch oder auf Englisch abgehalten.

In § 11 wird Abs 2 wird hinzugefiigt: Die Anderungen des Curriculums in der Fassung des
Mitteilungsblattes vom 27.06.2011, Nr. 159, Stiick 24, treten mit 1. Oktober 2011 in Kraft.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla

160. (geringfiigige) Anderung des Curriculums fiir das Masterstudium:
Molekulare Biologie — Molecular Biology

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2011 die von der gemiB § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
10 des Universititsgesetzes 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission vom 16. Mai 2011 beschlossene 1. Anderung des Mastercurriculums:
Molekulare Biologie — Molecular Biology verdffentlicht am 25.06.2007 im Mitteilungsblatt
der Universitat Wien, 32. Stiick, Nr. 173, in der nachfolgenden Fassung genehmigt.
Rechtsgrundlagen fiir diesen Beschluss sind das Universititsgesetz 2002 und der
Studienrechtliche Teil der Satzung der Universitat Wien in der jeweils geltenden Fassung.

In § 1 wird Abs 3 hinzugefiigt:

Das Lehrveranstaltungsangebot wird auf Deutsch oder auf Englisch abgehalten.

In § 5 Aufbau - Module mit ECTS-Punktezuweisung in Ausfiihrliche Fassung des
Curriculums

Alte Version (1) Alternative Pflichtmodulgruppe Biochemie - Biochemistry:

Pflicht- | Lernziele Umfang |Lehrveranstaltungs-Typ

Module priifungs- |nicht priifungs-

immanent |immanent

Spezielle Themen der Biochemie 10 ECTS 2 8
Current Topics in Biochemistry 7 SWSt 2 4-6
MMB I-2

Die Absolventinnen und Absolventen gewinnen... (bleibt unverandert).
Biochemische Techniken fiir Fortgeschrittene |10 ECTS 10
Advanced Biochemical Techniques 8 SWSt 8

MMB I-3
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Neu:
Spezielle Themen der Biochemie 10 ECTS 0-2 8-10
Current Topics in Biochemistry bis 8 0-2 4-8
MMB I-2 SWst
Die Absolventinnen und Absolventen gewinnen... (bleibt unverandert).
Biochemische Techniken fiir Fortgeschrittene |10 ECTS 5-10 0-5
Advanced Biochemical Techniques bis 8 4-8 0-4
SWSt

MMB I-3

Alte Version (2) Alternative Pflichtmodulgruppe Molekulare Strukturbiologie — Molecular

Structur Biology:
Pflicht- | Lernziele Umfang |Lehrveranstaltungs-Typ
Module priifungs- |nicht priifungs-

immanent |immanent

Techniken in der Strukturbiologie fiir 10 ECTS 10

Fortgeschrittene 8 SWSt [

Advanced Structural Biology Techniques

MMB II-3

Die Absolventinnen und Absolventen vervollstindigen ...

(bleibt unverandert).

Neu:
Techniken in der Strukturbiologie fiir 10 ECTS 5-10 0-5
Fortgeschrittene bis 8 4-8 0-4
Advanced Structural Biology Techniques SWSt
MMB I1-3

‘ Die Absolventinnen und Absolventen vervollstandigen ... (bleibt unverindert).

Alte Version (3) Alternative Pflichtmodulgruppe Molekulare Zellbiologie — Molecular Cell

Biology:
Pflicht- | Lernziele Umfang |Lehrveranstaltungs-Typ
Module priifungs- | nicht priifungs-
immanent |immanent
Zellbiologie fiir Fortgeschrittene 5 ECTS 5
Advanced Cell Biology 3 SWSt 3
MMB III-1
Die Studierenden besitzen Kenntnisse ... (bleibt unverandert).
Spezielle Themen der Molekularen 10 ECTS 4 6
Zellbiologie bis 8 4 3-4
Current Topics in Cell Biology SWSt

MMB III-2
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Neu:
Zellbiologie fiir Fortgeschrittene 5 ECTS 5
Advanced Cell Biology 4 SWSt 4
MMB III-1
Die Studierenden besitzen Kenntnisse ... (bleibt unverindert).
Spezielle Themen der Molekularen 10 ECTS 1-4 6-9
Zellbiologie bis 8 1-4 2-8
Current Topics in Cell Biology SWSt

MMB III-2

Alte Version (4) Alternative Pflichtmodulgruppe Molekulare Medizin — Molecular Medicine:

Pflicht- | Lernziele Umfang |Lehrveranstaltungs-Typ
Module priifungs- | nicht priifungs-
immanent |immanent
Spezielle Themen der Molekularen Medizin 10 ECTS 2 8
Current Topics in Molecular Medicine bis 8 2 4-6
MMB IV-2 SWSt
Die Absolventinnen und Absolventen gewinnen ... (bleibt unverandert).

Techniken in der Molekularen Medizin fiir 10 ECTS 10

Fortgeschrittene 8 SWSt s

Advanced Molecular Biology Techniques in

Molecular Medicine

MMB IV-3
Neu:

Spezielle Themen der Molekularen Medizin 10 ECTS 0-2 8-10
Current Topics in Molecular Medicine bis 8 0-2 4-8
MMB IV-2 SWSt
Die Absolventinnen und Absolventen gewinnen ... (bleibt unverandert).

Techniken in der Molekularen Medizin fiir 10 ECTS 5-10 0-5
Fortgeschrittene bis 8 4-8 0-4
Advanced Molecular Biology Techniques in SWSt

Molecular Medicine

MMB IV-3

In § 8 Abs 1 wird folgender Satz hinzugefiigt: Das Lehrveranstaltungsangebot wird auf

Deutsch oder auf Englisch abgehalten.

In § 11 wird Abs 2 wird hinzugefiigt: Die Anderungen des Curriculums in der Fassung des
Mitteilungsblattes vom 27.06.2011, Nr. 160, Stiick 24, treten mit 1. Oktober 2011 in Kraft.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla
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161. (geringfiigige) Anderung des Curriculums fiir das Masterstudium: Genetik
und Entwicklungsbiologie — Genetics and Developmental Biology

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2011 die von der gemaB § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
10 des Universitatsgesetzes 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission vom 16. Mai 2011 beschlossene 1. Anderung des Mastercurriculums:
Genetik und Entwicklungsbiologie-Genetics and Developmental Biology veroffentlicht am
25.06.2007 im Mitteilungsblatt der Universitit Wien, 32. Stiick, Nr. 172, in der
nachfolgenden Fassung genehmigt.

Rechtsgrundlagen fiir diesen Beschluss sind das Universititsgesetz 2002 und der
Studienrechtliche Teil der Satzung der Universitdt Wien in der jeweils geltenden Fassung.

In § 1 wird Abs 3 hinzugefiigt:

Das Lehrveranstaltungsangebot wird auf Deutsch oder auf Englisch abgehalten.
In § 8 Abs 1 wird folgender Satz hinzugefiigt: Das Lehrveranstaltungsangebot wird auf
Deutsch oder auf Englisch abgehalten.

In § 11 wird Abs 2 wird hinzugefiigt: Die Anderungen des Curriculums in der Fassung des
Mitteilungsblattes vom 27.06.2011, Nr. 161, Stiick 24, treten mit 1. Oktober 2011 in Kraft.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla

162. Curriculum fiir das Bachelorstudium Ernihrungswissenschaften (Version
2011)

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2011 das von der geméaB § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
10 des Universitatsgesetzes 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission am 16. Mai 2011 beschlossene Curriculum fiir das Bachelorstudium
Ernahrungswissenschaften (Version 2011) in der nachfolgenden Fassung genehmigt.

Rechtsgrundlagen fiir diesen Beschluss sind das Universititsgesetz 2002 und der
Studienrechtliche Teil der Satzung der Universitat Wien in der jeweils geltenden Fassung.

§ 1 Qualifikationsprofil und Studienziele

(1) Das Bachelorstudium Erndhrungswissenschaften an der Universitdt Wien ist eine auf den
allgemeinen Naturwissenschaften basierende akademische  Berufsvorbildung in den
erndhrungswissenschaftlichen Fachern. Die Absolventinnen und Absolventen dieses
Studiums sind in der Lage alle Problemstellungen der Humanernihrung theoretisch und
praktisch umfassend zu bearbeiten.

(2) Die Absolventinnen und Absolventen des Bachelorstudiums Erndhrungswissenschaften
an der Universitat Wien sind befahigt, alle Problemstellungen, die sich aus der Beziehung der
Nahrung zum Menschen und der Beziehung des Menschen zu seiner Nahrung ergeben,
theoretisch und praktisch in allen in Frage kommenden Berufssparten zu bearbeiten. Sie
erhalten eine multidisziplindre akademische Ausbildung auf dem Gebiet der
Ernahrungswissenschaften (Humanerndhrung) und verfiigen somit iiber

- die notwendigen Vorkenntnisse fiir ein Masterstudium Erndhrungswissenschaften.

- Fahigkeiten als kompetente Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner fiir alle
Belange dieses Faches von Seiten der offentlichen Organisationen, der
Korperschaften, der Wirtschaft, der Medien oder sonstiger Einrichtungen.

- ein breites erndhrungsrelevantes Wissensspektrum, das fiir die Entwicklung und Um-
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setzung zielgruppenspezifischer PraventionsmaBnahmen und Aktivititen zur Forde-
rung von gesundheitsbewusstem Verhalten befahigt.

§ 2 Dauer und Umfang

Das Bachelorstudium der Ernahrungswissenschaften gilt als absolviert bei positivem
Abschluss aller Module (180 ECTS). Das entspricht einer vorgesehenen Studiendauer von
sechs Semestern einschlieBlich der fiir die Anfertigung der Bachelorarbeit vorgesehenen Zeit.

Das Studium beginnt mit der Vermittlung von naturwissenschaftlichen Grundlagen, auf die
dann eine umfassende wissenschaftliche Berufsvorbildung folgt. Das Studium wird mit einer
Bachelorarbeit abgeschlossen.

Das Studium umfasst Pflicht- und Wahlpflichtmodule, die der akademischen Ausbildung in
den theoretischen und praktischen allgemeinen naturwissenschaftlichen Fachern sowie der
Schaffung der Grundlagen zum Verstandnis der studienrelevanten Facher dienen.

Teil der Berufsvorbildung ist die Vertiefung in Form der Bachelorarbeit.

Eine Bachelorarbeit ist durch selbstindige Bearbeitung von einem Thema aus dem Studium
der Ernahrungswissenschaften zugehorigen vorgegeben. Die Arbeit wird im Rahmen von
Lehrveranstaltungen abgefasst (§ 80 Abs. 1 UG 02).

§ 3 Zulassungsvoraussetzungen

Voraussetzung fiir das Bachelorstudium Erndhrungswissenschaften ist eine allgemeine
Universitatsreife. Die Zulassung erfolgt geméf den gesetzlichen Bestimmungen.

§ 4 Akademischer Grad

Absolventinnen bzw. Absolventen des Bachelorstudiums Ernahrungswissenschaften ist der
akademische Grad "Bachelor of Science” (BSc) zu verleihen. Im Falle der Fiihrung ist dieser
akademische Grad dem Namen nachzustellen.

§ 5 Aufbau - Module, Lehrveranstaltungen und Fachpriifungen mit ECTS-
Punktezuweisung

Lehrveranstaltungen sind Vorlesungen (VO), Seminare (SE) und Ubungen (UE). Vorlesun-
gen dienen der Einfilhrung in die Hauptbereiche und die Methoden des Bachelorstudiums
Erndahrungswissenschaften, gehen auf die hauptsichlichen Tatsachen und Lehrmeinungen
ein und haben auf den letzten Entwicklungsstand der Wissenschaft Bedacht zu nehmen sowie
aus den Forschungsgebieten zu berichten. Seminare dienen der wissenschaftlichen
Diskussion mit eigenen miindlichen oder schriftlichen Beitrdgen der Studierenden. Ubungen
haben den praxisrelevanten beruflichen Zielen des Studiums zu entsprechen und konkrete
Aufgaben zu losen.

(1) Das Bachelorstudium Ernidhrungswissenschaften beinhaltet eine
Studieneingangs- und Orientierungsphase im Ausmaf3 von 3 Modulen (15
ECTS Punkte):

Die Studieneingangs- und Orientierungsphase ,Naturwissenschaftliche Grundlagen der
Erndhrungswissenschaften® (eigenstindiges Modul, Modul 1, Teil der Pflichtmodule) dient
der Einfiihrung in das Studium der Erndhrungswissenschaften fiir Studienbeginnerinnen
und Studienbeginner und umfasst daher einfilhrende und das Studium besonders
kennzeichnende Ficher. Hier werden die Grundlagen der Erndhrungslehre, der Physiologie
und der Anatomie vermittelt, auf die dann weitere Inhalte des Stoffwechsels, der Diatetik und
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der Gesundheitsforderung aufbauen. Die Dimensionen der Erndhrungswissenschaften als ein
angewandtes und multidisziplindares Studium werden in der einfiihrenden Vorlesung zur
Ernahrungslehre vorgestellt.

Die STEOP besteht aus den folgenden drei Modulen:
Ernahrungslehre: angewandt und multidisziplinar
Grundlagen der Physiologie des Menschen
Anatomie und Histologie des Menschen

Die Absolvierung der StEOP ist Voraussetzung fiir das weitere Studium.

(2) Das Bachelorstudium Ernihrungswissenschaften umfasst
2.1 Pflichtmodule — insgesamt 166 ECTS Punkte

Modul 1:
Modul 2:
Modul 3:
Modul 4:

Modul 5:
ECTS)

Modul 6:
Modul 7:
Modul 8:
Modul 9:

Modul 10:
Modul 12:

Modul 13:
Modul 15:
Modul 16:
Modul 17:
Modul 18:
Modul 19:
Modul 20:

ERNAHRUNGSLEHRE: ANGEWANDT und MULTIDISZIPLINAR (5 ECTS)
GRUNDLAGEN der PHYSIOLOGIE des MENSCHEN (5 ECTS)

ANATOMIE und HISTOLOGIE des MENSCHEN (5 ECTS)

GRUNDLAGEN der CHEMIE und BIOCHEMIE sowie PRAKTISCHE
VERTIEFUNG der HISTOLOGIE und ZYTOLOGIE (20 ECTS)
BIOLOGISCHE GRUNDLAGEN / ERNAHRUNG und GESUNDHEIT (15

PHYSIK (5 ECTS)

NATURSTOFFCHEMIE und ANALYTISCHE CHEMIE (6 ECTS)
BIOCHEMIE (12 ECTS)

ERNAHRUNG des MENSCHEN I (7 ECTS)

GRUNDLAGEN der LEBENSMITTELLEHRE I (12 ECTS)
LEBENSMITTELQUALITAT: HYGENISCHE, CHEMISCHE und SENSO-
RISCHE ASPEKTE (12 ECTS)

BIOMETRIE, STATISTIK und EDV (5 ECTS)

ERNAHRUNG des MENSCHEN II (13 ECTS)

SPEZIELLE BIOCHEMIE/ PHYSIOLOGIE (6 ECTS)
LEBENSMITTELCHEMIE und -TECHNOLOGIE (13 ECTS)
LEBENSMITTELQUALITAT (6 ECTS)

SPEZIELLE ERNAHRUNGSLEHRE und DIATETIK (11 ECTS)
WISSENSCHAFTLICHE VERTIEFUNG und BACHELORARBEIT (14 ECTS)

2.2  Wahlpflichtmodule — 14 ECTS Punkte

Modul 11:

Modul 14:

Grundlagen der LEBENSMITTELLEHRE II (5 ECTS)
WIRTSCHAFTSLEHRE (9 ECTS)
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Modulbeschreibung und Lehrziele

MODUL 1 | Erndhrungslehre: angewandt und | 5 ECTS-

/Code multidisziplinir Punkte

Teilnahme- keine

voraussetzung

Modulziele In diesem Modul erfolgt die Einfilhrung in das Studium der
Ernahrungswissenschaften und die Vermittlung von Grundbegriffen der
Ernahrungslehre, von Informationen zur Erndhrungssituation im
deutschen Sprachraum und weltweit, Grundlagen der
Ernahrungsanthropometrie, der Erhebung der Nahrungs- und
Nahrstoffzufuhr, sowie die Einfiihrung in die verschiedenen Formen der
Ernahrung des Menschen. Die Erndhrung zur Deckung des Bedarfs
entlang des Lebenszyklus mit Hinweisen auf Lebensmittelqualitat und —
sicherheit im Themenfeld Lebensmittel, Erndhrung und Gesundheit sind
weitere Lernziele dieses Moduls.

Modulstruktur | VO Erndhrungslehre: angewandt und multidisziplinar
(5 ECTS-Punkte bzw. 2 Semesterwochenstunden)

Leistungs- Schriftliche Modulpriifung

nachweis

Vorgesehene 12 Semester

Dauer des

Moduls

Optional: Deutsch

Sprache

MODUL 2 | Grundlagen der Physiologie des Menschen 5 ECTS-

/Code Punkte

Teilnahme- keine

voraussetzung

Modulziele Ohne die theoretischen Kenntnisse der Physiologie des Menschen konnen
die Prinzipien der ernahrungswissenschaftlichen Fragestellungen nicht
verstanden werden. Lernziele dieses Moduls sind daher die Physiologie
von Niere, Atmung, Verdauung, Stoffwechsel, Nervensystem, Herz und
GefaBisystem, sodass das Erkennen der Zusammenhinge zwischen Bau
und Funktion von Zellen, Geweben und Organen fiir das Verstandnis der
erndhrungswissenschaftlichen Kernfiacher erméglicht wird.

Modulstruktur | VO Grundlagen der Physiologie des Menschen
(5 ECTS-Punkte bzw. 3 Semesterwochenstunden)

Leistungs- Schriftliche Modulpriifung

nachweis

Vorgesehene 12 Semester

Dauer des

Moduls

Optional: Deutsch

Sprache
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MODUL 3 | Anatomie und Histologie des Menschen 5 ECTS-

/Code Punkte

Teilnahme- keine

voraussetzung

Modulziele Lernziel dieses Moduls ist die Vermittlung von Kenntnissen der
allgemeinen Anatomie, Zytologie und Histologie, der Organologie unter
besonderer Beriicksichtigung des Verdauungstraktes und des
Exkretionssystems des Menschen sowie der Atemwege und des
Kreislaufsystems.

Modulstruktur | VO Anatomie und Histologie des Menschen
(5 ECTS-Punkte bzw. 3 Semesterwochenstunden)

Leistungs- Schriftliche Modulpriifung

nachweis

Vorgesehene /2 Semester

Dauer des

Moduls

Optional: Deutsch

Sprache
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MODUL 4
/Code

Grundlagen der Chemie und Biochemie sowie ECTS-
praktische Vertiefung der Histologie und

Zytologie

20
Punkte

Teilnahme-
voraussetzung

Positive Absolvierung der STEOP
Positive Absolvierung der Allgemeinen und organischen Chemie VO fiir
die Chemische Ubungen UE

Modulziele

Das fundierte Verstandnis der naturwissenschaftlichen Grundlagen,
insbesondere der Grundlagen der Chemie, ist eine wesentliche
Voraussetzung fiir nahezu alle nachfolgenden Facher der
Ernahrungswissenschaften. Lernziele dieses Moduls sind die Vertiefung
der theoretischen Fihigkeiten aus den entsprechenden Fachern aus
Modul 1 mit Hilfe von praktischen Ubungen zur qualitativen organischen
Analyse, der priaparativen organischen Chemie, der Naturstoffchemie und
des histologischen und zytologischen Aufbaus der menschlichen Gewebe
als Grundlage zum Verstindnis der biochemischen, physiologischen und
erndhrungswissenschaftlichen Aspekte des menschlichen Organismus. Da
die  Erndhrungswissenschaften auch und insbesondere eine
experimentelle naturwissenschaftliche Disziplin sind, sind praktische
Fahigkeiten im Labor eine wichtige Voraussetzung fiir das Verstandnis
der experimentell ermittelten und untermauerten Erkenntnisse und die
Beurteilung ihrer Relevanz fiir die Erndhrung des Menschen.

Die Biochemie ist eines der wichtigsten Facher zum Verstandnis nahezu
aller erndhrungswissenschaftlicher Fragestellungen. Der gesamte
menschliche Stoffwechsel sowie die erwiinschten und unerwiinschten
Wirkungen von Lebensmittelinhaltsstoffen konnen nur verstanden
werden, wenn eine fundierte Grundlage der Biochemie und ihrer
Methoden in der biochemischen und erndhrungswissenschaftlichen
Forschung vorliegt. Lernziel dieses Moduls ist daher die Kenntnis der
biochemischen Grundlagen (Biomolekiile, Stoffwechsel,
Molekularbiologie).

Modulstruktur

Allgemeine und organische Chemie VO
Chemische Ubungen UE

Ubungen zur Histologie und Zytologie UE
Grundlagen der Biochemie VO

Leistungs-
nachweis

Schriftliche LV-Priifung bei nicht priifungsimmanenten LVs
Praktische und schriftliche Beurteilung bei nicht priifungsimmanenten
LVs

Vorgesehene
Dauer des
Moduls

2 Semester

Optional:
Sprache

Deutsch
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MODUL 5
/Code

Biologische Grundlagen / Erniahrung und ECTS-

Gesundheit

15
Punkte

Teilnahme-
voraussetzung

Positive Absolvierung der STEOP

Modulziele

Die in den Modulen der STEOP und Modul 4 vermittelten
naturwissenschaftlichen Grundlagen werden durch die weiteren
biologischen Grundlagen dieses Moduls erginzt. Auch diese dienen im
Wesentlichen der Vermittlung von Kenntnissen, die fiir die
weiterfiihrenden erndhrungswissenschaftlichen Kernficher erforderlich
sind, da diese Facher didaktisch auf diesen Grundlagen aufbauen.
Lernziele dieses Moduls sind daher das Verstindnis der allgemeinen
biologischen, botanischen, zoologischen und 6kologischen Grundlagen
mit besonderer Beriicksichtigung der Relevanz dieser Facher fiir
ernahrungswissenschaftliche Fragestellungen. Insbesondere erfolgt hier
eine Vermittlung von Kenntnissen der Photosynthese, der Biochemie und
der Molekularbiologie der Pflanze, Grundlagen des pflanzlichen Primar-
und Sekundarstoffwechsels, der Biosynthese der wichtigsten Primar- und
Sekundarstoffklassen sowie der 6kologischen Bedeutung des pflanzlichen
Stoffwechsels. Zudem werden aufbauend auf dieser Naturerfahrung
verschiedene Themen aus dem Bereich der Umweltbildung und des
Naturschutzes behandelt. Kenntnisse der fiir die Erndhrung relevanten
Nutzpflanzen und ihrer Einordnung in die Systematik der Botanik und
der fiir die Erndhrung relevanten Nutztiere und ihrer Einordnung in die
Systematik der Zoologie sowie der vergleichenden Physiologie bilden die
Grundlage der lebensmittelwissenschaftlichen Fiacher der nachfolgenden
und darauf aufbauenden Module. Soweit fiir erndhrungswissenschaftliche
Fragestellungen relevant, werden Kenntnisse der weiteren fiir das
okologische Verstandnis erforderliche botanischen und zoologischen
Grundlagen vermittelt. Selbstverstandlich sind auch Kenntnisse iiber die
Zusammenhiange zwischen Mensch und Umwelt, die Veranderung der
Biosphiare durch den Menschen und deren Riickwirkungen auf den
Menschen gemeinsam mit dem gesamten Okosystem eine weitere
Grundlage fiir das Verstandnis der Erndhrungswissenschaften und stellen
daher ein weiteres Lernziel dieses Moduls dar. Zusatzliches Lernziel fiir
dieses Modul sind die grundlegenden Zusammenhinge von Erndhrung
und Gesundheit (Public Health Nutrition) mit den wichtigsten Methoden
zur Ermittlung der gesundheitsrelevanten Aspekte
erndhrungswissenschaftlicher Fragestellungen.

Modulstruktur

Botanik und allgemeine Biologie VO
Okophysiologie der Nutzpflanzen VO
Humanokologie VO

Einfiihrung in Public Health Nutrition VO

Leistungs-
nachweis

Abschluss aller Lehrveranstaltungen

Vorgesehene
Dauer des
Moduls

2 Semester

Optional:
Sprache

Deutsch
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Modul 6 Physik

Lehrveranstaltungstyp VO+UE

Semesterwochenstunden 2+2

ECTS total 5 )

Ziele: Vermittlung theoretischer Grundlagen und praktischer Ubungen iiber Materie und
Krafte, Mechanik, Warme, Geratetechnik, Elektrizitat, Elektromagnetismus, Mikroelektronik
und Optik. Neben dem Erlernen des Umgangs und sicheren Bedienens einiger
Messinstrumente und physikalischer Versuchseinrichtungen ist die kritische Wertung
(Fehlerabschiatzung) der selbststindig erarbeiten Ergebnisse ein weiteres Lernziel. Nicht nur
fiir die kritische Beurteilung von Methoden der Nahrungszubereitung ist das Verstindnis
physikalischer Grundlagen fiir die Ficher der Ernahrungswissenschaften erforderlich,
sondern auch und insbesondere das Verstindnis biomechanischer Vorginge im
menschlichen Organismus basiert auf Kenntnissen der Physik.

Leistungsnachweis: Abschluss aller Lehrveranstaltungen

Modul 7 Naturstoffchemie und Analytische Chemie

Lehrveranstaltungstyp VO+VO

Semesterwochenstunden 2+2

ECTS total 6

Aufbauend auf den Kenntnissen aus Modul 4 wird in diesem Modul das Verstindnis der
Naturstoffchemie, also der organischen Chemie der Kohlenhydrate, Aminosauren, Peptide
und Proteine, Fetten, sowie Nucleoside, Nucleotide, Nucleinsduren, Vitamine, Coenzyme,
Tetrapyrrole, Hormone, Pheromone und der sekundiren Naturstoffe vertieft. Mit dem
Kennenlernen der Naturstoffklassen, ihrer wichtigsten Vertreter, ihrer biologischen
Bedeutung und ihrer chemischen Eigenschaften werden somit die Kenntnisse in organischer
Chemie vertieft. Die Methoden zur Analytik dieser Naturstoffe sind ein weiteres Lernziel,
sodass chromatographische, spektroskopische und massenspektroskopische Grundlagen als
Basis fiir darauf aufbauende Module der Lebensmittelanalytik, der Biochemie und der
Erndhrungsphysiologie verfiigbar sind. Die Vertiefung der Kenntnisse und Fihigkeiten im
Bereich der organischen und analytischen Chemie ist eine wesentliche Voraussetzung fiir das
Verstiandnis der Zusammensetzung der Nahrung des Menschen und ihrer Ermittlung sowie
fiir die chemischen Grundlagen des menschlichen Stoffwechsels und vieler biochemischer
Vorgange im Organismus.

Leistungsnachweis: Abschluss aller Lehrveranstaltungen

Modul 8 Praktische Vertiefung der Biochemie

Lehrveranstaltungstyp VO+UE

Semesterwochenstunden 2+6

ECTS total 9

Ziele: Zur Vertiefung der in Modul 4 vermittelten Grundlagen der Biochemie als einem der
wichtigsten Facher zum Verstindnis nahezu aller ernidhrungswissenschaftlicher
Fragestellungen, sind die Lernziele dieses Moduls der Erwerb praktischer Fihigkeiten
biochemischer Analysemethoden (chromatographische Methoden, elektrophoretische
Trennungen, Proteinanalytik, Spektroskopie, Photometrie, Enzymdiagnostik,
immunologische Methoden, Molekularbiologie, Theorie und Praxis der Zentrifugation,
Zellkulturtechniken, Mikroskopie, Radiomarkierung und Nachweismethoden). Analog zu den
Lernzielen aus Modul 4 gilt auch hier, dass die theoretische und praktische Kenntnis der
biochemischen und molekularbiologischen Methoden fiir die Ernahrungswissenschaften als
experimentelle Naturwissenschaft eine wichtige Voraussetzung fiir das Verstindnis der
experimentell ermittelten und untermauerten Erkenntnisse und die Beurteilung ihrer
Relevanz fiir die Erndhrung des Menschen ist.

Leistungsnachweis: Abschluss aller Lehrveranstaltungen
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Modul 9 Ernihrung des Menschen I

Lehrveranstaltungstyp VO + UE

Semesterwochenstunden 2+4

ECTS total 7

Ziele: NaturgemaB stellt die Erndhrung des Menschen ein Kernfach des Studiums der
Ernahrungswissenschaften dar. Gemeinsam mit dem weiterfiihrenden Modul 15 sowie den
Modulen 10 und 11 zur Lebensmittellehre werden in diesen Modulen die wesentlichen
Kenntnisse der Erndhrungswissenschaften vermittelt. Zunachst ist das Lernziel in Modul 9
das Verstiandnis des Stoffwechsels der Makrondhrstoffe Kohlenhydrate, Fette und Fettsduren,
sowie Proteine und Aminosduren, der Bedeutung der Ballaststoffe, des Stoffwechsels von
Cholesterin und Alkohol sowie das Verstehen des menschlichen Fliissigkeitshaushalts.
Nachdem die naturwissenschaftlichen Grundlagen bereits in den vorangegangenen Modulen
vermittelt wurden, werden die Kenntnisse der organischen Chemie, Biochemie und
Physiologie fiir dieses Modul vorausgesetzt. Die theoretischen Kenntnisse werden ergianzt
durch die Vermittlung von praktischen Fahigkeiten von laborchemischen Messungen der
Verdauungsphysiologie, anthropometrischer =~ Methoden  zur  Ermittlung  der
Korperzusammensetzung sowie den Methoden zur Erhebung des Lebensmittelverzehrs.
Leistungsnachweis: Abschluss aller Lehrveranstaltungen

Modul 10 Grundlagen der Lebensmittellehre I

Lehrveranstaltungstyp VO+VO+VO

Semesterwochenstunden 2+2+2

ECTS total 9

Ziele: Erndhrungswissenschaftliche Fragestellungen sind ohne die fundierte Kenntnis der
Lebensmittel in der Erniahrung des Menschen nicht bearbeitbar. Daher ist die
Lebensmittelwissenschaft ein weiteres Kernfach der Ernahrungswissenschaften. Lernziele
des ersten Moduls zu den Grundlagen der Lebensmittellehre sind die
naturwissenschaftlichen und technischen Grundkenntnisse der Produktion und Verarbeitung
von Lebensmitteln unter Zugrundelegung einer verfahrensorientierten Betrachtungsweise,
wobei die Methoden der Biotechnologie und Gentechnik besonders beriicksichtigt werden.
Kenntnisse der Produktion von pflanzlichen und tierischen Lebensmitteln sind ein
wesentliches Lernziel fiir das Verstindnis der Lebensmittelqualitdt. Im Themenbereich des
Pflanzenbaus werden die Produktionsgrundlagen pflanzlicher Lebensmittel mit ihren
Wechselwirkungen in Hinblick auf Klima, Boden, Wasser, Nihrstoffe und Nahrstoffkreislaufe
vermittelt. Kenntnisse {iber Bodenwasserhaushalt und Erosion sowie iiber Saat, Fruchtfolge
und Ernte ergdnzen diesen Bereich. Lernziele im Bereich der Produktion tierischer
Lebensmittel sind die Zucht, Fiitterung und Haltung von Nutztieren mit Relevanz fiir die
menschliche Erndhrung, also Rindern, Pferden, Schafen, Ziegen, Schweinen und Gefliigel,
sowie der Einsatz von Futtermitteln und Futterzusatzstoffen fiir die Tierernahrung und deren
spezifische Einfliisse auf die Leistungen und die Qualitat der tierischen Produkte (Fleisch,
Milch und Eier).

Leistungsnachweis: Abschluss aller Lehrveranstaltungen
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Modul 11 Grundlagen der Lebensmittellehre IT = Wahlpflichtmodul
Lehrveranstaltungstyp VO+UE

Semesterwochenstunden 1+2

ECTS (total) 5

Ziele: Ein wesentliches Kriterium fiir die Lebensmittelqualitdt und damit fiir die Gesundheit
des Menschen ist der Umgang mit Lebensmitteln zur Verbesserung ihrer Haltbarkeit und im
Rahmen von Gemeinschaftsverpflegungseinrichtungen. Lernziele dieses Moduls sind daher
Kenntnisse iiber diverse Verfahren der Lebensmittelkonservierung (z.B. Pokeln, Trocknen,
Einkochen, Sterilisieren) und des Vorratsschutzes sowie die Formen und Aufgaben der
Gemeinschaftsverpflegung und ihre Bedeutung in Osterreich, die GroBkiichenorganisation,
Hygiene und Betriebswirtschaft, sowie Marketing und Qualititsmanagement,
Speisenplangestaltung und Rezepturentwicklung im Zusammenhang mit der praktischen
Umsetzung der DACH-Referenzwerte fiir die Nahrstoffzufuhr. Dieses Modul stellt
gemeinsam mit Modul 14 ein Wahlpflichtmodul dar, es konnen fiir dieses Modul abweichend
von den vorgeschlagenen Lehrveranstaltungen andere Lehrveranstaltungen aus dem Angebot
der Universitat Wien absolviert werden.

Leistungsnachweis: Abschluss aller Lehrveranstaltungen

Modul 12 Hygienische, chemische und sensorische Aspekte der
Lebensmittelqualitat

Lehrveranstaltungstyp VO+UE+VO+VO

Semesterwochenstunden 2+3+2+2

ECTS total 12

Ziele: Lernziele des Moduls Lebensmittelqualitit sind Kenntnisse iiber die allgemeine
Mikrobiologie und Hygiene, Umwelthygiene und Umweltschutz. Im Einzelnen erfolgt in
diesem Modul die Vermittlung der Grundlagen der Hygiene, der Infektionshygiene, der
Krankenhaushygiene und des Umweltschutzes, sowie Kenntnisse iiber das Auftreten von
Infektionskrankheiten, die = Abwehrmechanismen gegen das Eindringen von
Krankheitserregern in den Korper und MaBnahmen der Infektionsbekdmpfung,
Desinfektion, Sterilisation und Mikrobiologie. Das Erlernen praktischer Fertigkeiten im
Umgang mit mikrobiologischen Arbeitsmethoden ergianzt die theoretischen Grundlagen.
Zudem erfolgt in diesem Modul der Erwerb von Kenntnissen der Grundbegriffe der
Lebensmitteltoxikologie, toxikologische Tests, Einheiten und Definitionen von antinutritiven
und toxischen Inhaltsstoffen in Lebensmitteln. Ein weiterer Aspekt der Lebensmittelqualitat
wird iiber die Vermittlung von Grundlagen der Lebensmittelsensorik (Begriffsbestimmungen,
Physiologie der Sinne, sensorische Priifmethoden, methodische Moglichkeiten und Grenzen,
Aufgaben und Anwendungsgebiete der sensorischen Analyse) behandelt.

Leistungsnachweis: Abschluss aller Lehrveranstaltungen

Modul 13 Biometrie, Statistik und EDV

Lehrveranstaltungstyp VO+UE

Semesterwochenstunden 2+2

ECTS total 5

Ziele: Biometrie, Statistik und EDV-basierte statistische Verarbeitung sind Grundlagen jeder
naturwissenschaftlichen Forschung fiir die Auswertung experimentell ermittelter Daten.
Bereits in diesem friithen Stadium des Studiums werden daher die grundlegenden Kenntnisse
vermittelt, um Standardaufgaben der Biometrie zu 16sen. Lehrziele dieses Moduls sind die
Beherrschung der Wahrscheinlichkeitsrechnung, von Wahrscheinlichkeitsverteilungen, der
Parameterschitzung, das Testen von Unterschiedshypothesen (1-Stichprobenvergleiche, 2-
Stichprobenvergleiche bei metrischen Grundgesamtheiten, 2-Stichprobenvergleiche bei
dichotomen Grundgesamtheiten, 1-faktorielle ANOVA, Korrelation und Regression). Die
Kenntnisse der Biometrie sind fiir das Verstandnis nahezu aller weiteren Module wesentlich
und diese bauen unter anderem auf diesen biometrischen Grundlagen auf, daher wird davon
ausgegangen, dass die entsprechenden Kenntnisse in diesem Modul erworben werden und
fiir das Verstandnis weiterfiihrender Module vorhanden sind.

Leistungsnachweis: Abschluss aller Lehrveranstaltungen
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Modul 14 Wirtschaftslehre = Wahlpflichtmodul

Lehrveranstaltungstyp VO+VO+VO

Semesterwochenstunden 2+2+2

ECTS (total) 9

Ziele: Ernahrungswissenschaften konnen in einer 6konomisch gepragten Gesellschaft, wie
fast alle wissenschaftlichen Disziplinen, nicht getrennt von wirtschaftlichen Problemfeldern
behandelt werden. Wirtschaftliche Aspekte sind in allen beruflichen Ausrichtungen von
grundlegender Bedeutung. Lernziele dieses Moduls sind daher die Grundlagen der
Betriebswirtschaftslehre, ein Uberblick iiber die wichtigsten Weltagrarmarkte sowie die
Interpretation der Auswirkungen von internationalen Abkommen und sonstigen
Markteingriffen und die Regelungen, Ziele und Probleme der Konsumentenpolitik auf
nationaler, europdischer und internationaler Ebene. Dieses Modul stellt gemeinsam mit
Modul 11 ein Wahlpflichtmodul dar, es konnen fiir dieses Modul abweichend von den
vorgeschlagenen Lehrveranstaltungen andere Lehrveranstaltungen aus dem Angebot der
Universitdt Wien absolviert werden.

Leistungsnachweis: Abschluss aller Lehrveranstaltungen

Modul 15 Erndhrung des Menschen I1

Lehrveranstaltungstyp VO+VO+UE+UE

Semesterwochenstunden 2+2+5+2

ECTS total 13

Ziele: Aufbauend auf Modul 9 erfolgt in diesem Modul als einem weiteren Kernfach der
Ernahrungswissenschaften die Vertiefung und Ergidnzung der erndhrungsphysiologischen
Grundlagen der Humanerndhrung mit der Vermittlung von Kenntnissen im Bereich der
Mikronahrstoffe (Vitamine, Mineralstoffe, Spurenelemente und sekundére Inhaltsstoffe der
pflanzlichen Lebensmittel). Uber die Vermittlung ausgewahlter Aspekte der
Ernahrungsphysiologie und Ernahrungsproblematik erfolgt der Erwerb der wesentlichen
Kenntnisse zur Bearbeitung von Problemstellungen, die sich aus der Beziehung des
Menschen zu seiner Nahrung und der Beziehung der Nahrung zum Menschen ergeben.
Hierzu gehort auch das FErlernen des selbststindigen Erarbeitens eines
erndhrungswissenschaftlich relevanten Themas aus der wissenschaftlichen Literatur, dem
Erstellen eines aussagekriftigen Handouts, der wissenschaftlichen Prasentation der
erarbeiteten Aussagen und deren Diskussion. Die theoretischen Kenntnisse erfolgen eine
entsprechende Vertiefung durch die praktische Aufbereitung der Lehrinhalte mit dem Ziel
des Erlernens der Methodik zur Analyse von Metaboliten und Bestimmungen von
Niahrstoffen in Blut und Harn sowie Methoden der Erndhrungserhebungen und ihrer
Moglichkeiten und Grenzen zur fundierten und kritischen Beurteilung der wissenschaftlichen
Literatur und zur Vorbereitung von experimentellen Studien zur
ernahrungswissenschaftlichen Forschung.

Leistungsnachweis: Abschluss aller Lehrveranstaltungen

Modul 16 Spezielle Biochemie/ Pathophysiologie

Lehrveranstaltungstyp VO+VO

Semesterwochenstunden 2+2

ECTS total 6

Ziele: Das Verstiandnis der Zusammenhinge zwischen Erndhrung und Gesundheit erfordert
vertiefende Kenntnisse der Zusammenhinge biochemischer und pathobiochemischer
Stoffwechselvorginge. Lehrziele dieses Moduls sind daher die Grundlagen der
Pathophysiologie mit den Mechanismen der Zellschadigung, der Tumorpathologie, der
Infektionspathologie, Entziindung, unspezifischer Abwehr, spezifischer Abwehr und
genetisch bedingter Storungen, sowie die Pathophysiologie verschiedener Organ(systeme).
Leistungsnachweis: Abschluss aller Lehrveranstaltungen
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Modul 17 Lebensmittelchemie und -technologie

Lehrveranstaltungstyp VO+VO+UE

Semesterwochenstunden 3+3+4

ECTS total 13

Ziele: Die Chemie der Lebensmittel und die technologischen Aspekte ihrer Herstellung sind
eine weitere Grundlage fiir erndahrungswissenschaftliche Fragestellungen. Lernziele des
Moduls sind daher Kenntnisse in den theoretischen Grundlagen der Lebensmittelchemie,
Kenntnisse iiber Lebensmittelinhaltsstoffe, die Charakterisierung der Lebensmittelgruppen
sowie der Erwerb praktischer Fahigkeiten verschiedener lebensmittelchemischer
Untersuchungsmethoden. Im Bereich der Lebensmitteltechnologie werden die
naturwissenschaftlichen und technischen Grundkenntnisse der Be- und Verarbeitung von
Lebensmitteln unter Zugrundelegung einer gesamtheitlichen, physikalisch-chemisch
verfahrensorientierten Betrachtungsweise vermittelt.

Leistungsnachweis: Abschluss aller Lehrveranstaltungen

Modul 18 Lebensmittelqualitat

Lehrveranstaltungstyp VO+VO

Semesterwochenstunden 2+2

ECTS total 6

Ziele: Erganzend zu Modul 12 erfolgt in diesem Modul die Vermittlung von Kenntnissen der
Lebensmittelsicherheit, der amtlichen Lebensmitteliiberwachung und ihrer gesetzlichen
Grundlagen einschlieBlich der analytischen Ansatze und der Konsumentensicherheit, sowie
der Methodik der Lebensmitteluntersuchung und deren analytische Moglichkeiten und
Anwendungen. Zudem werden die Grundkenntnisse im Osterreichischen und europiischen
Lebensmittelrecht, seine historischen Wurzeln und die politischen Zusammenhinge
vermittelt, wobei anhand konkreter Gesetzestexte und Fallbeispiele auch die
lebensmittelrechtliche Praxis aufgezeigt wird. Lernziel ist hierbei die fundierte Beurteilung
lebensmittelrechtlicher Themen auch im Hinblick die emotionale Diskussion in den Medien
und der Tagespolitik.

Leistungsnachweis: Abschluss aller Lehrveranstaltungen

Modul 19 Spezielle Erniihrungslehre und Didtetik

Lehrveranstaltungstyp VO+VO+VO+UE

Semesterwochenstunden 2+2+2+2

ECTS total 11

Ziele: AbschlieBende erndhrungswissenschaftliche Kernficher stellen die spezielle
Erndhrungslehre sowie die Grundlagen der Didtetik zur Behandlung erniahrungsassoziierter
Erkrankungen dar. Lernziele ist die Kenntnis der wichtigsten erndhrungstherapeutischen
MaBnahmen fiir hiufige und bedeutende Erkrankungen unter Beriicksichtigung
epidemiologischer Daten, pathophysiologischer Mechanismen und therapeutischer
Moglichkeiten aufbauend auf den erworbenen Kenntnissen der vorhergehenden Module zu
den verschiedenen Aspekten der naturwissenschaftlichen Grundlagen, der biochemischen,
pathobiochemischen, ernahrungsphysiologischen, biometrischen und
lebensmittelwissenschaftlichen Besonderheiten und Problemstellungen. Der praktische
Umgang mit Nahrwertdatenbanken, die Erstellung spezieller Ernahrungsplane (z.B. leichte
Vollkost, der Ernahrung bei Diabetes, Hyperlipidime, Hyperurikdmie und dergleichen) sowie
die Beurteilung aktueller Themen der speziellen Diitetik sind die grundlegenden Lernziele
dieses Moduls. Hier werden zudem die prinzipiellen Kenntnisse der Zusammenhange im
Leistungsstoffwechsel (Energiestoffwechsel, Muskelkraft, Kreislaufsystem, Lunge und
Atmung, Ergometrie und Spiroergometrie, Erndhrung im Leistungssport, leistungssteigernde
Substanzen) vermittelt.

Leistungsnachweis: Abschluss aller Lehrveranstaltungen
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Modul 20 Wissenschaftliche Vertiefung und Bachelorarbeit

Lehrveranstaltungstyp SE

Semesterwochenstunden 14

ECTS 14

Ziele: Mit der Anfertigung der Bachelorarbeit zeigen die Absolventinnen und Absolventen
ihre Fahigkeit, eine spezielle wissenschaftliche Fragestellung selbstidndig zu bearbeiten und
die dafiir geeigneten Methoden sinnvoll anzuwenden. Sie konnen somit und zudem
wissenschaftliche Ergebnisse unter Einbeziehung des theoretischen Hintergrundes sowie
wichtiger Literaturbefunde in iibersichtlicher Form (allenfalls in engl. Sprache) schriftlich
und miindlich prasentieren. Die Bachelorarbeit wird im Rahmen der Lehrveranstaltung
»~Wissenschaftliche Vertiefung und Bachelorarbeit“ absolviert.

Leistungsnachweis: Abschluss aller Lehrveranstaltungen

§ 6 Mobilitat im Bachelorstudium

Mobilitat wird in allen Phasen des Bachelorstudiums unterstiitzt. Die Anerkennung
erbrachter Leistungen erfolgt bescheidgemdaB durch die Studienprogrammleitung
Ernahrungswissenschaften und zwar auf Antrag des Studierenden (§ 78 UG 02).

§ 7 E-Learning

Im Rahmen des Bachelorstudiums Ernahrungswissenschaften werden Lehrveranstaltungen
durch e-learning unterstiitzt.
fiir das

§ 8 Zulassungsvoraussetzungen innerhalb des Curriculums

Bachelorstudium Ernidhrungswissenschaften

Die positive Absolvierung der drei Module der STEOP ist Voraussetzung fiir die Absolvierung
aller weiteren Module/ Lehrveranstaltungen.

Die weiteren Zulassungsvoraussetzungen werden durch den logischen und inhaltlichen
Aufbau der Module gerechtfertigt.

Fiir folgende Module und Lehrveranstaltungen gelten Zulassungsvoraussetzungen:

In Ubung/ Seminar Erfolgreicher Abschluss von
Modul 4 | Chemische Ubungen UE Allgemeine und organische Chemie VO
Modul 6 | Ubungen Physik UE Physik VO
Modul 8 | Biochemische Ubungen UE Grundlagen der Biochemie VO und
Einfilhrung in die Arbeitstechniken der
Biochemie VO
Modul9 | Ubungen =zur Erndhrung des | Erndhrungslehre: Energiestoffwechsel,
Menschen I einschlieBlich | Makronahrstoffe VO
Ernahrungsanthropometrie UE
Modul 11 | Ubungen =zu Vorratshaltung und | Lebensmittelehre 1II: Einfiihrung in
Vorratsschutz UE Vorratshaltung und Vorratsschutz VO
Modul 12 | Ubungen zur Mikrobiologie und | Einfilhrung in die Mikrobiologie und
Hygiene UE Hygiene VO
Modul 13 | Ubungen zur EDV/Biometrie UE Einfiihrung in die Biostatistik VO
Modul 15 | Erndahrungswissenschaftliches Ernahrungslehre: Mikronédhrstoffe und
Seminar SE sekundare Pflanzenstoffe VO
Ubungen zur Erndhrung des | Erndhrungslehre: Mikronihrstoffe und
Menschen II UE sekundare Pflanzenstoffe VO; Modul 2
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Modul 17 | Lebensmittelchemisches Praktikum | Lebensmittelchemie VO; Modul 4

UE
Modul 19 | Ubungen Lebensstil-/ | Lebensstil-/ernahrungsassoziierte
erndhrungsassoziierte Erkrankungen/Diitetik VO

Erkrankungen/ Didtetik UE

§ 9 Teilnahmebeschriankungen

(1) Fir die genannten  Lehrveranstaltungen  gelten  folgende  generelle
Teilnahmebeschrankungen:

Seminare und Ub_l_lngen: 25
Laborchemische Ubungen: 15

(2) Wenn bei Lehrveranstaltungen mit beschrankter Teilnehmerinnen- und
Teilnehmerzahl die Zahl der Anmeldungen die Zahl der vorhandenen Plitze iibersteigt,
erfolgt die Aufnahme der Studierenden in die Lehrveranstaltungen nach einem vom fiir die
Studienorganisation zustindigen akademischen Organ festgelegten Anmeldeverfahren. Das
Verfahren ist im Mitteilungsblatt der Universitdt Wien rechtzeitig kundzumachen.

(3) Die Lehrveranstaltungsleiterinnen und Lehrveranstaltungsleiter sind berechtigt, im
Einvernehmen mit dem zustindigen akademischen Organ fiir bestimmte
Lehrveranstaltungen Ausnahmen zuzulassen. Auch das zustiandige akademische Organ
kann in Absprache mit den Lehrenden Ausnahmen ermoglichen.

§ 10 Priifungsordnung

Alle Vorlesungen des Bachelorstudiums Ernahrungswissenschaften sind prinzipiell nicht-
priifungsimmanent. Ubungen und Seminare des Bachelorstudiums Ernahrungswissen-
schaften haben priifungsimmanenten Charakter.

(1) Leistungsnachweis in Lehrveranstaltungen

Die Leiterin oder der Leiter einer Lehrveranstaltung hat die Ziele, die Inhalte und die Art der
Leistungskontrolle rechtzeitig - bei priifungsimmanenten Lehrveranstaltung vor Beginn der
Lehrveranstaltung — satzungsgemaf3 bekannt zu geben.

(2) Priifungsstoff

Der fiir die Vorbereitung und Abhaltung von Priifungen maBgebliche Priifungsstoff hat vom
Umfang her dem vorgegebenen ECTS-Punkteausmal zu entsprechen. Das gilt auch fiir
Modulpriifungen.

§ 11 Inkrafttreten

Dieses Curriculum tritt nach der Kundmachung im Mitteilungsblatt der Universitat Wien mit
1. Oktober 2011 in Kraft.

§ 12 Ubergangsbestimmungen

(D Dieses Curriculum gilt fiir alle Studierenden, die ab dem Wintersemester 2011/ 12 ihr
Studium beginnen.

(2) Studierende, die vor diesem Zeitpunkt ihr Studium begonnen haben, konnen sich
jederzeit durch eine einfache Erklarung freiwillig den Bestimmungen dieses Curriculums
unterstellen.

(3) Studierende, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Curriculums dem
Bachelorcurriculum Erndhrungswissenschaften veroffentlicht am 02.06.2006 im
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Mitteilungsblatt der Universitidt Wien, 32. Stiick, Nummer 199, 1. (geringfiigige) Anderung
erschienen am 14.03.2007, 18. Stlick, Nummer 96, 1. Anderung veroffentlicht am 30.06.2009
im Mitteilungsblatt der Universitait Wien, 26. Stiick, Nummer 199 unterstellt waren, sind
berechtigt, ihr Studium bis langstens 30. November 2014 abzuschlieBen.

Wenn im spateren Verlauf des Studiums Lehrveranstaltungen, die auf Grund der ur-
spriinglichen Studienpldne verpflichtend vorgeschrieben waren, nicht mehr angeboten
werden, hat die SPL Ernahrungswissenschaften wegen oder auf Antrag der oder des
Studierenden mit Bescheid festzustellen, welche Lehrveranstaltungen und Priifungen anstelle
dieser Lehrveranstaltungen zu absolvieren und anzuerkennen sind.

(4) Fir generelle Anerkennungsregelungen von Priifungen ist das zustindige
studienrechtliche Organ berechtigt.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla
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Anhang
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Folgender Studienplan und folgende ECTS-Punktezuweisung gelten fiir das Curriculum des
Bachelors Ernahrungswissenschaften:

Fachsemester (SWS) Fachsemester (ECTS)

1. | 2./3.|14.|5.]6.| 1. 2.1 3. | 4.1| 5. 6.
Modul 1 (ECTS 5): Erniahrungslehre: angewandt und multidisziplinir
Ernidhrungslehre: angewandt 5 o
und multidisziplinar VO o

Modul 2 (ECTS 5): Grundlagen d

er Physiologie des Menschen

Grundlagen der Physiologie
des Menschen VO

3

5,0

Modul 3 (ECTS 5): Anatomie und Histologie des Menschen

Anatomie und Histologie des
Menschen VO

3

5,0

Modul 4 (ECTS 20): Grundlagen
Vertiefung der Histologie und Zytologie

der

Chemie und Biochemie sowie praktische

Allgemeine und organische
Chemie VO

4

6,0

Chemische Ubungen UE 8 8,0
Ubungen zur Histologie und o
Zytologie UE 3 3

Grundlagen der Biochemie o 3,0

VO

Modul 5 (ECTS 15): Biologische Grundlagen/

Ernihrung und Gesundheit

Botanik und allgemeine
Biologie VO

4

6,0

Okophysiologie der
Nutzpflanzen VO

3,0

Humanokologie VO

3,0

Einfiihrung in Public Health
Nutrition VO

Modul 6 (ECTS 5): Physik

Physik VO

3,0

Ubungen zur Physik UE

2

2.0

Modul 7 (ECTS 6): Naturstoffchemie

und analytische

Chemie

Chemie der Naturstoffe VO

3,0

Analytische Chemie/
Schwerpunkt
Lebensmittelanalytik VO

3,0

Modul 8 (ECTS 12): Biochemie

Einfiihrung in die
Arbeitstechnik der Biochemie
VO

3,0

Biochemische Ubungen UE

6,0
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Fachsemester (SWS) Fachsemester (ECTS)

1. | 2./3.|14.|5.]6.| 1. 2.1 3. | 4.1| 5. 6.

Modul 9 (ECTS 7): Ernihrung des Menschen I

Ernahrungslehre:
Energiestoffwechsel, 2 3,0
Makronahrstoffe VO

Ubungen zur Erndhrung des
Menschen I einschlieflich
Ernahrungsanthropometrie
UE

Modul 10 (ECTS 12): Grundlagen der Lebensmittellehre I

Biotechnologie und

Gentechnik in der 2 3,0
Lebensmittelproduktion VO
Pflanzenproduktion VO 2 3,0
Produktion tierischer 5 o
Lebensmittel VO 3
Modul 11 (ECTS 5): Grundlagen der Lebensmittellehre IT*
Lebensmittellehre II:
Einfiihrung in Vorratshaltung
und Vorratsschutz, 2 3,0
Gemeinschaftsverpflegung
VO

2 2,0

Modul 12 (ECTS 12): Lebensmittelqualitit: Hygienische, Chemische und
Sensorische Aspekte

Einfiihrung in die
Mikrobiologie und Hygiene 2 3,0
VO

Ubungen zur Mikrobiologie

und Hygiene UE 3 3,0

Lebensmitteltoxikologie VO 2 3,0

Qualitatsbeurteilung und
sensorische Analyse von 2 3,0
Lebensmitteln VO

Modul 13 (ECTS 5): Biometrie, Statistik und EDV

Einfiihrung in die Biostatistik

VO 2 3,0

Ubungen zur EDV und

Biometrie UE 2 2,0

Modul 14 (ECTS 9): Wirtschaftslehre*

Grundlagen der

Betriebswirtschaftslehre VO 2 3,0
Weltagrarmarkte VO 2 3,0
Konsumentenpolitik VO 2 3,0

Modul 15 (ECTS 13): Ernihrung des Menschen I1I

Ernahrungslehre: 2 3,0
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Fachsemester (SWS)

Fachsemester (ECTS)

1.

2.

3.

4.

5. | 6.

1. | 2. 3. | 4.

5.

6.

Mikronahrstoffe und
sekundare
Pflanzeninhaltsstoffe VO

Methoden der
Ernahrungserhebungen,
Literaturrecherche und —
auswertung VO

3,0

Ubungen zur Erndhrung des
Menschen II

5,0

Ernahrungswissenschaftliches
Seminar SE

2,0

Modul 16 (ECTS 6): Spezielle Biochemie/ Physiologie

Biochemische
Stoffwechselregulationen
inklusive Pathobiochemie VO

Pathophysiologie VO

2

3,0

Modul 17 (ECTS 13): Lebensmittelchemie und -Techn

ologie

Lebensmittelchemie VO

3

4,5

Lebensmitteltechnologie:
chemische und physikalische
Verfahren der
Lebensmittelverarbeitung VO

4,5

Lebensmittelchemisches
Praktikum UE

4,0

Modul 18 (ECTS 6): Lebensmittelqualitat

Methoden zur Ermittlung der
Lebensmittelsicherheit VO

2

3,0

Einfiihrung in das
Lebensmittelrecht VO

2

3,0

Modul 19 (ECTS 11): Spezielle Ernahrungslehre und Diitetik

Sport und Erndhrung VO

2

3,0

Ernahrungstherapie inklusive
kiinstlicher Ernahrung VO

3,0

Lebensstil- und
ernahrungsassoziierte
Erkrankungen/ Diitetik VO

Ubungen zu Lebensstil- und
erndhrungsassoziierte
Erkrankungen/ Didtetik UE

2,0

Modul 20 (ECTS 14): Wissenschaftliche Vertiefung und Bachelorarbeit

Wissenschaftliche Vertiefung
und Bachelorarbeit SE

7

14,0
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Fachsemester (SWS) Fachsemester (ECTS)

1. | 2./3.|14.|5.]6.| 1. 2.1 3. | 4.1| 5. 6.
SWS 20 |18 | 26|24 |20 |22
ECTS 33 | 26| 31|30 |30 ]| 30
GESAMT
SWS/ ECTS 130 180

* Anstelle der genannten Lehrveranstaltungen konnen andere Lehrveranstaltungen im
angegebenen AusmaB aus dem Lehrangebot der Universitat Wien gewahlt werden.

163. Curriculum fiir das Bachelorstudium Chemie (Version 2011)

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2011 das von der geméaB § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
10 des Universitatsgesetzes 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission vom 16. Mai 2011 beschlossene Curriculum fiir das Bachelorstudium
Chemie (Version 2011) in der nachfolgenden Fassung genehmigt.

Rechtsgrundlagen sind das Universitatsgesetz 2002 und der Studienrechtliche Teil der
Satzung der Universitat Wien in der jeweils geltenden Fassung.

§ 1 Studienziele und Qualifikationsprofil

(1) Das Ziel des Bachelorstudiums Chemie an der Universitit Wien ist die Vermittlung
grundlegender wissenschaftlichen Bildung und praktischer Ausbildung in den wichtigsten
Teilgebieten der Chemie fiir den ersten berufsqualifizierten AbschluB8 als Chemikerin bzw.
Chemiker.

(2) Die Absolventinnen und Absolventen des Bachelorstudiums Chemie an der Universitit
Wien erhalten die notige Kompetenz, das Problemlosungspotential und die erforderliche
Flexibilitit, um in den verschiedenen Anwendungsfeldern der Chemie — Industrie;
Wirtschaft; Umweltbereich; Verwaltung — eingesetzt zu werden.

(3) Durch die Integrierung von Grundlagenkenntnissen in Gebieten, die an die Chemie
angrenzen und zu ihrem Verstindnis notwendig sind (Mathematik, Physik und Biologie),
sind Absolventinnen und Absolventen des Bachelorstudium Chemie befdhigt auf
unterschiedlichste Anforderungsprofile in ihrem spiteren Berufsleben zu reagieren. Es wird
auch besonders die Fahigkeit fachlich fundierter Priasentation und Argumentation eigener
Tatigkeit gefordert. Dies kann durch Komponenten des eLearning und der neuen Medien
sinnvoll unterstiitzt und geférdert werden. Insbesondere der Erwerb metafachlicher
Kompetenzen (wie z.B. Teamarbeit) und der Transfer in das Berufsfeld werden dadurch
gewahrleistet. Die Kombination aller vermittelten Kompetenzen ermoglicht somit den
Absolventinnen und Absolventen des Studiengangs auch in interdisziplindren
Arbeitsbereichen tatig zu werden.

(4) Absolventinnen und Absolventen des Bachelorstudiums Chemie an der Universitat Wien
verfligen iiber die notige Qualifikation, ein entsprechendes Masterstudium aus dem Bereich
der Chemie oder eines nahe verwandten naturwissenschaftlichen Faches zu absolvieren.
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§ 2 Dauer und Umfang

Der Arbeitsaufwand fiir das Bachelorstudium Chemie betragt 180 ECTS-Punkte. Das
entspricht einer vorgesehenen Studiendauer von sechs Semestern.

§ 3 Zulassungsvoraussetzungen

Mit  Ausnahme der  allgemeinen  Universitatsreife  sind  keine  weiteren
Zulassungsvoraussetzungen vorgesehen. Die Zulassung erfolgt gemiB den gesetzlichen
Bestimmungen.

§ 4 Akademischer Grad

Absolventinnen bzw. Absolventen des Bachelorstudiums Chemie ist der akademische Grad
»~Bachelor of Science“ — abgekiirzt B. Sc. - zu verleihen. Im Falle der Fiihrung ist dieser
akademische Grad dem Namen nachzustellen.

§ 5 Aufbau - Module mit ECTS-Punktezuweisung

- Ficher (Module) und Lehrveranstaltungen mit ECTS-Punktezuweisung

(1) Das Bachelorstudium Chemie umfaBt Pflichtlehrveranstaltungen im AusmaB von 165
ECTS-Punkten und Wahlpflichtlehrveranstaltungen im AusmaB von 15 ECTS-Punkten
(Bachelormodul).

(a) Studieneingangs- und Orientierungsphase: Die Studieneingangs- und Orientierungsphase
umfasst die Lehrveranstaltungen des Basismodul I und des Moduls ,,Allgemeine
Chemie“ - insgesamt 17 ECTS-Punkte.

(b) verbleibende Pflichtfacher — insgesamt 148 ECTS-Punkte

(c) Bachelormodul mit Bachelorarbeit — 15 ECTS-Punkte

(2) Das Bachelorstudium umfasst die folgenden Module und Lehrveranstaltungen:

Modul / Lehrveranstaltung Typ | Studienziel ECTS

Basismodul I Ziel des Moduls ist einerseits der | 9
Erwerb grundlegender praktischer
Fahigkeiten im Chemischen
Laboratorium, andererseits das

Erlernen der wichtigsten allgemeinen
Prinzipien, Gesetze und Techniken der
Chemie. Die Absolventinnen und
Absolventen erwerben grundlegende
Kenntnisse im praktischen Umgang
mit Chemikalien und Messgeriten,
sammeln erste Erfahrungen in der
praparativen Chemie und machen sich
mit grundlegenden Aspekten der
Laborsicherheit vertraut.

Chemisches Grundpraktikum I /

. 1P 1
Proseminar

Chemisches Grundpraktikum I /
einfilhrende Laboriibungen

1P 5
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Chemisches Grundpraktikum I /
praparative Laboriibungen

IP

Modul Allgemeine Chemie

Ziel des Moduls ist der Erwerb
grundlegender theoretischer
Kenntnisse iiber das chemische
Verhalten der wichtigsten Elemente
und ihrer Verbindungen, sowie der
physikalisch-chemischen Grundlagen

der modernen Chemie

Allgemeine Chemie

MP*

Modul Physik

Ziel des Moduls ist die Konsolidierung
der schulischen Vorbildung
(sekundire Bildungsstufe), sowie die
Vermittlung von  grundlegenden
Konzepten und Methoden der Physik,
wie sie in der Chemie zur Anwendung
kommen.

(VO+UE) Physik

LP

Modul Mathematik

Ziel des Moduls ist die Konsolidierung
der schulischen Vorbildung
(sekundire Bildungsstufe), sowie die
Vermittlung von  grundlegenden
Konzepten und Methoden der
Mathematik, wie sie in der Chemie zur
Anwendung kommen.

(VO+SE+UE) Mathematik

IP

Modul Organische Chemie I

Die Studierenden erwerben die
theoretischen Grundlagen des
Teilgebiets Organische Chemie und
sind  befdhigt nachfolgend die
entsprechenden Praktika zu
absolvieren.

Organische Chemie I

LP

Modul Analytische Chemie I

Die Studierenden erwerben die
theoretischen Grundlagen des
Teilgebiets Analytische Chemie und
sind  befahigt nachfolgend die
entsprechenden Praktika zu
absolvieren.

Analytische Chemie I

LP

Modul Anorganische Chemie
|

Die Studierenden erwerben die
theoretischen Grundlagen des
Teilgebiets Anorganische Chemie und
sind  befdhigt nachfolgend die
entsprechenden Praktika zu
absolvieren.

Anorganische Chemie I

LP
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Modul Physikalische Chemie
I

Die Studierenden erwerben die
theoretischen Grundlagen des
Teilgebiets Physikalische Chemie und
sind befahigt nachfolgend die
entsprechenden Praktika zu
absolvieren.

Physikalische Chemie I

LP

Basismodul IT

Kenntnisse im praktischen Umgang
mit Chemikalien, Messgeriten und
chemischen = Apparaturen werden
vertieft und Anwendungen in der
praparativen Chemie intensiviert.
Zudem werden breite Aspekte der
Laborsicherheit vermittelt.

10

Grundpraktikum II

1P

10

Modul Organische Chemie II

Anhand vielfaltiger Synthesepraparate
erweitern die Studierenden ihre
labortechnischen und apparativen
Grundkenntnisse. Im begleitenden
Proseminar werden die theoretischen
Grundlagen zu den Synthesen intensiv
aufbereitet. Unter besonderer
Beriicksichtigung mechanistischer,
stereochemischer und Naturstoff-
chemischer Aspekte vertiefen die
Studierenden ihre Kenntnisse in
moderner Organischer
Synthesechemie.

17

Organisch-chemisches Praktikum
mit Proseminar

IP

12

Organische Chemie II

LP

Modul Analytische Chemie II

Die AbsolventInnen sind in der Lage
vielfaltige chemisch-analytische
Messprinzipien, Techniken  und
Methoden zur qualitativen und
quantitativen Bestimmung von
anorganischen = und  organischen
Analyten in diversen Matrizes -
einschlieBlich biologischer Proben -
anzuwenden. Dies schlieSt die Theorie
und Praxis von Trennmethoden,
Sensortechniken, spektroskopischen
Messmethoden mit Fokus auch in
Massenspektrometrie,
Kopplungstechniken und
immunochemischbasierten Verfahren
ein.

14

Analytisch-chemisches
Praktikum

IP

10
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VO Analytische Chemie II LP 4
Modul Anorganische Chemie Die AbsolventInnen erweitern ihr | 14
11 Wissen und ihre Fahigkeiten in
Anorganischer Chemie, insbesondere
auf den Gebieten der Koordinations-
chemie, der anorganischen
Festkorper- und Materialchemie, der
Bioanorganischen und Umweltchemie.
Spezielle praparative Fertigkeiten in
der anorganischen Chemie
(Syntheseplanung, sowie
Durchfiihrung und Analyse) werden
erworben.
Anorganisch-chemisches IP 10
Praktikum
VO Anorganische Chemie II LP 4
Modul Physikalische Chemie Ziel dieses Moduls ist die Vertiefung | 20
11 der theoretischen und praktischen
Kenntnisse der Physikalischen Chemie
unter besonderer Beriicksichtigung der
chemischen Kinetik, der
(Nicht)gleichgewichts-
thermodynamik, der Grenzflachen-
chemie, der Elektrochemie und der
Festkorper- bzw. Materialchemie
(Strukturchemie, Makromolekiile).
Weiters beherrschen die
AbsolventInnen grundlegende
physikalisch-chemische
Rechenverfahren.
Physikalische Chemie IT LP 4
Physikalisch-Chemisches IP 10
Praktikum
Physikalisch-Chemische LP 1
Rechenverfahren
Physikalische Chemie III LP 5
Modul Biologische Chemie I Die Studierenden erwerben die fiir | 5
ChemikerInnen notwendigen
Grundlagen aus Biochemie,
Naturstoffchemie, Strukturbiologie
und Bioorganischer Chemie.
Biochemie (Biologische Chemie I) | LP 5
Die Studierenden haben einen | 3
Uberblick iiber den Aufbau und die
Funktion biologischer Systeme.
Modul Biologie
VO Biologie LP 3
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Modul Biologische Chemie II Die Absolventen beherrschen die | 13
wichtigsten Techniken und Methoden
im Bereich der Biochemie,
Bioorganischen Chemie und
Strukturbiologie. Die Studierenden
sind in der Lage chemische Konzepte
und Modelle in der Biologie
anzuwenden.
Biologisch-chemisches Praktikum | IP 10
mit Proseminar
Biologische Chemie I1 LP 3
Modul Theoretische Chemie Die AbsolventInnen haben | 12
und Molekiilspektroskopie grundlegende = quantenmechanische
Kenntnisse zur Elektronenstruktur von
Atomen und Molekiilen und konnen
Energieniveaus und Spektren
miteinander in Beziehung setzen. Sie
gewinnen einen Uberblick iiber die
verschiedenen Rechenverfahren der
Quantenchemie und der molekularen
Mechanik der Kernbewegung. Die
Basiskonzepte der
Molekiilspektroskopie und die
Fahigkeit der Spektreninterpretation
werden erworben.
Theoretische Chemie LP 6
Theoretisch-chemische Ubungen | IP 2
Molekiilspektroskopie 1P 4
Modul Lebensmittelchemie Die Studierenden erwerben | 4
Kenntnisse iiber die
Zusammensetzung von Lebensmitteln,
ihre Gewinnung, Verarbeitung,
Lagerung, die chemischen
Veranderungen wahrend der
Zubereitung und iiber toxikologische
Aspekte. Dadurch ist es ihnen moglich,
eine Beurteilung von Lebensmitteln
abzugeben.
Lebensmittelchemie LP 3
Toxikologie LP 1
Bachelormodul Die Studierenden intensivieren ihre 15
Kenntnisse im gewahlten
Spezialgebiet, in dem sie in weiterer
Folge ihre Bachelorarbeit anfertigen.
Lehrveranstaltung aus  den | IP 5
entsprechenden Fach
Wahlfachpraktikum (inkl. | IP 10
Bachelorarbeit)

* MP = Modulpriifung
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(3) Ein Vorschlag zur Aufteilung der Module und Lehrveranstaltungen auf die einzelnen
Semester wird im Anhang angefiihrt.

(4) Die erfolgreiche Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase ist
Voraussetzung fiir die Absolvierung aller anderen Lehrveranstaltungen und Module. An den
Lehrveranstaltungen der Module ,,Physik® (7 ECTS) und ,,Mathematik“ (7 ECTS) darf bereits
vor vollstandiger Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase teilgenommen
werden.

(5) Fiir folgende Lehrveranstaltungen und Module gelten Zulassungsvoraussetzungen:

Fiir: Erfolgreicher Abschluss von:
(a) Chemisches Grundpraktikum I / Chemisches Grundpraktikum I / einfiihrende
préaparative Laboriibungen Laboriibungen

Fiir die Punkte (b) — (f) ist das Basismodul II Voraussetzung, sowie jeweils folgende angegebene
Module

(b) Organisch-chemisches Praktikum mit ~ Modul Organische Chemie I

Proseminar

(c) Anorganisch-chemisches Praktikum Modul Anorganische Chemie I

(d) Analytisch-chemisches Praktikum Modul Analytische Chemie I

(e) Physikalisch-chemisches Praktikum Modul Physikalische Chemie I,
Modul Mathematik

(f) Biologisch-chemisches Praktikum Modul Biologische Chemie I

(g) Theoretische Chemie (VO) Modul Mathematik

(h) Theoretisch-chemische Theoretische Chemie (VO)

Ubungen (UE)

(i) Molekiilspektroskopie Theoretische Chemie (VO)

(j) Bachelormodul Punkte (c) — (g)

§ 6 Mobilitat im Bachelorstudium

Die Anerkennung von im Ausland absolvierten Studienleistungen erfolgt durch das
zustindige akademische Organ.

§ 7 Einteilung der Lehrveranstaltungen
Es werden folgende Arten von Lehrveranstaltungen unterschieden:

(1) Nicht-priifungsimmanente Lehrveranstaltungen mit Lehrveranstaltungs-Priifung (LP)
Herkommliche Lehrveranstaltungen dieses Typs sind Vorlesungen (VO)

(2) Lehrveranstaltungen mit immanentem Priifungscharakter (IP)

Herkommliche Lehrveranstaltungen dieses Typs sind Seminare (SE), Proseminare (PS),
Ubungen (UE), ev. Exkursionen mit entsprechender Vorbereitung und Mitarbeit, Praktika
(PR) usw., wenn sie den Voraussetzungen des § 8 Abs. 1 der Satzung entsprechen.
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Fir die prifungsimmanenten Lehrveranstaltungen im Rahmen der StEOP legt das
studienrechtlich ~ zustidndige @ Organ  zur  Sicherstellung von  einheitlichen
Beurteilungsstandards (nach Anhorung der Lehrenden dieser Veranstaltungen) die Inhalte
und Form der Leistungsiiberpriifung, die Beurteilungskriterien und die Fristen fiir die
sanktionslose Abmeldung von priifungsimmanenten Lehrveranstaltungen verbindlich fest.
Diese Festlegung ist rechtzeitig vor Beginn der Lehrveranstaltungen in Form einer
Ankiindigung, insb. durch Eintragung in das elektronische Vorlesungsverzeichnis und durch
Veroffentlichung auf der Website der Studienprogrammleitung, bekannt zu geben.

(3) Lehrveranstaltungen, fiir die Vorkenntnisse erforderlich sind
Eine entsprechende Liste von Lehrveranstaltungen, fiir die Vorkenntnisse erforderlich sind,
wird unter § 5 Abs. 5 angefiihrt.

(4) Lehrveranstaltungen, fiir die keine Vorkenntnisse erforderlich sind
Alle Lehrveranstaltungen, die in Punkt (3) nicht angefiihrt sind.

§ 8 Bachelorarbeit(en)

Die Bachelorarbeit ist eine eigenstandige, schriftliche Arbeit, die im Rahmen eines
Wahlfachpraktikums innerhalb des Bachelormoduls abzufassen ist.

§ 9 Lehrveranstaltungen mit Teilnahmebeschrinkungen

(1) Die Lehrveranstaltungen im Rahmen des Bachelorstudiums Chemie haben grundsitzlich
keine Teilnahmebeschrinkungen. Ausnahmen bilden die Lehrveranstaltungen mit Labor-
oder Recheniibungen, fiir die folgende generelle Gruppengrofien gelten:

Chemisches Grundpraktikum I/einfiihrende Laboriibungen, Chemisches Grundpraktikum I/
praparative Laboriibungen, Chemisches Grundpraktikum II: 12 Personen;
Anorganisch-Chemisches Praktikum, Physikalisch-Chemisches Praktikum, Biologisch-
Chemisches Praktikum, Organisch-Chemisches Praktikum, Analytisch-Chemisches
Praktikum: 10 Personen;_

Theoretisch-Chemische Ubungen, Molekiilspektroskopie: 20 Personen.

(2) Wenn bei Lehrveranstaltungen mit beschrankter Teilnehmerinnen- und
Teilnehmerzahl die Zahl der Anmeldungen die Zahl der vorhandenen Plitze iibersteigt,
erfolgt die Aufnahme der Studierenden in die Lehrveranstaltungen nach einem vom fiir die
Studienorganisation zustindigen akademischen Organ festgelegten Anmeldeverfahren. Das
Verfahren ist im Mitteilungsblatt der Universitdt Wien rechtzeitig kundzumachen.

(3) Die Lehrveranstaltungsleiterinnen und Lehrveranstaltungsleiter sind berechtigt, im
Einvernehmen mit dem zustindigen akademischen Organ fiir bestimmte
Lehrveranstaltungen von der Bestimmung des Abs.1 Ausnahmen zuzulassen. Auch das
zustandige akademische Organ kann in Absprache mit den Lehrenden Ausnahmen
ermoglichen.

§ 10 Priifungsordnung

(1) Leistungsnachweis in Lehrveranstaltungen

Die Leiterin oder der Leiter einer Lehrveranstaltung hat die Ziele, die Inhalte und die Art der
Leistungskontrolle rechtzeitig - bei priifungsimmanenten LV vor Beginn der LV - bekannt zu
geben.

(2) Die Priifungen des Studieneingangs- und Orientierungsphase werden abgelegt:

(i) im Modul ,,Allgemeine Chemie“ durch eine Modulpriifung.
(ii) im Modul ,,Basismodul I durch Abschluss der drei Lehrveranstaltungen.
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(3) Die weiteren Priifungen des Bachelorstudiums Chemie werden abgelegt:

(i) durch die erfolgreiche Teilnahme an den vorgeschriebenen Lehrveranstaltungen der Art
"IP" ("immanenter Priifungscharakter")

(ii) durch Lehrveranstaltungspriifungen iiber den Stoff der vorgeschriebenen
Lehrveranstaltungen der Art "LP"

(4) Priifungsstoff
Der fiir die Vorbereitung und Abhaltung von Priifungen maBgebliche Priifungsstoff hat vom
Umfang her dem vorgegebenen ECTS-Punkteausmall zu entsprechen. Dies gilt auch fiir
Modulpriifungen.

§ 11 Inkrafttreten

Dieses Curriculum tritt nach der Kundmachung im Mitteilungsblatt der Universitat Wien mit
1. Oktober 2011 in Kraft.

§ 12 Ubergangsbestimmungen

(1) Dieses Curriculum gilt fiir alle Studierenden, die ab dem Wintersemester 2011 ihr
Studium beginnen.

(2) Studierende, die vor diesem Zeitpunkt ihr Studium begonnen haben, kénnen sich
jederzeit durch eine einfache Erklarung freiwillig den Bestimmungen dieses Curriculums
unterstellen.

Das nach den Organisationsvorschriften zustindige Organ hat generell oder im Einzelfall
festzulegen, welche der absolvierten Lehrveranstaltungen (LV) und Priifungen fiir dieses
Curriculum anzuerkennen sind.

(3) Studierende, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Curriculums dem vor Erlassung
dieses Curriculums giiltigen Bachelorcurriculum Chemie unterstellt waren, sind berechtigt,
ihr Studium bis langstens 30.11.2014 abzuschlieBen.

Wenn im spiteren Verlauf des Studiums Lehrveranstaltungen, die auf Grund der
urspriinglichen Studienpline verpflichtend vorgeschrieben waren, nicht mehr angeboten
werden, hat das nach den Organisationsvorschriften der Universitat Wien zustindige Organ
von Amts wegen oder auf Antrag der oder des Studierenden mit Bescheid festzustellen,
welche Lehrveranstaltungen und Priifungen anstelle dieser Lehrveranstaltungen zu
absolvieren und anzuerkennen sind.

(4) Fir generelle Anerkennungsregelungen von Priifungen ist das zustidndige
studienrechtliche Organ berechtigt.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla
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Anhang

Ad § 5 Abs. 3: Aufteilung der Module bzw. Lehrveranstaltungen auf die einzelnen Semester
sowie empfohlene Reihenfolge der Absolvierung.

Modul SSt 1 2 3 4 5 6 | ECTS 1 2 3 4
Basismodul | 9 9
Grundprakt. | / Prosem. PS 1 1
Grundprakt. | / einfuhr| PR 5 5
Laboriibungen
Grundprakt. | / praparat, PR 3 3
Laboriibungen
Modul Allgemeine Chemie 5 8
Allgemeine Chemie VO 5 8
M odul Mathematik 5 7
Mathematik VO+SE 5 7
+UE
Modul Physik 5 7
Physik | VO+UE 5 7
M odul Organische Chemiel 4 6
Organische Chemie | | VO 4 6
Modul Analytische Chemiel 3 5
Analytische Chemie | | VO 3 5
M odul Anorganische Chemiel 3 5
Anorganische Chemie | | VO 3 5
M odul Physikalische Chemiel 4 6
Physikalische Chemie | | VO 4 6
Basismodul |1 10 10
Grundpraktikum 11 | PR+PS 10 10
M odul Organische Chemiell 15 17
Organisch-chemisches Praktikum PR+PS 12 12
Organische Chemie Il VO 3 5
Modul Analytische Chemiell 13 14
Analytisch-chemisches Praktikum PR 10 10
Analytische Chemie Il VO 3 4
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M odul Anorganische Chemiell 13 14

Anorganisch-chemisches PR 10 10

Praktikum

Anorganische Chemie Il VO 3 4

M odul Physikalische Chemiell 17 20

Physikalisch-chemisches PR 10 10

Praktikum

Physikalische Chemie I VO 3 4

PC Rechenverfahren VO 1 1

Physikalische Chemie IlI VO 3 5

M odul Biologische Chemiel 3 5

Biochemie (Biologische Chemie 1) VO 3 5

Modul Biologie 2 3

Biologie VO 2 3

M odul Biologische Chemiell 12 13

Biologisch-chemisches Praktikum PR+PS 10 10

Biologische Chemie Il VO 2 3

Modul Theoretische Chemie 9 12

Theoretische Chemie VO 4 6

Theoretisch-chemische Ubungen UE 2 2

Molekulspektroskopie VO+UE 3 4

Modul L ebensmittelchemie 3 4

Lebensmittelchemie VO 2 3

Toxikologie VO 1 1

Bachelormodul 8 15

LV aus dem entsprechenden Fach VO+UE$S 3 5
E

Wahlfachpraktikum (inkl.| PR+SE 5 10

Bachelorarbeit)

Summe 143 24 | 24 | 24| 25| 25 | 21| 180 31 |32 |30 |30 |28 |29
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164. Curriculum fiir das Bachelorstudium Evangelische Fachtheologie (Version
2011)

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2011 das von der gemil3 § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
10 des Universitatsgesetzes 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission vom 16. Mai 2011 beschlossene Curriculum fiir das Bachelorstudium
Evangelische Fachtheologie (Version 2011) in der nachfolgenden Fassung genehmigt.

Rechtsgrundlagen fiir diesen Beschluss sind das Universititsgesetz 2002 und der
Studienrechtliche Teil der Satzung der Universitdt Wien in der jeweils geltenden Fassung.

§ 1 Qualifikationsprofil und Studienziele

1. Das Ziel des Bachelorstudiums Evangelische Fachtheologie an der Universitat Wien ist der
Erwerb von einfiihrenden und grundlegenden Kenntnissen in den Fachern: Altes
Testament, Neues Testament, Kirchengeschichte, Systematischer Theologie, Praktischer
Theologie, Kirchenrecht, Religionspadagogik und Religionswissenschaft. Die
Studierenden werden mit exegetischen, philologischen, historischen, philosophischen,
systematischen, human- und sozialwissenschaftlichen sowie religionswissenschaftlichen
Methoden vertraut gemacht.

2. Die Absolventinnen und Absolventen des Bachelorstudiums Evangelische Fachtheologie
an der Universitdt Wien sind befihigt:

» zur Analyse der gegebenen gesellschaftlichen, religiosen und kulturellen Situation in
Beziehung zu den Evangelischen Kirchen,

» zur Wahrnehmung aktueller Aufgaben in verschiedenen gesellschaftlichen Handlungs-
feldern,

 zur Prisentation von Grundkenntnissen des christlichen Glaubens und zur Analyse von
offentlichen Stellungnahmen aus evangelischer Sicht,

e zur Initilerung von Kommunikationsprozessen iiber Anliegen christlichen Glaubens
und christlicher Lebensfiihrung,

» zur Analyse der Bedingungen religioser Bildungsprozesse, insbesondere im schulischen
Religionsunterricht sowie in anderen kirchlichen und offentlichen Bildungs-
einrichtungen.

Sie erhalten Grundkenntnisse und ein einfithrendes Verstindnis beziiglich:

* der grundlegenden Urkunde des christlichen Glaubens — der Bibel (Altes und Neues
Testament),

 der geschichtlichen Entwicklung der Kirche nach Gestalt und Frommigkeit,

* der protestantischen Lehrbildung und neuzeitlichen theologischen Problemstellungen,

 einschliagiger Theorien und Modelle praktisch-theologischen und religionspidagogi-
schen Handelns;

und sie verfiigen iiber folgende Sozial- und Individualkompetenzen:

+ Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit,

» Empathie,

» Toleranzbereitschaft,

 Kritikfahigkeit,

» Bewusstsein fiir Personlichkeitsentwicklung und die Bedeutung der personalen Glaub-
wiirdigkeit.

Auf den Erwerb von Medienkompetenz wird geachtet.

§ 2 Dauer und Umfang

Der Arbeitsaufwand fiir das Bachelorstudium Evangelische Fachtheologie betragt 180 ECTS-
Punkte. Das entspricht einer vorgesehenen Studiendauer von sechs Semestern.
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§ 3 Zulassungsvoraussetzungen

Die Zulassung zum Bachelorstudium Evangelische Fachtheologie erfolgt gemal den gesetz-
lichen Bestimmungen. Die allgemeine Universitatsreife wird vorausgesetzt. Vor Abschluss
des Bachelorstudiums Evangelische Fachtheologie ist unter Beachtung der Bestimmungen
der UBVO die Kenntnis des Lateinischen und des Griechischen durch Zusatzpriifungen
nachzuweisen (BGBI. IT Nr. 44/1998, § 4 idgF.).

§ 4 Akademischer Grad

Absolventinnen bzw. Absolventen des Bachelorstudiums Evangelische Fachtheologie ist der
akademische Grad ,Bachelor of Theology“ — abgekiirzt BTh — zu verleihen. Dieser akademi-
sche Grad ist hinter dem Namen zu fiihren.

§ 5 Aufbau — Module mit ECTS-Punktezuweisung

Das Bachelorstudium setzt sich aus Pflichtmodulen im Umfang von 165 ECTS-Punkten
(inklusive von zwei Bachelorarbeiten mit einmal 6 ECTS- und einmal 5 ECTS-Punkten) und
aus Wahlmodulen im Umfang von 15 ECTS-Punkten zusammen. Die Studieneingangs- und
Orientierungsphase umfasst 15 ECTS-Punkte.

PFLICHTMODULE
Theologische Grundlagen 9 ECTS 4 SST
Einfiihrung in die Kirchengeschichte I 6 ECTS 4 SST
Hebraisch 9 ECTS 7 SST
Einfiihrung in die Kirchengeschichte II 12 ECTS 6 SST
Einfiihrung in die Kirchengeschichte II1 7 ECTS 5SST
Kulturgeschichte des Christentums 5 ECTS 3 SST
Padagogisches Praktikum 5 ECTS 2 SST
Einleitung und Geschichte des Alten Testaments 5 ECTS 4 SST
Grundwissen Systematische Theologie 10 ECTS 6 SST
Religionswissenschaft 7 ECTS 4 SST
Exegese des Alten Testaments 6 ECTS 4 SST
Methoden der Exegese 10 ECTS 4 SST

Einleitung in das Neue Testament / Geschichte des friithen Christentums
9 ECTS 6 SST

Grundwissen Ethik 6 ECTS 4 SST
Liturgik und Homiletik — Grundlegung 6 ECTS 4 SST
Religiose Bildung und Erziehung 5 ECTS 4 SST
Hermeneutik des Alten Testaments 5 ECTS 2 SST
Exegese des Neuen Testaments 5 ECTS 5SST
Probleme der Geschichte des frithen Christentums 7 ECTS 2 SST
Philosophie 7 ECTS 4 SST

Religionspsychologie und Seelsorge/Pastoralpsychologie — Grundlagen

6 ECTS 4 SST
Didaktik des evangelischen Religionsunterrichts 6 ECTS 4 SST
Kirchenrecht 7 ECTS 4 SST
Interdisziplindre Forschung im Bachelorstudium 5 ECTS 2 SST
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Studieneingangs- und Orientierungsphase (STEOP):

Pflichtmodul 1: Theologische Grundlagen (9 ECTS / 4 SST)

Das Modul vermittelt einen Uberblick tiber Aufbau, Inhalt und
wichtige Themen des Alten und des Neuen Testaments, und es
Beschreibung vermittelt enzyklopadische Grundkenntnisse der Theologie, ihrer
Disziplinen sowie ihrer Entwicklung nach der Aufkliarung, ins-
besondere der neueren protestantischen Theologie und ihrer
Problemgeschichte.
Grundkenntnisse der Zusammenhinge der theologischen
Disziplinen und ihrer Problemstellungen, und Grundkenntnisse von
Ziele und fachspezifischen Methoden und interdisziplindrer theologischer
Kompetenzen Arbeit.
Fahigkeit, iiber Aufbau, Inhalt und wichtige Themen der biblischen
Biicher Auskunft geben zu konnen.
Leistungsnachweis | Modulpriifung (9 ECTS)
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Bibelkunde Altes und Neues Testament | VOL | 6 2
Theologische Enzyklopadie Systematische Theologie VOL | 3 2

Pflichtmodul 2: Einfiihrung in die Kirchengeschichte I (6 ECTS / 4 SST)

Das Modul fiihrt anhand einer fiir den Protestantismus zentralen
Beschreibung und wesentlichen Epoche in die Kirchen- und Theologiegeschichte
ein.
- Kenntnis der Geschichte der Reformation und des
Ziele und konfessionellen Zeitalters und Einfiihrung in die
Kompetenzen Theologiegeschichte der Reformation
- Einfiihrung in den Umgang mit historischen Quellen
Leistungsnachweis | Modulpriifung (6 ECTS)
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Reformationsgeschichte Kirchengeschichte VO 5 3
Quellenlektiire zur Vorlesung Kirchengeschichte VOL |1 1

Die positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase ist Voraussetzung
fiir das weitere Studium.
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WEITERE PFLICHTMODULE

Pflichtmodul: Hebraisch (9 ECTS / 7 SST)

Das Modul vermittelt Grundlagen der hebraischen Sprache des Alten
Testaments (Schrift, Grammatik, Vokabular) und bietet Einiibung in

Beschreibung die Lektiire hebraischer Bibeltexte.

Die Vorlesung enthilt Ubungselemente und bindet Studierenden

aktiv ein.
7i Erlangung der Kompetenz, Texte der Hebrédischen Bibel mit Hilfe

iele und . " - 2 ..
Kompetenzen eines Worterbuches in der Originalsprache lesen und tibersetzen zu
p konnen

1. Absolvierung der Lehrveranstaltung Ubersetzung hebraischer
Leistungsnachweis | Texte (1 ECTS)

2. Schriftliche Priifung Biblisches Hebriisch (8 ECTS)
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Biblisches Hebriisch I und II Altes Testament VOL | 8 6
Ubersetzung hebriischer Bibeltexte Altes Testament VO 1 1

Modul: Einfiihrung in die Kirchengeschichte II (12 ECTS / 6 SST)

Das Modul fiihrt in die Kirchen- und Theologiegeschichte der Alten

Beschreibung Kirche und des Mittelalters sowie in die Methoden der
Kirchengeschichte ein.
- Kenntnis der Geschichte des Christentums in der Antike und im
Mittelalter sowie die Kenntnis ihrer schriftlichen und auch

Ziele und monumentalen Quellen

Kompetenzen - Kenntnis und Beherrschung der historischen Methoden und
Befahigung zu eigenstidndiger und wissenschaftlich korrekter Arbeit
im Bereich der Kirchen- und Theologiegeschichte

Leistungsnachweis | positive Absolvierung samtlicher LV dieses Moduls

Voraussetzung STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV:

LV Bereich Typ | ECTS | SST

Proseminar Kirchengeschichte Kirchengeschichte PS 5 2

Alte Kirchengeschichte (Patristik) Kirchengeschichte VO 4 2

%uellenlekturg zur Vorlesung Alte Kirchengeschichte UE |1 L

irchengeschichte
Mittelalter Kirchengeschichte VO |2 1
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Modul: Einfiihrung in die Kirchengeschichte III (7 ECTS / 5 SST)

Das Modul dient der Einfiihrung in die Kirchen- und

Beschreibung Theologiegeschichte des 19. und 20. Jahrhunderts und der
Geschichte des Protestantismus in Osterreich und ihrer Quellen
- Kenntnis der Geschichte des Christentums im 19. und 20.
Jahrhundert sowie der Geschichte des Protestantismus in Osterreich

Ziele und sowie die Kenntnis ihrer schriftlichen und monumentalen Quellen

Kompetenzen - Kenntnis der Entwicklungen im Christentum im Kontext der
gesellschaftlichen und geistesgeschichtlichen Veranderungen in der
Moderne

Leistungsnachweis | positive Absolvierung samtlicher LV dieses Moduls

Voraussetzung STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV:

LV Bereich Typ | ECTS | SST

ggﬁii[sﬁ’é%ﬁ:geschlchte des 19. und 20. Kirchengeschichte VO |3 5

geschichte des Protestantismus in Kirchengeschichte VO |3 5

sterreich
Lektiire zur Geschichte des . .
Protestantismus in Osterreich Kirchengeschichte UE ! 1

Modul: Kulturgeschichte des Christentums (5 ECTS / 3 SST)

Das Modul vermittelt die Kenntnis von wichtigen literarischen und

Beschreibung monumentalen Denkméilern des Christentums in ihrem kulturellen
Kontext.
- Die Fahigkeit Zusammenhinge zwischen kirchen- und
theologiegeschichtlichen Entwicklungen und dem gleichzeitigen
Ziele und kultur- und geistesgeschichtlichen Wandel zu erkennen und zu
Kompetenzen verstehen
- Einlibung in die selbstidndige Beschaftigung mit monumentalen
Denkmalern und Realien der Christentumsgeschichte
Leistungsnachweis | positive Absolvierung siamtlicher LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Kulturgeschichte des Christentums Kirchengeschichte VO 2 2
Exkursion Kirchengeschichte EX |3 1

Modul: Padagogisches Praktikum (5 ECTS / 2 SST)

Das Modul gibt Einblicke in pidagogische Handlungsfelder mit reli-
giosem/kirchlichem Bezug. Sie bietet eine Einfilhrung in das

Beschreibung Beobachten und Auswerten von Unterricht sowie in die Planung und
Durchfiihrung von Unterricht.
+ religiose Bildung im Kontext von Bildungsinstitutionen verstehen
Ziele und und beurteilen konnen
Kompetenzen ¢ Lehren und Lernen im (religions)padagogischen Institutionen
kriteriengeleitet dokumentieren und analysieren konnen
Leistungsnachweis | positive Absolvierung des Praktikums und der begleitenden LV
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Padagogisches Praktikum (Begleitlehr- Relici 5d K UE+ 5
veranstaltung und Hospitation) cliglonspadagogl PR |°




_63_

24. Stiick — Ausgegeben am 27.06.2011 — Nr. 155-173

Modul: Einleitung und Geschichte des Alten Testaments (5 ECTS / 4 SST)

Das Modul bietet eine Einfithrung in die Entstehungsgeschichte der
einzelnen Schriften der Hebraischen Bibel, die Komposition der

Beschreibung Biicher bzw. der Biichersammlungen und des Kanons sowie
Grundkenntnisse der Geschichte des Alten Israel und des frithen
Judentums.

7i * Grundkenntnisse iiber die literarische Entstehung des Alten

iele und

Kompetenzen Te§tarr}ents . . ..
* Orientierung in der Geschichte Israels und des frithen Judentums

Leistungsnachweis | positive Absolvierung siamtlicher LV dieses Moduls

Voraussetzung STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV:

LV Bereich Typ | ECTS | SST

Einleitung in das Alte Testament Altes Testament VOL |3 2

Geschichte Israels Altes Testament VO |2 2

Modul: Grundwissen Systematische Theologie (10 ECTS / 6 SST)

Das Modul fiihrt in die Grundprobleme und Arbeitsweisen Systema-
tischer Theologie ein. Es vermittelt Grundkenntnisse christlicher

Beschreibung Dogmatik und  ihrer  Begriffssprache, der klassischen
protestantischen Lehrbildung und ihrer theologiegeschichtlichen
Voraussetzungen, sowie auch das Verhiltnis der Systematischen
Theologie mit der Philosophie.
 inhaltliche und methodische Grundkenntnisse Systematischer

Ziele und Theologie

Kompetenzen » Fahigkeit zum Nachvollzug systematisch-theologischer Argumen-

tationen sowie zur sachgemaBen und eigenstindigen
ErschlieBung systematisch-theologischer Texte

Leistungsnachweis | positive Absolvierung samtlicher LV dieses Moduls

Voraussetzung STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV:

LV Bereich Typ | ECTS | SST

Grundprobleme der Dogmatik

unter Berticksichtigung der . .

Klassischen pro testga ntigs chen Systematische Theologie | VOL | 3 2

Lehrbildung

Theologie- und Philosophiegeschichte Systematische Theologie | VOL | 3 2

des 19. und 20. Jahrhunderts

Arbeitsweisen Systematischer Theologie | Systematische Theologie | PS 4 2
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Modul: Religionswissenschaft (7 ECTS / 4 SST)

Das Modul bietet eine Einfiihrung in das Studium der
Religionswissenschaft: Grundinformationen zur Fachgeschichte,
Beschreibung zum Religionsbegriff und zum Wissenschaftsverstindnis in
Abgrenzung zu Theologie und Religionsphilosophie. Exemplarische
Themen der Religionswissenschaft werden vertieft behandelt.

« grundlegende Kenntnisse, Kompetenzen und Fertigkeiten auf
dem Gebiet der Religionswissenschaft

 eigenstindige Urteilsfahigkeit, Vermittlungs- und
Handlungskompetenz zur Begleitung und Moderation von
interreligiosen Dialog- und Konfliktprozessen

Ziele und
Kompetenzen

Leistungsnachweis | positive Absolvierung samtlicher LV dieses Moduls

Voraussetzung STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV:

LV Bereich Typ | ECTS | SST
Einflihrung in die Religionswissenschaft | Religionswissenschaft VOL |3 2

Vertiefung zu einem Thema

der Religionswissenschaft Religionswissenschaft SE 4 2

Modul: Exegese des Alten Testaments (6 ECTS / 4 SST)

Das Modul gibt eine Einfiihrung in die Grundlagen der Auslegung
Beschreibung des Alten Testaments und unternimmt exemplarische Exegesen
einzelner Biicher des Alten Testaments.
Ziele und « exemplarischer Uberblick iiber die Exegese des Alten Testaments
Kompetenzen + Einiibung von unterschiedlichen Verfahren der Bibelauslegung
Leistungsnachweis | positive Absolvierung samtlicher LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP, Modul Hebriisch
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Exegetische Vorlesung Altes Testament VOL |3 2
Exegetische Ubungen Altes Testament UE |3 2

Modul: Methoden der Exegese (10 ECTS / 4 SST)

Das Modul vermittelt die historisch-kritische Methodik sowie neuere

Beschreibung Zugange zu biblischen Texten.

» Beherrschen des klassischen historisch-kritischen
Ziele und Methodenkanons zur Auslegung biblischer Texte und neuere
Kompetenzen exegetische Zuginge

» exemplarische Anwendung derselben auf einzelne Bibeltexte

positive Absolvierung samtlicher LV dieses Moduls und Anfertigung
einer Bachelorarbeit iiber einen alt- oder neutestamentlichen Text
Leistungsnachweis | im Rahmen der LV ,Biblisches Proseminar II“,; in der die
Beherrschung der in den Proseminaren erlernten Methoden
nachgewiesen wird

STEOP; Sprachpriifung Hebriisch fiir das Biblische Proseminar I
Voraussetzung (Altes Testament) und Erganzungspriifung Griechisch fiir das
Biblische Proseminar IT (Neues Testament)

Das Modul besteht aus folgenden LV:

LV Bereich Typ | ECTS | SST
Biblisches Proseminar I Altes Testament PS 2 2
Biblisches Proseminar II Neues Testament PS 8 2

(mit Bachelorarbeit) / Voraussetzung;:
LV ,Biblisches Proseminar I“
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Modul: Einleitung in das Neue Testament / Geschichte des friihen Christentums

(9 ECTS / 6 SST)

Dieses Modul vermittelt den Studierenden Kenntnisse iiber die Ent-
stehung der friihchristlichen Literatur innerhalb und auBerhalb des

Beschreibung Kanons, die Entstehung des Kanons selbst sowie zur Geschichte des
frithen Christentums bis zur Mitte des 2. Jahrhunderts.
* Kenntnis der Vielfalt der friihchristlichen Dokumente und ihrer
jeweiligen historischen und theologischen Einordnung in die
. Geschichte des frithen Christentums
Ziele und . . e . .
Kompetenzen . Ausemandersettzung mit den \ylchtlgen Themen dieser Literatur
und Erkennen ihrer Relevanz fiir heute
+ Bildung eines selbstandigen kritischen Urteilsvermogen iiber die
behandelten Themen
Leistungsnachweis | positive Absolvierung siamtlicher LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Einleitung in das Neue Testament Neues Testament VOL | 6 4
Geschichte des frithen Christentums Neues Testament VOL | 3 2

Modul: Grundwissen Ethik (6 ECTS / 4 SST)

Das Modul vermittelt Grundkenntnisse iiber Konzeptionen,

Beschreibung Grundbegriffe, Teilgebiete und Hauptprobleme theologischer Ethik
in Geschichte und Gegenwart.
¢ Grundkenntnisse theologischer Ethik, ihrer Grundlagen,
Fragestellungen und Argumentationsweisen
* Kenntnis grundlegender ethischer Entwiirfe in Geschichte und
Gegenwart
Ziele und . Kepntnis ' des Vgrhéiltnisses _von theologischer ' und
Kompetenzen philosophischer Ethik, von Ethik und Dogmatik sowie der
Geschichte protestantischer Ethik
» Kenntnis der Grundlagen und Themenfelder evangelischer Sozial-
ethik sowie der 6kumenischen Ethik
» Fahigkeit, moralische bzw. ethische Probleme zu identifizieren, zu
analysieren und argumentative Losungen zu entwickeln
Lei .. | positive Absolvierung einer Modulpriifung (6 ECTS) tiber die Inhalte
eistungsnachweis d .
er beiden VO
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | Arbeitsaufwan | SST
d
Ethik I:
Einfiihrung in die Systematische Theologie VO 1 ECTS 2
theologische Ethik
Ethik II: Evangelische Systematische Theologie VO 2
Sozialethik 1 ECTS
Selbststudium 4 ECTS
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Modul: Liturgik und Homiletik — Grundlegung (6 ECTS / 4 SST)

Liturgie und Predigt konstituieren den Gottesdienst, eine zentrale 6f-
fentliche AuBerungsform der Kirche. Im Modul werden reflektiert:
die Handlungsform der Poiesis, Geschichte und Sinnstruktur des

Beschreibung Gottesdienstes und der Sakramente, Predigt als Uberzeugungsrede,
prinzipielle, materiale und formale Homiletik als Zusammenhang
zwischen  Exegese, Systematik und Rhetorik -  mit
Gottesdienstbesuchen.

» verstehender Nachvollzug von Theorien ritualisierten Handelns,
von verschiedenen Positionen in Liturgik und Homiletik aus

Ziele und geschichtlicher, theologisch-systematischer und okumenischer

Kompetenzen Perspektive
» Befihigung zu theologischer Analyse und eigener Urteilsbildung
» Kompetenz im Verstandnis fiir eine verantwortete Gestaltung

Lei . | positive Absolvierung einer Modulpriifung (6 ECTS) iiber die Inhalte

eistungsnachweis d .
er beiden VO

Voraussetzung STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV:

LV Bereich Typ | Arbeitsaufwan | SST

d

Liturgik Praktische Theologie | VO | 1 ECTS 2

Homiletik Praktische Theologie | VO | 1 ECTS 2

Selbststudium 4 ECTS

Modul: Religiose Bildung und Erziehung (5 ECTS / 4 SST)

Das Modul bietet eine Einfiihrung in religionspadagogische Fachbe-
griffe, die geschichtlichen Entwicklungen religionspadagogischer

Beschreibung Theorie und wichtige Arbeitsgebiete der Religionspadagogik sowie
eine spezifische Einfiihrung in ein gemeindepadagogisches Feld.
* mit Grundfragen religions- und gemeindepadagogischer
Theoriebildung vertraut sein
 zu aktuellen Diskussionen in Bezug auf Fragen religioser Bildung
7i begriindet Stellung nehmen konnen
iele und . . .
Kompetenzen . Entmcklquen, .Grundlagen, Ziele und Formen eines
gemeindepiddagogischen = Handlungsfeldes benennen und
beurteilen konnen
 didaktische Kompetenz im Hinblick auf ein
gemeindepadagogisches Handlungsfeld besitzen
Leistungsnachweis | positive Absolvierung siamtlicher LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Einfiihrung in die Religionspadagogik Religionspadagogik VO 3 2
Gemeindepadagogik . . .. .
(Handlungsfeld nach Wahl) Religionspidagogik UE |2 2
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Modul: Hermeneutik des Alten Testaments (5 ECTS / 2 SST)

Das Modul setzt sich mit Grundfragen alttestamentlicher
Beschreibung Hermeneutik allgemein und anhand spezifischer Themen
auseinander.
Ziele und Fahigkeit, sich in der Hermeneutik als Reflexion iiber das Verstehen
Kompetenzen im Kontext der alttestamentlichen Wissenschaft zu orientieren
Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Hermeneutik des Alten Testaments Altes Testament VOL |5 2

Modul: Exegese des Neuen Testaments (5 ECTS / 5 SST)

Dieses Modul vermittelt anhand der Behandlung neutestamentlicher

Beschreibung Texte Einblicke in die Anwendungsmoglichkeiten wissenschaftlicher
Exegese sowie die Gelegenheit, diese selbst anzuwenden.
» vertiefte Kenntnis einzelner neutestamentlicher Texte und der
Forschungslage
Ziele und * FEinlibung in eigenstindiges wissenschaftliches Arbeiten mit
Kompetenzen neutestamentlichen Texten
* Bildung eines selbstindigen kritischen Urteilsvermogen zu
neutestamentlichen Texten
Leistungsnachweis ppsitive Absolx.f'ierung der UE .l'erget.ische Ubungen (2 ECTS) sowie
einer Modulpriifung (3 ECTS) iiber die Inhalte der beiden VO
Voraussetzung STEOP, Modul Methoden der Exegese
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | Arbeitsaufwan | SST
d
Exegetische Vorlesung I Neues Testament | VO | 1 ECTS 2
Exegetische Vorlesung IT Neues Testament | VO 1
1 ECTS
Exegetische Ubungen Neues Testament | UE | 2 ECTS 2

Modul: Probleme der Geschichte des frithen Christentums (7 ECTS / 2 SST)

Im Rahmen dieses Moduls werden Einzelaspekte der Geschichte des

Beschreibung frithen Christentums in paradigmatischer Auswahl behandelt.

» vertiefte Kenntnis eines Themas oder Ereignisses aus der
Ziele und Geschichte des frithen Christepturr}s . )
Kompetenzen . Erkgnnen der I"{ele\.fanz der historischen Entwicklung des friithen

Christentums fiir Kirche und Glauben heute

» Bildung einer kritischen theologischen Kompetenz
Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP, Modul Methoden der Exegese
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Probleme der Geschichte
des frithen Christentums Neues Testament SE 7 2
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Modul: Philosophie (7 ECTS / 4 SST)

Das Modul vermittelt fiir die Theologie relevante Grundkenntnisse
iiber den Gegenstand, die Geschichte und die Methoden der

Beschreibung Philosophie sowie vertiefte exemplarische Kenntnisse einer
philosophischen Konzeption oder eines philosophischen Problems.
* Grundkenntnisse der Philosophie in Geschichte und Gegenwart
» Kenntnis philosophischer Methoden
Ziele und . F’cihigkeit zum Nachyollzug philos.ophisg_her. Argumentqtionen
Kompetenzen sowie zur sachgemiBen und eigenstindigen ErschlieBung
philosophischer Texte
» vertiefte exemplarische Kenntnisse einer philosophischen
Konzeption oder eines philosophischen Problems
Leistungsnachweis | positive Absolvierung siamtlicher LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Einfiihrung in die Philosophie Philosophie VU |3 2
Philosophisches Seminar Philosophie SE 4 2

Modul: Religionspsychologie und Seelsorge/Pastoralpsychologie — Grundlegung

(6 ECTS / 4 SST)

Beschreibung

Die Religionspsychologie ist eine eigene, von der Theologie unab-
hangige Disziplin. Im Modul werden reflektiert Theorien zur Genese
von Religion, anthropologische Pramissen, Religionsverstandnis und
Methoden in verschiedenen psychologischen Schulen. Die Seelsorge
als Handlungsfeld der Kirche steht in verschiedenen Diskursmodi
mit der Psychologie (Pastoralpsychologie). Reflektiert werden:
Geschichte und Konzepte der Seelsorge, signifikante Seelentheorien,
Modi der Integration von psychologischen Theorien.

Ziele und
Kompetenzen

Religionspsychologie:

 verstehender Nachvollzug von Pramissen und Religionsbegriffen
in unterschiedlichen psychologischen Schulen aus geschichtlicher
und systematischer Perspektive

* Kompetenz im Verstindnis der verschiedenen Methodiken mit
eigener Urteilsbildung sowie in der Unterscheidung zwischen reli-
gions- und pastoralpsychologischen Zugingen

Seelsorge:

» verstehender Nachvollzug von biblischer Begriindung und
Geschichte der Seelsorge aus theologischer Perspektive

* Kompetenz in der Argumentation in Bezug auf das Verhaltnis
zwischen Seelsorge und Psychologie

* Bewusstsein dafiir entwickeln, dass die Reflexion eigener Anteile
eine zentrale Rolle spielt

Leistungsnachweis

Positive Absolvierung simtlicher LV dieses Moduls

Voraussetzung

STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV:

LV

Bereich Typ | ECTS | SST

Religionspsychologie

Religionspsychologie VO |3 2

Seelsorge/Pastoralpsychologie Praktische Theologie VO |3 2
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Modul: Didaktik des evangelischen Religionsunterrichts (6 ECTS / 4 SST)

Das Modul bietet einen Uberblick iiber allgemeindidaktische
Grundfragen und Fachdidaktik evangelischer Religion sowie iiber
Beschreibung gesellschaftliche Rahmenbedingungen und personale
Voraussetzungen des schulischen Religionsunterrichts. Die
Studierenden erarbeiten fachdidaktisch ein Themenfeld des
evangelischen Religionsunterrichts.
* mit Grundfragen allgemeindidaktischer und fachdidaktischer
Theoriebildung vertraut sein
Ziele und « Uberblick iiber aktuelle Ansitze religionsunterrichtlicher
Kompetenzen Fachdidaktik besitzen
 didaktische Kompetenz im Hinblick auf einen
Unterrichtsgegenstand des evangelischen Religionsunterrichts
Leistungsnachweis | positive Absolvierung siamtlicher LV dieses Moduls
Voraussetzung Modul Religiose Bildung und Erziehung
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Didaktik . . " .
des evangelischen Religionsunterrichts Religionspadagogik VOL | 3 2
f;ﬁzﬁgilgé}sf‘l};aggung Religionspadagogik UE |3 2

Modul: Kirchenrecht (7 ECTS / 4 SST)

Im Modul werden Stellung und Bedeutung des Kirchenrechts mit
Beschreibung Schwerpunkt auf der gegenwirtigen Situation wund dem
Staatskirchenrecht erortert.
» Kenntnis wichtiger Aspekte des Kirchenrechts evangelischer Kir-
Ziele und chen
Kompetenzen » Fahigkeit, die theologische Relevanz kirchenrechtlicher Themen
zu diskutieren
Leistungsnachweis | positive Absolvierung siamtlicher LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Einfiihrung in das Kirchenrecht Kirchenrecht VO |2 2
Kirchenrechtliches Seminar Kirchenrecht SE 5 2

Voraussetzung:

LV ,Einfiihrung in das Kirchenrecht*

Modul: Interdisziplinire Forschung im Bachelorstudium (5 ECTS / 2 SST)

Beschreibung Im Zusammgnwirkeg zweigr ogler mehrerer theologischer oder
nicht-theologischer Facher wird ein Thema behandelt.

Ziele und Kennenlernen von facheriibergreifendem  wissenschaftlichen

Kompetenzen Arbeiten sowie die Fahigkeit, dies selbst zu vollziehen

Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls

Voraussetzung STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV:

LV Bereich Typ | ECTS | SST

Interdiszipliniare Forschung - SE 5 2
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WAHLMODULE

Aus dem Angebot der Wahlmodule sind Lehrveranstaltungen im Ausmaf von 15 ECTS-
Punkten im Verlaufe des Bachelorstudiums zu wahlen.

Wahlmodul: Gender im religiosen, ethischen oder kulturellen Kontext (5 ECTS / 2

SST)
Dieses Modul bietet eine grundlegende Auseinandersetzung sowohl
mit verschiedenen gendertheoretischen Ansitzen als auch mit
speziellen theologischen, religionswissenschaftlichen und ethischen
Beschreibung Fragestellungen, die unter einer Genderperspektive er- und
bearbeitet werden. Der Bedeutung und Entwicklung von
Geschlechtergerechtigkeit in Kirche(n) und Religionen kommt dabei
besondere Aufmerksamkeit zu.
* Kenntnis verschiedener Grundpositionen aus der Frauen-,
Mainner- und Geschlechterforschung
» Fahigkeit, theologische/religionswissenschaftliche/ethische
Fragestellungen unter einer Genderperspektive zu bearbeiten
Ziele und » Fahigkeit, die geschlechtsspezifischen Implikationen in der
Kompetenzen Methodologie und Praxis der Theologie als Wissenschaft
wahrzunehmen
» Fahigkeit zur Analyse von Ursachen und Bedingungen geschlech-
terungerechter Verhaltnisse in einzelnen gesellschaftlichen und
kirchlichen Bereichen
Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
VO
jede LV, die den Genderaspekt g%er
zum Thema hat ) 5 2
oder
UE

Wahlmodul: Vertiefendes Seminar zu Grundfragen der Religionswissenschaft

(5 ECTS / 2 SST)

Das Modul bietet eine vertiefende Beschiftigung mit einer speziellen

Beschreibung Fragestellung aus dem Bereich der Grundfragen der
Religionswissenschaft.
e Kenntnis des Forschungsstandes zu einschldgigen Fragen der

Ziele und Religionswissenschaft

Kompetenzen » Fahigkeit zZu eigener religionswissenschaftlichen

Forschungsarbeit

Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls

Voraussetzung STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV:

LV Bereich Typ | ECTS | SST

zlfertiefgnfles nginar zu Grundfragen Religionswissenschaft SE 5 5

er Religionswissenschaft
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Wahlmodul: Systematisch-vergleichende Religionswissenschaft (5 ECTS / 2 SST)

. In diesem Modul wird eine vergleichende Bearbeitung eines

Beschreibung - o
religiosen Phinomens vorgenommen.

Ziele und Durchfiihrung eines wissenschaftlichen Vergleichs eines religiosen
Kompetenzen Phianomens
Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Systematisch-vergleichende Religionswissenschaft SE |5 2
Religionswissenschaft

Wahlmodul: Anwendungsorientierte Religionswissenschaft (5 ECTS / 2 SST)

Das Modul widmet sich der Untersuchung und dem Besuch eines
Beschreibung gesellschaftlichen oder politischen Bereichs, in dem interreligiose
Fragestellungen auftreten.
Ziele und vertiefte Kenntnis eines gesellschaftlichen oder politischen Bereichs,
Kompetenzen in dem interreligiose Fragestellungen auftreten
Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Anwendungsorientierte . . . SE+
Religionsw%ssenschaft Religionswissenschaft EX 5 2

Wahlmodul: Exkursion zu einer Religionsgemeinschaft (10 ECTS / 2 SST)

Das Modul hat zum Gegenstand den Dialog mit einer oder mehreren
Beschreibung Religionsgemeinschaften mit wissenschaftlicher Reflexion durch
Vorbereitung und Nachbereitung.
Ziele und * intensives E'rf'ahrungslqrnen in der personlichen Begegnung mit
Kompetenzen anderen Religionsgemeinschaften
» Befihigung zum selbstindigen Dialog mit anderen Religionen
Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Exkursion zu einer .. . SE+
Religionsgemeinschaft Religionswissenschaft EX |10 2

Wahlmodul: Jiidische Bibelauslegung (5 ECTS / 2 SST)

Beschreibung Dieses Wahlmpdul Vermitte}t .(%rqndkenn'tnisse iiber die vielfaltigen
Formen und die Hermeneutik jiidischer Bibelauslegung.

Ziele und Fahigkeit zur Auseinandersetzung mit Beispielen jlidischer Bibelaus-

Kompetenzen legung

Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls

Voraussetzung STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV:

LV Bereich Typ | ECTS | SST

Jiidische Bibelauslegung Altes Testament SE 5 2
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Wahlmodul: Biblische Exkursion (10 ECTS / 4 SST)

Die biblische Exkursion ermoglicht die Begegnung mit
Beschreibung archiologischen Statten der Bibel und ihrer Umwelt in den Landern
der Bibel.
Ziele und Kennenlernen der geographischen Gegebenheiten der Schauplatze
Kompetenzen der Bibel
Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Biblische Exkursion Altes und Neues EX |10 4
Testament

Wahlmodul: Friihchristliche Schriften auerhalb des Neuen Testaments (5 ECTS /

2 SST)

Beschreibung Im Modul werden .eir.lzelne frithchristliche Schriften auﬁerhglb des
Neuen Testaments in ihrer Entstehung und Bedeutung diskutiert.

Ziele und vertiefte Kenntnis des auBerneutestamentlichen Schrifttums

Kompetenzen

Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls

Voraussetzung STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV:

LV Bereich Typ | ECTS | SST

Friihchristliche Schriften Neues Testament SE 5 5

auBerhalb des Neuen Testaments

Wahlmodul: Umwelt des Neuen Testaments (5 ECTS / 4 SST)

Im Modul wird die kulturelle, religiose und soziale Umwelt des

Beschreibung friihen Christentums im Uberblick dargestellt.

Ziele und . Kgnptni§ der an.tiken Umwelt des friihen Christentl.lms

Kompetenzen . Fahlgke}t zur Einordnung des Neuen Testaments in den Kontext
der Antike

Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls

Voraussetzung STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV:

LV Bereich Typ | ECTS | SST

Umwelt des Neuen Testaments Neues Testament VOL | 5 4

Wahlmodul: Hermeneutik des Neuen Testaments (5 ECTS / 2 SST)

Das Modul widmet sich der Diskussion von Fragen zur Hermeneutik

Beschreibung des Neuen Testaments und gegenwirtiger Forschungsansitze.

Ziele und Kenntnis der speziellen Problematik einer neutestamentlichen
Kompetenzen Hermeneutik und der Forschungslage

Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls

Voraussetzung STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV:

LV

Bereich ECTS | SST

Hermeneutik des Neuen Testaments

Neues Testament
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Wahlmodul: Bibliodrama (5 ECTS / 2 SST)

Im Modul werden die Methoden des Bibliodramas vorgestellt und

Beschreibung ausprobiert. Es bietet die Moglichkeit zur Begegnung mit biblischen
Texten in erlebnishafter Weise.
ilele und Kenntnis der Methodik und eigene Erfahrung mit Bibliodrama
ompetenzen

Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls

Voraussetzung STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV:

LV Bereich Typ | ECTS | SST
Altes Testament,

Bibliodrama erleben Neues Testament, UE 5 2
Religionspadagogik

Wahlmodul: Christliche Archiologie (10 ECTS / 6 SST)

Das Modul vermittelt einen Uberblick iiber die materielle Kultur der
Christentumsgeschichte bis in friihbyzantinische Zeit und die
Kenntnis von wichtigen Denkmaélern im Kontext der Welt der

Beschreibung Spatantike und ihrer Kunstproduktion, iiber die Probleme bei der
Entstehung einer christlichen Bilderwelt und zu den Inschriften.

7i Kenntnisse auf dem Gebiet der Denkmalerkunde, der Baugeschichte

iele und P . . . .

Kompetenzen upd U"rb.amstlk, der Ikonograpie und Epigraphik sowie der
einschligigen Literatur und Methoden

Leistungsnachweis | positive Absolvierung samtlicher LV dieses Moduls

Voraussetzung STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV:

LV Bereich Typ | ECTS | SST

Einfiihrung jn die chris_tliche Archiologie Kirchengeschichte SE 4 5

(Topographisches Seminar)

Christliche Tkonographie Kirchengeschichte SE 3 2

Epigraphik Kirchengeschichte SE 3 2

Wahlmodul: Geschichte des Protestantismus in Osterreich und der

Habsburgermonarchie (5 ECTS / 4 SST)

Das Modul vermittelt eine vertiefte Kenntnis der Geschichte des

Beschreibung Protestantismus in Osterreich und der Habsburgermonarchie.

» Kenntnis der einschligigen schriftlichen Quellen und der Ge-
Ziele und schichtsdenkméiler als auch der damit verbundenen
Kompetenzen methodischen Fragen

» Befihigung zu eigenstindigen Forschungen auf diesem Gebiet
Leistungsnachweis | positive Absolvierung siamtlicher LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV } Bereich Typ | ECTS | SST
Geschichte des Protestantismus in Oster- | . .
reich und der Habsburgermonarchie Kirchengeschichte Vo |2 2
Seminar zu Quellen der Protestantismus-
geschichte Osterreichs und der Habsbur- | Kirchengeschichte SE 3 2
germonarchie
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Wahlmodul: Kirchliche Kunst (5 ECTS / 5 SST)

Das Modul fiihrt in die Geschichte des christlichen Sakralraumes
und seines Inventars ein, wobei Fragen der Liturgiegeschichte

Beschreibung beriicksichtigt werden. Zugleich soll das Modul Grundkenntnisse der
christlichen Ikonographie vermitteln. Ein Schwerpunkt liegt dabei
auf der protestantischen Tradition.

* Kenntnis der Entwicklung des christlichen Sakralbaues und
seines liturgischen Inventars einschlieBlich der Paramentik

Ziele und  vertieftes Verstdndnis der christlichen Bildersprache

Kompetenzen ¢ Grundkompetenzen im sachgerechten Umgang mit historischen

und  zeitgenosssischen  christlichen  Sakralbauten  und
Kunstwerken

Leistungsnachweis | positive Absolvierung siamtlicher LV dieses Moduls

Voraussetzung STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV:

LV Bereich Typ | ECTS | SST

Geschichte des Kirchenbaues Kirchengeschichte VO |2 2

Das Inventar des christlichen . .

Sakralraumes / Christliche Ikonographie Kirchengeschichte UE 2 2

Kirchenbau, Kunst und Kirche . .

im 20. Jahrhundert und der Gegenwart Kirchengeschichte UE 11 !

Wahlmodul: Exkursion Kirchengeschichte, Christliche Archéologie und

Kirchliche Kunst (10 ECTS / 4 SST)

Die LV dient der wissenschaftlichen Beschiftigung mit Geschichts-
denkmalern, Erinnerungsstiatten und historischen Raumen und
Landschaften. Die Exkursion ermoglicht so ein ganzheitliches

Beschreibung Erfassen und Begreifen von Phanomenen der
Christentumsgeschichte, der Sozialgeschichte, der historischen
Geographie und der Kunstgeschichte.

Ziele und Kennenlernen historischer Riaume, historischer Landschaften und

Kompetenzen ihrer Denkmailer

Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls

Voraussetzung STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV:

LV Bereich Typ | ECTS | SST

Exkursion Kirchengeschichte EX |10 4

Wahlmodul: Religionsphilosophie (5 ECTS / 2 SST)

Das Modul behandelt vertiefend Grundfragen und Grundprobleme

Beschreibung der Religionsphilosophie und vermittelt Kenntnisse von
religionsphilosophischen Grundlagentexten.
7i * Kompetenz zur vertieften Urteilsbildung und eigenstandigen
iele und . . . < .
Kompetenzen P?ob¥embea1:beltung auf dem Geblet.der R.ehglonsphllosophle
+ FEinbindung in aktuelle Forschungsdiskussionen
Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Religionsphilosophisches Seminar Philosophie SE 5 2
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Wahlmodul: Fundamentaltheologie (5 ECTS / 2 SST)

Das Modul behandelt vertiefend Themen und Probleme der

Beschreibung Fundamentaltheologie einschlieBlich der Hermeneutik.

» Fahigkeit zur vertieften Urteilsbildung und eigenstandigen Prob-
7Zi lembearbeitung auf dem Gebiet der Fundamentaltheologie sowie

iele und . .

Kompetenzen der ’Fheologlscher.l Hermeneutik . . .

» vertiefte Kenntnisse auf dem Gebiet der theologischen Wissen-

schaftstheorie

Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Fundamentaltheologisches oder . .
theologisch-hermengeutisches Seminar Systematische Theologie | SE 5 2

Wahlmodul: Okumenische Theologie (5 ECTS / 2 SST)

Das Modul vermittelt Kenntnisse auf dem Gebiet der 6kumenischen

Beschreibung Theologie, ihrer Theoriebildung und ihrer Methodik sowie
Kenntnisse iiber materiale Einzelthemen 6kumenischer Theologie.
+ eigenstandige Urteilsbildung und Problembearbeitung auf dem
Gebiet der 6kumenischen Theologie
o Fihigkeit zur Unterscheidung zwischen Selbstdeutung und
Ziele und Fremdwahrnehmung der verschiedenen christlichen
Kompetenzen Konfessionen und Traditionen
o Fihigkeit zum methodisch reflektierten Umgang mit
konfessionell verschiedenen Argumentationsweisen auf den
Gebieten der Dogmatik und der Ethik
Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Seminar Okumenische Theologie Systematische Theologie | SE 5 2
Wahlmodul: Medizin- und Pflegeethik (5 ECTS / 2 SST)
Das Modul vermittelt Grundkenntnisse der Medizin- und
Pflegeethik, ihres Gegenstandes, ihrer Methoden und ihrer
Beschreibung Einzelthemen sowie ihrer philosophischen und theologischen
Pramissen und Implikationen. Dazu gehoren u.a. Fragen der
interkulturellen und interreligiosen Medizin- und Pflegeethik sowie
das Verhiltnis von Krankheit, Kultur und Religion.
« verstehender Nachvollzug medizin- und pflegeethischer Theorien
Ziele und . eigenstéindigez methodisch reflektierte Bearbeitung von medizin-
Kompetenzen und pflegeethischen Einzelthemen
* Diskussion und Beurteilung von Einzelfillen im medizinischen
oder pflegerischen Alltag
Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Medizin- und pflegeethisches Seminar Systematische Theologie | SE 5 2
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Wahlmodul: Religionstheologie (5 ECTS / 2 SST)

Das Modul behandelt vertiefend Grundfragen und Grundprobleme

Beschreibung der Religionstheologie und vermittelt Kenntnisse der gegenwartigen
religionstheologischen Debatte.
* Kompetenz zur vertieften Urteilsbildung und eigenstiandigen
Ziele und Problembearbeitung auf dem Gebiet der Religionstheologie
Kompetenzen * FEinbeziehung in die aktuelle Forschungsdiskussionen und
Fahigkeit zu eigener Forschungsarbeit
Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Religionstheologisches Seminar Systematische Theologie | SE 5 2

Wahlmodul: Personlichkeitsentwicklung und Selbsterfahrung (5 ECTS / 8 SST)

Thema des Moduls sind zentrale Bereiche menschlicher Lebenswirk-
lichkeit als Ausgangspunkt fiir personliche, theoretische und praxis-

Beschreibung orientierte Auseinandersetzung auf der Basis von Konzepten der
dynamischen Gruppenpsychotherapie sowie von Gestalttherapie und
Familientherapie.
. Erwerb von sozialen und kommunikativen Kernkompetenzen fiir
Ziele und .
K eine bewusste und selbstverantwortete Lebensgestaltung und
ompetenzen
Berufsplanung
Leistungsnachweis | positive Absolvierung der LV dieses Moduls
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Personlichkeitsentwicklung . .
und Selbsterfahrung I-IV Praktische Theologie UE |5 8
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Wahlmodul: Praktische Handlungsfelder (5 ECTS / 6 SST)

Rhetorische Kommunikation I-IT ist ein hermeneutisch orientierter
Trainingskurs fiir die Tatigkeit in Unterricht, Gemeinde (Leitung,
Predigt), Erwachsenenbildung oder den Medien: Gesprachsfiihrung
und -leitung, Erprobung von Konfliktlosung durch Gesprach;
Gestaltung von offentlicher Rede und Prasentation.

In der Ubung Diakonik werden diakoniewissenschaftliche
Theoriezuginge aus theologischer, sozial- und
humanwissenschaftlicher sowie historischer Perspektiven anhand
von wechselnden Themenschwerpunkten reflektiert.

Die Ubung Gruppendynamik widmet sich der Reflexion zentraler

Beschreibung Themen in Gruppen, von Phasenmodellen fiir
Gruppenentwicklungen sowie von Krisen in Gruppen und
Interventionsmoglichkeiten.

Die Ubung Organisationsentwicklung reflektiert die Organisation

Kirche angesichts des gegenwartigen Wandels von Institutionen und

Organisationen; Reflexion von Steuerungsmafinahmen.

Die Ubung Liturgie und Musik widmet sich der Reflexion der

~Sprache Musik® als Ausdruck theologischer Stromungen in

Geschichte und Gegenwart; grundlegende Zuginge zur

musikalischen Gottesdienstgestaltung vor allem im protestantischen

Kontext.

Rhetorische Kommunikation:

» Erwerb von Kommunikations- und Kooperationsfihigkeit sowie
Toleranzbereitschaft

Diakonik:

» multiperspektivisches Wahrnehmen bzw. Gestalten diakonisch-
sozialer Dimensionen bzw. Praxisfelder

Gruppendynamik:

« Diagnose von Gruppenprozessen und Uberpriifen eigener Verhal-

7i tensweisen in Teams und Gruppen in Bezug auf deren

iele und . PR

Kombetenzen Entmc}dung unq Arbeitsfahigkeit

p Or tionsentwicklung;:
ganisationse g

» Anwendung von zentralen Prinzipien der
Organisationsentwicklung auf Kirche und Non-Profit-
Organisationen

Liturgie und Musik:

» Bewusstwerden der Multidimensionalitat von ,Musik als Klang-
rede”, der exegetischen Implikationen sowie der Wechselwirkung
zwischen Text und Musik

» Verstiandnis fiir verantwortete dsthetische Gottesdienstgestaltung

Leistungsnachweis | positive Absolvierung sidmtlicher gewihlter LV dieses Moduls

Voraussetzung STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV, von denen im Rahmen von 5 ECTS-Punkten gewahlt

werden kann:

LV Bereich Typ | ECTS | SST
Rhetorische Kommunikation I-II Praktische Theologie UE 3 4
Diakonik Praktische Theologie UE |2 2
Organisationsentwicklung Praktische Theologie UE |2 2
Gruppendynamik Praktische Theologie UE 2 2
Liturgie und Musik Praktische Theologie UE 2 2
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Wahlmodul: Fachdidaktisches Vertiefungsmodul (5 ECTS / 4 SST)

Beschreibung Das Modul beschaftigt sich mit spezialisierten Themen der
Fachdidaktik.
ilele und Vertiefung fachdidaktischer Kompetenz
ompetenzen
Leistungsnachweis positive ‘Absolvierung samtlicher LV dieses Moduls und einer
Modulpriifung (1 ECTS)
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden LV:
LV Bereich Typ | ECTS | SST
Vertiefendes fachdidaktisches Arbeiten
zu Themen des evangelischen Religions- | Religionspadagogik UE |2 2
unterrichts I
Vertiefendes fachdidaktisches Arbeiten
zu Themen des evangelischen Religions- | Religionspadagogik UE |2 2
unterrichts II

Wahlmodul: Facheriibergreifendes fachdidaktisches Vertiefungsmodul (5 ECTS / 2

SST)

Beschreibung Das Modul beschiftigt sich mit spezialisierten Themen der
Fachwissenschaft und der Fachdidaktik.

Ziele und . . . . .

Kompetenzen vertiefte fachwissenschaftliche und fachdidaktische Kompetenz

p

Leistungsnachweis positive ‘Absolvierung samtlicher LV dieses Moduls und einer
Modulpriifung (1 ECTS)

Voraussetzung STEOP

Das Modul besteht aus folgenden LV, welche inhaltlich aufeinander bezogen sind:

LV Bereich Typ | ECTS | SST

Fachwissenschaftliche Themen fiir den Fachbereich der UE | o 5

evangelischen Religionsunterricht Evangelischen Theologie

Fachdidaktische Themen fiir den . . . .

evangelischen Religionsunterricht Religionspddagogik UE |2 2

Wahlmodul: ,,Theolo

ische Vertiefung® (5 ECTS / 2-4 SST)

B . In diesem Modul werden spezielle Themenfelder der Theologie
eschreibung behandel

ehandelt.
?:ifl:gtlgnzen Vertiefung theologischer Kompetenz
Leistungsnachweis | Positive Absolvierung samtlicher Lehrveranstaltungen
Voraussetzung STEOP
Das Modul besteht aus folgenden Lehrveranstaltungen
LV ECTS SST
Das Modul besteht aus Lehrveranstaltungen nach freier Wahl aus dem
Lehrangebot der evangelischen und katholischen Studienprogrammleitung | 5 2-4
der Universitit Wien.
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§ 6 Mobilitat im Bachelorstudium

Es ist moglich, einzelne Module durch Anrechnung von aquivalenten Studienleistungen im
Ausland zu ersetzen.

§ 7 Einteilung der Lehrveranstaltungen

(1) Vorlesungen (VO) fiihren die Studierenden in die Hauptbereiche und die Methoden der
jeweiligen Disziplin ein. Es ist insbesondere ihre Aufgabe, auf die wesentlichen wissen-
schaftlichen Positionen, deren Pramissen und Methoden, einzugehen. Sie sind nicht
priifungsimmanent.

(2) Vorlesungen mit Lektiire (VOL) sind Vorlesungen mit begleitender Lektiire in
unterschiedlichem AusmaB. Sie sind nicht priifungsimmanent. Die Leistungsiiberpriifung
erfolgt durch eine schriftliche oder miindliche Priifung.

(3) Vorlesungen und Ubungen (VU) fithren die Studierenden in Fachgebiete ein. Ausfiih-
rungen zur Theoriebildung sind mit Ubungen verbunden. Sie sind priifungsimmanent. Die
Leistungsiiberpriifung erfolgt durch eine schriftliche oder miindliche Priifung.

(4) Proseminare (PS) sind Vorstufen der Seminare und haben die Grundkenntnisse des
wissenschaftlichen Arbeitens zu vermitteln, in die Fachliteratur einzufiihren und exemp-
larische Themen des Faches durch Referate und Diskussionen zu behandeln. Von den Teil-
nehmenden werden eigene miindliche und schriftliche Beitrige verlangt. Sie sind pri-
fungsimmanent.

(5) Seminare (SE) dienen der wissenschaftlichen Diskussion. Von den Teilnehmenden
werden eigene miindliche und schriftliche Beitrage verlangt. Auf Wunsch der Studierenden
kann eine Seminararbeit geschrieben werden. Sie sind priifungsimmanent.

(6) Ubungen (UE) sind auf praktisch-berufliche Haltungs- und Handlungskompetenzen
ausgerichtet. In ihnen haben die Studierenden konkrete Aufgaben zu lésen. Sie sind
priifungsimmanent.

(7) Exkursionen (EX) sind Blocklehrveranstaltungen und dienen dem Kennenlernen von
Denkmalern, Institutionen und anderen Erscheinungsformen im Bereich von Christentums-
und Kirchenkunde sowie anderen Religionen. Sie sind priifungsimmanent.

(8) Ubungen mit Praktika (UE+PR) verbinden die Ausrichtung auf praktisch-berufliche
Haltungs- und Handlungskompetenzen mit der Einiibung in die Umsetzung theologischen
Wissens. Sie sind priifungsimmanent.

(9) Ubungen mit Exkursionen (UE+EX) verbinden das praktische Arbeiten mit dem Kennen-
lernen von Denkmalern, Institutionen und anderen Erscheinungsformen im Bereich von
Christentums- und Kirchenkunde sowie anderen Religionen. Sie sind priifungsimmanent.

(10) Seminare mit Exkursionen (SE+EX) verbinden wissenschaftliche Diskussion mit dem
Kennenlernen von Denkmaélern, Institutionen und anderen Erscheinungsformen im Bereich
von Christentums- und Kirchenkunde sowie anderen Religionen. Von den Teilnehmenden
werden eigene miindliche und schriftliche Beitrdge verlangt. Auf Wunsch der Studierenden
kann eine Seminararbeit geschrieben werden. Sie sind priifungsimmanent.

§ 8 Teilnahmebeschrinkungen

(1) Fiir Lehrveranstaltungen gelten folgende generelle Teilnahmebeschrankungen: Das Wahl-
modul ,,Personlichkeitsentwicklung und Selbsterfahrung® ist auf 24 Teilnehmer/innen be-
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schrankt; iiber die Aufnahme entscheidet ein Auswahlgesprach im Vorfeld mit einer fachlich
ausgewiesenen Person iiber die Eignung der Kandidat/innen. Im Wahlmodul ,Praktische
Handlungsfelder” ist die Gruppendynamik auf 24 Teilnehmer/innen beschrankt; iiber die
Aufnahme entscheidet ein Auswahlgesprach im Vorfeld mit einer fachlich ausgewiesenen
Person iiber die Eignung der Kandidatinnen. Die Ubung ,Rhetorische Kommunikation I-IT*
(Wahlmodul Praktische Handlungsfelder) ist auf 15 Teilnehmer/innen beschrankt; tiber die
Aufnahme entscheidet die Reihenfolge der Anmeldungen, wobei Studierende der Evange-
lischen Theologie bevorzugt aufgenommen werden.

(2) Die Lehrveranstaltungsleiter/innen sind berechtigt, im Einvernehmen mit dem
zustandigen akademischen Organ fiir bestimmte Lehrveranstaltungen von der Bestimmung
des Abs. 1 Ausnahmen zuzulassen. Auch das zustindige akademische Organ kann in
Absprache mit den Lehrenden Ausnahmen ermoglichen.

§ 9 Priifungsordnung

(1) Leistungsnachweis in Lehrveranstaltungen

Die Leiterin oder der Leiter einer Lehrveranstaltung hat die Ziele, die Inhalte und die Art der
Leistungskontrolle rechtzeitig — bei priifungsimmanenten LV vor Beginn der LV — bekannt zu
geben.

(1.1) Modulpriifungen: Modulpriifungen sind schriftliche oder miindliche Priifungen tiber
Studienziele eines im Curriculum festgelegten Moduls.

(2) Priifungsinhalte
Die fiir die Vorbereitung und Abhaltung von Priifungen maBgeblichen Priifungsinhalte haben
vom Umfang her dem vorgegebenen ECTS-PunkteausmaB zu entsprechen.

(3) Bachelorarbeiten
Die Bachelorarbeiten sind im Rahmen der Module ,Methoden der Exegese“ (6 ECTS) und
»Einfiihrung in die Kirchengeschichte — Kirche, Staat, Gesellschaft“ (5 ECTS) zu schreiben.

(4)Modulpriifungen
Das akademische zustindige Organ hat die Art der Modulpriifung (schriftlich oder miindlich)
rechtzeitig bekannt zu geben.

§ 10 Inkrafttreten

Das Curriculum fiir das Bachelorstudium Evangelische Fachtheologie (Version 2011) tritt mit
1. Oktober 2011 in Kraft.

§ 11 Ubergangsbestimmungen

(1) Dieses Curriculum gilt fiir alle Studierenden, die ab dem Wintersemester 2011 ihr
Studium beginnen.

(2) Studierende, die vor diesem Zeitpunkt ihr Studium begonnen haben, kénnen sich
jederzeit durch eine einfache Erklarung freiwillig den Bestimmungen dieses Curriculums
unterstellen.

Das nach den Organisationsvorschriften zustindige Organ hat generell oder im Einzelfall
festzulegen, welche der absolvierten Lehrveranstaltungen (LV) und Priifungen fiir dieses
Curriculum anzuerkennen sind.

(3) Studierende, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Curriculums dem vor Erlassung
dieses Curriculums giiltigen Bachelorcurriculum unterstellt waren, sind berechtigt, ihr
Studium bis langstens 30. November 2014 abzuschlieBen.
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Wenn im spateren Verlauf des Studiums Lehrveranstaltungen, die auf Grund der
urspriinglichen Studienplane verpflichtend vorgeschrieben waren, nicht mehr angeboten
werden, hat das nach den Organisationsvorschriften der Universitat Wien zustandige Organ
von Amts wegen oder auf Antrag der oder des Studierenden mit Bescheid festzustellen,
welche Lehrveranstaltungen und Priifungen anstelle dieser Lehrveranstaltungen zu
absolvieren und anzuerkennen sind.

(4) Fir generelle Anerkennungsregelungen von Priifungen ist das zustindige
studienrechtliche Organ berechtigt.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla

ANHANG
Empfehlung
Den Studierenden wird empfohlen, die Erganzungspriifungen in den Sprachen Latein und
Griechisch moglichst zu Beginn des Studiums abzulegen, um das Studium in seiner Struktur
aufeinander aufbauender Module reibungslos absolvieren zu kénnen.

165. Curriculum fiir das Bachelorstudium Politikwissenschaft (Version 2011)

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2011 das von der geméaB § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
10 des Universititsgesetzes 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission am 16. Mai 2011 beschlossene Curriculum fiir das Bachelorstudium
Politikwissenschaft (Version 2011) in der nachfolgenden Fassung genehmigt.

Rechtsgrundlagen fiir diesen Beschluss sind das Universitiatsgesetz 2002 und der
Studienrechtliche Teil der Satzung der Universitat Wien in der jeweils geltenden Fassung.

§ 1 Qualifikationsprofil und Studienziele

(1) Das Ziel des Bachelorstudiums Politikwissenschaft an der Universitat Wien ist es,
fachspezifische Qualifikationen zur Berufsbefihigung als auch die Voraussetzung fiir
weiterfiihrende wissenschaftliche Studien zu erlangen. Die Studierenden erwerben
grundlegende Fachkenntnisse der Politikwissenschaft und damit wichtige Voraussetzungen,
eigenstindig wissenschaftlich zu arbeiten. Sie bekommen eine solide Kenntnis
sozialwissenschaftlicher und speziell politikwissenschaftlicher Methoden vermittelt. Optional
wird den  Studierenden ein Einblick in die berufliche Tatigkeit von
Politikwissenschaftlerinnen und Politikwissenschaftler ermoglicht. Im Studium werden
dariiber hinaus soziale Kompetenzen sowie kritische Einsichten in die Zusammenhange von
Gesellschaft und Politik gefordert.

(2) Die Absolventinnen und Absolventen des Bachelorstudiums Politikwissenschaft an
der Universitat Wien erwerben Qualifikationen, die sie auf Tatigkeiten in 6ffentlichen und
privaten Institutionen, in Unternehmen, in internationalen Organisationen und
Institutionen, in Medien und politischer Bildung sowie in der Wissenschaft vorbereiten. Das
Studium ist auf die Entwicklung folgender Kompetenzen gerichtet:
e Fundierte Kenntnisse der Grundlagen, Kernbereiche und Methoden der
Politikwissenschatft,
» Fahigkeiten zur systematischen und kritischen Analyse von politischen Prozessen,
Institutionen und Organisationen und zur Analyse von Implementierung politischer
Entscheidungen,
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* Kommunikative und soziale Kompetenzen, einschlieBlich der Fahigkeit zur
selbstindigen und teamorientierten Arbeitsweise sowie zu zielstrebiger und
langfristiger Bearbeitung von Problemen.

(3) Das Bachelorstudium Politikwissenschaft betont die Verantwortung der Wissenschaft
gegeniiber der Gesellschaft, die Freiheit der Wissenschaft und der Lehre, die Lernfreiheit, die
Vielfalt der wissenschaftlichen Lehrmeinungen und Methoden und die Verbindung von
Forschung und Lehre. Das Studium fordert die Gleichbehandlung von Menschen
unterschiedlicher geschlechtlicher Identitit, religioser, sozialer und ethnischer Herkunft
sowie die Integration von Menschen mit besonderen Bediirfnissen und sensibilisiert fiir
Fragen von Geschlechterverhiltnissen. Dies findet in der Gestaltung der Lehrinhalte
Ausdruck.

§ 2 Dauer und Umfang

Der Arbeitsaufwand fiir das Bachelorstudium Politikwissenschaft betragt 180 ECTS-Punkte.
Das entspricht einer vorgesehenen Studiendauer von sechs Semestern. Der Arbeitsaufwand
fiir den Bereich Politikwissenschaft betragt 150 ECTS-Punkte. Dariiber hinaus werden 30
ECTS-Punkte durch die Belegung von Erweiterungscurricula erworben. Es wird empfohlen,
die Auswahl der Erweiterungscurricula an der gewiinschten fachlichen Spezialisierung im
Bachelorstudium Politikwissenschaft auszurichten.

§ 3 Zulassungsvoraussetzungen

Die Zulassung zum Studium erfolgt nach den Bestimmungen des Universititsgesetzes und
der diesbeziiglichen weiteren Regelungen.

§ 4 Akademischer Grad

Absolventinnen bzw. Absolventen des Bachelorstudiums Politikwissenschaft ist der
akademische Grad "Bachelor of Arts“ — abgekiirzt BA - zu verleihen. Im Falle der Fiihrung ist
dieser akademische Grad dem Namen nachzustellen.

§ 5 Aufbau - Module mit ECTS-Punktezuweisung
Das Bachelorstudium Politikwissenschaft besteht aus den folgenden Modulen:

Pflichtmodulgruppe: Studieneingangs- und Orientierungsphase STEOP (15 ECTS-
Punkte)

Pflichtmodul: Sozialwissenschaftliche und interdisziplinire Grundlagen (22 ECTS-
Punkte)

Pflichtmodul: Einfiihrung in das wissenschaftliche Arbeiten (5 ECTS-Punkte)

Pflichtmodul: Methoden (18 ECTS-Punkte)

Pflichtmodulgruppe: Kernfacher der Politikwissenschaft (36 ECTS-Punkte)

Wahlmodulgruppe: Spezialisierung (27 ECTS-Punkte)

alternative Pflichtmodulgruppe: Vertiefung (15 ECTS-Punkte)

Pflichtmodul: Bachelorseminar und Bachelorarbeit (12 ECTS-Punkte)

Erweiterungscurriculum (30 ECTS-Punkte).

BAK 1 Studieneingangs- und Orientierungsphase

Die Studieneingangs- und Orientierungsphase (STEOP) besteht aus einem fiir die
Bachelorcurricula der Politikwissenschaft, Soziologie und Kultur- und Sozialanthropologie
einheitlichen sozialwissenschaftlichen Modul:

- Grundlagen sozialwissenschaftlicher Methodologie (6 ECTS)
und einem fachspezifischen Modul:

- Fachspezifische Einfiihrung (9 ECTS)
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Ziel: Die Studierenden erhalten einen Uberblick iiber die Themen und Methoden des
Studiums und konnen eine informierte Entscheidung dariiber treffen, ob das Studium
hinsichtlich der Inhalte, der Anforderungen und der kiinftigen Berufsfelder die richtige Wahl
fiir sie darstellt. Zur Unterstiitzung der Orientierung im Studium und Reflexion der
Studienwahl wird ein optionales Mentoring-Programm fiir StudienanfangerInnen angeboten.

BAK 1.1 Pflichtmodul: Grundlagen sozialwissenschaftlicher
Methodologie

Anzahl der ECTS-Punkte | 6 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung | keine

Modulziele

- Kennenlernen der wichtigsten
wissenschaftstheoretischen und methodischen
Grundlagen der modernen empirischen
Sozialwissenschaften und ihrer Ausdifferenzierung in
verschiedene Paradigmen

- Scharfung des sozialwissenschaftlichen
Methodenverstandnisses durch Auseinandersetzung mit
klassischen Studien aus unterschiedlichen disziplindren

Zugangen

Modulstruktur - BAK 1.1 VO Grundlagen sozialwissenschaftlicher
Methodologie
6 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)

Leistungsnachweis schriftliche Modulpriifung (6 ECTS)

Vorgesehene Dauer

ein Semester

BAK 1.2

Pflichtmodul: Fachspezifische Einfiihrung

Anzahl der ECTS-Punkte

9 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung

keine

Modulziele

- Erwerb von Kenntnissen zur besseren Orientierung im
neuen Lernumfeld am Studienbeginn

- Kennenlernen von Institutionen, Forschungsbereichen
und Handlungsfeldern der Politikwissenschaft

- Erwerb begrifflicher, theoretischer und methodischer
Grundkompetenzen mit Schwerpunkt
Politikwissenschaft

- Erarbeitung von Basiswissen zu Themenfeldern und
Fragestellungen des Faches

Modulstruktur - VO Propideutikum Politikwissenschaft
3 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)
- VO Einfiihrung in die Politikwissenschaft
6 ECTS-Punkte, 3 SST (npi)
Leistungsnachweis schriftliche Modulpriifung (9 ECTS)

Vorgesehene Dauer

ein Semester

Die positive Absolvierung der StEOP ist Voraussetzung fiir das weitere Studium.
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BAK 2 Sozialwissenschaftliche und interdiszipliniare Grundlagen

BAK 2

Pflichtmodul: Sozialwissenschaftliche und
interdisziplinire Grundlagen

Anzahl der ECTS-Punkte

22 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung

Priifungsanmeldung setzt die positive Absolvierung von BAK 1
(STEOP) voraus

Modulziele

Diskussion sozialwissenschaftlicher Denkansitze, ihrer
Herausbildung und Entwicklung in der Abgrenzung
gegen, aber auch Bezugnahme auf
naturwissenschaftliches Denken

Einblicke in die Ausdifferenzierung der
sozialwissenschaftlichen Facher unter Beriicksichtigung
epistemologischer Differenzen innerhalb der Disziplinen
Vermittlung exemplarischer Herangehensweisen bei der
Analyse aktueller gesellschaftlicher Entwicklungen sowie
der einander erganzenden theoretischen Perspektiven
der einzelnen Disziplinen der Sozialwissenschaften
Vermittlung von Fertigkeiten zur Wissensaufbereitung
und zum Wissensmanagement

Auseinandersetzung mit ethischen Fragen des Forschens
Politik und Recht

Politik und Okonomie

Historische Grundlagen der Politik

Modulstruktur

BAK 2.1 VO Grundlagen sozialwissenschaftlicher
Denkweisen

5 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)

BAK 2.2 VO Sozialwissenschaften und gesellschaftlicher
Wandel: aktuelle Debatten

5 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)

BAK 2.3 VO Historische Grundlagen

4 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)

BAK 2.4 VO Politik und Okonomie

4 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)

BAK 2.5 VO Politik und Recht

4 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)

Leistungsnachweis

Positive Absolvierung aller im Modul vorgesehenen
Lehrveranstaltungen (22 ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer

ein Semester




_85_

24. Stiick — Ausgegeben am 27.06.2011 — Nr. 155-173

BAK 3 Einfiihrung in das wissenschaftliche Arbeiten

BAK 3

Pflichtmodul: Einfiihrung in das wissenschaftliche
Arbeiten

Anzahl der ECTS-Punkte

5 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung BAK 1 (STEOP)

Modulziele Aneignung der Grundlagen sozialwissenschaftlichen
Arbeitens

Modulstruktur BAK 3 PS Einfiithrung in das wissenschaftliche Arbeiten
5 ECTS-Punkte, 2 SST (pi)

Leistungsnachweis Positive Absolvierung der in diesem Modul vorgesehenen

Lehrveranstaltung (5 ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer

ein Semester

BAK 4: Methoden

BAK 4 Pflichtmodul: Methoden der empirischen
Sozialforschung

Anzahl der ECTS-Punkte 18 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung BAK 1 (STEOP)

Modulziele

Vermittlung von grundlegenden quantitativen und
qualitativen Methodenkenntnissen inklusive Statistik
und computergestiitzter Datenverarbeitung

Quantitative Methoden: Basiswissen Statistik gekoppelt mit
praktischen Ubungseinheiten am Beispiel
politikwissenschaftlich relevanter Datensitze

Qualitative Methoden: klassische Methoden der qualitativen
Sozialforschung und deren Anwendung an
politikwissenschaftlichen Fragestellungen

Modulstruktur

BA 4.1 Qualitative Methoden
VO, 3 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)
UE, 6 ECTS-Punkte, 2 SST (pi)
BA 4.2 Quantitative Methoden
VO, 3 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)
UE, 6 ECTS-Punkte, 2 SST (pi)

Leistungsnachweis

Positive Absolvierung aller im Modul vorgesehenen
Lehrveranstaltungen (18 ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer

ein Semester
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BAK 5 bis 8: Pflichtmodulgruppe: Kernficher der Politikwissenschaft

BAK 5

Pflichtmodul: Theoriegeschichte und Theoriedebatten

Anzahl der ECTS-Punkte

9 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung

BAK 1 (STEOP)

Modulziele

Langsschnitt der politischen Ideengeschichte
Theoriendebatten mit Vertiefung entlang ausgewahlter
Zentralbegriffe wie Macht, Herrschaft, Gender, Staat

Angeleitete Textarbeit

Vermittlung von theoriegeleiteter Reflexionskompetenz als
Basis politikwissenschaftlichen Arbeitens

Kritische Begriffsarbeit

Fahigkeit zur Kontextualisierung von
Konzepten

Entwicklung der Kompetenz zu schliissigem theoretischen
Argumentieren

theoretischen

Modulstruktur

VO+KO, 3 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)
LK, 6 ECTS-Punkte, 2 SST (pi)

Leistungsnachweis

Positive Absolvierung aller im Modul vorgesehenen
Lehrveranstaltungen (9 ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer

ein Semester

BAK 6

Pflichtmodul: Politisches System Osterreichs und die
EU

Anzahl der ECTS-Punkte

9 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung

BAK 1 (STEOP)

Modulziele

- fundiertes Uberblickswissen, auch als Basis fiir
eventuelle spatere Spezialisierung in einem der Bereiche

- Die Vorlesung soll die grundlegende Struktur
(Institutionen und  Entscheidungsverfahren) der
Systeme Osterreichs sowie der Europaischen Union
abdecken, wobei der EU adiquater Raum zu geben ist.
Zusatzlich soll die Verschriankung der beiden Ebenen
veranschaulicht werden. Das Konversatorium dient der
Reflexion und Diskussion des Vorlesungsstoffes

— Im Lektiirekurs soll das Wissen iiber beide Systeme und
ihre Verschrankung anhand einschlagiger Texte vertieft
werden

Modulstruktur VO+KO, 3 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)
LK, 6 ECTS-Punkte, 2 SST (pi)
Leistungsnachweis Positive Absolvierung aller im Modul vorgesehenen

Lehrveranstaltungen (9 ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer

ein Semester
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BAK 7

Pflichtmodul: Vergleichende Analyse von Politik

Anzahl der ECTS-Punkte

9 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung

BAK 1 (STEOP)

Modulziele

Einfiihrung in die zentralen Begriffe (Politisches System,
politische Struktur, politische Institution)

Die Ziele und Erkenntniswerte der vergleichenden
Analyse, Verstindnis fiir die vgl. Perspektive:
Kontinuitat in der Betrachtung des Politischen Systems
interdisziplindre Zusammenhange

Paradigmen, Strukturen, Prozesse und AkteurInnen
Verankerung bzw. Umsetzung in unterschiedlichen
sozio-politischer Ordnungssystemen

Die zentralen Theorien und einschliagigen Methoden des
Vergleichs

Theoretische Aspekte: veranderte Rolle des Staates,
Inkludierung des politischen Systems in eine
supranationale Struktur, neue Kommunikations- und
Informationstechnologien

Besonderer Fokus auf den Zusammenhang von Theorie
und  Empirie:  exemplarische regionale  und
Landeranalysen

Analyse einzelner Politikfelder wie Finanz-, Sozial-,
Gesundheits- und Geschlechterpolitik, Migration,
Umweltpolitik u.a.

- Fallstudien
Modulstruktur VO+KO, 3 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)

LK, 6 ECTS-Punkte, 2 SST (pi)
Leistungsnachweis Positive Absolvierung aller im Modul vorgesehenen

Lehrveranstaltungen (9 ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer

ein Semester
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BAK 8

Pflichtmodul: Internationale Politik

Anzahl der ECTS-Punkte

9 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung

BAK 1 (STEOP)

Modulziele

Einfiihrung in die Theorien der Internationalen
Beziehungen sowie in die Internationalen
Organisationen, Nord-Siid-Beziehungen, Internationale
Politische Okonomie, AuBenpolitikanalyse, Friedens-
und Konfliktforschung und den Veranderungen und
Auswirkungen durch die Prozesse der Europaisierung
und Transnationalisierung

Paradigmen, Strukturen, Prozesse und AkteurInnen in
der Internationalen Politik zu identifizieren sowie ein
Verstandnis fiir zentrale Fragestellungen zu entwickeln
kritische Reflexion der Strukturzusammenhénge in der
Internationalen Politik und kritische Begriffsarbeit
Entwicklung der Fihigkeit, Beitrage in der
Internationalen Politik theoretisch zu verorten

Dem Zusammenhang von Theorie und Empirie sowie
den Verschrankungen international, national und
regional/lokal wird besondere Aufmerksamkeit
geschenkt

Exemplarisches Kennenlernen peripherer Weltregionen
und bestimmter Politikfelder wie etwa der
internationalen Umweltpolitik

Feministische Theorien und Geschlechterverhiltnisse
werden in allen Bereichen Beriicksichtigung finden

Modulstruktur VO+KO, 3 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)
LK, 6 ECTS-Punkte, 2 SST (pi)
Leistungsnachweis Positive Absolvierung aller im Modul vorgesehenen

Lehrveranstaltungen (9 ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer

ein Semester
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Wahlmodulgruppe: Spezialisierung

In der Wahlmodulgruppe Spezialisierung sind drei der acht Module zu absolvieren, wobei
Lehrveranstaltungen im Ausmal von insgesamt 27 ECTS-Punkten zu belegen sind.
Seminare in der Wahlmodulgruppe haben 6 ECTS-Punkte, Vorlesungen 3 ECTS-Punkte.

BAK 9

Wahlmodul: Politische Theorien und
Theorieforschung

Anzahl der ECTS-Punkte

9 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung

BAK 1 (STEOP), BAK 2 und BAK 3

Empfohlene
Teilnahmevoraussetzungen

BAK 4, BAK 5

Modulziele

- Eingehende Auseinandersetzung mit
politikwissenschaftlichen Theorien und Grundbegriffen

- Vertiefung theoriegeleiteten politikwissenschaftlichen
Arbeitens

— Kritische Reflexion der Reichweite und Erklarungskraft
theoretischer Ansitze

— Theoriegestiitzte Argumentationskompetenz

— Fahigkeit zu theoriengeleiteter Analyse
gesellschaftlicher und politischer Diskurse

Modulstruktur VO, 3 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)
SE, 6 ECTS-Punkte, 2 SST (pi)
Leistungsnachweis Positive Absolvierung aller im Modul vorgesehenen

Lehrveranstaltungen (9 ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer

ein Semester

BAK 10

Wahlmodul: Internationale Politik und Entwicklung

Anzahl der ECTS-Punkte

9 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung

BAK 1 (STEOP), BAK 2 und BAK 3

Empfohlene
Teilnahmevoraussetzungen

BAK 4, BAK8

Modulziele

- Vertiefende Auseinandersetzung mit den Theorien und
Grundbegriffen der Internationalen Beziehungen

- Analyse der Strukturen, Prozesse und AkteurInnen
anhand einzelner Politikfelder wie internationale
Wirtschafts-, Finanz-, Sozial- und Geschlechterpolitik,
Migration, Umwelt, Armut und Entwicklung, Krieg,
Sicherheit und Frieden

- Die Mechanismen internationaler Politik werden auch
exemplarisch anhand von regionalen oder
Landerbeispielen gelehrt

- Areastudies

Modulstruktur VO, 3 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)
SE, 6 ECTS-Punkte, 2 SST (pi)
Leistungsnachweis Positive Absolvierung aller im Modul vorgesehenen

Lehrveranstaltungen (9 ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer

ein Semester
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BAK 11

Wahlmodul: Europiische Union und Europiisierung

Anzahl der ECTS-Punkte

9 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung

BAK 1 (STEOP), BAK 2 und BAK 3

Empfohlene
Teilnahmevoraussetzungen

BAK 4, BAK 6

Modulziele

» Einfiihrung in Geschichte, Funktionsweise und
Problemlagen der Europaischen Union, ihrer
Interaktion mit den Mitgliedslandern und ihrer
Stellung in der Welt

« Okonomische, politische, soziale und rechtliche
Grundlagen der Integration; Institutionen und Akteure;
Entscheidungsmechanismen; Politikfelder;
Konfliktlagen; Legitimations- und
Effizienzfragen; Erweiterungsproblematik

» Exemplarische Vertiefung der Kenntnisse iiber die
Funktionsweise des politischen Systems der EU, ihren
Einfluss auf politische Strukturen und Politiken der
Mitgliedslander und grundlegende Erklarungsmodelle
und -ansatze flir Integration, Erweiterung und
Governance

Modulstruktur VO, 3 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)
SE, 6 ECTS-Punkte, 2 SST (pi)
Leistungsnachweis Positive Absolvierung aller im Modul vorgesehenen

Lehrveranstaltungen (9 ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer

ein Semester

BAK 12

Wahlmodul: Osterreichische Politik

Anzahl der ECTS-Punkte

9 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung

BAK 1 (STEOP), BAK 2 und BAK 3

Empfohlene
Teilnahmevoraussetzungen

BAK 4, BAK 6

Modulziele

- Einfiihrung in die institutionellen Grundlagen, in
politische Prozesse, Akteure und Funktionsweisen

- Analyse des politischen Systems Osterreichs im
europaischen Mehrebenensystem

- Exemplarische Einfithrung bzw. Vertiefung von
Kenntnissen zu Policy-Feldern (AuBenpolitik,
Sozialpolitik, Arbeitsmarkt, Gleichstellung,
Budgetpolitik, Vergangenheitspolitik, Migration...)

- Erwerb von Fahigkeiten zur Analyse Osterreichischer
Politik im Kontext gesellschaftlicher und
wirtschaftlicher Entwicklungen

Modulstruktur VO, 3 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)
SE, 6 ECTS-Punkte, 2 SST (pi)
Leistungsnachweis Positive Absolvierung aller im Modul vorgesehenen

Lehrveranstaltungen (9 ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer

ein Semester
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BAK 13

Wahlmodul: Staatstatigkeit, und

Governanceanalysen

Policy-

Anzahl der ECTS-Punkte

9 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung

BAK 1 (STEOP), BAK 2 und BAK 3

Empfohlene
Teilnahmevoraussetzungen

BAK 4, BAK 7

Modulziele

- Einfiihrung in die Fragestellungen der Policy- und
Governanceanalysen bzw. der Staatstatigkeitsforschung

- Erwerb grundlegender Kenntnisse iiber wichtige
Theorien und abstrahierende Befunde der Policy- und
Governanceanalyse bzw. der Staatstatigkeitsforschung

- Exemplarische Einfithrung bzw. Vertiefung von
Kenntnissen im Bereich der Staatstitigkeits-, Policy-
und Governanceanalysen entlang ausgesuchter Policy-
Felder (sozial-staatlicher Politik, Gesundheitspolitik,
Technologiepolitik, , Local studies®,...)

- Erwerb von grundlegenden Fihigkeiten zur Analyse
von Strukturierungsbedingungen von Staatstatigkeit
und Governance bzw. von Policy-Outputs und Policy-
Outcomes im Kontext gesellschaftlicher,
wirtschaftlicher und politisch-institutioneller
Entwicklungen

Modulstruktur VO, 3 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)
SE, 6 ECTS-Punkte, 2 SST (pi)
Leistungsnachweis Positive Absolvierung aller im Modul vorgesehenen

Lehrveranstaltungen (9 ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer

ein Semester

BAK 14

Wahlmodul: Geschlecht und Politik

Anzahl der ECTS-Punkte

9 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung

BAK 1 (STEOP), BAK 2 und BAK 3

Empfohlene
Teilnahmevoraussetzungen

BAK 4, BAK 5

Modulziele

- Auseinandersetzung mit zentralen Theorien und
Grundbegriffen der Frauen- und Geschlechterforschung

— Feministische Kritik politischer und
politikwissenschaftlicher Grundbegriffe wie z.B.
Offentlichkeit, Interesse, Herrschaft usw.

- Erwerb eines mehrdimensionalen Verstandnisses des
Zusammenhangs von Geschlecht und Politik unter
besonderer Beriicksichtigung erweiterter
Politikverstindnisse wie das der Frauenbewegung

— Geschlechterkritische Analyse politischer Prozesse und
Politikfelder

— Fahigkeit zur kritischen Reflexion gesellschaftlicher
Geschlechterarrangements
Analyse gesellschaftlicher Strukturen und Hierarchien

Modulstruktur VO, 3 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)
SE, 6 ECTS-Punkte, 2 SST (pi)
Leistungsnachweis Positive Absolvierung aller im Modul vorgesehenen

Lehrveranstaltungen (9 ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer

ein Semester
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BAK 15

Wahlmodul: Osteuropastudien

Anzahl der ECTS-Punkte

9 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung

BAK 1 (STEOP), BAK 2 und BAK 3

Empfohlene
Teilnahmevoraussetzungen

BAK 4, BAK 7

Modulziele

- Einfiihrung in den politischen und soziokulturellen
Wandel in Osteuropa nach dem Ende des
Staatssozialismus im interregionalen und ost-
westeuropaischen Vergleich

— Beschiftigung mit ausgewahlten Prozessen, Akteuren
(u. a. Parteien, nationale und internationale NGO’s)
und Konflikten in verschiedenen Politikbereichen
(Wirtschafts- und Sozialpolitik, AuBenpolitik)

- Vertiefung der Kenntnisse iiber die Entwicklung in
wichtigen Liandern der Region (u. a. Russland) oder
Vermittlung von Grundkenntnissen iiber besondere
Subregionen (Ostmitteleuropa, Siidosteuropa,
Baltikum)

Modulstruktur VO, 3 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)
SE, 6 ECTS-Punkte, 2 SST (pi)
Leistungsnachweis Positive Absolvierung aller im Modul vorgesehenen

Lehrveranstaltungen (9 ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer

ein Semester

BAK 16

Wahlmodul: Kultur und Politik

Anzahl der ECTS-Punkte

9 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung

BAK 1 (STEOP), BAK 2 und BAK 3

Empfohlene
Teilnahmevoraussetzungen

BAK 4, BAK 5

Modulziele

* Vermittlung der grundlegenden Kenntnisse zur Analyse
der Einbettung von Politik in kulturelle und soziale
Phinomene

» Politische Soziologie

» Politische Psychologie (inkl. Psychoanalyse)
Politische Kultur

VO, 3 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)

Modulstruktur
SE, 6 ECTS-Punkte, 2 SST (pi)
Leistungsnachweis Positive Absolvierung aller im Modul vorgesehenen

Lehrveranstaltungen (9 ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer

ein Semester
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BAK 17 Alternative Pflichtmodulgruppe: Vertiefung

Es ist entweder das alternative Pflichtmodul a (BAK 17a) oder das alternative Pflichtmodul b

(BAK 17b) zu wihlen.

BAK 17a

Alternatives Pflichtmodul a: Vertiefung

Anzahl der ECTS-Punkte

15 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung

BAK 1 (STEOP), BAK 2 und BAK 3

Empfohlene
Teilnahmevoraussetzungen

BAK 4 und das dem Vertiefungsfach entsprechende
Spezialisierungsmodul (aus BAK 9 bis BAK 16)

Modulziele

Vertiefung der in der Wahlmodulgruppe Spezialisierung
gewonnenen Kenntnisse

Modulstruktur Lehrveranstaltungen nach Wahl im Umfang von 15 ECTS
Punkten aus der Wahlmodulgruppe Spezialisierung
VO, 3 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)
SE, 6 ECTS-Punkte, 2 SST (pi)
Leistungsnachweis Positive Absolvierung der gewihlten Lehrveranstaltungen (15

ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer

ein Semester

Oder:

BAK 17b

Alternatives Pflichtmodul b: Vertiefung

Anzahl der ECTS-Punkte

15 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung

BAK 1 (STEOP), BAK 2 und BAK 3

Empfohlene
Teilnahmevoraussetzungen

BAK 4

Modulziele

Politikwissenschaft in der Praxis wird in relevanten
Berufsfeldern durchgefiihrt. Solche Praxisfelder konnen
sein: Politische Bildung, Politische Institutionen,
Interessensorganisationen, insbesondere auch
Gewerkschaften, Umfrageforschung,
Massenkommunikation, Politikberatung, etc.

Das Praktikum muss in einer politikwissenschaftlich
relevanten Institution absolviert werden und soll
Einblicke in die Tatigkeit dieser Einrichtung vermitteln
sowie die Umsetzung politikwissenschaftlicher
Kompetenzen durch die Mitarbeit an spezifischen
Projekten gewahrleisten

Modulstruktur

VO aus der Wahlmodulgruppe Spezialisierung
3 ECTS-Punkte, 2 SST (npi)

BAK 17b.1 UE Politikwissenschaft in der Praxis
6 ECTS-Punkte, 2 SST (pi)

BAK 17b.2 Praktikum
6 ECTS-Punkte (pi)

Leistungsnachweis

Positive Absolvierung der gewihlten Lehrveranstaltungen (15
ECTS-Punkte)

Vorgesehene Dauer

ein Semester
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Bachelorseminar und Bachelorarbeit

BAK 18 Pflichtmodul: Bachelorseminar und Bachelorarbeit

Anzahl der ECTS-Punkte 12 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung | BAK 1 bis BAK 8 und zwei Spezialisierungsmodule aus BAK 9
bis BAK 16

Modulziele Die Bachelorarbeit dient der Vertiefung der theoretischen,
fachlichen und methodischen Kompetenzen und befiahigt zur
eigenstindigen Bearbeitung einer politikwissenschaftlichen
Fragestellung. Sie wird im Rahmen eines Seminars erstellt, in
dem die Fortschritte des Erarbeitens und Schreibens mit
anderen Studierenden debattiert werden.

Modulstruktur BA SE (2 SST, pi) samt Bachelorarbeit, 12 ECTS-Punkte
Leistungsnachweis Positive Absolvierung des Bachelorseminars (12 ECTS-Punkte)
Vorgesehene Dauer ein Semester

Erweiterungscurriculum

BAK 19 Erweiterungscurriculum

Anzahl der ECTS-Punkte | 30 ECTS-Punkte

Teilnahmevoraussetzung | StEOP, Je nach gewahltem Erweiterungscurriculum

Modulziele Je nach gewihltem Erweiterungscurriculum
Modulstruktur Je nach gewihltem Erweiterungscurriculum
Leistungsnachweis Je nach gewihltem Erweiterungscurriculum
Vorgesehene Dauer ein Semester

§ 6 Mobilitat im Bachelorstudium

Es empfiehlt sich, dass Studierende ihr ggf. vorgesehenes Mobilitdtssemester nach Abschluss
der Pflichtmodulgruppe Kernfacher der Politikwissenschaft absolvieren.

Die Anerkennung der im Ausland absolvierten Studienleistungen erfolgt durch das
zustindige akademische Organ.

§ 7 Einteilung der Lehrveranstaltungen
Lehrveranstaltungen sind priifungsimmanent oder nicht-priifungsimmanent.

Neben Vorlesungen, Vorlesungen mit Kolloquium, Proseminaren, Seminaren, Ubungen,
werden auch betreutes Selbststudium, ggf. unter Einsatz von Methoden des e-learning und
tutorieller Betreuung, Exkursionen und Praktika als Lehrveranstaltungsformen durchgefiihrt.
Im Interesse einer Verbesserung der didaktischen Arbeit werden neue Lehrformen gefordert.

(1) Nicht-priifungsimmanente Lehrveranstaltungen (npi):

Vorlesungen (VO): Einfiihrungsvorlesungen vermitteln einen Uberblick iiber Inhalte,
Lehrmeinungen und Methoden eines Faches oder eines Teilbereiches eines Faches.
Spezialvorlesungen bieten Einblick in Theorie und Methodologie, in den rezenten
Forschungsstand eines Faches bzw. eines seiner Teilgebiete.

Vorlesungen mit Konversatorium (VO+KO): Vorlesungen vermitteln einen Uberblick iiber
Inhalte, Lehrmeinungen und Methoden eines Faches oder eines Teilbereiches eines Faches,
wobei das eingefiigte Konversatorium der aktiveren Einbeziehung der Studierenden, der
Diskussion von speziellen Fragen, der Auswertung von vorlesungsbegleitender Literatur
dient.




_95_
24. Stiick — Ausgegeben am 27.06.2011 — Nr. 155-173

(2) Priifungsimmanente Lehrveranstaltungen (pi):
Lektiirekurse (LK) dienen der vorlesungsbegleitenden Vertiefung der Fachliteratur.

Ubungen (UE) fiihren in die methodischen und arbeitstechnischen Grundlagen des Faches
ein.

Proseminare (PS) dienen der Einfiihrung in das wissenschaftliche Arbeiten.

Seminare (SE) dienen der Entwicklung der theoretischen, fachlichen und methodischen
Kompetenzen. Gegenstand von Seminaren ist der Forschungsstand eines
Faches/Teilbereiches eines Faches.

Das Bachelorseminar (BA SE) dient der Vertiefung der theoretischen, fachlichen und
methodischen Kompetenzen. Im Rahmen des Bachelorseminars wird eine Bachelorarbeit
verfasst, mit der die Fiahigkeit der eigenstindigen Bearbeitung einer
politikwissenschaftlichen Fragestellung festgestellt wird. Vorgaben zum Umfang werden auf
der Website der Studienprogrammleitung bekannt gegeben.

Die Ubungen ,Politikwissenschaft in der Praxis® dienen dem Kennenlernen von
Berufsfeldern sowie der Vermittlung berufsbezogener Inhalte und Qualifikationen.

Exkursionen (Ex) tragen dazu bei, Lehr- und Ausbildungsinhalte zu veranschaulichen und zu
vertiefen.

Das Praktikum (PR) muss in einer politikwissenschaftlich relevanten Institution absolviert
werden und soll Einblicke in die Tatigkeit dieser Einrichtung vermitteln sowie die Umsetzung
politikwissenschaftlicher Kompetenzen durch die Mitarbeit an spezifischen Projekten
gewahrleisten.

§ 8 Lehrveranstaltungen mit Teilnahmebeschrinkungen

(1) Fir die genannten Lehrveranstaltungen  gelten  folgende  generelle
Teilnahmebeschrankungen:

In priifungsimmanente Lehrveranstaltungen werden 50 Teilnehmerinnen und Teilnehmer
aufgenommen.

An einem Bachelorseminar konnen bis zu 25 Teilnehmer und Teilnehmerinnen
aufgenommen werden.

Bei priifungsimmanenten Lehrveranstaltungen im Modul Methoden gilt eine Teilnehmer-
und Teilnehmerinnenzahl von 35.

(2) Wenn bei Lehrveranstaltungen mit beschriankter Teilnehmerinnen- und Teilnehmerzahl
die Zahl der Anmeldungen die Zahl der vorhandenen Platze {ibersteigt, erfolgt die Aufnahme
der Studierenden in die Lehrveranstaltungen nach einem vom fiir die Studienorganisation
zustindigen akademischen Organ festgelegten Anmeldeverfahren. Das Verfahren ist im
Mitteilungsblatt der Universitdt Wien rechtzeitig kundzumachen.

(3) Die Lehrveranstaltungsleiterinnen und Lehrveranstaltungsleiter sind berechtigt, im
Einvernehmen mit dem zustindigen akademischen Organ fiir bestimmte
Lehrveranstaltungen Ausnahmen zuzulassen. Auch das zustandige akademische Organ kann
in Absprache mit den Lehrenden Ausnahmen ermoglichen.
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§ 9 Priifungsordnung

(1) Leistungsnachweis in Lehrveranstaltungen
Die Leiterin oder der Leiter einer Lehrveranstaltung hat die Ziele, die Inhalte und die Art der
Leistungskontrolle satzungsgemal3 bekannt zu geben.

(2) Priifungsstoff
Der fiir die Vorbereitung und Abhaltung von Priifungen maBgebliche Priifungsstoff hat vom
Umfang her dem vorgegebenen ECTS-Punkteausmafl zu entsprechen. Dies gilt auch fiir
Modulpriifungen.

(3) Innerhalb der 180 ECTS-Punkte muss mindestens eine fremdsprachige
Lehrveranstaltung absolviert werden.

§ 10 Inkrafttreten

Dieses Curriculum tritt nach der Kundmachung im Mitteilungsblatt der Universitdt Wien mit
1. Oktober 2011 in Kraft.

§ 11 Ubergangsbestimmungen

(1) Dieses Curriculum gilt fiir alle Studenten und Studentinnen, die ab dem Wintersemester
2011 ihr Studium beginnen.

(2) Studierende, die vor diesem Zeitpunkt ihr Studium begonnen haben, kénnen sich
jederzeit durch eine einfache Erklarung freiwillig den Bestimmungen dieses Curriculums
unterstellen.

Das nach den Organisationsvorschriften zustindige Organ hat generell oder im Einzelfall
festzulegen, welche der absolvierten Lehrveranstaltungen und Priifungen fiir dieses
Curriculum anzuerkennen sind.

(3) Studierende, die sich zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Curriculums in dem vor
Erlassung dieses Curriculums giiltigen Bachelorcurriculum (veroffentlicht im
Mitteilungsblatt der Universitat Wien am 20.06.2007, 29. Stiick, Nummer 150) unterstellt
waren, sind berechtigt, ihr Studium bis langstens 30. November 2014 abzuschlieen.

Wenn im spateren Verlauf des Studiums Lehrveranstaltungen, die auf Grund der
urspriinglichen Studienplane verpflichtend vorgeschrieben waren, nicht mehr angeboten
werden, hat das nach den Organisationsvorschriften der Universitat Wien zustindige Organ
von Amts wegen oder auf Antrag der oder des Studierenden mit Bescheid festzustellen,
welche  Lehrveranstaltungen und  Priifungen (Fachpriifungen) anstelle dieser
Lehrveranstaltungen zu absolvieren und anzuerkennen sind.

(4) Fir generelle Anerkennungsregelungen von Priifungen ist das zustdndige
studienrechtliche Organ berechtigt.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla
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Anhang
Empfohlener Studienverlauf (Modul — Titel — LV-Typ — SST — ECTS-Punkte)

1. Semester (29 ECTS-Punkte)

Grundlagen sozialwissenschaftlicher
BAK1.1 Methodologie VO 2 6
BAK1.2 Fachspezifische Einfiihrung VO+VO | 2+2 | 3+6
Grundlagen sozialwissenschaftlicher
BAK2.1 Denkweisen VO 2 5
Sozialwissenschaften und gesellschaftlicher
BAK2.2 Wandel: aktuelle Debatten VO 2 5
BAK2.3-BAK2.5 | Interdisziplinire Grundlagen VO 2 4
2. Semester (31 ECTS-Punkte)
BAK2.3-BAK2.5 [ Interdisziplinare Grundlagen VO 2 4
BAK2.3-BAK2.5 | Interdiszipliniare Grundlagen VO 2 4
BAK3 Einflihrung in das wissenschaftliche Arbeiten | PS 2 5
BAK4 Methoden VO+UE | 2+2 | 3+6
BAK5-BAKS Kernfach VO+LK | 2+2 | 3+6
3. Semester (32 ECTS-Punkte)
BAK5-BAKS Kernfach VO+LK | 2+2 | 3+6
BAK5-BAKS Kernfach VO+LK | 2+2 | 3+6
BAK4 Methoden VO+UE | 2+2 | 3+6
BAK20 Erweiterungscurriculum 5
4. Semester (30 ECTS-Punkte)
BAK5-BAKS Kernfach VO+LK | 2+2 | 3+6
BAK9-BAK16 Spezialisierung VO+SE | 2+2 | 3+6
BAK9-BAK16 Spezialisierung VO+SE | 2+2 | 3+6
BAK17 Vertiefung VO 2 3
5. Semester (31 ECTS-Punkte)
BAK9-BAK16 Spezialisierung VO+SE | 2+2 | 3+6
BAK17 Vertiefung 12
BAK19 Erweiterungscurriculum 10
6. Semester (27 ECTS-Punkte)
BAK18 Bachelorseminar und Bachelorarbeit SE 2 12
BAKi19 Erweiterungscurriculum 15

150 ECTS Politikwissenschaft
30 ECTS Erweiterungscurricula

166. 1. (geringfiigige) Anderung des FErweiterungscurriculums Empirische
Soziologie

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2011 die von der gemaB § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
10 des Universitatsgesetzes 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission vom 16. Mai 2011 beschlossene 1. Anderung des
Erweiterungscurriculums Empirische Soziologie, vertffentlicht am 08.05.2009 im
Mitteilungsblatt der Universitdat Wien, 21. Stiick, Nr. 157, in der nachfolgenden Fassung
genehmigt.

Rechtsgrundlagen fiir diesen Beschluss sind das Universititsgesetz 2002 und der
Studienrechtliche Teil der Satzung der Universitidt Wien in der jeweils geltenden Fassung.
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1) In § 4 werden die Lehrveranstaltungen VO Forschungsprozess (3 ECTS) und VO
Methoden (3 ECTS) durch die VO Einfithrung in die Methoden der empirischen
Sozialforschung (6 ECTS) ersetzt.

2) § 7 Inkrafttreten )
Abs 2 wird hinzugefiigt: Die Anderungen des Curriculums in der Fassung des
Mitteilungsblattes vom 27.06.2011, Nr. 166, Stiick 24, treten mit 1. Oktober 2011 in Kraft.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla

167. 1. (geringfiigige) Anderung des Erweiterungscurriculums Soziologische
Gesellschaftsanalysen

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2011 die von der gemaB § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
10 des Universitatsgesetzes 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission vom 16. Mai 2011 beschlossene 1. Anderung des
Erweiterungscurriculums Soziologische Gesellschaftsanalysen, veroffentlicht am 08.05.2009
im Mitteilungsblatt der Universitiat Wien, 21. Stiick, Nr. 158, in der nachfolgenden Fassung
genehmigt.

Rechtsgrundlagen fiir diesen Beschluss sind das Universititsgesetz 2002 und der
Studienrechtliche Teil der Satzung der Universitdt Wien in der jeweils geltenden Fassung.

1) In § 4 werden die Lehrveranstaltungen VO Moderne Soziologische Theorie (3 ECTS) und
VO Soziologische Klassiker(3 ECTS) durch die VO Soziologische Theorien Grundziige
(6 ECTS) ersetzt

2) § 7 Inkrafttreten )
Abs 2 wird hinzugefiigt: Die Anderungen des Curriculums in der Fassung des
Mitteilungsblattes vom 27.06.2011, Nr. 167, Stiick 24, treten mit 1. Oktober 2011 in Kraft.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla

168. 1. Anderung des Curriculums fiir das Bachelorstudium Biologie

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16.Juni 2011 die von der gemaB § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
10 des Universitatsgesetzes 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission vom 16. Mai 2011 beschlossene 1. Anderung des Bachelorcurriculums
Biologie, veroffentlicht am 22.06.2010 im Mitteilungsblatt der Universitat Wien, 30. Stiick,
Nr. 165, in der nachfolgenden Fassung genehmigt.

Rechtsgrundlagen fiir diesen Beschluss sind das Universititsgesetz 2002 und der
Studienrechtliche Teil der Satzung der Universitdt Wien in der jeweils geltenden Fassung.

Aufgrund der Gesetzesnovelle Miarz 2011 des § 66 Universititsgesetz 2002 wird das
Curriculum wie folgt gedndert:

1) Der erfolgreiche Abschluss der Module B-BIO 1 und B-BIO 2 ist die Voraussetzung fiir die
Absolvierung der Modulen B-BIO 3 bis B-BIO 10.

1.1 Entsprechende Textdnderungen in § 5

99 oo

I. Studieneingangs- und Orientierungsphase STEOP — 16 ECTS-Punkte (B-BIO 1, B-BIO 2).
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Der erfolgreiche Abschluss der Studieneingangs- und Orientierungsphase (STEOP) ist die
Voraussetzung fiir das Absolvieren der Module B-BIO 3 bis B-BIO 10 und den Zugang zu
den Lehrveranstaltungen der Alternativen Pflichtmodulgruppen (Schwerpunkte).

Ausfiihrliche Fassung des Curriculums

I. Studieneingangs- und Orientierungsphase (STEOP)
16 ECTS-Punkte (B-BIO 1, B-BIO 2)

Der erfolgreiche Abschluss der Studieneingangs- und Orientierungsphase (STEOP) ist die
Voraussetzung fiir das Absolvieren der Module B-BIO 3 bis B-BIO 10 und den Zugang zu
den Lehrveranstaltungen der Alternativen Pflichtmodulgruppen (Schwerpunkte).

I1. Pflichtmodulgruppe
44 ECTS-Punkte (B-BIO 3 bis B-BIO 10)

Zugangsvoraussetzungen: B-BIO 1, B-BIO 2

1.2 Streichungen im tabellarischen Text der ausfiihrliche Fassung des Curriculums

Da diese Zugangsvoraussetzungen jetzt fiir alle Pflichtmodule gelten werden und in der
Uberschrift genannt werden, miissen in der tabellarischen Ubersicht der ausfiihrlichen
Fassung des Curriculums in den Modulen B-BIO 6, B-BIO 7, B-BIO 8, B-BIO 9 die einzeln
aufgelisteten Zugangsvoraussetzungen gestrichen werden.

1.3 Entsprechende Anderungen miissen in den Anhéingen gemacht werden.

1.3.1 Anhang 1:

I1. Pflichtmodulgruppe

Module Titel ECTS Zugangs-
voraussetzungen

B-BIO 3 Chemie 1 5ECTS |B-BIO 1, B-BIO
2

B-BIO 4 Physik und Statistik 5ECTS |B-BIO 1, B-BIO
2

B-BIO 5 Bioethik und Gender 4 ECTS |B-BIO 1, B-BIO
2

B-BIO 6 Evolution 6 ECTS |B-BIO1,B-BIO 2

B-BIO 7 Organismen, Strukturen und Funktionen 6 ECTS |B-BIO1,B-BIO 2

B-BIO 8 Physiologie und Okologie 6 ECTS |B-BIO 1, B-BIO 2

B-BIO 9 Molekulare Biologie und Genetik 6 ECTS |B-BIO1, B-BIO 2

B-BIO 10 Chemie 2 6 ECTS |B-BIO 1, B-BIO
2, B-BIO 3
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1.3.2 Anhang 2: Ubersicht der Module des Bachelorstudiums Biologie ...
In der ersten Zeile der Tabelle muss in eckiger Klammer B-BIO 1, 2 angefiigt werden.

Tabellentext 1. Zeile:

1. Semester: STEOP B-BIO 1, 2 (2 x 8 ECTS), Pflichtmodulgruppe B-BIO 3-5 (14 ECTS)
[B-BIO 1, 2]

2. Angleichung der Zugangsvoraussetzungen in identen Modulen den alternativen
Pflichtmodulgruppen

Die Module ,Biologische Wahlfiacher und ,Wissenschaftliche Zusatzqualifikationen fiir
Biologinnen und Biologen“ sollen gleiche Zugangsvoraussetzungen in allen alternativen
Pflichtmodulgruppen haben. Die Zugangsvoraussetzungen fiir das Modul ,Biologische
Wahlfacher” sollen aus B-BIO 6, B-BIO 7, B-BIO 8 und B-BIO 9 bestehen. Im Modul
»~Wissenschaftliche Zusatzqualifikationen fiir Biologinnen und Biologen“ sollen
Zugangsvoraussetzungen gestrichen werden.

2.1 Daraus ergeben sich folgende Textinderungen in der ausfiihrlichen Fassung des
Curriculums

1. Anthropologie:
Modul B-BAN 9 ,Zugangsvoraussetzungen: B-BIO 6, B-BIO 7, B-BIO 8, B-BIO 9“
Im Modul B-WZB werden die Zugangsvoraussetzungen ersatzlos gestrichen.

2. Mikrobiologie und Genetik:

B-BMG 11 ,Zugangsvoraussetzungen: B-BIO 6, B-BIO 7, B-BIO 8, B-BIO 9*
Im Modul B-WZB werden die Zugangsvoraussetzungeatelos gestrichen.

3. Molekulare Biologie:

B-BMB 10 ,Zugangsvoraussetzungen: B-BIO 6, B-BIO 7, B-BIO 8, B-BIO 9
Im Modul B-WZB werden die Zugangsvoraussetzungen ersatzlos gestrichen.

4. Okologie:
B-BOE 11: ,Zugangsvoraussetzungen: B-BIO 6, B-BIO 77, B-BIO 8, B-BIO 9
Im Modul B-WZB werden die Zugangsvoraussetzungen ersatzlos gestrichen.

5. Paldobiologie:

B-BPB 12 ,Zugangsvoraussetzungen: B-BIO 6, B-BIO 7, B-BIO 8, B-BIO 9
Im Modul B-WZB werden die Zugangsvoraussetzungen ersatzlos gestrichen.

6. Pflanzenwissenschaften:

B-BPF 8 ,Zugangsvoraussetzungen: B-BIO 6, B-BIO 77, B-BIO 8, B-BIO 9¢
Im Modul B-WZB werden die Zugangsvoraussetzungen ersatzlos gestrichen.

7. Zoologie:
B-BZO 11 ,Zugangsvoraussetzungen: B-BIO 6, B-BIO 7, B-BIO 8, B-BIO 9“
Im Modul B-WZB werden die Zugangsvoraussetzungen ersatzlos gestrichen.
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2.2 Textdnderungen im Anhang:

2.2.1 Anhang 1:

Biologische Wahlfiacher B-BIO 6, B-BIO 7,
B-BAN 9 10 ECTS B-BIO 8, B-BIO g
B-WZB Wlsser}schaftllche . Zusatzqualifikationen fiir 15 ECTS
Biologinnen und Biologen
; Biologische Wahlfiacher B-BIO 6, B-BIO 7,
B-BMG 11 10 ECTS B-BIO 8. B-BIO 9
B-WZB V\(lssel}schaﬂllche ‘ Zusatzqualifikationen fiir 10 ECTS
Biologinnen und Biologen
Biologische Wahlfiacher B-BIO 6, B-BIO 7,
B-BMB 10 10 ECTS B-BIO 8, B-BIO g
B-WZB V\(lssel}schaﬂllche Zusatzquahﬁkatmnen fiir 10 ECTS
Biologinnen und Biologen
Biologische Wahlfiacher B-BIO 6, B-BIO 7,
B-BOE 11 10 ECTS B-BIO 8, B-BIO g
B-WZB Wissenschaftliche Zusatzqualifikationen fiir 15 ECTS
Biologinnen und Biologen
_ Biologische Wahlfacher B-BIO 6, B-BIO 7,
B-BPB 12 & 10ECTS |5 p10 8. B-BIO 9
B-WZB Wlsser}schaftllche Zusatzquahﬁkatmnen fiir 15 ECTS
Biologinnen und Biologen
Biologische Wahlfiacher B-BIO 6, B-BIO 7,
B-BPF 8 10ECTS |3 p10'8 B-BIO o
B-WZB Wlsser}schaﬂllche Zusatzquallﬁkatlonen fiir 15 ECTS
Biologinnen und Biologen
Biologische Wahlfiacher B-BIO 6, B-BIO 7,
B-BZO 11 15 ECTS B-BIO 8, B-BIO 9
B-WZB Wlsser}schaftllche Zusatzquallﬁkatlonen fiir 15 ECTS
Biologinnen und Biologen
2.2.2 Anhang 2
Biologische Wahlfiacher (10 ECTS/*15 ECTS) [B-BIO 6, 7, 8, 9]
B-BAN 9 B-BMG 11 B-BMB 10 B-BOE 11 B-BPB 12 B-BPF 8 B-BZO 11(*15
E)
Wissenschaftlichen Zusatzqualifikationen B-WZB (10 ECTS/15 ECTS)
(15ECTS) | (10ECTS) | (10ECTS) | (15ECTS) | (15ECTS) | (15ECTS) | (15 ECTS)

3. Fehlerkorrekturen im Teil Paldobiologie

Die Module B-BPB 13 und B-BPB 14 werden ausgetauscht und die Bezeichnung von Modul B-
BPB 13 auf “Speziellen Fossilgruppen” geandert sowie die Zugangsvoraussetzungen auf B-
BPB 5 und B-BPB 6 vereinheitlicht. Die Verteilung von priifungsimmanenten und nicht-
priifungsimmanenten Lehrveranstaltungen wird in den Modulen B-BPB 4, B-BPB 11 und B-
BPB 13 korrigiert.
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3.1. Textanderungen in der ausfiihrlichen Fassung des Curriculums (in blau)

Angewandte Mikropaldontologie 5 ECTS 2 3
B-BPB 4 = PP2_28_20 4 SWSt 2 2
Stratigraphie, Erdgeschichte und Phylogenese 9 ECTS 4 5
B-BPB 11 = BA16 8 SWSt 2 6
Spezielle Fossilgruppen 10 ECTS 10
B-BPB 13/A-C
Zu absolvieren sind nachstehende Wahlmodule im
Ausmaf; von 10 ECTS-Punkten.
Zugangsvoraussetzungen: B-BPB 5, B-BPB 6
Alternative B-BPB 13/A Grundlagen der 5 ECTS 2 3
Wirbeltierpaldontologie 4 SWSt 2 2
Alternative B-BPB 13/B Angewandte 5 ECTS 2 3
Palaobotanik 4 SWSt 2 2
=_W2_30_58
Alternative B-BPB 13/C Biologie der marinen 5 ECTS 2 3
Evertebrata 3 SWSt 1 2
Bachelormodulgruppe 10 ECTS 10
B-BPB 14/A-C
Zu absolvieren sind nachstehende Wahlmodule im
Ausmafi von 10 ECTS-Punkten.
Zugangsvoraussetzungen: B-BPB 5, B-BPB 6
Alternative B-BPB 14/A 5 ECTS 5
Wirbeltierpalidontologie 4 SWSt 4
Alternative B-BPB 14/B Palidobotanik 5 ECTS 5
4 SWSt 4
Alternative B-BPB 14/C Marine 5 ECTS 5
Paliaoenvironments = PP1_30_23 4 SWSt 4
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3.2 Textanderungen im Anhang

3.2.1 Anhang 1
Spezielle Fossilgruppe B-BPB 5, B-BPB 6

B-BPB 13/A-C 10 ECTS
zu wdhlen sind 2 der 3 Alternativen

Alternative A | Grundlagen der Wirbeltierpalidontologie

Alternative B | Angewandte Paldobotanik

Alternative C Biologie der Evertebraten

B-BPB 14/A-C | Bachelormodul 10 ECTS |B-BPB 5, B-BPB 6
zu wdhlen sind 2 der 3 Alternativen

Alternative A | Wirbeltierpaliaontologie

Alternative B Palidobotanik

Alternative C Marines Paldoenvironment

3.2.2. Anhang 2:

Da B-BPB 13 nicht mehr als Projektmodul bezeichnet wird ergeben sich in der Tabelle

folgende Anderung der Texte:

B-BOE 12 B-BPB 13 A, BPF9(10E) | BZO 12 (10
(10 E) B,C(10E) Projektmod | E)
Projektm | Spezielle ul Projektmod
odul[B- Fossilgrupp | [BPF2,3,5] | ul
BIO 8, en BZO 5,7, 8]
B-BOE 1] [B-BPB 5, 6]
Bachelor-Module (10 ECTS)
B-BAN 10 B-BMG12 A, | B-BMB11 A, B-BOE 13 B-BPB 14 A, BPF 10 BZO 13
[B-BAN 2-4] | B B [B-BOE1, |B,C [BPF 2,3,5] | [BZOs,7, 8]
9] 9]

4) § 11 Inkrafttreten: Abs 2 wird hinzugefiigt: Die Anderungen des Curriculums in der

Fassung des Mitteilungsblattes vom 27.06.2011, Nr. 168, Stiick 24, treten mit 1. Oktober 2011

in Kraft.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla

169. Curriculum fiir das Bachelorstudium Geographie (Version 2011)

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2011 das von der geméaB § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
Universitatsgesetzes
Curricularkommission vom 16. Mai 2011 beschlossene Curriculum fiir das Bachelorstudium
Geographie (Version 2011) in der nachfolgenden Fassung genehmigt.

10 des

2002

eingerichteten

entscheidungsbefugten

Rechtsgrundlagen sind das Universitatsgesetz 2002 und der Studienrechtliche Teil der
Satzung der Universitat Wien in der jeweils geltenden Fassung.
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§ 1 Studienziel(e) und Qualifikationsprofil

(1) Das Ziel des Bachelorstudiums Geographie an der Universitit Wien ist, die
Wahrnehmungs-, Untersuchungs- und Losungskompetenz im Umgang mit natur-, kultur-
und sozialraumlichen Entwicklungen und ihrem Einfluss auf die natiirliche und
gesellschaftliche Umwelt zu scharfen. Grundlagen- und Spezialwissen werden in kritischer
Reflexion ihres Entstehungs- und Verwertungszusammenhangs vermittelt, um die
eigenstindige methodenbewusste und wissenschafts- wie praxisrelevante Erkenntnis- und
Urteilsfahigkeit zu wecken und zu stiarken. Wert wird dabei auf die Vermittlung einer
multiparadigmatischen Betrachtungsweise gelegt.

(2) Die Absolventinnen und Absolventen des Bachelorstudiums Geographie an der
Universitait Wien sollen qualifiziert sein, die raumlichen Konsequenzen von physischen,
sozialen, 0konomischen und kulturellen Prozessen und ihren Wechselwirkungen qualitativ
und quantitativ zu erfassen, zu visualisieren, zu erkliren, zu bewerten und zu
prognostizieren. Durch die breite integrative und interdisziplindre Ausrichtung der
fachlichen Ausbildung sind Absolventinnen und Absolventen des Bachelorstudiums
Geographie in vielen Berufsfeldern einsetzbare Generalistinnen und Generalisten mit
iibergreifender Fachkenntnis auch in den Bereichen Kartographie und Geoinformation sowie
Raumforschung und Raumordnung. Sie werden darauf vorbereitet, durch intellektuelle
Offenheit, durch die Fihigkeit zum Blick {iber enge disziplindre Grenzen sowie durch die
Bereitschaft zu Flexibilitit auf die sich rasch verdndernden gesellschaftlichen Erfordernisse
zu reagieren und sich auch neuen beruflichen Herausforderungen zu stellen. Damit
entsprechen sie in hohem MaBe den Anspriichen einer zunehmend flexibler werdenden
Arbeitswelt.

§ 2 Dauer und Umfang

Der Arbeitsaufwand fiir das Bachelorstudium Geographie betragt 180 ECTS-Punkte. Das
entspricht einer vorgesehenen Studiendauer von sechs Semestern.

§ 3 Zulassungsvoraussetzungen

Die Zulassung zum Bachelorstudium Geographie erfolgt gemiB den geltenden gesetzlichen
Bestimmungen.

§ 4 Akademischer Grad

Absolventinnen bzw. Absolventen des Bachelorstudiums Geographie ist der akademische
Grad ,,Bachelor of Science® — abgekiirzt BSc — zu verleihen, wenn eine Schwerpunktsetzung
in den Modulen Seminare, Exkursionen II, Exkursionen III, Berufspraktikum und Bachelor-
Arbeit in den Bereichen Physische Geographie oder Kartographie und Geoinformation vor
genommen wurde. Wurde diese Schwerpunktsetzung in den Bereichen Humangeographie
oder Raumforschung und Raumordnung vorgenommen, ist der akademische Grad ,,Bachelor
of Arts“ — abgekiirzt BA — zu verleihen. In allen anderen Fillen ist der akademische Grad
»Bachelor of Science” — abgekiirzt BSc — zu verleihen. Im Falle der Fithrung ist dieser akade-
mische Grad dem Namen nachzustellen.

§ 5 Aufbau — Module mit ECTS-Punktezuweisung

Das Curriculum besteht aus den folgenden Pflichtmodulgruppen und Pflichtmodulen. Bei
den Modulen sind die entsprechenden ECTS-Punkte angefiihrt. Eine Beschreibung der
Module befindet sich im Anhang 1, der Bestandteil dieses Curriculums ist. Unverbindliche
Empfehlungen zur Abfolge im Curriculum befinden sich im Anhang 2.
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Pflichtmodulgruppe Studieneingangs- und Orientierungsphase (StEOP)

Grundlagen und Konzepte der Physischen Geographie (B1.1) 7

Grundlagen und Konzepte der Humangeographie und Raumordnung 8

(B1.2)

Einfiihrung in die Kartographie und Geoinformation (B1.3) 5
20

Die positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase (StEOP) ist

Voraussetzung fiir das weitere Studium.

Pflichtmodulgruppe Physische Geographie

Physische Geographie I (B2.1) 12
Physische Geographie II (B2.2) 12
24
Pflichtmodulgruppe Humangeographie
Bevolkerungsgeographie und Politische Geographie (B3.1) 9
Sozial- und Wirtschaftsgeographie (B3.2) 8
Geographie verstidterter und landlicher Rdume (B3.3) 7
Grundkonzepte und Paradigmen der (Human)Geographie (B3.4) 3
27
Pflichtmodulgruppe Kartographie und Geoinformation
Grundlagen der Kartographie und Geoinformation (B4.1) 9
Angewandte Geoinformation (B4.2) 6
15
Pflichtmodul Raumforschung und Raumordnung
| Raumforschung und Raumordnung (B5.1) 7
Pflichtmodulgruppe Methoden
Basistechniken in der Geographie (B6.1) 8
Methoden der Physischen Geographie (B6.2) 5
Methoden der Humangeographie (B6.3) 9
Methoden der Kartographie und Geoinformation (B6.4) 8
Statistik und Regionalanalyse I (B6.5) 4
Statistik und Regionalanalyse II (B6.6) 6
40
Weitere Pflichtmodule
Seminare (B7.1) 8
Exkursionen I — ,GroBe Exkursion“ bzw. Fachexkursion Ausland (B7.2) 6
Exkursionen II — Fachexkursionen Inland (B7.3) 4
Bachelorarbeit (B7.4) 8
Berufspraktikum (B7.5) 6
32
Freies Wahlmodul

| Freies Wahlmodul (B8.1)
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§ 6 Mobilitat im Bachelorstudium

Die Anerkennung von im Ausland absolvierten Studienleistungen erfolgt durch das
zustandige akademische Organ. Das Freie Wahlmodul (B8.1, 15 ECTS) bietet die Moglichkeit,
im Ausland absolvierte Studienleistungen fiir das Bachelorstudium auch dann anerkennen zu
lassen, wenn sich aufgrund der spezifischen inhaltlichen Ausrichtung der Pflichtmodule eine
Anerkennung fiir diese als nicht moglich erweist.

§ 7 Einteilung der Lehrveranstaltungen

Vorlesungen (VO) [nicht-priifungsimmanent] dienen der Einfithrung in Sachverhalte,
Methoden und Lehrmeinungen verschiedener Teilbereiche der Geographie, in die Denkweise
der Geographie im Allgemeinen sowie der Vertiefung bereits vorhandener einschligiger
Kenntnisse und Fahigkeiten. Weiters stellen sie Anwendungsbeziige und Anwendungen vor
und informieren iiber den Einsatz von und den Umgang mit diversen Hilfsmitteln,
insbesondere Computern inkl. Software. Vorlesungen finden in Form von Vortragen statt;
der Lehrinhalt muss auBerhalb der Lehrveranstaltungszeit durch Selbststudium sowie eigene
begleitende Veranstaltungen (Ubungen bzw. Proseminare) vertieft werden.

Konversatorien (KO) [nicht-priifungsimmanent] dienen der Vermittlung exemplarischer
Zusammenhange der Geographie in ihrem geschichtlichen Verlauf, in ihrer gesellschaftlichen
Bedeutung, sowie in Bezug auf angrenzende Wissenschaften (z.B.: Geologie, Geophysik,
Biologie, Soziologie, Philosophie). Sie stellen eine freie Form dar, die vorlesungsartige Teile
sowie Beitrige von Studierenden und Diskussionen beinhalten kann.

Ubungen (UE) [priifungsimmanent] dienen der Einiibung von Fertigkeiten, die fiir die
Beherrschung des Lehrstoffes benotigt werden. Dies geschieht an Hand von konkreten
Aufgaben und Problemstellungen. Die Studierenden bearbeiten im Rahmen der eigentlichen
Lehrveranstaltungszeit Aufgaben bzw. erstellen oder nutzen Anwenderprogramme. Die
Studierenden werden hauptsachlich einzeln oder in kleinen Gruppen betreut, wobei der
Leiter oder die Leiterin eine iiberwiegend anleitende und kontrollierende Tatigkeit ausiibt.

Kombinierte Vorlesungen und Ubungen (VU) [priifungsimmanent] verbinden die
Inhalte von Vorlesungen und Ubungen, sie enthalten einen Vorlesungs- und einen
Ubungsteil, die gemeinsam abgeschlossen werden.

Kurse (KU) [nicht-priifungsimmanent] sind Vorlesungen (s.0.) mit integrierten
Ubungsarbeiten, die zur Vertiefung und Festigung der Lehrinhalte auBerhalb der
Lehrveranstaltungszeit zu erledigen sind und zur Vorbereitung auf die Modul- bzw.
Lehrveranstaltungspriifung dienen.

Repetitorien (RP) [nicht-priifungsimmanent] sind Wiederholungskurse zu bestimmten
Vorlesungen. Den Studierenden ist Gelegenheit zu geben, Wiinsche iiber die zu
behandelnden Teilbereiche zu dulern.

Proseminare (PS) [priifungsimmanent] dienen zur Aneignung und zur Durchdringung der
Lehrinhalte, wobei die Studierenden in angemessenem AusmaB zur Mitarbeit und zum
eigenstindigen Losen konkreter Aufgaben angehalten werden. Sie bieten die zum Erwerb
einschldgiger Kenntnisse und Fihigkeiten unerldssliche Folge vieler Kkleiner
Riickkopplungsschritte zwischen Lehrenden und Studierenden, konnen jedoch auch
vorlesungsartige Teile enthalten. Die Bearbeitung der gestellten Aufgaben durch die
Studierenden erfolgt auBerhalb der Lehrveranstaltungszeit. Im eigentlichen Proseminar
kommentiert, bewertet und erganzt der Leiter oder die Leiterin die von den Studierenden
erarbeiteten Beitrage (Losungen, Referate, Zusammenfassungen etc.) unter moglichster
Beibehaltung der Eigenstindigkeit des Zugangs der betreffenden Teilnehmerinnen und
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Teilnehmer derart, dass fiir die jeweils anderen Studierenden eine vollwertige Prasentation
entsteht.

Seminare (SE) [priifungsimmanent] dienen der wissenschaftlichen Diskussion. In einem
Seminar soll die Fahigkeit vermittelt werden, sich durch Studium von Fachliteratur und
Datenquellen detaillierte Kenntnisse iiber ein ausgewahltes Teilproblem zu verschaffen und
dariiber in einem fiir die Horerinnen und Horer verstindlichen Fachvortrag zu berichten,
wobei auch auf die didaktische und sprachliche Gestaltung zu achten ist. In der Regel ist von
den Teilnehmerinnen und Teilnehmern eine schriftliche Arbeit anzufertigen, die formal und
inhaltlich den Charakter einer eigenstindigen wissenschaftlichen Arbeit hat, sowie eine
miindliche Préasentation (Referat) durchzufithren. Seminararbeiten konnen auch in
Kleingruppen erstellt werden.

Projektseminare (PSE) [priifungsimmanent] erfordern im Vergleich zu Seminaren eine
iiber das vorwiegende Rezipieren und eigenstiandige Analysieren von Texten hinausgehende
selbststindige  Tatigkeit  (z.B.: durch  Kartierung, Befragung,  Beobachtung,
Luftbildauswertung etc. erarbeitete Datengrundlagen zu einer Thematik auswerten), stellen
einen Praxisbezug her (z.B.: konkrete Planungsfragen bearbeiten, Projekte konzipieren und
durchfiihren) und/oder beniitzen zusitzliche Hilfsmittel (z.B.: Computerprogramme). Soweit
thematisch sinnvoll und falls die Beurteilung der Einzelleistung dadurch nicht beeintrachtigt
ist, konnen Projektseminare auch in Gruppenarbeit absolviert werden.

Privatissima (PV) [priifungsimmanent] sind Forschungsseminare, die in speziellen
Themen zum aktuellen Stand der Forschung hinfiihren und den personlichen Kontakt
zwischen Studierenden und Lehrenden fordern sollen. Die Teilnehmer haben die
Moglichkeit, den anderen Teilnehmern ihre eigenen Ergebnisse (z.B.: fiir die Bachelorarbeit)
zu prasentieren. AuBlerdem ist Einzelberatung vorgesehen.

Praktika (PR) [priifungsimmanent] sind eine ergdnzende Form von Lehrveranstaltungen zu
Vorlesungen, Ubungen und Seminaren zur Vertiefung praktischer Fertigkeiten und
Kenntnisse (in ihnen werden in Einzel- oder Gruppenarbeit kleinere Projekte, die einen
mehrwochigen zusammenhéingenden Einsatz erfordern, im Horsaal, im Labor und/oder im
Geldnde unter Anleitung eigenstindig erarbeitet).

Arbeitsgemeinschaften (AG) [nicht-priifungsimmanent] dienen der gemeinsamen Er-
und Bearbeitung konkreter Fragestellungen, Methoden und Techniken der Forschung sowie
der Einfiihrung in die wissenschaftliche Zusammenarbeit in kleinen Gruppen.

Exkursionen (EX) [priifungsimmanent] veranschaulichen und vertiefen das in Horsaal-
Lehrveranstaltungen und durch Selbststudium erworbene Wissen. Die wissenschaftlichen
Lehrausgiange oder -fahrten dienen entweder zur unmittelbaren Veranschaulichung des in
einfiihrenden Lehrveranstaltungen angesprochenen Wissenschaftsobjekts und Vertiefung der
Kenntnisse beziiglich dieses Objekts vor Ort oder werden — vor allem bei Auslandsex-
kursionen — durch ein verpflichtendes einschlagiges Proseminar vorbereitet. Eine nahere
Kennzeichnung (z.B. Arbeits-, Projekt-, Einfilhrungs-, Ubungsexkursion) durch die
Lehrveranstaltungsleiterinnen und -leiter ist méoglich.

§ 8 Bachelorarbeit

(1) Die Bachelorarbeit ist eine eigenstiandige schriftliche Arbeit, die im Rahmen einer
Lehrveranstaltung abzufassen ist.

(2) Die Bachelorarbeiten werden im Rahmen von ,Seminaren zur Bachelorarbeit” absolviert.
Auf Antrag kann die Bachelorarbeit auch im Rahmen von anderen priifungsimmanenten
Lehrveranstaltungen, die nicht zur Studieneingangsphase gehoren, absolviert werden.
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§ 9 Teilnahmebeschrankungen

(1) Fir die genannten Lehrveranstaltungen  gelten  folgende  generelle
Teilnahmebeschrankungen:

+ Die Anzahl moglicher Teilnehmerinnen wund Teilnehmer fiir die
Lehrveranstaltungen Ubung (UE), Proseminar (PS), Arbeitsgemeinschaft (AG),
Konversatorium (KO), Exkursion (EX) und Praktikum (PR) betriagt 30
Studierende.

« Die Anzahl moglicher Teilnehmerinnen und Teilnehmer fiir die
Lehrveranstaltungen Seminar (SE), Projektseminar (PSE) und Privatissimum (PV)
betragt 20 Studierende.

(2) Wenn bei Lehrveranstaltungen mit beschrankter Teilnehmerinnen- und Teilnehmerzahl
die Zahl der Anmeldungen die Zahl der vorhandenen Platze iibersteigt, erfolgt die Aufnahme
der Studierenden in die Lehrveranstaltungen nach einem vom fiir die Studienorganisation
zustindigen akademischen Organ festgelegten Anmeldeverfahren. Das Verfahren ist im
Mitteilungsblatt der Universitdt Wien rechtzeitig kundzumachen.

(3) Das zustidndige akademische Organ ist berechtigt, fiir bestimmte Lehrveranstaltungen
Ausnahmen von der Bestimmung des Abs. (1) zuzulassen.

§ 10 Priifungsordnung

(1) Leistungsnachweis in Lehrveranstaltungen. Die Leiterin oder der Leiter einer
Lehrveranstaltung hat die Ziele, die Inhalte und die Art der Leistungskontrolle gemaB der
Satzung der Universitat Wien bekannt zu geben.

* Vorlesungen (VO), Konversatorien (KO) und Kurse (KU) schliefen mit einem
einzigen Priifungsvorgang am Ende der Lehrveranstaltung ab.

e Bei Exkursionen (EX) ist das allenfalls vorgesehene Vorbereitungsproseminar zu
absolvieren und ein Protokoll oder ein anderer vom Lehrveranstaltungsleiter oder
der Lehrveranstaltungsleiterin vorgegebener schriftlicher Leistungsnachweis zu
liefern.

+ Zur Beurteilung von Ubungen (UE), kombinierten Vorlesungen und Ubungen
(VU) und Proseminaren (PS) konnen zusatzlich zu Ubungsarbeiten auch eine oder
mehrere wihrend des Semesters abgehaltene schriftliche Klausuren, schriftliche
Hausarbeiten und ein Schlusstest herangezogen werden, zur Beurteilung von
Proseminaren (PS), Seminaren (SE), Projektseminaren (PSE) und Praktika (PR)
zusatzlich miindliche Referate, schriftliche Ausarbeitungen eines Vortrages
(Proseminar- bzw. Seminararbeiten) oder eines Arbeitsberichts sowie schriftliche
Hausarbeiten.

(2) Priifungsstoff. Der fiir die Vorbereitung und Abhaltung von Priifungen maBgebliche
Priifungsstoff hat vom Umfang her dem vorgegebenen ECTS-Punkteausmal zu entsprechen.
Dies gilt auch fiir Modulpriifungen.

(3) Verbot der Doppelanrechnung. Lehrveranstaltungen und Priifungen, die bereits fiir
ein anderes Pflicht- oder (freies) Wahlmodul absolviert wurden, konnen in einem anderen
Modul nicht nochmals anerkannt werden. Dies gilt besonders bei Anrechnungsverfahren im
Zuge des Umstiegs von einem anderen Studium.

(4) Modulpriifung. Bei Vorliegen besonderer Griinde konnen auf Antrag eines/einer
Studierenden Module durch eine Modulpriifung absolviert werden. Die Entscheidung
dariiber obliegt dem zustiandigen akademischen Organ. Unabhingig davon sind die drei
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Pflichtmodule der Studieneingangs- und Orientierungsphase (StEOP) jedenfalls durch eine
Modulpriifung abzuschlieBen.

§ 11 Inkrafttreten

Dieses Curriculum tritt nach der Kundmachung im Mitteilungsblatt der Universitat Wien mit
1. Oktober 2011 in Kraft.

§ 12 Ubergangsbestimmungen

(1) Dieses Curriculum gilt fiir alle Studierenden, die ab dem Wintersemester 2011 ihr
Studium beginnen.

(2) Studierende, die vor diesem Zeitpunkt ihr Studium begonnen haben, kénnen sich
jederzeit durch eine einfache Erklarung freiwillig den Bestimmungen dieses Curriculums
unterstellen. Das nach den Organisationsvorschriften zustandige Organ hat generell oder im
Einzelfall festzulegen, welche der absolvierten Lehrveranstaltungen und Priifungen fiir dieses
Curriculum anzuerkennen sind.

(2) Studierende, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Curriculums dem vor Erlassung
dieses Curriculums giiltigen Bachelorcurriculum veroffentlicht am 22.06.2007 im
Mitteilungsblatt der Universitit Wien, 31. Stiick, Nummer 165 unterstellt waren, sind
berechtigt, ihr Studium bis ldngstens 30. November 2014 abzuschlieBen.

Wenn im spiteren Verlauf des Studiums Lehrveranstaltungen, die auf Grund des
urspriinglichen Curriculums verpflichtend vorgeschrieben waren, nicht mehr angeboten
werden, hat das nach den Organisationsvorschriften der Universitat Wien zustandige Organ
von Amts wegen oder auf Antrag der oder des Studierenden mit Bescheid festzustellen,
welche Lehrveranstaltungen und Priifungen anstelle dieser Lehrveranstaltungen zu
absolvieren und anzuerkennen sind.

(4) Zu generellen Anerkennungsregelungen von Priifungen ist das zustdndige
studienrechtliche Organ berechtigt.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla
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Anhang 1
Modulbeschreibungen

Erlauterung zu den Modulbeschreibungen:
Die in einem Modul enthaltenen Lehrveranstaltungen sind in nicht-priifungsimmanente
(NPI) Lehrveranstaltungen und priifungsimmanente (PI) Lehrveranstaltungen aufgeteilt.

Pflichtmodulgruppe Studieneingangs- und Orientierungsphase (StEOP)

Grundlagen und Konzepte der Physischen Geographie ECTS Punkte 7
(B1.1)

Voraussetzung: keine

Studienziele (Kompetenzen): Die Studienziele beinhalten die Fahigkeit zur ersten Orien-
tierung innerhalb des inhaltlichen und thematischen Kanons der Physischen Geographie, die
erste Einsicht in die fachdisziplindre Differenzierung von grundlegenden Konzepten, Frage-
stellungen, Begriffen und Erklarungsansitzen in den Teildisziplinen der Physischen Geogra-
phie, die grundlegenden Fihigkeiten zur Interpretation, Analyse und Bewertung physisch-
geographischer Sachverhalte und Kenntnisse zur Einordnung der physisch-geographischen
Fragestellungen in einen groBeren naturwissenschaftlichen Kontext. Die Kompetenzen sind
die Fahigkeit zur Wissensextraktion im Kontext der Lehrform ,Vorlesung“, die Fahigkeit zu
systematischen und zielgerichteten Erarbeitung neuen Fachwissens in einem begrenzten
Zeitraum, die Disposition (Fahigkeit und Bereitschaft) zur Relativierung eigener vorwissen-
schaftlicher Erfahrungen und Wertungen mit dem Fach ,,Geographie“ und ein erstes ,,Sich-
Einfinden“ in die Situation des Studiums und in eine aktive, nachfragende Rolle des/der
Studierenden.

Lehrveranstaltungen:
NPI 7 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss der abschlieBenden schriftlichen Modulpriifung
(7 ECTS)
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Grundlagen und Konzepte der Humangeographie und ECTS Punkte 8
Raumordnung (B1.2)

Voraussetzung: keine

Studienziele (Kompetenzen): Die Studierenden sollen die Position des Faches im Gefiige
der Sozialwissenschaften erkennen, iiber grundlegende Tatbestidnde sozialer Prozesse und
Strukturen Bescheid wissen und die wichtigsten Begriffe und Konzepte zur Beschreibung der
sozialen Welt korrekt verwenden konnen. Dariiber hinaus sollen sie als Einfilhrung in
humangeographische Denkweisen und Fragestellungen mit den okonomischen, sozialen,
politischen und 6kologischen Strukturen unterschiedlicher Raumtypen sowie deren mittel-
bis langfristiger Transformation am Beispiel ldndlicher Rdume in Europa vertraut werden
und Einblick in Konzepte zur nachhaltigen Entwicklung zentrumsferner Raume sowie zu
deren — oft kontroverser — Umsetzung gewinnen. Erginzend sollen die Studierenden
erkennen, dass die Strukturierung und Verianderung der Umwelt nicht nur das Ergebnis
human- und physisch-geographischer Prozesse ist, sondern dass planerische und politische
Entscheidungen einen malBgeblichen Einfluss auf die physische Struktur der
Kulturlandschaft, auf die Verteilung von gesellschaftlichen Daseinsfunktionen und auf die
sozialriumliche Anordnung der Gesellschaft haben. Dieses Modul vermittelt den
Studierenden in diesem Zusammenhang auch einfiihrende Kenntnisse iiber Grundlagen und
Konzepte der Raumordnung und Raumplanung in Osterreich und Europa.

Lehrveranstaltungen:
NPI 8 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss der abschlieBenden schriftlichen Modulpriifung
(8 ECTS)

Einfiihrung in die Kartographie und Geoinformation ECTS Punkte 5
(B1.3)

Voraussetzung: keine

Studienziele (Kompetenzen): Ziel dieses Moduls ist es, den Teilnehmern einen grund-
legenden Einblick in die moderne, wissenschaftliche Kartographie sowie in das breite
Spektrum der Geographischen Informationsverarbeitung zu bieten und ihr Potenzial aufzu-
zeigen. Die wichtigsten Begriffe, Methoden, Konzepte sowie Strukturen der Kartographie und
Geoinformation werden vermittelt, wobei sowohl methodische wie auch praktische Ansitze
erortert bzw. im Rahmen von praktischen Arbeiten umgesetzt werden. Nach Absolvierung
der Lehrveranstaltung sollen die Studenten und Studentinnen fundamentale theoretische
und methodische Konzepte und Strukturen der Kartographie und
Geoinformationsverarbeitung verstehen und beherrschen.

Lehrveranstaltungen:

PI 3 ECTS
NPI 2 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss der abschlieBenden Kombinierten Modulpriifung,
bestehend aus 1. Abschluss der priifungsimmanenten Lehrveranstaltungen (3 ECTS) und 2.
Schriftlicher Priifung (2 ECTS)
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Pflichtmodulgruppe Physische Geographie

Physische Geographie I (B2.1) ECTS Punkte 12

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Die Studienziele beinhalten die Vertiefung der fachdiszipli-
naren Differenzierung von grundlegenden Konzepten, Fragestellungen, Begriffen und Erkla-
rungsansatzen in den Teildisziplinen Klimageographie und Bodengeographie. Grundlegende
Fahigkeiten zur Interpretation, Analyse und Bewertung von Sachverhalten obiger Teilgebiete
werden genauso vermittelt wie Kenntnisse zur Einordnung der physisch-geographischen
Fragestellungen in einen groBeren naturwissenschaftlichen Kontext.

Die Kompetenzen beinhalten auch in diesem Modul die Fahigkeit zur Wissensextraktion im
Kontext der Lehrform ,Vorlesung“, die Fahigkeit zu systematischen und zielgerichteten
Erarbeitung neuen Fachwissens auf Basis der vermittelten Inhalte in einem begrenzten
Zeitraum und die Anwendung der vermittelten Sachverhalte anhand von Ubungsbeispielen.

Lehrveranstaltungen:

PI 6 ECTS
NPI 6 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls verpflichtend vorge-
schriebenen Lehrveranstaltungen.

Physische Geographie II (B2.2) ECTS Punkte 12

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Die Studienziele beinhalten die Vertiefung der fachdiszipli-
niren Differenzierung von grundlegenden Konzepten, Fragestellungen, Begriffen und Erkla-
rungsansitzen in den Teildisziplinen Geomorphologie und Biogeographie /
Landschaftsokologie. Grundlegende Fahigkeiten zur Interpretation, Analyse und Bewertung
von Sachverhalten obiger Teilgebiete werden genauso vermittelt wie Kenntnisse zur
Einordnung der physisch-geographischen Fragestellungen in einen gréBeren
naturwissenschaftlichen Kontext. Die Kompetenzen beinhalten auch in diesem Modul die
Fahigkeit zur Wissensextraktion im Kontext der Lehrform ,Vorlesung“, die Fahigkeit zur
systematischen und zielgerichteten FErarbeitung neuen Fachwissens auf Basis der
vermittelten Inhalte in einem begrenzten Zeitraum und die Anwendung der vermittelten
Sachverhalte anhand von Ubungsbeispielen.

Lehrveranstaltungen:

PI 6 ECTS
NPI 6 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls verpflichtend vorge-
schriebenen Lehrveranstaltungen.
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Pflichtmodulgruppe Humangeographie

Bevolkerungsgeographie und Politische Geographie ECTS-Punkte 9
(B3.1)

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Die Analyse demographischer Strukturen und Prozesse
und ihrer raumlichen Differenzierung stellt heute — mehr denn je — eine wichtige
Grundvoraussetzung zum Verstandnis vieler sozialer und 6konomischer Entwicklungen und
Probleme sowie des politischen Geschehens auf der Welt dar. Im Rahmen dieses Moduls
werden den  Studierenden einerseits — unter Verwendung  ausgewdhlter
bevolkerungsstatistischer Daten — Grundkenntnisse iiber verschiedene Methoden und
Techniken der demographischen und bevolkerungsgeographischen Analyse, ihre sinnvolle
Anwendung und ihre Umsetzung in Text, Diagramm, Grafik und Karte vermittelt und
andererseits werden sie mit den zentralen (regional)demographischen Prozessen (Fertilitit,
Mortalitat, Migration etc.), ihren Bedingungsfaktoren und Auswirkungen sowie mit
grundlegenden Konzepten, Theorien und Modellen in diesem Forschungsfeld vertraut
gemacht. SchlieBlich werden zentrale Probleme der globalen, regionalen und lokalen
Bevolkerungsentwicklung  thematisiert  (Bevolkerungsalterung,  Geburtenriickgang,
Zuwanderung, Segregation, Integration, raumliche Mobilitait, Wandel der Haushalts- und
Familienstrukturen, Grundfragen aktueller Bevolkerungspolitik wu.a.). In diesem
Zusammenhang darf allerdings nicht iibersehen werden, dass in unseren Gesellschaftssys-
temen die Politik zu den wichtigsten Steuerungselementen der Funktionalitit und Entwick-
lung soziokonomischer Zusammenhinge zihlt. Die Studierenden sollen demzufolge in
diesem Modul auch die grundlegenden Elemente, Prozesse und MaBstabsebenen politischer
Diskurse kennen lernen und besonders mit den territorialen Beziigen von ,,Government“ und
»,Governance“ bzw. mit der Raumlichkeit politischer Phinomene und Prozesse vertraut
gemacht werden. Die aktuellen Themenstellungen umfassen die politische Aneignung und
Ausformung von Lebenswelten, die Verfiigbarkeit und Kontrolle von Macht, Ursachen und
AusmaB politischer Ungleichheit sowie Konzepte der raumlichen Konfliktforschung in
verschiedenen MaBstabsebenen.

Lehrveranstaltungen:

PI 6 ECTS
NPI 3 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls verpflichtend vorge-
schriebenen Lehrveranstaltungen.
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Sozial- und Wirtschaftsgeographie (B3.2) ECTS Punkte 8

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Die raumlichen Strukturen von Gesellschaft und
Okonomie zdhlen zu den zentralen Erkenntnisobjekten der Humangeographie. Die
Studierenden sollen mit den wichtigsten Entwicklungslinien der Sozialgeographie vertraut
gemacht und befdhigt werden, die Raumlichkeit sozialer Phinomene und Prozesse zu
erkennen und zu erklaren. Sie sollen iiber grundlegende Tatbestande der Okonomie Bescheid
wissen und die wichtigsten Konzepte und Theorien (Standort- und Entwicklungstheorien)
zur Beschreibung und Erkldrung der Rdumlichkeit der Wirtschaft verstehen und anwenden
konnen. Uberdies sollen sie die engen Wechselwirkungen zwischen Gesellschaft und
Okonomie erkennen.

Lehrveranstaltungen:
NPI 8 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls verpflichtend vorge-
schriebenen Lehrveranstaltungen.

Geographie verstiadterter und léindlicher Riume (B3.3) ECTS Punkte =

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Vertraut werden mit den Okonomischen, sozialen,
politischen und okologischen Strukturen unterschiedlicher Raumtypen sowie deren mittel-
bis langfristiger Transformation, vorzugsweise am Beispiel verstidterter und landlicher
Riume in Europa. In den priifungsimmanenten Lehrveranstaltungen gewinnen die
Studierenden unmittelbar Erfahrung mit der Erhebung und Auswertung von Informationen
zu aktuellen Entwicklungen und Problemen ausgewidhlter Stadtteile und landlicher
Regionen. Alle Lehrveranstaltungen dieses Moduls sollen zur Auseinandersetzung mit
Konzepten zur nachhaltigen Entwicklung zentrumsnaher und zentrumsferner Raume sowie
zu deren Umsetzung beitragen.

Lehrveranstaltungen:

PI 3 ECTS
NPI 4 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls verpflichtend vorge-
schriebenen Lehrveranstaltungen.
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Grundkonzepte und Paradigmen der ECTS Punkte 3
(Human)Geographie (B3.4)

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Die Studierenden sollen mit dem fachspezifischen
Problematisierungsstil und den Basiskonzepten des Gesamtfaches der Geographie vertraut
gemacht werden, die wichtigsten Paradigmen der Humangeographie kennen lernen und zu
einer kritischen Reflexion iiber die verschiedenen axiomatischen Grundlagen der
Humangeographie angeregt werden.

Lehrveranstaltungen:
NPI 3 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls verpflichtend vorge-
schriebenen Lehrveranstaltungen.
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Pflichtmodulgruppe Kartographie und Geoinformation

Grundlagen der Kartographie und Geoinformation (B4.1) | ECTS Punkte 9

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Aufbauend auf die Lehrveranstaltungen im Rahmen des
Moduls ,Einfiihrung in die Kartographie und Geoinformation“ bietet dieses Modul einen
vertiefenden Einblick in die Grundlagen der Kartographie und Geoinformation. Insbesondere
stehen die Bereiche der kartographischen Visualisierung von thematischen Sachverhalten
sowie Aspekte der Gestaltung von kartographischen Produkten im Mittelpunkt. Dariiber
hinaus bilden die Grundlagen raumlicher Bezugssysteme und Kartennetzentwiirfe sowie die
Vertiefung der Methoden der GIS-gestiitzten Datenerfassung einen weiteren, zentralen
Bereich dieses Moduls. In diesem Sinne sollen grundlegende Kenntnisse iiber den Aufbau
und die Funktionsweise geographischer Informationssysteme (GIS) vermittelt werden. Die
Studierenden sollen nach Absolvierung des Moduls in der Lage sein, die Grundlagen von GIS
zu benennen sowie in praktischen Aufgabenstellungen zu verwenden. Demgemif sollen
sollen nach Absolvierung dieses Moduls in der Lage sein, die Grundlagen der Kartographie
und Geoinformation inklusive rdumlicher Bezugssysteme zu verstehen und praktisch
einzusetzen.

Lehrveranstaltungen:

PI 6 ECTS
NPI 3 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls verpflichtend vorge-
schriebenen Lehrveranstaltungen.

Angewandte Geoinformation (B4.2) ECTS Punkte 6

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP) und die positive Absolvierung des Moduls ,Grundlagen der Kartographie und
Geoinformation®.

Studienziele (Kompetenzen): Dieses Modul vermittelt den Studierenden vertiefende
Kenntnisse iiber den Aufbau und den praktischen Einsatz geographischer Informations-
systeme (GIS) durch die ,Simulation der Realitit in Form eines konkreten GIS-Projekts
(inkl. Gelandebegehung). Die Studierenden sollen nach Absolvierung des Moduls in der Lage
sein, die Abldufe und Prozeduren eines GIS-Projektes Schritt fiir Schritt abzuhandeln, sowie
dabei auftretende Problemstellungen zu handhaben.

Lehrveranstaltungen:
PI 6 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls verpflichtend vorge-
schriebenen Lehrveranstaltungen.
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Pflichtmodul Raumforschung und Raumordnung

Raumforschung und Raumordnung (B5.1) ECTS Punkte =

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Die Strukturierung und Veranderung der Umwelt ist nicht
nur das Ergebnis human- und physisch-geographischer Prozesse. Planerische und politische
Entscheidungen haben einen maBgeblichen Einfluss auf die physische Struktur der Kultur-
landschaft, auf die Verteilung von gesellschaftlichen Daseinsfunktionen und auf die sozial-
rdaumliche Anordnung der Gesellschaft. Dieses Modul vermittelt den Studierenden grundle-
gende Kenntnisse iiber den Aufbau und die Funktionsweise der Raumordnung und Raum-
planung in Osterreich und Europa. Die Studierenden sollen nach Absolvierung des Moduls in
der Lage sein, die grundsitzlichen Instrumente der Regionalentwicklung und der raumlichen
Planung zu nennen, ihre Anwendungsbereiche abzugrenzen und das bestehende System der
Raumordnung und Raumplanung auf lokaler, regionaler, nationaler und europiischer Ebene
kritisch zu reflektieren.

Lehrveranstaltungen:

PI 2 ECTS
NPI 5 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls verpflichtend vorge-
schriebenen Lehrveranstaltungen.

Pflichtmodulgruppe Methoden

Basistechniken in der Geographie (B6.1) ECTS Punkte 8

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Unter Basistechniken werden jene Kompetenzen
verstanden die nicht nur in der Geographie von Bedeutung sind, sondern jene die im
Berufsleben gefordert werden. Dieses Modul soll einen Einblick geben, auf welche Art und
Weise Fachwissen erarbeitet wird und mit welchen Techniken dieses selbststindig
weitervermittelt werden kann. Zu den Basistechniken zahlen die Techniken des
wissenschaftlichen  Arbeitens,  Vermittlungs- und  Prisentationstchniken = und
Projektmanagement. Dieses Modul enthdlt im Rahmen einer Einfiihrungsexkursion
(Exkursionen I) auch die Auseinandersetzung mit direkten und reflexiven Erfahrungen mit
Bezug auf raumliche Prozesse und raumliche Strukturen sowohl aus human- als auch aus
physiogeographischer Perspektive (originale Begenung), analytische
Landschaftsbeobachtung und -analyse, die Forderung kommunikativer und sozialer
Kompetenz (Diskussionsfiahigkeit) und die Forderung der Fahigkeit zur Anfertigung von
Themen- und Verlaufsprotokollen.

Lehrveranstaltungen:
PI 8 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls verpflichtend vorge-
schriebenen Lehrveranstaltungen.
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Methoden der Physischen Geographie (B6.2) ECTS Punkte 5

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Die Studienziele beinhalten die Kenntnis fachspezifischer
Gelinde- und Feldmethoden und Fahigkeiten zu deren vergleichender Darstellung, die
Kenntnis von Bewertungs- und Analysemethoden und die Fahigkeit zur sachgerechten
Anwendung der relevanten Methoden in Abhiangigkeit von den ,MaBstabsebenen®, die
Fahigkeit zur Reflexion und zum Nachvollzug der Ergebnisse der praktischen Arbeiten, zur
Durchfiihrung von Datenaufbereitung und Analyse, zur eigenstindigen Umsetzung der
erworbenen Kenntnisse fiir den grundlegenden Aufbau eines Kurzberichtes oder eines
Protokolls und die Fahigkeit zur Visualisierung und Prisentation von Ergebnissen
physiogeographischer Methodenanwendung fiir spezifische Fragestellungen.
Kernkompetenzen beinhalten die Forderung eines logischen und abstrakten sowie eines
quantifizierenden Denkvermogens, Transferfahigkeit, Problemlosungsfahigkeit, EDV-
Kenntnisse, reflexive Erfahrungen mit der Anwendung von Methoden der Feldforschung,
reflexive Erprobung von Verfahren und Instrumenten zur Vermittlung von
physiogeographischen Inhalten und die Fahigkeit zur eigenstindigen Anwendung von Lern-
und Arbeitstechniken im Gelande.

Lehrveranstaltungen:
PI 5 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls verpflichtend vorge-
schriebenen Lehrveranstaltungen.

Methoden in der Humangeographie (B6.3) ECTS Punkte 9

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): In der Humangeographie kommt bei empirischen
Analysen ein sehr breites Methodenspektrum zum Einsatz, das neben der Kartierung nahezu
alle Methoden der empirischen Sozialforschung umfasst. Die Studierenden sollen die
wichtigsten dieser Methoden im Uberblick kennen lernen. Die Interviewtechnik (als
»Konigsweg“ der empirischen Sozialforschung) wird dabei vertiefend und ergénzt durch
praktische Ubungen dargestellt. Neben den quantitativen Methoden werden auch Methoden
der qualitativen Sozialforschung behandelt.

Lehrveranstaltungen:

PI 6,5 ECTS
NPI 2,5 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls verpflichtend vorge-
schriebenen Lehrveranstaltungen.
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Methoden der Kartographie und Geoinformation (B6.4) ECTS Punkte 8

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Dieses Modul vermittelt den Studierenden grundlegende
Kenntnisse iiber den Aufbau und die Prinzipien der Thematischen Kartographie, iiber
Struktur, Funktionsweise und Anwendungsbereiche von Datenbanken in der digitalen
Kartographie und bei Geographischen Informationssystemen (GIS) sowie iiber die digitale
Bildverarbeitung und Fernerkundung. Die Studierenden sollen nach Absolvierung des
Moduls in der Lage sein, die Grundlagen der Thematischen Kartographie, der Struktur von
Datenbanken und der digitalen Bildverarbeitung und Fernerkundung zu benennen sowie in
praktischen Aufgabenstellungen zu verwenden.

Lehrveranstaltungen:
PI 8 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls verpflichtend vorge-
schriebenen Lehrveranstaltungen.

Statistik und Regionalanalyse I (B6.5) ECTS Punkte 4

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Die Studienziele sind, einen Uberblick iiber die
grundlegenden Ansitze und Verfahren der deskriptiven und der analytischen Statistik zu
geben, die Fahigkeit zur Anwendung statistischer Verfahren auf geographische Probleme zu
vermitteln, eine Bewertung der Moglichkeiten und Grenzen besonders der uni- und
bivariaten statistischen Verfahren zu erlauben, die Fihigkeit zur betreuten Durchfiihrung
eines empirischen Forschungsprojektes und zur angeleiteten Analyse von Forschungsdaten
zu erlangen und ein kritisches Verstindnis fiir die Funktion statistischer Verfahren im
Rahmen der empirischen Wissenschaften allgemein sowie speziell in der Geographie zu
entwickeln.

Lehrveranstaltungen:

PI 4 ECTS
Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls verpflichtend vorge-
schriebenen Lehrveranstaltungen.
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Statistik und Regionalanalyse II (B6.6) ECTS Punkte 6

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Die Studienziele beinhalten die Kenntnis der theoretischen
Grundlagen wichtiger — vor allem multivariater und geostatistischer — Verfahren aus dem
Bereich der Statistik und Regionalanalyse, die Fihigkeiten und Fertigkeiten in der
Anwendung dieser Verfahren und die selbststindige Anwendung erlernter Verfahren zur
Bearbeitung eingegrenzter quantitativ-empirischer Fragestellungen. Die Kernkompetenzen
beinhalten logisches und abstraktes Denkvermogen, die Transferfahigkeit von quantitativen
Methoden, Problemlosungskompetenz, EDV-Kenntnisse und die Fahigkeit zur
eigenstindigen Anwendung statistischer Methoden und Techniken.

Lehrveranstaltungen:
PI 6 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls verpflichtend vorge-
schriebenen Lehrveranstaltungen.

Weitere Pflichtmodule

Seminare (B7.1) ECTS Punkte 8

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Seminare sind besonders wichtige Lehrveranstaltungen,
die gleichsam als ,Trainings-Programme® fiir die Bachelorarbeit anzusehen sind. Als
formales Lehrziel sind die eigenstindige Ausarbeitung einer kleineren schriftlichen
wissenschaftlichen Arbeit und ihre mediengestiitzte Prasentation durch einen Vortrag im
Rahmen einer Plenumssitzung anzusehen. Dabei ist auf eine professionelle Prasentations-
und Vortragstechnik ebenso zu achten wie auf die formale Korrektheit der schriftlichen
Arbeit (Layout, editorische Uberarbeitung, Zitierweise, Literaturverzeichnis, Gliederung
etc.). Inhaltliche Lehrziele sind die Formulierung klarer Forschungsfragen und
Problemstellungen, eine themenadiquate Problemanalyse wund Darstellung des
Forschungsstandes sowie eine stringente Priasentation der Ergebnisse. Seminare konnen
inhaltlich je nach Thema sowohl in Form einer Literaturanalyse als auch in Form einer
starker empirisch ausgerichteten Arbeit ausgefiihrt werden.

Lehrveranstaltungen:
PI 8 ECTS

Seminare werden in den vier Fachrichtungen Physiogeographie, Humangeographie,
Raumforschung und Raumordnung sowie Kartographie und Geoinformation angeboten. Aus
diesem Spektrum sind zwei Seminare nach Wahl, jedoch in unterschiedlichen
Fachrichtungen zu absolvieren.

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls verpflichtend vorge-
schriebenen Lehrveranstaltungen.
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Exkursionen I — ,,Grof3e Exkursion“ bzw. Fachexkursion ECTS Punkte 6
Ausland (B7.2)

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Die Studienziele beinhalten einen exemplarischen syste-
matisch-vertiefenden Einblick in die Entwicklung und raumliche Differenzierung einer
bestimmten Region sowie in Fragen der natur- bzw. kulturraumlichen Strukturen, ihrer Ent-
stehung und ihrer Veranderungen. Das Modul besteht aus einer umfangreicheren Fach-
exkursion (GroBexkursion) und einem vorbereitenden Proseminar. In dem die
GroBexkursion vorbereitenden Proseminar, einer priifungsimmanenten Lehrveranstaltung,
werden die fachinhaltlichen Schwerpunkte der Exkursion thematisiert und vorbereitet. Die
Exkursion (Mindestdauer sechs Tage ohne An- und Abreisetage) dient der direkten
Begegnung mit den fachlichen Sachverhalten vor Ort. Dabei kann auf fachspezifische
thematische Aspekte fokussiert werden, es kann aber auch eine regionale Betrachtungsweise
im Vordergrund stehen, die an ausgewahlten Standorten verdeutlicht wird.

Lehrveranstaltungen:
PI 6 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls verpflichtend vorge-
schriebenen Lehrveranstaltungen.

Exkursionen II — Fachexkursionen Inland (B7.3) ECTS Punkte 4

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Die Studienziele beinhalten  grundlegende,
iiberblicksartige Kenntnisse mit Bezug auf die Entwicklung und raumliche Differenzierung
eines bestimmten Gebietes, Erwerb regionaler Kompetenz als Basis geographischen
Arbeitens, erste Einsicht in und reflexive Auseinandersetzung mit Aspekten der Theorie und
Praxis einer regionalen Geographie, direkte und reflexive Erfahrung mit Bezug auf riumliche
Prozesse und raumliche Strukturen (originale Begegnung) und Fihigkeit zur Anfertigung von
Themen- und Verlaufsprotokollen. Die Kompetenzen beinhalten abstraktes und
strukturierendes Denkvermogen (Fihigkeit zu Transferleistungen), Disposition (Fihigkeit
und Bereitschaft) zum Umgang mit Unwégbarkeiten und kommunikative und soziale
Kompetenz (Diskussionsfahigkeit).

Lehrveranstaltungen:
PI 4 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls verpflichtend vorge-
schriebenen Lehrveranstaltungen.
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Bachelorarbeit (B7.4) ECTS Punkte 8

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Die Studienziele beinhalten die Erkenntnis der
immanenten Logik wissenschaftlicher Argumentation, die eigenstandige Umsetzung /
Anwendung der konzeptionellen  Verkniipfungen in der  wissenschaftlichen
Argumentationsfolge, die Ubersetzung eigener fachlicher und gesellschaftspolitischer
Interessen in ein dem angestrebten Abschluss angemessenes Thema fiir die Bachelorarbeit,
die Reflexion des eigenen Beitrags im Zusammenhang mit der fachwissenschaftlichen
Diskussion und den gesellschaftspolitischen Herausforderungen bzw. der Aktualitit, die
Kenntnis der fiir die fachwissenschaftliche bzw. gesellschaftspolitische Einbindung
erforderlichen Eckpfeiler der Argumentation und die Fahigkeit zum Verfassen einer
wissenschaftlichen Arbeit. Die Kompetenzen beinhalten das konzeptionelle Denken, die
Fahigkeit und Bereitschaft zur Reflexion der eigenen Rolle in dem gesellschaftspolitischen
und fachlichen Bezugrahmen, die Kompetenz in Hinblick auf Erfordernisse der
Informationsbeschaffung und -auswahl, die Kompetenz des korrekten Umfangs mit
wissenschaftlicher Fachsprache und wissenschaftlichen Texten (Gestaltung einer schriftlich
dargelegten wissenschaftlichen Argumentation) und die Fahigkeit zur Aufgabenbewaltigung
in einem vorgegebenen Zeitrahmen.

Lehrveranstaltungen:
PI 8 ECTS

Die Themen der Bachelor-Arbeit konnen aus allen geographischen Fachbereichen und
Forschungsgebieten stammen.

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss jener Lehrveranstaltung, in deren Rahmen die
Bachelorarbeit angefertigt wurde.

Berufspraktikum (B7.5) ECTS Punkte 6

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Als Erganzung zur universitiren Ausbildung und als
Berufsvorbereitung ist ein Berufspraktikum nachzuweisen. Anrechenbar sind Tatigkeiten im
Bereich der Geographie, der Raumforschung und Raumordnung sowie der Kartographie und
Geoinformation im oOffentlichen oder privaten Dienst im In- und Ausland. Die Ziele dieses
Moduls sind das Heranfithren der Studierenden an den fachrelevanten Arbeitsmarkt, das
Kennenlernen des moglichen Berufsspektrums und die praktische Umsetzung der im
Studium erworbenen Kenntnisse und Fertigkeiten.

Modulstruktur:

Das Praktikum ist in der Regel mit einer vierwochigen Vollzeit-Anstellung (das entspricht
160 Stunden) zu absolvieren und wird mit 6 ECTS Punkten gewertet. Erstreckt sich die
Anstellung iiber mehr als vier Wochen, kann diese auch in Form von Teilzeitarbeit
(mindestens 20 Stunden pro Woche) abgeleistet werden. Empfohlen ist eine Absolvierung in
der lehrveranstaltungsfreien Zeit im zweiten oder dritten Studienjahr.

Leistungsnachweis: Nachweis tiber Absolvierung des Praktikums in geeigneter Form.
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Freies Wahlmodul

Freies Wahlmodul (BS8.1) ECTS Punkte 15

Voraussetzung: positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase
(StEOP)

Studienziele (Kompetenzen): Innerhalb des Freien Wahlmoduls konnen einzelne
prifungsimmanente oder nicht priifungsimmanente Lehrveranstaltungen — je nach
Interessenlage des oder der Studierenden — frei kombiniert werden; sie miissen jedoch eine
sinnvolle Erganzung des jeweiligen Studienzieles darstellen. Diese Lehrveranstaltungen
konnen aus dem eigenen Lehrangebot der Studienprogrammleitung Geographie an der
Universitat Wien, soweit dieses fiir Bachelorstudierende zuginglich ist, aus fachverwandten
Disziplinen der Universitdt Wien oder anderer in- oder ausliandischer Universititen oder aus
den Masterstudien der Studienprogrammleitung Geographie, wenn die Teilnahme an aus
diesen gewihlten Lehrveranstaltungen fiir Bachelorstudierende gestattet ist, stammen. Die
Zusammenstellung muss vom zusténdigen akademischen Organ bewilligt werden.

Werden Lehrveranstaltungen aus den Masterstudien der Studienprogrammleitung
Geographie in das Freie Wahlmodul einbezogen, sind sie bei einem anschlieBenden
Masterstudium nicht nochmals anrechenbar (Verbot der Doppelanrechnung im Vorstudium
und im Nachfolgestudium).

Das Freie Wahlmodul kann auch gezielt zur Anrechnung von Auslandsstudien im Rahmen
von Mobilititsprogrammen oder zu einer spezifischen Schwerpunktbildung bzw.
Spezialisierung innerhalb des Bachelorstudiums (eventuell zur vertiefenden Vorbereitung auf
ein weiterfiihrendes Masterstudium) in Physischer Geographie, Humangeographie,
Raumforschung und Raumordnung oder Kartographie und Geoinformation verwendet
werden.

Lehrveranstaltungen:

PI 1—-15 ECTS
NPI 1—-15 ECTS

Leistungsnachweis: Positiver Abschluss aller innerhalb des Moduls absolvierten oder fiir
das Modul angerechneten Lehrveranstaltungen.
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Anhang 2
Ablaufschema des Bachelorstudiums

Das nachfolgende Ablaufschema, das als unverbindliche Empfehlung zur Abfolge der
einzelnen Module dem Curriculum als Anhang 2 beiliegt (vgl. dazu § 5, 1. Absatz), stellt eine
idealtypische Reihenfolge dar, in der die Module unter dem Gesichtspunkt einer weitgehend
gleichmiBigen  Auslastung der Studierenden wihrend des sechssemestrigen
Bachelorstudiums (jeweils ca. 30 ECTS-Punkte pro Semester) und unter Beriicksichtigung
eines kontinuierlichen Wissenszuwachses in den verschiedenen Pflichtmodulgruppen
angeboten bzw. absolviert werden sollen.

Nicht-priifungsimmanente Lehrveranstaltungen (Vorlesungen) der Module ,Physische
Geographie I (B2.1) und ,,Grundkonzepte und Paradigmen der (Human)Geographie® (B3.4)
konnen  zeitgleich mit den Lehrveranstaltungen der Studieneingangs- und
Orientierungsphase (StEOP) bzw. im gleichen Semester wie die StEOP besucht, jedoch erst
nach vollstandiger positiver Absolvierung aller drei Module der StEOP durch eine Priifung
abgeschlossen werden.
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170. Curriculum fiir das Bachelorstudium Mathematik (Version 2011)

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2011 das von der gemil3 § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
10 des Universitatsgesetzes 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission vom 16. Mai 2011 beschlossene Curriculum fiir das Bachelorstudium
Mathematik (Version 2011) in der nachfolgenden Fassung genehmigt.

Rechtsgrundlagen fiir diesen Beschluss sind das Universititsgesetz 2002 und der
Studienrechtliche Teil der Satzung der Universitdt Wien in der jeweils geltenden Fassung.

§ 1 Studienziele und Qualifikationsprofil

(1) Qualifikationsprofil

Die Mathematikstudien an der Universitait Wien bieten eine hochwertige akademische
Ausbildung als Vorbereitung auf eine Karriere in Forschung, Wirtschaft, Verwaltung und
Technik. Zentrales Element der Ausbildung ist das Erlernen mathematischer Denkweisen
sowie die Bearbeitung mathematischer Fragestellungen in Theorie und Praxis. Das
Bachelorstudium der Mathematik vermittelt eine fundierte mathematische Grundausbildung,
die den AbsolventInnen sowohl ein weiterfiihrendes Studium als auch einen direkten
Einstieg in das Berufsleben ermdglicht.

Um diesen beiden Zielrichtungen gerecht zu werden, weist das Curriculum eine innere
Differenzierung auf. Nach einer gemeinsamen Grundausbildung stehen den Studierenden im
letzten Drittel des Studiums die beiden alternativen Pflichtmodulgruppen ,Vorbereitung auf
wissenschaftliche Arbeit“ und ,Mathematische Berufsvorbereitung® zur Auswahl. Diese
Modulgruppen unterscheiden sich nicht primir in den grundlegenden Inhalten, sondern
vielmehr in der Gewichtung und im Zugang zu diesen Inhalten. In der Modulgruppe
»vorbereitung auf wissenschaftliche Arbeit“ steht der mathematisch exakte Aufbau im
Vordergrund, der die Grundlage fiir ein weiterfiihrendes Masterstudium der Mathematik
bildet. Die Lehrveranstaltungen der Modulgruppe ,Mathematische Berufsvorbereitung®
bieten einen Uberblick iiber ausgewidhlte Gebiete der hoheren Mathematik im
Anwendungskontext sowie eine fachspezifische Berufsvorbildung.

(2) Umfeld und Charakteristika der Mathematikstudien an der Universitiat Wien
Zusatzlich zu ihrer groBen Bedeutung als eigenstindige Wissenschaft iibt die Mathematik seit
langem massiven Einfluss auf Technik, Natur- und Wirtschaftswissenschaften aus. In letzter
Zeit finden mathematische Methoden

auch in Biologie, Medizin, Psychologie und in den Sozialwissenschaften verstarkte
Anwendungen, wobei ihnen in der Fortentwicklung dieser Disziplinen eine stetig wachsende
Bedeutung zukommt. Durch ihren universellen Charakter nimmt die Mathematik fiir die sich
zunehmend auffachernden Einzeldisziplinen eine integrierende Funktion wahr.

Diese Rolle spiegelt sich im Bachelorstudium Mathematik an der Universitit Wien wieder.
Das Curriculum betont den einheitlichen Charakter der Mathematik und stellt ihn iiber eine
Aufsplitterung in viele spezielle Einzelgebiete. Das betrifft insbesondere das Verhiltnis
zwischen ,reiner und ,angewandter® Mathematik, die nicht als Gegensatz, sondern als
gegenseitige Ergianzung verstanden werden.

(3) Studienziele

Die Studierenden erhalten im Bachelorstudium Mathematik eine umfassende
Grundausbildung auf den wichtigsten Teilgebieten der Mathematik. Basierend auf diesen
fachspezifischen Grundlagen, erwerben die Absolventlnnen eine hohe abstrakte
Problemlosungskompetenz, kritisches und analytisches Denkvermogen und eine exakte
Arbeitsweise. Sie entwickeln die Fahigkeit, an komplexe Problemstellungen flexibel und
kreativ heranzugehen, systematisch Losungskonzepte zu entwickeln und diese fachgerecht zu
kommunizieren.
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Diese Fahigkeiten werden von der Wirtschaft stark nachgefragt und ermoglichen den
AbsolventInnen des Bachelorstudiums Mathematik eine sehr gute Positionierung am
Arbeitsmarkt. Die universelle Ausbildung eroffnet eine breite Palette konkreter
Tatigkeitsbereiche, die von technisch-wissenschaftlichen bis zu kaufméannisch-
administrativen Aufgabenstellungen reichen. Die haufigsten Arbeitsbereiche von
MathematikerInnen sind Banken und Versicherungen, Consulting und Controlling,
Informations- und Hochtechnologie, Softwareentwicklung, sowie Marktforschung.

§ 2 Dauer und Umfang

Der Arbeitsaufwand fiir das Bachelorstudium Mathematik betrdgt 180 ECTS-Punkte. Das
entspricht einer vorgesehenen Studiendauer von 6 Semestern.

§ 3 Zulassungsvoraussetzungen

Voraussetzung fiir die Zulassung zum Bachelorstudium Mathematik ist die allgemeine
Universitatsreife.

§ 4 Akademischer Grad

Absolventinnen bzw. Absolventen des Bachelorstudiums Mathematik ist der akademische
Grad ,Bachelor of Science“ — abgekiirzt BSc - zu verleihen. Dieser akademische Grad ist
hinter dem Namen zu fithren.
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§ 5 Aufbau -- Module mit ECTS-Punktezuweisung
(1) Uberblick iiber das Studium

Die Struktur des Bachelorstudiums Mathematik mit der inneren Differenzierung durch zwei
alternative Pflichtmodulgruppen hat die folgende Form:

Studieneingangs- und Orientierungsphase (StEOP) 15 ECTS

e Pflichtmodul Grundlagen der hoheren Mathematik (15 ECTS)

Mathematische Grundausbildung, insgesamt 123 ECTS:

- Pflichtmodul ,,Einfiihrung in die hohere Mathematik“ (EHM) 18 ECTS
- Pflichtmodul ,Analysis” (ANA) 11 ECTS

- Pflichtmodul , Lineare Algebra und Geometrie” (LAG) 14 ECTS

- Pflichtmodul , Elementare Algebra” (EAL) 10 ECTS

- Pflichtmodul ,,Programmieren” (PRO) 5 ECTS

- Pflichtmodul ,,Hohere Analysis” (HAN) 15 ECTS

- Pflichtmodul ,,Numerische Mathematik und Modellierung” (NUM) 13 ECTS
- Pflichtmodul , Diskrete Mathematik” (DM) 5 ECTS

- Pflichtmodul ,,Wahrscheinlichkeitstheorie und Statistik” (WS) 9 ECTS

- Pflichtmodul ,,Komplexe Analysis” (KAN) 5 ECTS

- Pflichtmodul , Bachelorseminar 1” (BA1) 8 ECTS

- Pflichtmodul ,Bachelorseminar 2” (BA2) 10 ECTS

Alternative Pflichtmodulgruppe Alternative Pflichtmodulgruppe
svorbereitung auf wissenschaftliche Arbeit” ~Mathematische Berufsvorbereitung”
42 ECTS 42 ECTS
— Pflichtmodul ,,Mathematische Logik” o Pflichtmodul ,,Uberblicke iiber
(MLO) 5ECTS Teilgebiete der Mathematik” (UEB) 12
- Pflichtmodul ECTS
,Differentialgleichungen” (DGL) 14 ¢ Pflichtmodul ,Mathematik im Umfeld”
ECTS (MIU) 9 ECTS
— Pflichtmodul ,,Algebra” (ALG) 10 e Wahlmodulgruppe ,Mathematische
ECTS Berufsvorbereitung” 21 ECTS
— Pflichtmodul ,,Funktionalanalysis” (3 Module zu je 7 ECTS aus der
(FA) Auswahlliste)
7 ECTS
— Pflichtmodul ,,Mathematik im
Kontext” (MIK) 6 ECTS

(2) Beschreibung der Module und Modulgruppen

Abschluss von Modulen: Sofern in der Modulbeschreibung nicht anders spezifiziert, wird
jedes Modul durch erfolgreiche Absolvierung aller im Modul vorgeschriebenen
Lehrveranstaltungen abgeschlossen, siehe §8 (3). Die Gesamtnote eines Moduls ergibt sich
aus dem (nach ECTS Punkten) gewichteten arithmetischen Mittel der Einzelnoten, wobei bis
zu 0.50 ab- und dariiber aufzurunden ist.
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Voraussetzungen/Vorkenntnisse: Die positive Absolvierung der StEOP st
Voraussetzung fiir das weitere Studium. An den folgenden Lehrveranstaltungen darf vor
erfolgreicher Absolvierung der StEOP teilgenommen werden:

« Ubungen zu ,Einfiihrung in die Analysis“, UE, 2 Wst., 4 ECTS (Modul EHM)

« Ubungen zu ,Einfiihrung in die lineare Algebra und Geometrie“, UE, 2 Wst., 4 ECTS

(Modul EHM)

Ansonsten gibt es im Rahmen des Bachelorstudiums Mathematik keine formellen
Voraussetzungen fiir Module. Informationen zu empfohlenen Vorkenntnissen fiir die
einzelnen Lehrveranstaltungen und Module finden sich im Anhang an das Curriculum.

Modul: ,,Grundlagen der hoheren Mathematik“ (GHM) 15 ECTS

Ziele: Dieses Modul bildet die Studieneingangs- und -orientierungsphase (StEOP). Hier
werden die inhaltlichen und methodischen Grundlagen fiir das gesamte Studium gelegt. Der
Schwerpunkt liegt in der Vermittlung der mathematisch abstrakten Denkweise sowie der
Fachsprache.

Abschluss durch kombinierte Modulpriifung:

— Priifung tiber den Inhalt der Vorlesung , Einfiihrung in das mathematische Arbeiten“
sowie den Schulstoff

— erfolgreiche Absolvierung der priifungsimmanenten Lehrveranstaltung “Hilfsmittel
aus der EDV”. Die aktuellen Beurteilungskriterien fiir diese Lehrveranstaltung werden
von der SPL Mathematik online bekannt gegeben.

Lehrveranstaltungen:
* Einfiihrung in das mathematische Arbeiten, VO, 3 Wst., 7 ECTS

Inhalte: mathematische Sprache und Denkweise, elementare Logik, naive
Mengenlehre (Relationen, Abbildungen), grundlegende algebraische Strukturen
(Gruppe, Ring, Korper), Zahlenbereiche (N, Z, Q, R, C), Vollstandigkeit (sup, inf),
Restklassen (mod n), euklidischer Algorithmus, R»,C» als Vektorraum, elementare
Geometrie in R2 und R3, inneres Produkt, Vektorprodukt.

e Hilfsmittel aus der EDV, UE, 2 Wst., 4 ECTS

Inhalte: Benutzung der PC-Labors der Fakultat fiir Mathematik, Vorstellung der
vorhandenen Infrastruktur fiir Selbsttests iiber den Schulstoff sowie fiir E-learning,
Einfiihrung in die Benutzung mathematischer Software auf der Basis des Schulstoffs.

* Aufarbeitung des Schulstoffes, Workshops, E-learning, Selbststudium, 4 ECTS

Inhalte: Schulstoff bis zum Maturaniveau
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Modul “Einfiihrung in die hohere Mathematik” (EHM) 18 ECTS

Ziele: Dieses Modul vermittelt Basiswissen in den beiden grundlegenden Gebieten der
modernen Mathematik, Analysis und lineare Algebra. Neben den Unterschieden zwischen
dem analytischen und dem algebraischen Ansatz in der Mathematik sollen auch die
gemeinsamen Urspriinge und Ziele erkannt werden.

Lehrveranstaltungen:
* Einfiihrung in die Analysis, VO, 3 Wst., 5 ECTS
« Ubungen zu ,Einfithrung in die Analysis“, UE, 2 Wst., 4 ECTS

Inhalte: Folgen, Reihen und Teilmengen reeller Zahlen: Grenzwertbegriff fiir Folgen,
Vollstandigkeit und Konvergenzprinzipien, Lim inf, Lim sup, Beriihrpunkt und
Haufungspunkt, Konvergenzkriterien fiir Reihen;

Funktionen und Stetigkeit: Grenzwerte und Stetigkeit von Funktionen, Eigenschaften
stetiger Funktionen, Zwischenwertsatz, Satz vom Maximum, Elementare
transzendente Funktionen (heuristisch);

Differentiation von Funktionen einer Variable: Differenzierbarkeit und Ableitung,
Differentiationsregeln, Eigenschaften differenzierbarer Funktionen, Mittelwertsatz.

* Einfiihrung in die lineare Algebra und Geometrie, VO, 3 Wst., 5 ECTS
« Ubungen zu ,Einfiithrung in die lineare Algebra und Geometrie“, UE, 2 Wst., 4 ECTS

Inhalte: Rechnen in R*und mit Matrizen, inneres Produkt, Norm; lineare
Gleichungssysteme, Gaul3'scher Algorithmus, allgemeiner Vektorraumbegriff mit K»
als Hauptbeispiel; Teilrdume, lineare Unabhéngigkeit, Erzeugendensystem, Basis,
Dimension, Isomorphie von V mit K»; lineare Abbildungen und Matrizen, Bild, Kern
und Dimensionsformeln, Basistransformation, elementare Matrizenumformungen,
Rang, Matrixinversion.

Modul “Analysis” (ANA) 11 ECTS

Ziele: Dieses Modul vermittelt Kenntnisse der Differentialrechnung in mehreren Variablen
sowie der Integralrechnung in einer Variablen. Durch die allgemeine Version des
Stetigkeitsbegriffs wird ein erster Einblick in die Rolle topologischer Konzepte in der Analysis
vermittelt.

Lehrveranstaltungen:
* Analysis, VO, 5 Wst., 7 ECTS
« Ubungen zu ,Analysis“, UE, 2 Wst., 4 ECTS

Inhalte: Integration (1-dimensional): Riemann Integral, Integration und
Differentiation, Integrationsregeln, uneigentliche Integrale;

Funktionenfolgen und -reihen: gleichmiBige Konvergenz, Potenzreihen,
Taylorreihen, Fourierreihen, elementare transzendente Funktionen (exakt);
Topologische Grundbegriffe: metrische und normierte Riume, Konvergenz und
Stetigkeit, Kompaktheit, Satz von Heine-Borel, Banach'scher Fixpunktsatz;
Differenzierbare Abbildungen von R» nach R™: partielle Ableitungen,
Richtungsableitungen und Differenzierbarkeit, Taylor-Formel, lokale Extrema,
Extrema mit Nebenbedingungen und Lagrange Multiplikatoren, Implizite Funktionen
und Umkehrsatz.
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Modul “Lineare Algebra und Geometrie” (LAG) 14 ECTS

Ziele: Das Modul vermittelt Kenntnisse der linearen Algebra iiber allgemeinen Korpern, die
in vielen Teilen der Mathematik Anwendung findet. Methodisch gesehen wird der abstrakte
Aufbau der Mathematik verstarkt prasentiert und ein Einblick in die algebraische Denkweise
vermittelt.

Lehrveranstaltungen:
* Lineare Algebra und Geometrie 1, VO, 4 Wst., 6 ECTS
« Ubungen zu “Lineare Algebra und Geometrie 17, UE, 2 Wst., 3 ECTS
* Lineare Algebra und Geometrie 2, VO, 2 Wst., 3 ECTS
+ Ubungen zu “Lineare Algebra und Geometrie 2”, UE, 1 Wst., 2 ECTS

Inhalte: Quotienten, Dimensionsformeln, Dualitit; Determinanten, Polynome,
Eigenwerte, Eigenrdume und charakteristisches Polynom, Diagonalisierbarkeit und
Triangulierbarkeit; Jordan'sche Normalform; Bilinearformen, und positiv Definitheit,
Satz von Sylvester, Euklidische und unitare Rdume, Spezielle Operatoren (orthgonal,
unitar, symmetrisch, positiv, Projektionen), Polarzerlegung und )
Singularwertzerlegung, Quadriken und Hauptachsentransformationen (Uberblick),
multilineare Abbildungen, Tensorprodukt und auBeres Produkt.

Modul “Elementare Algebra” (EAL) 10 ECTS

Ziele: Dieses Modul illustriert die beiden grundlegenden Zugangsweisen zur Algebra. In
den Lehrveranstaltungen zur Zahlentheorie werden die Begriffe aus einem konkreten Ansatz
motiviert. In den Lehrveranstaltungen zu algebraischen Strukturen steht der abstrakt
strukturelle Zugang zur Algebra im Mittelpunkt. Anhand einer Vielzahl von Beispielen soll
eine Vertrautheit mit abstrakten algebraischen Strukturen und Methoden erzielt werden, die
in weiten Teilen der Mathematik verwendet werden. Der Zusammenhang zwischen den
beiden Zugingen soll in diesem Modul transparent gemacht werden, indem gezeigt wird,
wie aus konkreten Begriffen der Zahlentheorie abstrakte Konzepte entwickelt werden.

Lehrveranstaltungen:
e Zahlentheorie, VO, 2 Wst., 3 ECTS
«  Ubungen zu “Zahlentheorie”, UE, 1 Wst., 2 ECTS

Inhalte: Teilbarkeitslehre in Z: Faktorialitit, Primelemente und irreduzible
Elemente, ggT und kgV, euklidischer Algorithmus; p-adische Ziffernentwicklung in Z
oder Q; Kongruenzen: Losung linearer Kongruenzen, Z/mZ, Chinesischer Restsatz,
Losen simultaner Kongruenzen, Einheiten in Z/mZ, Euler'sche Phi-Funktion,
Kleiner Satz von Fermat; Quadratisches Reziprozitatsgesetz, Kettenbriiche.

e Algebraische Strukturen, VO, 2 Wst., 3 ECTS
+  Ubungen zu “Algebraische Strukturen”, UE, 1 Wst., 2 ECTS

Inhalte: Gruppen: Normalteiler und Quotienten, Homomorphie- und
Isomorphiesitze, Satz von Lagrange, zyklische Gruppen, Produkte,
Permutationsgruppen, Beispiele;
Ringe: Charakteristik und Primringe, Ideale und Faktorringe, Homomorphiesatz, direkte
Summen und Produkte, Polynomringe, Hauptidealbereiche, Euklidischer Algorithmus,
Chinesischer Restsatz fiir kommutative Ringe, Integritatsbereiche und Quotientenkorper,
faktorielle Ringe, Irreduzibilitits
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Modul “Programmieren” (PRO) 5ECTS

Ziele: Die Studierenden erlernen eine objektorientierte Programmiersprache, und werden
mit mathematischer Standardsoftware vertraut gemacht. Daneben wird die Fahigkeit
trainiert, mathematische Inhalte in konkrete Prozeduren umzusetzen.

Lehrveranstaltung:
e Algorithmen, Datenstrukturen und Programmieren, VO, 2 Wst., 3 ECTS
*  Programmierpraktikum, UE, 1 Wst., 2 ECTS

Inhalte: Objektorientiertes Programmieren, Schleifen, Konditionale,
Datenstrukturen, Praktische Ubungen im Programmieren z. B. in JAVA und Matlab.

Modul “Hohere Analysis” (HAN) 15 ECTS

Ziele: Dieses Modul vervollstindigt die analytische Grundausbildung und vermittelt ein
Verstindnis fiir die Querverbindungen zu geometrischen und topologischen Konzepten. Als
Beispiel fiir die abstrakte Begriffsbildung in der Mathematik wird die Punktmengentopologie
prasentiert.
Lehrveranstaltungen:

*  Hohere Analysis und elementare Differentialgeometrie, VO, 4 Wst., 6 ECTS

«  Ubungen zu “Héhere Analysis und Differentialgeometrie”, UE, 2 Wst., 4 ECTS

Inhalte: Kurven und Flachen, Untermannigfaltigkeiten des R™: Wege und Kurven,
Untermannigfaltigkeiten, Partitionen der Eins;

Mehrfache Integrale: Transformationsformel, Volumina, Integration tiber
Normalbereiche;

Differentialformen und Integralsétze: Multilinearformen, Differentialformen,
orientierte Untermannigfaltigkeiten und Integration von Differentialformen, Satz von
Stokes und klassische Integralsitze.

*  Grundbegriffe der Topologie, VO, 2 Wst., 3 ECTS
«  Ubungen zu “Grundbegriffe der Topologie”, UE, 1 Wst., 2 ECTS

Inhalte: Grundlagen der mengentheoretischen Topologie, topologische Raume,
Umgebungen, Stetigkeit und Konvergenz (Netze), Normalitat und Lemma von
Urysohn, Kompaktheit und Zusammenhang, Vollstandigkeit metrischer Raume, Satz
von Baire.
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Modul “Numerische Mathematik und Modellierung” (NUM) 13 ECTS

Ziele: Die Studierenden lernen die Mathematik in ihrer Rolle als Modellierungssprache fiir
ausgewahlte Anwendungen kennen. Das Modul vermittelt Kenntnisse der grundlegenden
Techniken zur numerischen Losung von Problemen der linearen Algebra und Analysis und
praktische Ubungen zur Anwendung dieser Techniken. Die Fiahigkeit zur Umsetzung
mathematischer Inhalte in konkrete Prozeduren wir weiter ausgebaut.

Lehrveranstaltungen:
*  Modellierung, VO, 2 Wst., 3 ECTS
«  Ubungen zu ,Modellierung*, UE, 1 Wst., 2 ECTS

Inhalte: Geschichte der Modellierung, Modelle und Modellarten, zyklischer Ablauf
der Modellierung, viele Beispiele sowohl fiir diskrete (Differenzengleichungen) als
auch fiir kontinuierliche (Differentialgleichungen) Modelle.

¢ Numerische Mathematik, VO, 3 Wst., 5 ECTS
«  Ubungen zu ,Numerische Mathematik®, UE, 2 Wst., 3 ECTS

Inhalte: Fehler, Zahlensysteme (floating point), Computersoftware, numerische
lineare Algebra (lineare Gleichungssysteme, LR-Zerlegung, QR-Zerlegung, SVD),
Interpolation (polynomial und mit Splines), Nullstellen (eindimensional), numerische
Integration (eindimensional), Grundlagen der numerischen Losung gewohnlicher
Differentialgleichungen.

Modul “Diskrete Mathematik” (DM) 5 ECTS

Ziele: Dieses Modul bietet eine Einfiihrung in die grundlegenden Objekte und Ideen der
diskreten Mathematik, die sowohl in anderen mathematischen Disziplinen als auch in
Anwendungen von Bedeutung sind, und vermittelt kombinatorische Denkweisen.

Lehrveranstaltungen:
e Diskrete Mathematik, VO, 2 Wst., 3 ECTS
«  Ubungen zu ,Diskrete Mathematik®, UE, 1 Wst., 2 ECTS

Inhalte: Elementare Abzidhlprobleme und Losungen, erzeugende Funktionen, Lineare
Rekursionen, Kombinatorik von Permutationen und Partitionen, Prinzip der
Inklusion und Exklusion, Elemente der Graphentheorie (Eulersche Graphen,
Heiratssatz, Matchings, Farbungen, 5-Farbensatz), Elemente der Informationstheorie
(Suchen und Sortieren).
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Modul “Wahrscheinlichkeitstheorie und Statistik” (WS) 9 ECTS

Ziele: Dieses Modul bietet eine Einfiihrung in grundlegende Konzepte und Ideen der
Wahrscheinlichkeitstheorie und des stochastischen Gesichtspunkts in der Mathematik. Es
vermittelt Grundkenntnisse iiber Statistik und die Aussagekraft statistischer
Untersuchungen.

Lehrveranstaltungen:
e Wahrscheinlichkeitstheorie und Statistik, VO, 4 Wst., 6 ECTS
«  Ubungen zu ,Wahrscheinlichkeitstheorie und Statistik“, UE, 2 Wst., 3 ECTS

Inhalte: Wahrscheinlichkeit, bedingte Wahrscheinlichkeit, Rechenregeln fiir die
Wabhrscheinlichkeit, axiomatische Wahrscheinlichkeit, Zufallsvariable,
Zufallsvektoren, Verteilungen, Wahrscheinlichkeitsdichten, Unabhéngigkeit von
Zufallsvariablen, Transformationsformel fiir Wahrscheinlichkeitsdichten,
Erwartungswert, Varianz, Kovarianz, Korrelationskoeffizient, momenterzeugende und
charakteristische Funktionen, zentraler Grenzwertsatz, Grundziige der Statistik,
statistische Tests.

Modul “Komplexe Analysis” (KAN) 5 ECTS

Ziele: Die Studierenden lernen die komplexe Version des Differenzierbarkeitsbegriffs in
einer Variablen und die Unterschiede zum reellen Differenzierbarkeitsbegriff kennen und
erwerben Grundkenntnisse iiber die wichtigsten speziellen Funktionen.

Lehrveranstaltungen:
*  Komplexe Analysis, VO, 2 Wst., 3 ECTS
«  Ubungen zu ,Komplexe Analysis”, UE, 1 Wst., 2 ECTS

Inhalte: komplexe Differenzierbarkeit und Holomorphie, Analytizitat und
Potenzreihenentwicklung, Kurvenintegrale, Cauchy’scher Integralsatz und
Cauchy’sche Integralformel, spezielle Funktionen.
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Modul “Bachelorseminar 1” (BA1) 8 ECTS

Ziele: Die Bachelorseminare fordern die Fahigkeit zur selbstindigen Erarbeitung
mathematischer Inhalte, sowie zur Préasentation der erhaltenen Resultate sowohl in
schriftlicher als auch in miindlicher Form im Rahmen eines Seminarvortrags.

Abschluss durch:

* Verfassen einer Bachelorarbeit, die vom Leiter der Lehrveranstaltung positiv bewertet
wird. Vorgaben zum Umfang der Bachelorarbeit werden auf der Website der
Studienprogrammleitung bekannt gegeben.

* DPositive Absolvierung des Bachelorseminars, insbesondere Abhaltung eines
mindestens 30-miniitigen Vortrags, der vom Leiter der Lehrveranstaltung positiv
bewertet wird.

Lehrveranstaltungen:
e Bachelorseminar 1, SE, 4 Wst., 8 ECTS

Inhalte: Themen aus verschiedenen Teilgebieten der Mathematik

Modul “Bachelorseminar 2” (BA2) 10 ECTS

Ziele: In diesem Modul werden die Fahigkeiten zur selbstindigen Erarbeitung
mathematischer Inhalte und zur Prasentation dieser Inhalte in schriftlicher und miindlicher
Form weiter ausgebaut.

Abschluss durch:

* Verfassen einer Bachelorarbeit, die vom Leiter der Lehrveranstaltung positiv bewertet
wird. Vorgaben zum Umfang werden auf der Website der Studienprogrammleitung
bekannt gegeben.

* DPositive Absolvierung des Bachelorseminars, insbesondere Abhaltung eines
mindestens 45-miniitigen Vortrags, der vom Leiter der Lehrveranstaltung positiv
bewertet wird.

Lehrveranstaltungen:
e Bachelorseminar 2, SE, 4 Wst., 10 ECTS

Inhalte: Themen aus verschiedenen Teilgebieten der Mathematik
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Alternative Pflichtmodulgruppe “Vorbereitung auf wissenschaftliche Arbeit”
(42 ECTS)

Ziel: Diese Modulgruppe vervollstindigt die Ausbildung im Bachelorstudium mit dem
Schwerpunkt der Vorbereitung auf ein anschlieBendes Masterstudium der Mathematik. In
den Modulen dieser Gruppe werden die Grundlagen fortgeschrittener Teilgebiete der
Mathematik vollstandig entwickelt.

Modul “Mathematische Logik” (MLO) 5 ECTS

Ziele: Das Modul vermittelt ein Verstindnis fiir grundlegende Konzepte der
mathematischen Logik, die Rolle der Logik in den Grundlagen der Mathematik, und zeigt
fundamentale Beziige zur theoretischen Informatik auf.

Lehrveranstaltungen:
*  Grundbegriffe der mathematischen Logik, VO, 2 Wst., 3 ECTS
«  Ubungen zu ,Grundbegriffe der mathematischen Logik”, UE, 1 Wst., 2 ECTS

Inhalte: Objekt- und Metasprache, Aussagen- und Pradikatenlogik, Semantik:
Modelle, semantische Folgerung; Syntax: Formale Beweise, Ableitungskalkiil;
Godel'scher Vollstandigkeitssatz; Auswahlaxiom, Zornsches Lemma und andere
Elemente der Mengenlehre; Weitere Konzepte und Anwendungen der
Mathematischen Logik.

Modul “Differentialgleichungen” (DGL) 14 ECTS

Ziele: Dieses Modul vermittelt Kenntnisse iiber gewohnliche und partielle
Differentialgleichungen, die eine zentrale Rolle in weiten Anwendungsgebieten der
Mathematik spielen. Die Studierenden werden mit den Grundtypen von
Differentialgleichungen vertraut gemacht und erhalten einen Einblick in die Rolle von
Existenz- und Eindeutigkeitssitzen.

Lehrveranstaltungen:
*  Gewohnliche Differentialgleichungen, VO, 3 Wst., 5 ECTS
«  Ubungen zu ,Gewdhnliche Differentialgleichungen”, UE, 1 Wst., 2 ECTS

Inhalte: Einfache Beispiele und Klassifizierung gewohnlicher Differentialgleichungen,
Existenztheorie (Piccard-Lindel6f, Peano, maximale Losung, Abhangigkeitssitze),
Fluss (Flusseigenschaft, Variationsgleichung, Dynamische Systeme), Systeme linearer
gewoOhnlicher Differentialgleichungen (Losungsraum und explizites Berechnen,
Losungen fiir konstante Koeffizienten), qualitative Theorie linearer Systeme (2- und
hoherdimensional, Gleichgewichte).

* Partielle Differentialgleichungen, VO, 3 Wst., 5 ECTS
«  Ubungen zu ,Partielle Differentialgleichungen”, UE, 1 Wst., 2 ECTS

Inhalte: Grundtypen partieller Differentialgleichungen (Laplacegleichung,
Wirmeleitungsgleichung, Wellengleichung), Nichtlineare partielle
Differentialgleichungen erster Ordnung (Methode der Charakteristiken),
Fouriertransformation und Anwendungen.
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Modul “Algebra” (ALG) 10 ECTS

Ziele: Das Modul vermittelt ein vertieftes Verstdndnis fiir grundlegende algebraische
Strukturen. Die Studierenden erwerben Kenntnisse aus der Gruppentheorie und der Theorie

der Korpererweiterungen. In diesem Modul werden erstmals aufwindige algebraische
Beweise prasentiert.

Lehrveranstaltungen:
e Algebra, VO, 4 Wst., 7 ECTS
«  Ubungen zu ,Algebra“, UE, 2 Wst., 3 ECTS

Inhalte: Gruppen: Kompositionsreihen und Satz von Jordan-Holder, Aktionen von
Gruppen auf Mengen, Sylowsétze;

Moduln: Teilmoduln und Quotienten, Homomorphiesatz, duBlere und innere direkte
Summe, Erzeugendensysteme, freie Moduln, Endomorphismenringe;

Korper: Endliche Untergruppen der multiplikativen Gruppe, ganze und algebraische
Elemente, Norm und Spur, normale und separable endliche Korpererweiterungen,

Hauptsatz der Galoistheorie, Auflosbarkeit von Gleichungen durch Radikale, endliche
Korper.

Modul “Funktionalanalysis” (FA) 7 ECTS

Ziele: Dieses Modul vermittelt eine Einfiihrung in die Theorie der Banach- und
Hilbertriume und die grundlegenden Techniken und Resultate der linearen
Funktionalanalysis und der Operatortheorie.

Lehrveranstaltungen:
*  Funktionalanalysis, VO, 3 Wst., 5 ECTS
«  Ubungen zu ,Funktionalanalysis“, UE, 1 Wst., 2 ECTS

Inhalte: Normierte Rdume und Banachrdume (Dualraum, Satze von Hahn-Banach,
Banach-Steinhaus und Baire), Hilbertraume und Orthonormalsysteme, Klassen von
Operatoren (beschrankte, adjungierte, kompakte, Hilbert-Schmidt, symmetrische, ...),
Spektraltheorie kompakter Operatoren, Fredholm-Alternative.
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Modul “Mathematik im Kontext” (MIK) 6 ECTS

Ziel: Mit diesem Modul wird die Ausbildung verbreitert und abgerundet. Die
Lehrveranstaltungen vermitteln ein Verstiandnis fiir Gender-spezifische, gesellschaftliche,
historische oder philosophische Aspekte der Mathematik, sowie fiir die Rolle der Mathematik
in Anwendungsgebieten.

Lehrveranstaltungen:
— Mindestens eine der Lehrveranstaltungen aus der folgenden Liste!:

*  Gender-spezifische Aspekte in der Mathematik, VO oder KO, 2 Wst., 3 ECTS
*  Geschichte der Mathematik und Logik, VO oder KO, 2 Wst., 3 ECTS

*  Philosophie der Mathematik, VO oder KO, 2 Wst., 3 ECTS

e Wissenschaftstheorie der Naturwissenschaften, VO oder KO, 2 Wst., 3 ECTS
¢ Berufsbild von MathematikerInnen, VO oder KO, 2 Wst., 3 ECTS

*  Englisch fiir MathematikerInnen, VO oder KO, 2 Wst., 3 ECTS

— Weitere Lehrveranstaltungen im AusmaB von 3 ECTS aus Mathematik, mathematischer
Logik, Statistik, Informatik, Physik, Chemie, Biologie oder Wirtschaftswissenschaften.

Alternative Pflichtmodulgruppe “Mathematische Berufsvorbereitung” (42
ECTS)

Diese Modulgruppe besteht aus den Modulen “Uberblicke iiber Teilgebiete der Mathematik”
(UEB) und “Mathematik im Umfeld” (MIU), sowie aus drei Modulen aus der
Wahlmodulgruppe “Berufsorientierte Mathematik”.

Modul “Uberblicke iiber Teilgebiete der Mathematik” (UEB) 12 ECTS

Ziele: Dieses Modul vermittelt Einsichten in die grundlegenden Prinzipien und Methoden zentraler
fortgeschrittener Teilgebiete der Mathematik, die starken Anwendungsbezug aufweisen. Die
Studierenden lernen zentrale Resultate dieser Gebiete (oft ohne detaillierte Beweise) kennen. Fiir
Studierende, die nach dem Bachelorstudium in das Berufsleben einsteigen wollen, liefert dieses Modul
eine Verbreiterung des allgemeinmathematischen Wissens.

Lehrveranstaltungen: )
» Differentialgleichungen im Uberblick, VO, 4 Wst., 6 ECTS

Inhalte: Klassifikation gewohnlicher Differentialgleichungen, Variation der
Konstanten, Systeme linearer gewohnlicher Differentialgleichungen mit konstanten
Koeffizienten, Storungsrechnung, Ljapunov-Stabilitat, Klassifikation von Fixpunkten,
Laplacegleichung, Warmeleitungsgleichung, Wellengleichung, Separationsansitze,
Exponentialansatz, Ausblick auf Existenzsitze fiir gewohnliche und partielle
Differentialgleichungen.

 Algebra im Uberblick, VO, 4 Wst., 6 ECTS

Inhalte: Polyomringe, endiche Korper, Implementierung von Polynomringen und
endlichen Korpern in Computerprogrammen, Boole'sche Algebra, Grobnerbasen und
Computeralgebra.

1 Es werden regelmaBig Lehrveranstaltungen aus der Liste angeboten, das konkrete Angebot richtet sich nach der
Lehrkapazitit und der Nachfrage der Studierenden.
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Modul “Mathematik im Umfeld” (MIU) 9 ECTS

Ziele: Durch dieses Modul wird die mathematische Ausbildung verbreitert und abgerundet.
Die Lehrveranstaltungen vermitteln ein Verstandnis fiir Gender-spezifische, gesellschaftliche,
historische oder philosophische Aspekte der Mathematik, sowie fiir die Rolle der Mathematik
in Anwendungsgebieten.

Lehrveranstaltungen:
— Mindestens eine der Lehrveranstaltungen aus der folgenden Liste2:

* Gender-spezifische Aspekte der Mathematik, VO oder KO, 2 Wst. 3 ECTS

* Geschichte der Mathematik und Logik, VO oder KO, 2 Wst. 3 ECTS

* Philosophie der Mathematik, VO oder KO, 2 Wst. 3 ECTS

* Wissenschaftstheorie der Naturwissenschaften, VO oder KO, 2 Wst. 3 ECTS
¢ Berufsbild von MathematikerInnen, VO oder KO, 2 Wst. 3 ECTS

* Englisch fiir MathematikerInnen, VO oder KO, 2 Wst. 3 ECTS

— Lehrveranstaltungen im Ausmaf von mindestens 3 ECTS aus den Anwendungsfachern
Informatik,
Statistik, Wirtschaftswissenschaften, Physik, Chemie, oder Biologie.

— Lehrveranstaltungen im Ausmaf3 von mindestens 3 ECTS, aus Mathematik,
mathematischer Logik oder aus den oben genannten Anwendungsfachern.

Wahlmodulgruppe “Berufsorientierte Mathematik” (21 ECTS)

Es sind 3 Module zu je 7 ECTS aus dieser Gruppe zu wihlen. Es werden regelmiafig Module
aus der Gruppe angeboten, das konkrete Angebt richtet sich nach der Lehrkapazitat und der
Nachfrage der Studierenden.

Ziele: Die Module dieser Gruppe behandeln anwendungsspezifische Aspekte ausgewdahlter
Teilgebiete der Mathematik. Sie dienen der spezifischen Berufsvorbereitung in dem
jeweiligen Gebiet durch exemplarische Prasentation wichtiger Anwendungsprobleme. Je
nach Gebiet konnen neben mathematischen Aspekten auch Kenntnisse der Grundlagen des
Anwendungsgebiets zu den Zielen gehoren. Die meisten Module decken ein etwas breiteres
Teilgebiet ab, die genaue Spezialisierung bleibt den Vortragenden iiberlassen.

Modul ,,Berufsorientierte Mathematik: Algebra” (BMA) 7 ECTS

Lehrveranstaltungen:
¢ Algebrain den Anwendungen, VO 3 Wst., 5 ECTS
und Ubungen zu ,,Algebra in den Anwendungen”, UE 1 Wst., 2 ECTS
oder Algebra in den Anwendungen VU, 4 Wst., 7 ECTS

Inhalte: Spezialisierung in einer der Richtungen Kryptographie, Codierungstheorie
oder Computational Algebra.

2 Es werden regelmiBig Lehrveranstaltungen aus der Liste angeboten, das konkrete Angebot richtet sich nach der
Lehrkapazitdt und der Nachfrage der Studierenden.
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Modul ,,Berufsorientierte Mathematik: Bild und Signalverarbeitung” (BMV) 7
ECTS

Lehrveranstaltungen:

* Bild und Signalverarbeitung, VO 3 Wst., 5 ECTS
und Ubungen zu ,,Bild und Signalverarbeitung”, UE 1 Wst., 2 ECTS
oder Bild und Signalverarbeitung, VU, 4 Wst., 7 ECTS

Inhalte: Fouriertransformation und schnelle Fouriertransformation, Vertiefung in
eine der Richtungen Bildverarbeitung, Signalverarbeitung, Visualisierungsmethoden
oder Computergraphik.

Modul ,,Berufsorientierte Mathematik: Biomathematik und Spieltheorie”
(BMB) 7 ECTS

Lehrveranstaltungen:

* Biomathematik und Spieltheorie, VO 3 Wst., 5 ECTS
und Ubungen zu ,Biomathematik und Spieltheorie”, UE 1 Wst., 2 ECTS
oder Biomathematik und Spieltheorie, VU, 4 Wst., 7 ECTS

Inhalte: Ausgewahlte Konzepte und Modelle aus den Bereichen Biomathematik (z. B.
Evolutionstheorie, Genetik, Okologie, Epidemiologie, Bioinformatik) und/oder
Spieltheorie (z. B. Gefangenendilemma, dominierte Strategien, Nullsummenspiele
und MiniMax, Nashgleichgewicht, evolutionire Spieltheorie, Replikatorgleichung).

Modul ,,Berufsorientierte Mathematik: Differentialgleichungen” (BMD) 7 ECTS

Lehrveranstaltungen:

* Differentialgleichungen in den Anwendungen, VO 3 Wst., 5 ECTS
und Ubungen zu ,Differentialgleichungen in den Anwendungen”, UE 1 Wst., 2 ECTS
oder Differentialgleichungen in den Anwendungen, VU 4 Wst., 7 ECTS

Inhalte: Spezialisierung auf ein Anwendungsgebiet, in dem intensiv mit
Differentialgleichungen gearbeitet wird (z. B. Methode der finiten Elemente,
gitterfreie Verfahren, Softwaresysteme fiir Differentialgleichungen, Hydrodynamik,
Computational Fluid Dynamics) .

Modul ,,Berufsorientierte Mathematik: Finanzmathematik” (BMF) 7 ECTS

Lehrveranstaltungen:

¢ Finanzmathematik, VO 3 Wst., 5 ECTS
und Ubungen zu ,Finanzmathematik”, UE 1 Wst., 2 ECTS
oder Finanzmathematik, VU 4 Wst., 7 ECTS

Inhalte: Zinsen: Zinskurve, Barwert, Forwardkurve

Finanzinstrumente: Anleihe, Aktien, FX, Swaps, Forwards und Futures, Optionen,
Kreditderivate

Bewertung: No-Arbitrage-Prinzip, Termingeschafte

Stochastische Modelle: geometrische Brown'sche Bewegung, Black-Scholes-Formel
Risikomanagement: Value at Risk, Kovarianzmethode, Simulationsmethoden
Versicherungsmathematik: Sterbetafeln, Aquivalenzprinzip.
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Modul ,,Berufsorientierte Mathematik: Geometrie” (BMG) 7 ECTS

Lehrveranstaltungen:

* Algorithmische Geometrie in den Anwendungen, VO 3 Wst., 5 ECTS

und Ubungen zu ,Algorithmische Geometrie in den Anwendungen“, UE 1 Wst., 2
ECTS
oder Algorithmische Geometrie in den Anwendungen, VU 4 Wst., 7 ECTS

Inhalte: Ausgewihlte Themenbereiche aus dem Gebiet der algorithmischen
Geometrie (computational geometry).

Modul ,,Berufsorientierte Mathematik: Optimierung” (BMO) 7 ECTS

Lehrveranstaltungen:
e Optimierung in den Anwendungen, VO 3 Wst., 5 ECTS
und Ubungen zu ,,Optimierung in den Anwendungen®, UE 1 Wst., 2 ECTS
oder Optimierung in den Anwendungen, VU 4 Wst., 7 ECTS

Inhalte: Newton-Verfahren, Lineare Optimierung, Dualitat, Modellierungssprachen
(z. B. AMPL, CVX, NEOS); Vertiefung in eine der Richtungen nichtlineare
Optimierung, kombinatorische Optimierung, globale Optimierung oder
Kontrolltheorie.

Modul ,,Berufsorientierte Mathematik: Statistik” (BMS) 7 ECTS

Lehrveranstaltungen:
e Angewandte Statistik VO 3 Wst., 5 ECTS
und Ubungen zu ,Angewandte Statistik” UE 1 Wst., 2 ECTS
oder Angewandte Statistik, VU 4 Wst., 7 ECTS

Inhalte: Ausgewihlte Teilgebiete der Statistik und verwandter Gebiete. Nutzung von
statistischer Standardsoftware (z. B. SPSS).

§ 6 Mobilitat im Bachelorstudium

Es wird den Studierenden empfohlen, Teile der fiir das Bachelorstudium Mathematik
erforderlichen Studienleistungen im Rahmen eines Mobilititsprogramms im Ausland zu
absolvieren. Durch die universelle Natur der Mathematik ist das in inhaltlicher Hinsicht
problemlos moglich. Empfehlungen fiir die Planung von Auslandsaufenthalten vom
Standpunkt der Studienorganisation finden sich im Anhang an das Curriculum.

§ 7 Einteilung der Lehrveranstaltungen

Grundsatzlich ist zwischen Lehrveranstaltungen mit immanentem Priifungscharakter und
solchen ohne immanenten Priifungscharakter zu unterscheiden. Bei Lehrveranstaltungen
ohne immanenten Priifungscharakter wird die erfolgreiche Absolvierung durch Ablegen
einer Priifung nachgewiesen. Der Besuch der Lehrveranstaltung ist nicht zwingend
erforderlich, die n6tigen Kenntnisse konnen auch auf andere Art erworben werden.
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Bei Lehrveranstaltungen mit immanentem Priifungscharakter wird ein wesentlicher Teil der
fiir die erfolgreiche Absolvierung der Lehrveranstaltung erforderlichen Leistungen im
Rahmen der Lehrveranstaltung erbracht. In solchen Lehrveranstaltungen besteht daher
Anwesenheitspflicht. Zusatzlich zu den im Rahmen der Lehrveranstaltung erbrachten
Leistungen konnen auch Einzelpriifungsleistungen gefordert werden, etwa in Form von
Abschlussarbeiten. Wird eine Lehrveranstaltung mit immanentem Priifungscharakter nicht
erfolgreich abgeschlossen, dann ist die gesamte Lehrveranstaltung zu wiederholen.

Im Detail sind folgende Typen von Lehrveranstaltungen vorgesehen:

Vorlesungen (VO)

dienen der Vermittlung von Inhalten und Methoden der Mathematik und ihrer
Anwendungen. Vorlesungen sind Lehrveranstaltungen ohne immanenten
Priifungscharakter und finden in Form von Vortragen der Lehrenden oder dhnlichen
Prasentationsformen statt. Die Studierenden sind aufgerufen, aktiv am Ablauf von
Vorlesungen teilzunehmen, etwa durch Zwischenfragen. Die in Vorlesungen
vermittelten Inhalte miissen auBerhalb der Lehrveranstaltungszeit weiter vertieft
werden. Das erfolgt einerseits im Selbststudium und andererseits in begleitend
angebotenen Lehrveranstaltungen wie Ubungen, Proseminaren und Repetitorien.

Konversatorien (KO)

dienen der Vermittlung mathematischer Themen in einem breiteren Kontext, etwa in
historischer, philosophischer oder genderspezifischer Perspektive, oder mit Bezug auf
die Bedeutung der Mathematik fiir die Gesellschaft oder fiir angrenzende
Wissenschaften. Konversatorien stellen eine freie Form dar, die vorlesungsartige Teile
sowie Beitrage von Studierenden und Diskussionen beinhalten kann.
Dementsprechend  konnen  Konversatorien entweder mit immanentem
Priifungscharakter oder ohne immanenten Priifungscharakter angeboten werden,
wobei die Spezifizierung im Vorlesungsverzeichnis erfolgt.

Repetitorien (UE)
sind Vertiefungs- und Wiederholungskurse zu zentralen Vorlesungen des
Curriculums. Sie weisen einen stark interaktiven Charakter auf. Insbesondere sind die
inhaltlichen Schwerpunktsetzungen im Einvernehmen mit den Studierenden
festzulegen.  Repetitorien  sind  Lehrveranstaltungen @ mit  immanentem
Priifungscharakter, die im Curriculum nicht verpflichtend vorgeschrieben sind und als
Service fiir die Studierenden angeboten werden.

Ubungen (UE)
dienen zur Aneignung, Vertiefung und Durchdringung der Lehrinhalte sowie zur
Einlibung notwendiger Fertigkeiten, wobei die Studierenden in angemessenem
AusmaB zur Mitarbeit und zum eigenstidndigen Losen konkreter Aufgaben angehalten
sind. Dementsprechend sind Ubungen iiblicherweise Lehrveranstaltungen mit
immanentem Priifungscharakter, die bei groBer Teilnehmerzahl in mehreren Gruppen
abgehalten werden.
Ubungen, die begleitend zu Vorlesungen angeboten werden, bieten die zum Erwerb
mathematischer Kenntnisse und Fahigkeiten unerlissliche Folge vieler kleiner
Riickkopplungsschritte zwischen Lehrenden und Studierenden. Die Bearbeitung der
gestellten Aufgaben durch die Studierenden erfolgt im Allgemeinen auBerhalb der
Lehrveranstaltungszeit. Im Rahmen der Lehrveranstaltung kommentiert, bewertet
und ergidnzt der Leiter oder die Leiterin die von den Studierenden erarbeiteten
Beitrage, moglichst unter Beibehaltung der Eigenstandigkeit des Zugangs derart, dass
fiir die jeweils anderen Studierenden eine vollwertige Prasentation entsteht. Daher ist
in solchen Ubungen als maximale Teilnehmerzahl 25 anzustreben.
In Ubungen, die unabhingig von Vorlesungen angeboten werden, bearbeiten die
Studierenden auch im Rahmen der eigentlichen Lehrveranstaltungszeit Aufgaben.
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Proseminare (PS) i

dienen der intensiven Vertiefung des Lehrstoffes und stellen einen Ubergang
zwischen Ubungen und Seminaren dar. Sie sind Lehrveranstaltungen mit
immanentem Priifungscharakter. Die Studierenden bearbeiten selbstiandig groBere
Aufgaben und erarbeiten mathematische Inhalte. Die Resultate werden in
Kurzvortragen prasentiert, die von dem/der Lehrenden kommentiert, bewertet und
notigenfalls erginzt werden. Im Curriculum des Bachelorstudiums Mathematik sind
keine Proseminare vorgeschrieben, sie kommen aber als alternative Abhaltungsform
zu Ubungen in Frage, die begleitend zu fortgeschrittenen Vorlesungen angeboten
werden. Fir Proseminare ist als maximale Teilnehmerzahl 25 anzustreben.

Vorlesungen mit integrierten Ubungen (VU)
sind Lehrveranstaltungen mit immanentem Priifungscharakter. Eine VU entspricht
einer Vorlesung mit begleitenden Ubungen, wobei die Aufteilung zwischen
vorlesungsartigen und itibungsartigen Teilen von dem/der Lehrenden je nach Bedarf
vorgenommen werden kann. Bei der Benotung einer VU miissen sowohl die im
Rahmen der Lehrveranstaltung erbrachten Leistungen als auch mindestens eine
Einzelpriifungsleistung bertiicksichtigt werden.

Seminare (SE)

sind Lehrveranstaltungen mit immanentem Priifungscharakter, die der
wissenschaftlichen Diskussion dienen. In einem Seminar wird die Fahigkeit
vermittelt, sich durch Studium von Monographien und Originalliteratur detaillierte
Kenntnisse tiber ein ausgewihltes Teilproblem zu verschaffen und dariiber in einem
fiir die Horer verstandlichen Fachvortrag zu berichten. Dabei wird der didaktischen
und prasentationstechnischen Gestaltung des Vortrags groBer Wert beigemessen. Im
Curriculum fiir das Bachelorstudium Mathematik sind auBer den beiden
Bachelorseminaren keine Seminare verpflichtend vorgeschrieben.

Bachelorseminare (SE-B)

dienen der Entwicklung der Fahigkeiten zur eigenstindigen Erarbeitung
mathematischer Inhalte. Sie sind Lehrveranstaltungen mit immanentem
Priifungscharakter, in deren Rahmen die beiden Bachelorarbeiten verfasst werden.
Bachelorseminare werden {iblicherweise von mehreren Lehrenden gemeinsam
angeboten. In der Anfangsphase des Bachelorseminars présentieren die einzelnen
Lehrenden einen Uberblick iiber die von ihnen angebotenen Themenbereiche fiir
Bachelorarbeiten. Die Studierenden wihlen die Themen fiir ihre Bachelorarbeiten
und werden von den jeweiligen Lehrenden bei der Erarbeitung der notigen Inhalte,
der Abfassung der Bachelorarbeit und der Vorbereitung des Seminarvortrages
unterstiitzt (oft in Einzelgesprachen). Die Ergebnisse werden von den einzelnen
Studierenden in Seminarvortragen prasentiert, die von den Lehrenden kommentiert,
bewertet und notigenfalls erganzt werden. Zur positiven Absolvierung eines
Bachelorseminars sind eine positive Bewertung von Vortrag und Bachelorarbeit
erforderlich, die Benotung ergibt sich aus diesen beiden Einzelleistungen.

§ 8 Priifungsordnung

(1) Leistungsnachweis in Lehrveranstaltungen

Die Leiterin oder der Leiter einer Lehrveranstaltung hat die Ziele, die Inhalte und die Art der
Leistungskontrolle rechtzeitig -- bei priifungsimmanenten Lehrveranstaltungen spatestens zu
Beginn der Lehrveranstaltung -- bekannt zu geben. Bei Lehrveranstaltungspriifungen sind
mindestens drei verschiedene Fragen zu stellen.
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(2) Priifungsstoff

Der fiir die Vorbereitung und Abhaltung von Priifungen mafBgebliche Priifungsstoff hat vom
Umfang her dem vorgegebenen ECTS-Punkteausmal zu entsprechen. Dies gilt auch fiir
Priifungen tiber Gruppen von Modulen, laut (4). Der Priifungsstoff sowie die bei einer
Priifung erlaubten Unterlagen sind vom Lehrveranstaltungsleiter festzulegen und in der
Lehrveranstaltung bekannt zu geben. Individuelle Vereinbarungen iiber den Priifungsstoff
sind grundsitzlich zulassig.

(3) Wenn in der Modulbeschreibung nicht anders festgelegt, ist zur Absolvierung eines
Moduls der erfolgreiche Abschluss aller im Modul vorgeschriebenen Lehrveranstaltungen
erforderlich. Die Gesamtnote eines Moduls ergibt sich aus dem (nach ECTS Punkten)
gewichteten arithmetischen Mittel der Einzelnoten, wobei bis zu 0.50 ab- und dariiber
aufzurunden ist.

(4) Bei Vorliegen besonderer Griinde (insbesondere bei berufstatigen Studierenden) kann
eine Gruppe fachlich zusammenhédngender Module in einem Gesamtausmal3 von 25 bis 60
ECTS durch eine Einzelpriifung absolviert werden. Dazu ist ein Antrag bei dem zustandigen
akademischen Organ zu stellen, das iliber die Genehmigung der Einzelpriifung entscheidet.
Dem zustdndigen akademischen Organ obliegt es, einen Priifungssenat bestehend aus einem
Vorsitzenden und mindestens zwei Priifern fiir eine derartige Priifung einzusetzen. Falls die
betreffenden Module Lehrveranstaltungen mit immanentem Priifungscharakter enthalten,
dann ist in der Priifung jedenfalls ein schriftlicher Teil vorzusehen, in dem die Fahigkeiten
des/der Studierenden zur Losung konkreter Aufgaben iiberpriift werden. Der miindliche Teil
der Priifung ist mit mindestens einer Stunde anzusetzen. Wird die Priifung in einem
schriftlichen und einem miindlichen Teil abgehalten, dann ist die Gesamtpriifung nur dann
positiv zu bewerten, wenn beide Teile positiv absolviert wurden. Die Gesamtnote (die fiir alle
betroffenen Module relevant ist) ergibt sich dann aus den Noten der beiden Teile.

§ 9 Inkrafttreten

Das Curriculum tritt nach Kundmachung im Mitteilungsblatt der Universitat Wien mit 1.
Oktober 2011 in Kraft.

§ 10 Ubergangsbestimmungen

(1) Dieses Curriculum gilt fiir alle Studierenden, die ab dem Wintersemester 2011 ihr
Studium beginnen.

(2) Studierende, die vor diesem Zeitpunkt ihr Studium begonnen haben, konnen sich
jederzeit durch eine einfache Erklarung freiwillig den Bestimmungen dieses Curriculums
unterstellen.

Das nach den Organisationsvorschriften zustindige Organ hat generell oder im Einzelfall
festzulegen, welche der absolvierten Lehrveranstaltungen (LV) und Priifungen fiir dieses
Curriculum anzuerkennen sind.

(3) Studierende, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Curriculums dem vor Erlassung
dieses Curriculums giiltigen Bachelorcurriculum veréffentlicht im Mitteilungsblatt der
Universitat Wien am 21.06.2007, 30. Stiick, Nummer 157, unterstellt waren, sind berechtigt,
ihr Studium bis ldngstens 30. November 2014 abzuschliefen.

Wenn im spiteren Verlauf des Studiums Lehrveranstaltungen, die auf Grund der
urspriinglichen Studienplane verpflichtend vorgeschrieben waren, nicht mehr angeboten
werden, hat das nach den Organisationsvorschriften der Universitat Wien zustandige Organ
von Amts wegen oder auf Antrag der oder des Studierenden mit Bescheid festzustellen,
welche Lehrveranstaltungen und Priifungen anstelle dieser Lehrveranstaltungen zu
absolvieren und anzuerkennen sind.
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(4) Fir generelle Anerkennungsregelungen von Priifungen ist das zustidndige
studienrechtliche Organ berechtigt.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla

Anhang

Dieser Anhang enthélt zusitzliche Informationen und Empfehlungen zum Bachelorstudium
Mathematik, die keinen verbindlichen Charakter haben.

Zu § 5 und § 6: Empfehlungen fiir die Gestaltung des Studiums: Die Mathematik
zeichnet sich durch einen stark aufbauenden Charakter aus. Daher sind viele
Lehrveranstaltungen ohne entsprechende Vorkenntnisse nicht oder nur mit sehr grofem
Aufwand verstandlich. Insbesondere baut praktisch das gesamte Studium auf Kenntnisse
iiber Analysis und lineare Algebra auf, die in den ersten drei Semestern erworben werden
sollten. Ab dann erlaubt das Curriculum aber einiges an Freiheit fiir die individuelle
Gestaltung des Studiums. Es empfiehlt sich, Lehrveranstaltungen aus Gebieten, die dem
personlichen mathematischen Geschmack (den es in den ersten Semestern des Studiums zu
erkennen gilt) entgegenkommen, eher friiher zu absolvieren, um die notwendigen

Fiir einen eventuellen Auslandsaufenthalt gemaB § 6 des Curriculums ist es vom Standpunkt
der Studienorganisation empfehlenswert, diesen nach Abschluss der Vorlesungszyklen iiber
Analysis und lineare Algebra einzuplanen, also ab dem vierten Semester. Bei einem
Auslandsaufenthalt in der Endphase des Studiums ist darauf zu achten, dass es nicht in allen
auslandischen Curricula eine Entsprechung fiir die Bachelorseminare gibt.

Als Planungshilfe fiir die Studierenden und als Orientierungshilfe fiir die Lehrenden folgt
nun einerseits eine Auflistung aller Module und Lehrveranstaltungen mit Angabe der
empfohlenen Vorkenntnisse und Semester und anderseits ein Beispiel (fiir jede der beiden
alternativen Pflichtmodulgruppen) fiir einen vollstandigen Studienablauf in sechs Semestern.

Liste aller Module und Lehrveranstaltungen mit empfohlenen Vorkenntnissen
und Semestern

Studieneingangsphase (STEP), insgesamt 15 ECTS:

e Pflichtmodul ,,Grundlagen der hoheren Mathematik” (GHM) 15 ECTS

* LVA: ,Einfiihrung in das mathematische Arbeiten®, ,Hilfsmittel aus der EDV*,
Aufarbeitung des Schulstoffes

* Vorkenntnisse: keine
* empfohlenes Semester: 1

Mathematische Grundausbildung, insgesamt 123 ECTS:

a) Pflichtmodul ,Einfiihrung in die héhere Mathematik” (EHM) 18 ECTS

* LVA: ,Einfiihrung in die Analysis“ VO+UE,
yEinfiihrung in die lineare Algebra und Geometrie“ VO+UE

* Vorkenntnisse: ,Einfiihrung in das mathematische Arbeiten“
* empfohlenes Semester: 1

b) Pflichtmodul ,Analysis” (ANA) 11 ECTS
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c)

d)

g)

h)

)

)

k)

)

LVA: ,Analysis“ VO+UE
Vorkenntnisse: GHM und EHM; empfohlenes Semester: 2

Pflichtmodul ,Lineare Algebra und Geometrie” (LAG) 14 ECTS

LVA: ,Lineare Algebra und Geometrie 1“ VO+UE
»Lineare Algebra und Geometrie 2“ VO+UE

Vorkenntnisse: GHM und EHM; empfohlenes Semester: 2 und 3

Pflichtmodul , Elementare Algebra” (EAL) 10 ECTS

LVA: ,Zahlentheorie“ VO+UE, , Algebraische Strukturen“ VO+UE
Vorkenntnisse: GHM und EHM; empfohlenes Semester: 2 und 3

Pflichtmodul ,,Programmieren” (PRO) 5 ECTS

LVA: ,Algorithmen, Datenstrukturen und Programmieren®,
Programmierpraktikum

Vorkenntnisse: GHM; empfohlenes Semester: 2

Pflichtmodul ,,Hohere Analysis” (HAN) 15 ECTS

LVA: ,Hohere Analysis und elementare Differentialgeometrie“ VO+UE
»Grundbegriffe der Topologie“ VO+UE

Vorkenntnisse: ANA, Lineare Algebra und Geometrie 1; empfohlenes Semester: 3
und 4

Pflichtmodul ,,Numerische Mathematik und Modellierung” (NUM) 13 ECTS

LVA: ,Modellierung“ VO+UE, ,Numerische Mathematik“ VO+UE

Vorkenntnisse: ANA, PRO, Lineare Algebra und Geometrie 1; empfohlenes
Semester: 3 und 4

Pflichtmodul , Diskrete Mathematik” (DM) 5 ECTS

LVA: ,Diskrete Mathematik“ VO+UE
Vorkenntnisse: GHM, EHM; empfohlenes Semester: ab 2

Pflichtmodul ,Wahrscheinlichkeitstheorie und Statistik” (WS) 9 ECTS

LVA: ,Wahrscheinlichkeitstheorie und Statistik“ VO+UE

Vorkenntnisse: ANA, Lineare Algebra und Geometrie 1; empfohlenes Semester:
ab 3

Pflichtmodul ,,Komplexe Analysis” (KAN) 5 ECTS

LVA: ,Komplexe Analysis“ VO+UE

Vorkenntnisse: ANA, Lineare Algebra und Geometrie 1; empfohlenes Semester:
ab 3

Pflichtmodul ,,Bachelorseminar 1” (BA1) 8 ECTS

LVA: ,Bachelorseminar 1“

Vorkenntnisse: HAN, LAG und weitere Vorkenntnisse je nach Thema;
empfohlenes Semester: 5

Pflichtmodul ,,Bachelorseminar 2” (BA2) 10 ECTS

LVA: ,Bachelorseminar 2“

Vorkenntnisse: HAN, LAG HAN, LAG und weitere Vorkenntnisse je nach Thema;
empfohlenes Semester: 6
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Alternative Pflichtmodulgruppe

»vorbereitung auf wissenschaftliche Arbeit”

42 ECTS

Pflichtmodul ,,Mathematische Logik”
(MLO) 5ECTS

* LVA: ,Grundbegriffe der
mathematischen Logik“ VO+UE

e Vorkenntnisse: ANA, LAG;
empfohlenes Semester: ab 4

Pflichtmodul
,Differentialgleichungen” (DGL) 14
ECTS
* LVA: ,Gewohnliche Diff.gl.”
VO+UE
,Partielle Diff.gl.“ VO+UE

e Vorkenntnisse: HAN, LAG;
empfohlenes Semester: ab 5

Pflichtmodul ,,Algebra” (ALG) 10
ECTS
* LVA: Algebra“ VO+UE

e Vorkenntnisse: LAG, EAL;
empfohlenes Semester: ab 4

Pflichtmodul ,, Funktionalanalysis”
(FA)

7 ECTS

* LVA: ,Funktionalanalysis“ VO+UE

e Vorkenntnisse: HAN, LAG;
empfohlenes Semester: ab 5

Pflichtmodul ,,Mathematik im
Kontext” (MIK) 6 ECTS

* LVA: konnen gewahlt werden

Alternative Pflichtmodulgruppe
»Mathematische Berufsvorbereitung”
42 ECTS

o Pflichtmodul ,,Uberblicke iiber

Teilgebiete der Mathematik”
(UEB) 12 ECTS

e LVA:  Algebraim Uberblick®,
,Differentialgleichungen im
Uberblick”

¢ Vorkenntnisse: HAN, LAG; ;
empfohlenes Semester: ab 5

— Pflichtmodul ,,Mathematik im
Umfeld” (MIU) 9 ECTS

* LVA: kénnen gewidhlt werden

— Wahlmodulgruppe ,Mathematische
Berufsvorbereitung” 21 ECTS
(3 Module zu je 7 ECTS aus der
Auswabhlliste)

Modu | Vorkenntnisse | empf.
1 Sem.
BMA | LAG, EAL, PRO | ab4
BMV | HAN, LAG ab s
BMB | ANA, LAG ab 4
BMD | HAN, LAG ab 5
BMF | ANA,LAG,WS |absjs
BMG | ANA, LAG ab 4
BMO | ANA, LAG, ab 5
NUM
BMS | ANA,LAG,WS |abs
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Maoglicher Ablauf in 6 Semestern zu je 30 ECTS:

1. Semester

Modul / Lehrveranstaltung ECTS
Grundlagen der hoheren Mathematik 15
Einfiihrung in die hohere Mathematik 18
Gesamt 33
2. Semester

Modul / Lehrveranstaltung ECTS
Analysis 11
Zahlentheorie VO + UE 5
Lineare Algebra und Geometrie 1 VO + UE
Programmieren
Gesamt 30
3. Semester

Modul / Lehrveranstaltung ECTS
Hohere Analysis und elementare Differentialgeometrie VO + UE 10
Lineare Algebra und Geometrie 2 VO + UE 5
Modellierung VO + UE 5
Diskrete Mathematik VO + UE 5
Algebraische Strukturen VO + UE 5
Gesamt 30
4. Semester

Modul / Lehrveranstaltung ECTS
Numerische Mathematik VO + UE 8
Wabhrscheinlichkeitstheorie und Statistik VO + UE 9
Komplexe Analysis VO + UE 5
Grundbegriffe der Topologie VO + UE 5
Wahlfach aus dem Modul MIK bzw. MIU 3

Gesamt 30
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mit Modulgruppe mit Modulgruppe
»vorbereitung auf wissenschaftliche Arbeit* ,Mathematische Berufsvorbereitung”“
5. Semester 5. Semester
Modul / Lehrveranstaltung ECTS Modul / Lehrveranstaltung ECTS

Algebra VO + UE 10 Differentialgleichungen im 6

Gewohnliche Uberblick

Differentialgleichungen 7 Algebra im Uberblick 6

VO + UE Ein Modul aus der

Funktionalanalysis VO+UE 7 Wahlmodulgruppe 7

Bachelorseminar 1 8 ,Berufsorientierte Mathematik”“

Gesamt 32 Wabhlfach aus dem Modul MIU 3
Bachelorseminar 1 8
Gesamt 30

6. Semester 6. Semester
Modul / Lehrveranstaltung ECTS Modul / Lehrveranstaltung ECTS

Mathematische Logik 5 Zwei Module aus der

Partielle Differentialgleichungen Wahlmodulgruppe 14

VO + UE 7 ,Berufsorientierte Mathematik®

Wabhlfach aus dem Modul MIK 3 Wabhlfach aus dem Modul MIU 3

Bachelorseminar 2 10 Bachelorseminar 2 10

Gesamt 25 Gesamt 27

171. Curriculum fiir das Bachelorstudium Internationale Betriebswirtschaft
(Version 2011)

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2011 das von der geméaB § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
10 des Universitatsgesetzes 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission vom 16. Mai 2011 beschlossene Curriculum fiir das Bachelorstudium
Internationale Betriebswirtschaft (Version 2011) in der nachfolgenden Fassung genehmigt.

Rechtsgrundlagen sind das Universitatsgesetz 2002 und der Studienrechtliche Teil der
Satzung der Universitat Wien in der jeweils geltenden Fassung.

§ 1 Studienziele und Qualifikationsprofil

(1) Das Ziel des Bachelorstudiums Internationale Betriebswirtschaft an der Universitit
Wien ist es, die Studierenden mit methodischem, institutionellem und anwendungs-
orientiertem Managementwissen auszustatten, damit sie in der Lage sind, selbstindig
betriebswirtschaftliche Probleme zu losen. Bei der Vermittlung der Problemlosungs-
kompetenz soll insbesondere auf die Anforderungen der Wirtschaft in einem
dynamischen und globalen Umfeld Bedacht genommen werden.

(2) Dariiber hinaus werden die Studierenden des Bachelorstudiums auf eine Fortfiihrung
ihrer universitiren Ausbildung im Rahmen der beiden Magisterstudien
Betriebswirtschaft und Internationale Betriebswirtschaft sowie fiir einen Zugang zu
anderen wirtschaftswissenschaftlichen Magisterstudien ausgebildet.

(3) Das inhaltliche Qualifikationsprofil der Studierenden des Bachelorstudiums
Internationale Betriebswirtschatft leitet sich aus den folgenden drei Schwerpunkten ab: (i)
Einer intensiven Auseinandersetzung mit methodischen Fachern um insbesondere den
theoretisch analytischen Anforderungen einer modernen betriebswirtschaftlichen
Ausbildung gerecht zu werden. (ii) Einer soliden und breiten Wissensvermittlung in den
allgemeinen Kernbereichen der Betriebswirtschaft bzw. der Wirtschaftswissenschaften
einschlieBlich Wirtschaftssprachen. Dabei sollen nicht isolierte Kenntnisse in
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Teilbereichen Ziel des Studiums sein, sondern die Studierenden sollen durch ein
inhaltlich wie organisatorisch abgestimmtes Lehrprogamm sowohl die Fachspezifika der
einzelnen Funktionalbereiche einer Unternehmung vermittelt als auch deren
Wechselwirkungen und Zusammenhinge préasentiert bekommen. Das Leitbild liegt bei
der Schaffung von "Generalisten", die insbesondere in international tatigen Unternehmen
vielseitig einsetzbar sind. (iii) SchlieBlich soll neben einer fundierten Fachausbildung im
Kernbereich der Betriebswirtschaftslehre den Studierenden auch die Spezialisierung in
Internationalem Management geboten werden.

(4) Der Bedeutung neuer Lehr- und Lernformen, insbesondere durch die Nutzung Neuer
Medien, soll beim fachspezifischen Kompetenzerwerb durch Einsatz entsprechender
Hilfsmittel (etwa content-Bereitstellung, kollaborativer und kooperativer Lernszenarien,
eTesting) Rechnung getragen werden, wodurch die Studierenden auch iiberfachliche
Kompetenzen im Umgang mit Neuen Medien in der Lehre erwerben konnen.

§ 2 Dauer und Umfang

Der gesamte Arbeitsaufwand fiir das Bachelorstudium Internationale Betriebswirtschaft
betragt 180 ECTS-Punkte (abgekiirzt: ECTS). Das entspricht einer vorgesehenen
Studiendauer von sechs Semestern.

§ 3 Zulassungsvoraussetzungen

Die Zulassung zum Bachelorstudium Internationale Betriebswirtschaft erfolgt gemafl den
geltenden gesetzlichen Bestimmungen.

§ 4 Akademischer Grad

Absolventinnen bzw. Absolventen des Bachelorstudiums Internationale Betriebswirtschaft ist
der akademische Grad ,,Bachelor of Science* — abgekiirzt ,BSc“ — zu verleihen. Im Falle
der Fiihrung ist dieser akademische Grad dem Namen nachzustellen.

§ 5 Aufbau - Module mit ECTS-Punktezuweisung

(1) Das Bachelorstudium Internationale Betriebswirtschaft besteht aus
* einer Studieneingangs- und Orientierungsphase mit Pflichtmodulen (28 ECTS-
Punkte),
* einer Kernphase mit Pflichtmodulen (108 ECTS-Punkte),
* einer Spezialisierungsphase mit Pflicht- bzw. Wahlmodulen (40 ECTS-Punkte) und
» dem Abfassen von zwei Bachelorarbeiten (4 ECTS-Punkte).

(2) Module sind grundsitzlich zur Gianze entweder der Studieneingangs- und
Orientierungsphase, der Kernphase oder der Spezialisierungsphase zugeordnet. Die
positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase ist Voraussetzung
fiir das weitere Studium.

(3) Essind folgende Module zu absolvieren:
(A) Studieneingangs- und Orientierungsphase (Pflichtmodule)

1. Grundziige der Allgemeinen Betriebswirtschaftslehre .......................... 8 ECTS (4 SSt)
Teilnahmevoraussetzung: keine
Modulziele: Gewinnung einer Ubersicht hinsichtlich der grundlegenden
Funktionalbereiche eines Betriebes
Modulstruktur: - EK Grundziige der ABWL (npi), 6 ECTS, 3 SSt
- EK Grundziige des betriebswirtschaftlichen Rechnungswesens
(npi),
2 ECTS, 1 SSt

Leistungsnachweis: Schriftliche Modulpriifung (8 ECTS)
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Vorgesehene Dauer: ein Semester

2.

Grundziige der Wirtschaftsmathematik .........cccceeevieeriiinniiiiecnieecnen, 8 ECTS (4 SSt)

Teilnahmevoraussetzung:  keine
Modulziele: Erwerb des grundlegenden methodischen Instrumentariums fiir

betriebswirtschaftliche Analysen

Modulstruktur: - UK Grundziige der Wirtschaftsmathematik (npi), 4 ECTS, 2 SSt

- VK Grundziige der Wirtschaftsmathematik (pi), 4 ECTS, 2 SSt

Leistungsnachweis: Kombinierte Modulpriifung bestehend aus

1. Absolvierung der Lehrveranstaltung VK Grundziige der
Wirtschaftsmathematik (4 ECTS) und
2.Schriftlicher Priifung (4 ECTS)

Vorgesehene Dauer: ein Semester

3. Grundziige der Volkswirtschaftslehre und Wirtschaftssoziologie ......... 8 ECTS (4 SSt)

Teilnahmevoraussetzung: keine

Modulziele: Beleuchtung betriebswirtschaftlicher Zusammenhinge aus
gesamtokonomischer und soziokultureller Sicht

Modulstruktur: - EK Grundziige der Volkswirtschaftslehre (npi), 4 ECTS, 2 SSt
- EK Grundziige der Wirtschaftssoziologie (npi), 4 ECTS, 2 SSt

Leistungsnachweis: Schriftliche Modulpriifung (8 ECTS)

Vorgesehene Dauer: ein Semester

4. Grundziige des REChtS ......cccceirriiiiieiiiiiiiieieceeceece e 4 ECTS (2 SSt)

Teilnahmevoraussetzung: keine

Modulziele: Erkennen grundlegender wirtschaftsrelevanter Teilbereiche der
Osterreichischen Rechtsordnung

Modulstruktur: - EK Grundziige des Rechts (npi), 4 ECTS, 2 SSt

Leistungsnachweis: Schriftliche Modulpriifung (4 ECTS)

Vorgesehene Dauer: ein Semester

(B) Kernphase (Pflichtmodule)

1. ABWL: FInanzwirtSChaft ............eeeeeeeemeemiieiiiiiieiiieeeeeeeeeeeeeseseseseeesesannnnnae 8 ECTS (4 SSt)
2. ABWL: Marketing .....cccccueieeiiiriiieeiieeecieesteeceteeeeeeessteeesveeesvaesssvneennns 8 ECTS (4 SSt)
3. ABWL: Organisation und Personal .........cccccceeeeiiiriieenciieennieeecieeeeneenn. 8 ECTS (4 SSt)
4. ABWL: Produktion und LOgiStiK .......ccccceeirireriieiiiiieecieeccieecciee e, 8 ECTS (4 SSt)
5. ABWL: Innovations- und Technologiemanagement .............ccccceeeruveennne 4 ECTS (2 SSt)
6. Betriebswirtschaftliches Rechnungswesen .........cccceevueeiiiieeeccieecnneenne 8 ECTS (4 SSt)
7. Quantitative Methoden der Betriebswirtschaftslehre ............................ 6 ECTS (3 SSt)
ST 014 oY) (o) 70 1 4§ (IS 8 ECTS (4 SSt)
9. MAKIOOKONOIMIE ...cvvviiiiieiienriirereeeeeeieeiiireeeeeeeseennnrereeeeeessessenssssessseeesssenes 8 ECTS (4 SSt)
10. PIIVAITECHE oooveiiiiiiiiieiieeeeeeeteeetttee ettt eeee e eeeeessaasssssasssssssssssnaneees 6 ECTS (4 SSt)
11, SEEUETTECHT .oovevviiiiiiiiiiiiieieeeeteee ettt eeeeeeeeeeeeeeeeeesreesessasssssssssssssssssssnnnnes 6 ECTS (4 SSt)
12. Wirtschaftsmathematik ............eeeeeeeeeemimiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeaaaaes 6 ECTS (4 SSt)
13. WIrtschaftSstatiStik ....ccccevvvveveeeeiiiiiiiieeeec et e e eeaes 6 ECTS (4 SSt)
14. Grundziige der Informationstechnologie ..........ccccceevvveirvieiniiieennsueennnns 6 ECTS (3 SSt)
15. Business ENglish .......cooouiiiiiiiiiiiiceceectectecte et 6 ECTS (4 SSt)
16. Empirische Sozialforschung ..........ccocceeveeeieeiiiniinniiniienieeeeeeeeeee 6 ECTS (4 SSt)
(C) Spezialisierungsphase Internationales Management

1. Pflichtmodule:

o Wirtschaftskommunikation in der zweiten Fremdsprache I.............. 8 ECTS (4 SSt)

» Wirtschaftskommunikation in der zweiten Fremdsprache II............ 8 ECTS (4 SSt)
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2. WahlImOodUle .......ooooviiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt eeaeeeaeees 24 ECTS (12 SSt)
Zu wihlen sind drei Module a 8 ECTS-Punkte (4 SSt) im Bereich Internationales
Management u.a. aus der nachfolgenden beispielhaften Auflistung. Die
Gesamtaufstellung der wahlbaren Module ist auf der Website der Fakultat fiir
Wirtschaftswissenschaften zu finden.

» Business History, 8 ECTS (4 SSt)

+ International Accounting, 8 ECTS (4 SSt)

» International Economics, 8 ECTS (4 SSt)

» International Environmental Management, 8 ECTS (4 SSt)
* International Financial Management, 8 ECTS (4 SSt)

* International Industrial Management, 8 ECTS (4 SSt)

» International Logistics, 8 ECTS (4 SSt)

» International Marketing, 8 ECTS (4 SSt)

+ International Negotiations, 8 ECTS (4 SSt)

» International Personnel Management, 8 ECTS (4 SSt)
 International Public Utility Management, 8 ECTS (4 SSt)
» International Strategy and Organization, 8 ECTS (4 SSt)
* Risk and Insurance, 8 ECTS (4 SSt)

3. Eines der in Zif. 2. angefiihrten Wahlmodule im Bereich Internationales
Management kann in Form einer zweimonatigen Auslandspraxis absolviert
werden. Diese muss die folgenden Kriterien erfiilllen und von der
Studienprogrammleiterin bzw. vom Studienprogrammleiter im Voraus
genehmigt werden:

a. Die Dauer der Auslandspraxis betragt zumindest volle acht Wochen, wobei
eine Aufteilung von zweimal vier Wochen bei einem oder zwei Unternehmen
moglich ist.

b. Es muss in einem Land absolviert werden, dessen Landessprache weder
Deutsch ist noch der Muttersprache des Studierenden entspricht. Fiir
Liander, in denen mehrere Landessprachen offiziell zugelassen sind und eine
davon Deutsch oder die Muttersprache der Studentin oder des Studenten ist,
muss das Praktikum in einem Landesteil und in einem Unternehmen
absolviert werden, fiir die die offizielle Sprache weder Deutsch noch die
Muttersprache der Studentin oder des Studenten ist. Praktika, die von
osterreichischen oder europaischen Institutionen angeboten, jedoch in
Landern durchgefiihrt werden, dessen Landessprache weder Deutsch noch
der Muttersprache der Studierenden entspricht, gelten als Auslandspraktika.

c. Es muss eine Titigkeit umfassen, die der Vertiefung Internationales
Management forderlich ist.

(4) Die Auflistung der Module in § 5 (3) (C) Zif. 2 des Curriculums ist beispielhaft. Das
aktuelle Angebot an wahlbaren Modulen wird vom studienrechtlichen Organ festgelegt
und in geeigneter Weise (z.B. auf der Website der Fakultit) vercffentlicht.

(5) Die Unterrichtssprachen sind grundsatzlich Deutsch und Englisch. Ausgenommen
davon sind Lehrveranstaltungen der Sprachausbildung gem. § 5 (3) (C) Zif. 1
(Wirtschafts-kommunikation in der zweiten Fremdsprache).

(6) Lehrveranstaltungen der Spezialisierungsphase Internationales Management werden
ausschlieflich in Englisch abgehalten. Eine Anerkennung von Lehrveranstaltungen, die
im nicht deutsch- bzw. muttersprachlichen Ausland in einer anderen Fremdsprache als
Englisch positiv absolviert wurden, ist grundsitzlich moglich.

§ 6 Mobilitiit im Bachelorstudium

(1) Ein Auslandsstudienaufenthalt wird empfohlen.
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(2) Die Anerkennung der im Ausland absolvierten Studienleistungen erfolgt durch das
zustandige akademische Organ.

§ 7 Einteilung der Lehrveranstaltungen

(1) Universitatskurse stellen das Grundelement der Wissensvermittlung im Rahmen des
Bachelorstudiums Internationale Betriebswirtschaft dar. Fiir die Wissensvermittlung bei
einem Universitatskurs wird der Einsatz von interaktiven Lehrformen und Neuen Medien
bei der Priasentation von fachlichen Inhalten und deren Bearbeitung durch die
Studierenden empfohlen. Universitdtskurse, Praktika und Seminare sind grundsitzlich
Lehrveranstaltungen mit immanentem Priifungscharakter (pi). Aus didaktischen
Griinden konnen Universitatskurse der Studieneingangs- und Orientierungsphase sowie
einfiilhrende Universitatskurse der Kernphase auch als Lehrveranstaltungen ohne
immanenten Priifungscharakter (npi) abgehalten werden. Um einerseits unterschiedliche
fachliche und inhaltliche Tiefe betonen und andererseits das Ausmalf der Einbindung der
Studierenden in die Wissensvermittlung variieren zu konnen, sind optional drei
unterschiedliche Formen von Universitatskursen vorgesehen:

1. Einfithrende Universitiatskurse (EK):
Ein einfilhrender Universitatskurs dient dazu, die Studierenden in die Inhalte,
Methoden und Anwendungsmoglichkeiten eines neuen Fachgebiets einzufiihren.
Einfiihrende Universititskurse diirfen keine speziellen fachlichen Vorkenntnisse
voraussetzen und sollen den Studierenden die Bedeutung des Faches im Rahmen
ihres Studiums vermitteln.

2. Fortfithrende Universitatskurse (FK):
Ein fortfiihrender Universitatskurs dient der Spezialisierung in einem Fachgebiet.
Fortfilhrende Universitatskurse diirfen von Studierenden im Regelfall nur nach
Abschluss des entsprechenden einfithrenden Universitatskurses oder eines im
Curriculum vorgesehenen, voraussetzenden Moduls besucht und absolviert werden.

3. Vertiefende Universitatskurse (VK):

Vertiefende Universititskurse dienen der Aneignung und Vertiefung von
methodischen und inhaltlichen Fertigkeiten in einem Fachgebiet, die insbesondere
zur Problemlosung von praktischen Fragestellungen Bedeutung haben. Vertiefende
Universititskurse bauen auf den Inhalten entweder von einfithrenden oder
fortfiihrenden Universitdtskursen auf und sollen von den Studierenden erst nach
deren Absolvierung besucht werden. In begriindeten Féllen ist auch ein paralleler
Besuch moglich. Bei vertiefenden Universitatskursen sollte sowohl der Anteil der
studentischen Mitarbeit hoch sein als auch Gruppen- und Teamarbeit gefordert
werden.

(2) Seminare (SE) sind Lehrveranstaltungen, die der wissenschaftlichen Diskussion
dienen. Von den Teilnehmern werden eigenstindige miindliche oder schriftliche Beitrage
gefordert, in denen die Studierenden selbstidndig ein Thema bearbeiten und die dabei
erlangten Ergebnisse mittels eines Vortrages prasentieren sollen. Dabei ist insbesondere
auf das Erlernen von eigenstindiger Literaturrecherche und das Entwickeln eines
ansprechenden Vortragsstils Bedacht zu nehmen.

(3) Praktika (PR) sind Lehrveranstaltungen, in denen primir Anwendungen der
Studieninhalte vermittelt werden wund bei denen die Studierenden relevante
Problemstellungen selbstdandig bearbeiten miissen.

(4) Bei der Sequenz der Lehrveranstaltungen der einzelnen Module muss folgende
Uberlappungsregelung erfiillt sein:
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1. Module bzw. Lehrveranstaltungen der Kern- und Spezialisierungsphase diirfen erst
dann besucht werden, wenn die Studieneingangs- und Orientierungsphase zur
Génze positiv absolviert wurde.

2. Das Modul Wirtschaftskommunikation in der zweiten Fremdsprache II gem. § 5 (3)
(C) Zif. 1 kann nur nach positivem Abschluss des Moduls Wirtschafts-
kommunikation in der zweiten Fremdsprache I (§ 5 (3) (C) Zif. 1) besucht werden.

§ 8 Bachelorarbeit(en)

(1) Im Bachelorstudium Internationale Betriebswirtschaft sind zwei Bachelorarbeiten zu
verfassen.

(2) Die Bachelorarbeiten sind von den Studierenden als eigenstandige schriftliche Arbeiten
im Rahmen von Lehrveranstaltungen zu erstellen.

(3) Mindestens eine Bachelorarbeit ist in der Spezialisierungsphase zu verfassen.
Ausgenommen davon sind die Pflichtmodule gem. § 5 (3) (C) Zif. 1
(Wirtschaftskommunikation in der zweiten Fremdsprache).

(4) Die zweite Bachelorarbeit kann von den Studierenden in Modulen der Kernphase, gem.
§ 5 (3) (B), verfasst werden. Ausgenommen davon sind die Pflichtmodule gem. § 5 (3) (B)
Zif. 14 (Grundziige der Informationstechnologie) und Zif. 15 (Business English).

(5) Die Bachelorarbeiten sollen in englischer Sprache bzw. konnen bei Zustimmung des
Betreuers/der Betreuerin in einer anderen Fremdsprache abgefasst werden.

(6) Jede Bachelorarbeit entspricht 2 ECTS-Punkten. Diese sind bei den ECTS-Punkten
jener Lehrveranstaltungen zu beriicksichtigen und auszuweisen, in denen die
Bachelorarbeiten erstellt worden sind.

§ 9 Lehrveranstaltungen mit Teilnahmebeschrinkungen

(1) Fir die genannten Lehrveranstaltungen gelten folgende generelle
Teilnahmebeschrankungen:

1. bei fortfithrenden und vertiefenden Universititskursen 50 Platze

2. bei Seminaren 24 Plitze

3. bei Business English und bei fortfiihrenden oder vertiefenden Kursen im Modul
Grundziige der Informationstechnologie 30 Platze

4. bei Praktika 30 Plitze

5. bei allen anderen Universitatskursen 200 Platze

(2) Wenn bei Lehrveranstaltungen mit beschrankter Teilnehmerinnen- und Teilnehmerzahl
die Zahl der Anmeldungen die Zahl der vorhandenen Plitze {iibersteigt, erfolgt die
Aufnahme der Studierenden in die Lehrveranstaltungen nach einem vom fiir die
Studienorganisation zustindigen akademischen Organ festgelegten Anmeldeverfahren.
Das Verfahren ist im Mitteilungsblatt der Universitiat Wien rechtzeitig kundzumachen.

(3) Die Teilnahmebeschrankung gem. (1) kann fiir Lehrveranstaltungen der
Studieneingangs- und Orientierungsphase durch die Studienprogrammleiterin bzw. den
Studienprogrammleiter verdndert werden. Die veranderten Teilnahmebeschrinkungen
sind den Studierenden und Leiterinnen oder Leitern der Lehrveranstaltungen der
Studieneingangs- und Orientierungsphase unverziiglich, spatestens jedoch mit Beginn
des Semesters mitzuteilen.
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(4) Die Anzahl der Studienplitze gem. (1) Zif. 4 kann in begriindeten Einzelfiallen nur nach
Genehmigung der Studienprogrammleiterin bzw. des Studienprogrammleiters reduziert
werden. Auch der Studienprogrammleiter bzw. die Studienprogrammleiterin kann in
Absprache mit den Lehrenden Ausnahmen ermoglichen.

§ 10 Priifungsordnung

(1) Die Leiterin oder der Leiter einer Lehrveranstaltung hat die Ziele, die Inhalte und die Art
der Leistungskontrolle geméB der Satzung der Universitat Wien bekannt zu geben.

(2) Der fiir die Vorbereitung und Abhaltung von Priifungen mafBgebliche Priifungsstoff hat
vom Umfang her dem vorgegebenen ECTS-Punkteausmal zu entsprechen. Dies gilt auch
fiir Modulpriifungen.

(3) In der Studieneingangs- und Orientierungsphase erfolgt der Leistungsnachweis durch
Modulpriifungen. In den weiteren Modulen werden die Leistungsnachweise durch
positive Absolvierung der Lehrveranstaltungen erbracht.

(4) Jede Priifung gilt nur fiir ein Modul. Mehrfachverwertungen sind ausgeschlossen.
§ 11 Inkrafttreten

Dieses Curriculum tritt nach der Kundmachung im Mitteilungsblatt der Universitdt Wien mit
1. Oktober 2011 in Kraft.

§ 12 Ubergangsbestimmungen

(1) Dieses Curriculum gilt fiir alle Studierenden, die ab dem Wintersemester 2011 ihr
Studium beginnen.

(2) Studierende, die vor diesem Zeitpunkt das Bachelorstudium Internationale
Betriebswirtschaft (veroffentlicht am 17.06.2008 im Mitteilungsblatt der Universitat
Wien, 31. Stiick, Nummer 226, 1. Anderung verdffentlicht am 25.06.2010 im
Mitteilungsblatt der Universitat Wien, 32. Stiick, Nummer 204) begonnen haben, kénnen
sich jederzeit durch eine einfache Erklarung freiwillig den Bestimmungen dieses
Curriculums unterstellen. Das nach den Organisationsvorschriften zustindige Organ hat
generell oder im Einzelfall festzulegen, welche der absolvierten Lehrveranstaltungen (LV)
und Priifungen fiir dieses Curriculum anzuerkennen sind.

(3) Studierende, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Curriculums dem
Bachelorstudium Internationale Betriebswirtschaft (veroffentlicht am 17.06.2008 im
Mitteilungsblatt der Universitat Wien, 31. Stiick, Nummer 226, 1. Anderung veroffentlicht
am 25.06.2010 im Mitteilungsblatt der Universitit Wien, 32. Stiick, Nummer 204)
unterstellt waren, sind berechtigt, ihr Studium bis langstens 30.11.2014 abzuschlief3en.

(4) Wenn im spiateren Verlauf des Studiums Lehrveranstaltungen, die auf Grund der
urspriinglichen Curricula verpflichtend vorgeschrieben waren, nicht mehr angeboten
werden, hat das nach den Organisationsvorschriften der Universitit Wien zustindige
Organ von Amts wegen oder auf Antrag der oder des Studierenden mit Bescheid
festzustellen, welche Lehrveranstaltungen und Priifungen anstelle dieser
Lehrveranstaltungen zu absolvieren und anzuerkennen sind. Fiir generelle
Anerkennungsregelungen von Priifungen ist das zustindige studienrechtliche Organ
berechtigt.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla
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Anhang

Studieneingangs- und Orientierungsphase

Grundziige der Allgemeinen Betriebswirtschaftslehre 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls Grundziige der Allgemeinen Betriebswirtschaftslehre
kennen die Studierenden die Basis einer entscheidungslogischen Betriebswirtschaftslehre, die einzelnen
Funktionalbereiche in einer Unternehmung und die Managementaufgaben, die in diesen Bereichen
anfallen sowie methodische Grundlagen, mit denen typische Problemstellungen in den
Funktionalbereichen analysiert werden konnen. Da betriebswirtschaftliches Handeln durch ein laufendes
Treffen von Entscheidungen charakterisiert ist, lernen die Studierenden zu Beginn des Moduls das
klassische Entscheidungsmodell, die Dominanzprinzipien und das Erwartungswert- Varianz-Prinzip
kennen. Den Studierenden wird auch das Phasenschema des Entscheidungsprozesses vorgestellt und wie
es auf allgemeine Managemententscheidungen angewendet wird. Mit diesen Grundlagen lernen sie die
vier Hauptfunktionen des Managements - das Planen, das Organisieren, das Mitarbeiterfiihren und das
Controlling - die dabei auftretenden Herausforderungen und deren Losungen kennen. Im
Funktionalbereich Finanzwirtschaft lernen die Studierenden das Barwertprinzip zur Bewertung von
Zahlungsstromen anzuwenden um dadurch Finanzierungsentscheidungen beurteilen zu konnen. Im
Bereich Produktionswirtschaft lernen die Studierenden zwischen strategischen, taktischen und
operativen Produktionsaufgaben zu differenzieren und wie die Methode der linearen Programmierung im
Rahmen der Produktionsprogrammplanung effizient eingesetzt werden kann. Im Bereich Marketing
lernen die Studierenden die vier P’s kennen und welche Aufgaben bzw. Entscheidungen in jedem
einzelnen Teilbereich zu treffen sind und mit welchen Methoden diese Entscheidungen systematisch
aufbereitet werden konnen.

Des Weiteren sind die Studierenden mit Grundbegriffen der Buchhaltung und Bilanzierung sowie der
Kostenrechnung vertraut. Sie verstehen Zusammenhinge zwischen einzelnen theoretischen Konzepten
und setzen in praxisnahen Beispielen gesetzliche Vorgaben um. Im Bereich der Bilanzanalyse konnen sie
veroffentlichte Geschiftsberichte lesen und interpretieren.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls Grundziige der Allgemeinen
Betriebswirtschaftslehre ist es, den Studierenden die methodischen Grundlagen der
Betriebswirtschaftslehre vorzustellen, in die einzelnen Funktionalbereiche einer Unternehmung
einzufiihren und die vorhandenen Wechselwirkungen zwischen den einzelnen Bereichen aufzuzeigen. Der
Bereich Rechnungswesen wird in der Analyse nicht beriicksichtigt, da es dazu eine eigene
Lehrveranstaltung gibt. Bei den methodischen Grundlagen liegt der Schwerpunkt auf der
betriebswirtschaftlichen Entscheidungslehre, dem Kklassischen Entscheidungsmodell sowie der
Anwendung von Dominanzprinzipien, Mittelwert-Varianz-Prinzip und Nutzenerwartungswert-Prinzip.
Nach der Einfilhrung in die methodischen Grundlagen werden die einzelnen Funktionalbereiche
dargestellt und erarbeitet welche Aufgabenstellungen in den Bereichen zu 16sen sind und mit welchen
Instrumenten die Losungen durchgefiihrt werden konnen. Im Bereich Management wird in die
Hauptfunktionen des Management eingefiihrt und dabei erarbeitet, durch  welche
Koordinationsmechanismen im marktwirtschaftlichen System effizient strukturiert, geplant und
gesteuert werden kann. Die betriebliche Finanzwirtschaft wird als wichtiger Funktionalbereich
eingefiihrt, durch den sowohl die Finanzmittelherkunft wie auch die Finanzmittelverwendung einer
Unternehmung gesteuert wird. Die Produktionswirtschaft wird als Zentrum des Leistungsbereichs einer
Unternehmung dargestellt. Produktion ist eine Transformation von Inputs zu Giitern und
Dienstleistungen. Diese Transformation kann in unterschiedliche Teilbereiche aufgeteilt werden, wo es
wichtige praktische wie methodische Herausforderungen gibt. Die Analyse von Input-Output-
Beziehungen kann iiber die Anwendung linearer Programmierung strukturiert werden, und damit die
Ableitung optimaler Entscheidungen erfolgen. Das Marketing bzw. die Absatzwirtschaft hat die Aufgabe
die erstellten Leistungen iiber den Markt an die Abnehmer zu bringen. Die Leistungsverwertung wird
iiber eine Wechselwirkung von vier Teilbereichen, der Preispolitik, der Sortimentspolitik, der
Kommunikationspolitik und der Distributionspolitik, gesteuert. Welche Aufgaben dabei anfallen und wie
sie im Rahmen eines entscheidungslogischen Ansatzes gelost werden konnen, wird dargestellt und
erortert.

Aufbauend auf Grundkenntnissen im Bereich Buchhaltung und Kostenrechnung liegt ein Schwerpunkt
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auf der laufenden Verbuchung von Geschiftsvorgingen und den Abschlussarbeiten zum
Geschiftsjahresende. Im Bereich der Bilanzanalyse wird die Kennzahlenanalyse der Osterreichischen
Nationalbank vorgestellt. Im Bereich Kostenrechnung lernen die Studierenden unterschiedliche
Kostenbegriffe und Moglichkeiten einer Produktkalkulation kennen. Die Umsetzung der theoretischen
Konzepte in die Praxis wird in der Lehrveranstaltung mittels umfangreicher Beispiele veranschaulicht.

Grundziige der Wirtschaftsmathematik 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls ,,Grundziige der Wirtschaftsmathematik® konnen die
Studierenden mathematisches Basiswissen und grundlegende quantitative Methoden (lineare Algebra)
anwenden. Weiters erwerben die Studierenden eine Basis, mathematische Schreibweisen und Methoden
verstehen zu konnen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ,Grundziige der
Wirtschaftsmathematik® ist es, die Studierenden mit mathematischem Basiswissen vertraut zu machen.
Im einfilhrenden Teil werden mathematische Grundbegriffe und Schreibweisen vermittelt und eine
Einfiihrung in die lineare Algebra gegeben gemifB internationalen MaBstidben in der Mathematik-
Ausbildung im Bereich der Wirtschaftswissenschaften. Es werden wesentliche Bereiche der linearen
Algebra abgedeckt, wie etwa Vektorraume, Basis und Basistransformation, lineare Gleichungssysteme,
Matrizen (Inverse, Determinanten), Eigenwerte und Eigenvektoren, quadratische Formen und Definitheit.
Im vertiefenden Teil erhalten die Studierenden die Gelegenheit, das erworbene Wissen praktisch
umzusetzen.

Grundziige der Volkswirtschaftslehre und Wirtschaftssoziologie 8 ECTS

Volkswirtschaftslehre

Kompetenzen: Nach Absolvierung des einfiihrenden Kurses ,,Grundziige der Volkswirtschaftslehre” sind
die Studierenden mit den grundlegenden Begriffen und Konzepten der Volkswirtschaftslehre vertraut.
Insbesondere haben sie die an Opportunitiatskosten ausgerichtete und auf dem Marginalkalkiil
beruhende 6konomische Denkweise kennengelernt. Die Studierenden wissen um die Vorteile und Effekte
der Spezialisierung und des Tausches sowohl zwischen Individuen als auch im internationalen Kontext.
Sie verstehen die Funktionsweise von Markten als Zusammenspiel von Angebot und Nachfrage und
konnen Markteingriffe durch Preisfixierungen, Steuern und Quotierungen analysieren und bewerten. Die
Studierenden kennen die grundlegenden Effizienzeigenschaften von Marktgleichgewichten, aber auch
wesentliche Formen und Ursachen des Marktversagens und sowie Moglichkeiten zu ihrer Abhilfe. Sie
sind sodann in der Lage, das Angebotsverhalten auf Markten aus den Produktions- und Kostenstrukturen
der dort agierenden Unternehmen abzuleiten.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des einfiihrenden Kurses ,,Grundziige der
Volkswirtschaftslehre® ist zunidchst die Heranfiihrung an die 6konomische Denkweise, die auf
verschiedenste Problemstellungen angewandt wird. Im Rahmen einfacher Modelle erlernen die
Studierenden elementare gesamtwirtschaftliche Zusammenhinge ebenso wie die Grundziige der
abstrakten Analyse 6konomischer Sachverhalte. Sie werden mit zentralen 6konomischen Konzepten
(Opportunititskosten, Effizienz, Elastizitdt, Angebot und Nachfrage etc.) und ihrer sinnvollen
Anwendung vorwiegend auf mikrookonomischer Ebene vertraut gemacht. Im Zentrum steht dabei die
Entwicklung der 6konomischen Intuition fiir die Funktionsweise und die Effizienzeigenschaften von
Mairkten, aber auch fiir die Moglichkeiten ihres Versagens.

Wirtschaftssoziologie

Kompetenzen: Wirtschaftliche Entscheidungen konnen nicht ohne Bedachtnahme auf jene Bedingungen
getroffen werden, die die Zielbildung und die Zielverwirklichung des Entscheidungsprozesses
beeinflussen. Dieses Modul vermittelt den Studierenden grundlegende Kenntnisse zu den
soziokulturellen Bedingungen wirtschaftlicher Entscheidungen. Die Studierenden erlangen dadurch die
Kompetenz, soziokulturelle Faktoren, die fiir die Entscheidungsfindung im Unternehmen wichtig sind, zu
identifizieren und in ihrer Tragweite fiir die Zielbildung und Zielverwirklichung abzuschétzen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Der einfilhrende Kurs "Grundziige der
Wirtschaftssoziologie” gibt einen Uberblick iiber die soziokulturellen Bestimmungsfaktoren
wirtschaftlichen Handelns und wirtschaftlicher Entscheidungen. Dabei wird zunéchst eine Einfithrung in
die soziologische Theorie des sozialen Handelns und die sozio6konomischen Institutionen gegeben. Auf
dieser Grundlage werden fiir die Wirtschaft konstitutive Institutionen niaher behandelt: (Arbeits)Markt,
Netzwerkbeziehungen und Organisationen, unter besonderer Beriicksichtigung von Unternehmung und
Betrieb und deren interner Differenzierung (z.B. Fiihrung und Gruppe; formale Organisierung)
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Grundziige des Rechts 4 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls haben die Studierenden einen Uberblick iiber
grundlegende wirtschaftsrelevante Teilbereiche der Gsterreichischen Rechtsordnung. Sie kennen die
Grundbegriffe des Europarechts und des offentlichen Rechts. Die Studierenden kennen die Grundlagen
des Privatrechts und wissen {iber das Zustandekommen eines Vertrages und die damit verbundenen
rechtlichen Konsequenzen Bescheid. Auf Grund des fallorientierten Lernens im letzten Teil der
Lehrveranstaltung konnen die Studierenden das erlernte Wissen auch auf kurze Fallbeispiele anwenden
und einfache Sachverhalte einer juristischen Losung zufiihren. Auch lernen die Studierenden das
selbststindige Umgehen mit einem Gesetzestext und die Losung von Fallbeispielen mit Hilfe des
Gesetzestextes.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Das Modul Grundziige des Rechts bietet eine
Einfiilhrung in die wirtschaftsrelevanten Teilbereiche der oOsterreichischen Rechtsordnung. Die
Studierenden werden zunidchst in die Grundlagen des Europarechts und des offentlichen Rechts
eingefithrt. Der inhaltliche Schwerpunkt der Lehrveranstaltung liegt auf der Einfilhrung in
wirtschaftsrelevante Teilgebiete des Osterreichischen Privatrechts. Dabei stehen das Vertragsrecht, das
Schadenersatzrecht und das Sachenrecht im Vordergrund. Der Unterricht basiert zu Beginn der
Lehrveranstaltung vorwiegend auf der Vermittlung von theoretischem Wissen und der Beantwortung von
konkreten Kontrollfragen. Im Verlauf der Lehrveranstaltung wird das erlernte Wissen teilweise auch
anhand von kurzen Praxisfillen vermittelt bzw. angewendet.

Kernphase

ABWL: Finanzwirtschaft 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls koénnen die Studierenden unterschiedliche
Zinsrechnungsarten sowie die Rentenrechnung selbstindig anwenden. Sie wissen, welche Daten und
Informationen bei der Bewertung von Investitionsprojekten relevant sind, welche statischen und
dynamischen Bewertungsansitze wie und unter welchen Bedingungen heranzuziehen sind und welche
Finanzierungsformen unter welchen Bedingungen eingesetzt werden konnen. Die Studierenden konnen
Unsicherheit, Fremdfinanzierung, Steuern und Inflation bei der Investitionsplanung beriicksichtigen und
mit entsprechenden Kapitalwertkriterien richtige Investitionsentscheidungen treffen. Die Studierenden
werden des Weiteren in die Lage versetzt, Rendite- und Risikokennzahlen von riskanten
Finanzierungstiteln ermitteln, effiziente Portfolios riskanter Wertpapiere mit und ohne Beriicksichtigung
risikoloser Veranlagungen bilden und diese hinsichtlich Risiko und erwarteter Rendite beurteilen zu
konnen. Sie verstehen die Preisbildung riskanter Investments auf einem vollstdndigen Kapitalmarkt,
konnen Beta-Faktoren ermitteln, interpretieren und anwenden sowie Risikopramien sowohl fiir riskante
Finanzierungstitel als auch fiir Sachinvestitionsprojekte berechnen. In weiterer Folge konnen die
Studierenden risikoangepasste Kapitalkostensitze fiir Eigen- und Fremdkapital, Verschuldungsgrade zu
Marktwerten, dynamische Operating und Financial Lerverages sowie Asset- und Equity-Betas ermitteln
und mit Kapitalwertverfahren (insbesondere Netto-, Brutto-, WACC- und APV-Methode)
Sachinvestitionsprojekte risikoadaquat bewerten.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ,ABWL: Finanzwirtschaft“
ist zunachst die Einfiihrung in die Finanzwirtschaft der Unternehmung, und darauf aufbauend erfolgt die
Einfiilhrung in die Portfolio- und moderne Kapitalmarkttheorie sowie die Vertiefung in die
Finanzwirtschaft der Unternehmung. Die Studierenden werden in die Grundlagen der Finanzmathematik
und der betrieblichen Finanzwirtschaft, in Kriterien der Investitionsplanung, betriebliche
Finanzierungsformen und in die Grundlagen der Finanzierungstheorie sowie des Kapitalmarkts und
seiner Finanzierungstitel eingefiihrt. Auf diese Grundlagen aufbauend lernen die Studierenden die
wesentlichsten Rendite- und Risikokennzahlen von riskanten Finanzierungstitel kennen, werden mit der
Bildung und den Diversifikationseffekten von Wertpapierportfolios, die entweder ausschlieBlich aus
riskanten Finanzierungstitel oder aus riskanten Finanzierungstitel und einer risikolosen Veranlagung
bestehen konnen, vertraut gemacht und erfahren anschlieBend, welche Konsequenzen sich daraus fiir
einen gesamten Kapitalmarkt im Allgemeinen und fiir die Preisbildung und die Ermittlung erwarteter
Renditen und relevanter Risiken fiir unsichere Investments (sowohl am Kapitalmarkt als auch im
betrieblichen Bereich) im Besonderen ergeben.
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ABWL: Marketing 8 ECTS

Ziele des Moduls sind:

. Vermittlung eines Uberblickes iiber das Fach Marketing, seine Terminologie, sowie grundlegende
Konzepte und Methoden.

. Demonstration von Bedeutung und Praxisrelevanz der vorgestellten Begriffe, Konzepte und
Methoden anhand konkreter Beispiele

. Analyse von Unternehmen und Fragestellungen aus der 6sterreichischen und der internationalen
Marketingpraxis anhand von Fallstudien sowie Prasentation der Ergebnisse und Lésungsvorschlidge

. Ermunterung zur weiteren Beschiftigung mit dem Fach Marketing und Betrachtung von
Marketingentscheidungen aus der Sicht des Managements

. Anregung zur kritischen Auseinandersetzung mit den vorgestellten Konzepten und Methoden
und ihrer eigenstindigen Anwendung auf reale Marketingsituationen

Lehrinhalte:

» Lehrvortrag unter Verwendung etablierter Lehrbiicher wie beispielsweise:
- Kotler, P./Keller, K.: Marketing Management oder
- Jobber D.: Principles and Practice of Marketing
Dadurch wird sichergestellt, dass die Studierenden ein Niveau erreichen, das internationalen
Standards entspricht. Die Lehrinhalte beziehen sich typischerweise auf die strategischen
(Marketingumfeld, Marktsegmentierung, Zielmarktauswahl, Positionierung, Segmentierung,
Konsumentenverhalten, Marktforschung, Strategische Marketingentscheidungen), sowie operativen
Inhalte (Produktpolitik, Dienstleistungserbringung, Preisbildung, Kommunikation und Distribution).

. Erarbeitung von Fallstudien aus der Gsterreichischen oder internationalen Marketingpraxis unter
Verwendung eigens erstellter Lehrunterlagen.

ABWL Organisation und Personal 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls konnen die Studierenden organisatorische
Gestaltungsprobleme analysieren, Organisationsstrukturen charakterisieren und beziiglich ihrer Eignung
fiir eine spezifische Unternehmensumwelt beurteilen, und sind mit zentralen Aufgaben und Methoden
der betrieblichen Personalwirtschaft vertraut. Sie kennen Theorien zur Entstehung von Organisationen
und Kriterien, nach denen die Effizienz von Organisationen beurteilt werden kann. Thnen sind
Zusammenhinge zwischen organisatorischen Gestaltungsvariablen wie Aufgabenverteilung,
Koordinationsmechanismen, Verteilung von Weisungsrechten oder Anreizsysteme und der
Organisationsumwelt sowie der Effizienz von Organisationen bekannt, sie konnen diese unter
Verwendung oOkonomischer Modelle und verhaltenswissenschaftlicher Ansétze interpretieren. Die
Studierenden kennen Managementprobleme, die bei der Personalbedarfsplanung, der Rekrutierung von
Personal, der Personalentwicklung und der Anpassung des Personalbestandes ergeben und die zur
Losung dieser Aufgaben erforderlichen Instrumente. Sie sind mit Theorien der Motivation vertraut und
konnen diese auf konkrete Situationen anwenden. Ferner kennen sie die grundsétzliche Vorgangsweise
bei der prozessorientierten Gestaltung von Organisationen sowie Stiarken und Schwichen dieses
Ansatzes.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Das Modul besteht aus einem Einfithrenden
Universitatskurs (EK), in dem theoretische Grundlagen vermittelt werden, sowie Vertiefenden
Universitatskursen (VK), in denen die Studierenden lernen, theoretische Konzepte anhand von
Fallstudien und Beispielen auf konkrete Problemstellungen anzuwenden. Das Modul verbindet eine
okonomisch-entscheidungsorientierte =~ Sicht  organisatorischer = und  personalwirtschaftlicher
Grundprobleme mit verhaltens- und sozialwissenschaftlichen Modellen, um insgesamt eine umfassende,
interdisziplinére Perspektive des Faches zu geben.
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ABWL: Produktion und Logistik 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls haben die Studierenden grundlegende Kenntnisse iiber
die Funktionsweise gingiger Produktionsplanungs- und -Steuerungssysteme (PPS) bzw. iiber die
Planungsphilosophien der materialwirtschaftlichen Module in géngigen Enterprise Resource Planning
Systemen (ERP). Sie verstehen die wichtigsten produktionswirtschaftlichen und logistischen
Planungsprobleme und die zu ihrer Losung verfligbaren grundlegenden Modelle und Methoden. Sie
wissen, unter welchen Bedingungen welche Art der Fertigungsorganisation (z.B. Werkstattfertigung oder
Flieffertigung) geboten ist. Sie konnen zwischen langfristigen strategischen Fragen des
Produktionsmanagements, mittelfristigen taktischen Entscheidungen (Gestaltung der Infrastruktur des
Produktionssystems) und der kurzfristigen operativen Produktionsplanung und -steuerung
unterscheiden. Ferner verstehen sie die wesentlichen logistischen Prozesse der Lagerung und des
Transports. Sie kennen die gingigen Ansitze zur Bestimmung des mittel- bzw. kurzfristigen
Produktionsprogramms, der Materialbedarfsplanung, der Losgrofenplanung, der Kapazitits- und
Terminplanung, der Auftragsfreigabe sowie der Maschinenbelegung. Sie wissen, welche Daten und
Informationen bei den einzelnen Planungsaufgaben benétigt, verarbeitet bzw. generiert werden. Ferner
sind sie in der Lage, viele dieser Planungsschritte in gingigen Tabellenkalkulationsprogrammen
umzusetzen und so zu fundierten Entscheidungen zu kommen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ,ABWL: Produktion und
Logistik® ist zunadchst die Einfiihrung in die Produktionswirtschaft der Unternehmung sowie eine kurze
Erweiterung der aus der Mikrookonomie bekannten Produktionstheorie. Darauf aufbauend werden dann
die wesentlichen Aufgaben der Produktionsplanung und -Steuerung besprochen und geeignete Modelle
und Losungsmethoden behandelt. Als typisches taktisches Problem der Gestaltung der Infrastruktur
eines Produktionssystems wird der FlieBbandabgleich besprochen. In mehreren Ebenen (aggregierte
Planung bzw. Master Production Scheduling, MPS) werden Modelle der Linearen Optimierung zur
Ermittlung des Produktionsprogramms fiir mehrere Perioden behandelt und mittels
Tabellenkalkulationsprogrammen gelost. Nach der Bestimmung des Materialbedarfes werden diverse
Modelle und Methoden der Losgréfenplanung vorgestellt. Im Rahmen der Kapazitiats- und
Terminplanung wird das Grundmodell der Netzplantechnik vorgestellt und die Moglichkeit der
Verkiirzung von Vorgingen mittels Tabellenkalkulationsprogramm geiibt. Im Rahmen der
Produktionssteuerung werden diverse Prioritdtsregeln und andere Methoden der Maschinenbelegung
vorgestellt und anhand von Beispielen demonstriert, fiir welche der diversen konfliktdren Zielsetzungen
welches Verfahren geeignet ist.

ABWL: Innovations- und Technologiemanagement 4 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls haben die Studierenden ein grundlegendes Verstindnis
iiber den Stellenwert von Innovationen bzw. von Forschung und Entwicklung sowohl auf Unternehmens-
wie auch auf staatlicher Ebene. Des Weiteren haben sie ausgewihlte Methoden des Innovations- und
Technologiemanagements (ITM), wie beispielsweise Kreativitdtstechniken, kennen gelernt und sie aktiv
ausprobiert. Teilnehmer an dem Modul sind dariiber hinaus in der Lage, das erworbene Theoriewissen
auf ein Praxisbeispiel anzuwenden, bzw. haben durch die Mitarbeit in Kleingruppen Kompetenzen in
Teamarbeit erworben. Arbeitsergebnisse werden anschlieBend von allen Kursteilnehmern auf der
eLearning-Plattform der Universitat Wien diskutiert. Dementsprechend sind Absolventen dieses Moduls
iiber den Erwerb eines Uberblicks zum ITM hinaus nicht nur in der Lage, Beitrige zu aktuellen Themen
im Bereich des ITMs zu erarbeiten bzw. solche Arbeiten kritisch zu diskutieren, sondern erwerben auch
die Kompetenz zur Zusammenarbeit in virtuellen Arbeitsumgebungen. Gerade diese Fahigkeiten werden
angesichts der fortschreitenden Internationalisierung zusehends wichtiger, verlangt das wirtschaftliche
Geschehen (insbesondere in Forschung und Entwicklung) doch vermehrt nach Erfahrung mit der zeit-
und ortsunabhéngigen Bearbeitung von gemeinsamen Materialien und nach Unterstiitzung in der
personlichen Kommunikation.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ,ABWL: Innovations- und
Technologiemanagement“ ist zunichst ein erster Uberblick zu Inhalt und Bedeutung des ITMs im
betrieblichen Leistungserstellungsprozess. Dazu werden Grundbegriffe (wie z.B. Theorie, Technologie,
Technik, Invention, Innovation, Imitation, Forschung und Entwicklung) und Klassifikationsschemata fiir
Innovationen (etwa nach Gegenstandsbereich, Dimension, Verdnderungsumfang oder Ausloser)
erldutert. Darauf aufbauend werden ausgewidhlte Fragestellungen des Innovationsprozesses behandelt.
Thematisiert werden beispielsweise die Technologiedynamik unter Beriicksichtigung von
Technologielebenszyklusmodellen, die Identifikation relevanter Technologien oder die Analyse
geeigneter Innovationsstrategien. Weitere Lehrinhalte betreffen die Produkt- und Prozessplanung von
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der Ideengenerierung und -auswahl bis zur Projektprogrammplanung sowie die Produkt- und
Prozessrealisierung. SchlieBlich werden die Markteinfithrung von Neuerungen,
innovationswirtschaftliche Erfolgsfaktoren und ausgewdhlte Themen aus dem ITM, wie etwa
organisatorische Aspekte in Forschung und Entwicklung (Organisationsformen, Kooperationen,
Personalfiihrung sowie Information und Kommunikation), gewerbliche Schutzrechte und Lizenzen,
Forschung und Entwicklung im internationalen Vergleich, Férderungen (inkl. Forderungsinitiativen der
Europiischen Union) sowie die Internationalisierung von Forschung und Entwicklung diskutiert.
Entsprechend dem Charakter des ITMs als Querschnittsfach innerhalb der Betriebswirtschaftslehre
(BWL) bauen die in diesem Modul vermittelten Inhalte zum Teil auf anderen BWL-Spezialisierungen auf,
sodass der Besuch von Lehrveranstaltungen dieses Moduls den vorherigen Besuch von einfiihrenden
BWL-Kursen voraussetzt.

Betriebswirtschaftliches Rechnungswesen 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls verfiigen die Studierenden iiber grundlegende
Kenntnisse zur Erstellung und Interpretation von Jahresabschliissen nach den 0sterreichischen
unternehmensrechtlichen Rechnungslegungsvorschriften, iiber den Zusammenhang zwischen
unternehmens- und steuerrechtlicher Gewinnermittlung sowie iiber die Kostenrechnung. Die erworbenen
Kenntnisse erlauben eine Analyse der Auswirkungen von Rechnungswesen und Besteuerung auf
betriebliche Entscheidungen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Das Modul gliedert sich inhaltlich in
zwei Bestandteile. Der erste Teil vermittelt die Gsterreichischen unternehmensrechtlichen Rechnungs-
legungsvorschriften. Behandelt werden auch die theoretischen Grundlagen und Konzepte, auf die sich die
Vorschriften zur Bilanzierung stiitzen (Grundsitze ordnungsméaBiger Buchfiihrung). Anhand
ausgewidhlter Posten der Bilanz sowie der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlagevermogen,
Umlaufvermogen, Fremdkapital, Rechnungsabgrenzungsposten, unversteuerte Riicklagen) werden die
grundlegenden Zusammenhinge der Rechnungslegung vermittelt. Die Behandlung von bilanziellen
Tatbestinden sowie deren steuerliche Folgewirkungen werden anhand praxisnaher Beispiele
veranschaulicht.

Der zweite Teil dieses Moduls vermittelt die wichtigsten Verfahren der Kostenrechnung. Diese umfassen
insbesondere die Betriebsiiberleitung, die Kostenauflosung, die innerbetriebliche Leistungsverrechnung,
die Break-Even-Analyse und die Plankostenrechnung samt Abweichungsanalyse. Die Darstellung erfolgt
unter Verwendung zahlreicher Beispiele.

Quantitative Methoden der Betriebswirtschaftslehre 6 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls ,Quantitative Methoden der Betriebswirtschaftslehre®
wissen die Studierenden um die Bedeutung von quantitativen Methoden im betriebswirtschaftlichen
Entscheidungsprozess. Sie konnen diese Methoden auf verschiedene betriebswirtschaftliche und
okonomische Problemstellungen anwenden. Insbesondere sind sie in der Lage Risikosituationen zu
erkennen sowie Entscheidungsprobleme in Risikosituationen zu strukturieren und zu analysieren. Sie
kennen rationale Auswahlkriterien und konnen somit aus einer Menge von Alternativen die optimale
Alternative auswéhlen. Den Studierenden ist bewusst, dass bei Entscheidungen subjektive Praferenzen
eine wesentliche Rolle spielen. Sie kennen Methoden der flexiblen Planung und sind in der Lage
sequentielle Entscheidungsprobleme unter Beriicksichtigung unterschiedlicher Zukunftsentwicklungen
zu strukturieren und zu losen. Weiters konnen die Studierenden einfache betriebswirtschaftliche und
okonomische Optimierungsprobleme unter Beriicksichtigung von Nebenbedingungen l6sen und die
Resultate interpretieren.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ,,Quantitative Methoden der
Betriebswirtschaftslehre® ist den Zusammenhang zwischen mathematischen und 6konomischen Inhalten,
die den Studierenden im Laufe ihres Studiums vermittelt werden, herzustellen. Folgende Themen werden
behandelt: Priskriptive Entscheidungstheorie: Modellierung von Risikosituationen mittels
Wabhrscheinlichkeitsverteilungen, Dominanzprinzipien, Erwartungswert-Varianz-Kriterium,
Erwartungsnutzenmaximierung (Bernoulliprinzip), betriebswirtschaftliche Anwendungen, Diskussion
des Risikobegriffs und verschiedene Moglichkeiten, Risiko zu definieren, Diskussion und Vergleich der
verschiedenen Ansitze, dynamische Entscheidungsprobleme (starre versus flexible Planung).
Optimierung unter Nebenbedingungen: Lineare Optimierung, Methode von Lagrange, 6konomische
Interpretation und Anwendungen.
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Modul Mikrookonomie 8 ECTS

Kompetenzen: Das Modul ,Mikrookonomie“ baut auf dem Modul ,Grundziige der
Volkswirtschaftslehre“ aus der Studieneingangs- und Orientierungsphase auf und erweitert darin
erworbene Kompetenzen. Insbesondere erwerben Studierende die Kompetenz, die Konzepte iiber die
Theorie des Haushaltes, des Unternehmens und des Marktgleichgewichtes vertiefend zu verstehen und
sie in entsprechenden Fillen anzuwenden.

Mit welchen Methoden werden die Kompetenzen erreicht: Diese Kompetenzen werden an Hand
von international verwendeten Standardlehrbiichern auf intermediate level, Ubungsbeispielen und
konkreten Fallbeispielen erworben.

Modul Makrookonomie 8 ECTS

Kompetenzen: Das Modul ,Makrookonomie“ baut auf dem Modul ,Grundziige der
Volkswirtschaftslehre“ aus der Studieneingangs- und Orientierungsphase auf und erweitert darin
erworbene Kompetenzen. Insbesondere erwerben die Studierenden die Kompetenz, die Konzepte der
Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung, der Theorie der aggregierten Nachfrage, des aggregierten
Angebots und gesamtwirtschaftlichen Gleichgewichts in Bezug auf reale wie auch monetire Aspekte
vertiefend zu verstehen und zur Analyse makrookonomischer Entwicklungen und entsprechender Politik
zu verwenden.

Mit welchen Methoden werden die Kompetenzen erreicht: Diese Kompetenzen werden an Hand
von international verwendeten Standardlehrbiichern auf intermediate level, Ubungsbeispielen und
konkreten Fallbeispielen erworben.

Privatrecht 6 ECTS

Kompetenzen: Im Rahmen des Moduls Privatrecht wird den Studierenden — aufbauend auf dem
verpflichtenden Modul Grundziige des Rechts — ein vertiefender Einblick in die wirtschaftsrelevanten
Teilbereiche der Gsterreichischen Rechtsordnung geboten. Einerseits sind sie nach Absolvierung dieses
Moduls mit den Spezifika des Osterreichischen Schuldrechts im Allgemeinen vertraut, da sie iiber das
Zustandekommen eines Schuldverhéltnisses, dessen mégliche Inhalte, praxisrelevante Vertragstypen und
die aus den verschiedenen Leistungsstorungen resultierenden Rechtsfolgen Bescheid wissen. Zudem
kennen die Studierenden die fiir sie — als in Zukunft am Wirtschaftsleben aktiv Teilnehmende —
relevanten Bereiche des Schadenersatzrechts (Vertragshaftung, Deliktshaftung, Gefihrdungshaftung),
beherrschen dessen Priifungsschemata und sind folglich auch in der Lage, die von ihnen hypothetisch zu
tragenden haftungsrechtlichen Risken vorweg abzuschidtzen. Im Bereich des Sonderprivatrechts der
Unternehmer wird es den Studierenden ermoglicht, festzustellen, wann und unter welchen
Voraussetzungen sich am Wirtschaftsleben beteiligende Rechtstriager (natiirliche oder juristische
Personen) iiberhaupt diesem Regime unterstehen und welche Auswirkungen dies nach sich zieht. Die
absolvierenden StudentInnen wissen {iiber die bei Unternehmensiibertragungen -einsetzenden
Mechanismen Bescheid und sind in der Lage die fiir Unternehmergeschifte geltenden
Sonderbestimmungen anzuwenden. Dabei werden nicht nur die Sonderregeln fiir Rechtsgeschifte
zwischen Unternehmern sondern auch jene, die bei Vertrdgen zwischen Unternehmern und
Verbrauchern zur Anwendung kommen, behandelt (Verbraucherschutz, Anlegerschutz). Andererseits
gewinnen die Studierenden theoretische wund praktische Einblicke in das oOsterreichische
Gesellschaftsrecht. Sie konnen die einzelnen Personengesellschaftsformen (GesbR, OG, KG, StG) und
Kapitalgesellschaftsformen (GmbH, AG, SE) hinsichtlich der Fragen der Griindung, der Regelung des
Innen- und AuBenverhiltnisses sowie der Beendigung unterscheiden, womit ua der entsprechende
Informationsbedarf auf dem Weg zur Wahl der richtigen Unternehmensform — einer wichtigen
Voraussetzung fiir die weitere unternehmerische Titigkeit — bzw fiir die Beteiligung an einem
Unternehmen gedeckt ist. Sie wissen, dass es bei gemeinschaftlicher Zweckverfolgung durch
privatrechtliche Personenvereinigungen einen Bedarf an speziellen, vor allem organisationsrechtlichen
Ordnungsvorschriften gibt, dem der Gesetzgeber durch das zur Wahl stellen unterschiedlicher
Gesellschaftsformen nachkommt. Gleichzeitig lernen die Studierenden, dass es neben jenen Regelungen,
die die privatautonome Rechtsgestaltung erleichtern und insofern weitgehend dispositives Recht sind, im
Gesellschaftsrecht auch (meist) relativ zwingende Bestimmungen gibt, die zum Schutz berechtigter
Interessen von Glaubigern, (Minderheits-)Gesellschaftern sowie der Allgemeinheit erforderlich sind.
Dementsprechend sind die Studierenden in der Lage, die notwendigen Bestandteile des jeweiligen
Gesellschaftsvertrages festzulegen.
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Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Im Rahmen des Moduls Privatrecht wird
zunichst ganz allgemein auf Zustandekommen und Wirkung eines Schuldverhiltnisses (vertraglicher
oder gesetzlicher Natur) eingegangen, um in weiterer Folge in diesem Zusammenhang auftauchende
Problemstellungen zu durchleuchten und aufzulésen. SchwerpunktmiaBige Behandlung erfahren das
Leistungsstorungsrecht, die Moglichkeiten der Beendigung und des Erloschens eines
Schuldverhéltnisses, die Uméanderung von Rechten und Verbindlichkeiten und die Beteiligung Dritter am
Schuldverhiltnis, all dies stets unter Beriicksichtigung der Spezifika der einzelnen Vertragstypen. Der
weite Bereich des Schadenersatzrechts wird anhand einer von den Grundsitzen ausgehenden Darstellung
hin zu einer fiir die Studenten der Wirtschaftswissenschaften sinnvollen Spezialisierung aufgearbeitet.
Erortert wird auch das in den Bereich der gesetzlichen Schuldverhiltnisse fallende Bereicherungsrecht.
Auf diesen Kenntnissen aufbauend werden den Studierenden schlieflich die vielfiltigen vom Gesetzgeber
aufgrund des professionellen Wirkens der am Wirtschaftsleben Beteiligten fiir erforderlich erachteten
Sonderregelungen vermittelt.

Ziel des Moduls Privatrecht ist es weiters einen Uberblick iiber die in Osterreich zur Wahl stehenden
Gesellschaftsformen (GesbR, OG, KG, StG, AG, GmbH, SE) zu vermitteln. Darauf aufbauend erfolgen
eine Ausarbeitung der unterschiedlichen Einsatzbereiche sowie eine Vertiefung in die organisations-,
vermogens- und haftungsrechtlichen Vorschriften der einzelnen Rechtsformen. Die Studierenden werden
dabei ua in die Rechtsgrundlagen, einzelne Griindungsschritte, die Kriterien der Gewinn- und
Verlustverteilung unter Beriicksichtigung der Basis fiir die Verteilung, die Fragen der Geschiftsfithrung-
und Vertretung, die Rechte und Pflichten der Gesellschafter, die Voraussetzungen der Haftung und die
Moglichkeiten  eines  Gesellschafterwechsels  eingefiihrt. Insbesondere im  Bereich  der
Kapitalgesellschaften werden die Studierenden mit den Organen der Gesellschaften sowie den
Voraussetzungen von Kapitalerh6hungen bzw —herabsetzungen vertraut gemacht.

Steuerrecht 6 ECTS

Kompetenzen: Im Rahmen des Moduls Steuerrecht sollen die Studierenden die wesentlichen Inhalte,
Methoden und Anwendungsbereiche des Steuerrechts erlernen. Durch die Vermittlung grundlegender
Kenntnisse des Steuerrechts sollen die Studenten in der Lage sein, sowohl (grundlegende)
unternehmerische als auch private Sachverhalte auf ihre ertragsteuerlichen, umsatzsteuerlichen und
verkehrsteuerlichen Konsequenzen hin iiberpriifen zu konnen. Auch sollen die Studierenden Kenntnisse
iiber die wichtigsten Rechte und Pflichten im Abgabenverfahren erlangen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Zunichst werden die Grundziige des
Einkommensteuer-, Korperschaftsteuer-, Umsatzsteuer-, Gesellschaftsteuer -, Grunderwerbsteuer- sowie
des Erbschafts- und Schenkungssteuerrechts behandelt. In weiterer Folge werden die von den
Studierenden erlangten Grundkompetenzen anhand von Beispielen vertieft. Die Kursinhalte sind im
Wesentlichen wie folgt gegliedert: personliche und sachliche Einkommensteuerpflicht; personliche und
zeitliche Zurechnung von Einnahmen und Ausgaben; die sieben Einkunftsarten; anzuwendende
Gewinnermittlungsarten; Anwendung steuerrechtlicher Gewinnermittlungsvorschriften, insbesondere
auch im Spannungsfeld zum betrieblichen Rechnungswesen; Betriebsvermogensvergleich;
Einkommensermittlung; korperschaftsteuerliche Sondervorschriften; Umsatzsteuer; Grundlagen der
Verkehrsteuern sowie des Verfahrensrechts.
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Wirtschaftsmathematik 6 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls ,Wirtschaftsmathematik® konnen die Studierenden
quantitative Methoden im Rahmen der Wirtschaftswissenschaften verstehen und praktisch umsetzen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ,,Wirtschaftsmathematik® ist
es, den Studierenden eine solide Kenntnis mathematischen Wissens zu vermitteln. Dies geschieht nach
international  iiblichen @ MaBstiben im  Bereich der  Mathematikausbildung in den
Wirtschaftswissenschaften. Nach dem bereits in den Grundziigen erworbenen Wissen iiber lineare Algebra
wird nun zunichst eindimensionale, dann mehrdimensionale Analysis abgehandelt. Dies geschieht wieder
einerseits durch Préasentation des theoretischen Grundwissens und andererseits durch Rechnen von
Beispielen, um das erworbene Wissen praktisch umzusetzen. Es werden wesentliche Bereiche der
elementaren Analysis abgedeckt, wie etwa Folgen und Reihen, der Konvergenzbegriff, Funktionen,
Stetigkeit, eindimensionale Differential- und Integralrechnung wund Anwendungen (wie
Kurvendiskussionen, Regel von de I‘Hospital). In Folge werden dann wesentliche Bereiche der
mehrdimensionalen Analysis, die in wirtschaftswissenschaftlichen Bereichen Anwendung finden,
abgedeckt, wie etwa mehrdimensionale Differentialrechnung (partielle Ableitungen, Gradient,
Richtungsableitungen, Jacobi-Matrix, Hesse-Matrix, implizites Differenzieren, Differentiation der
Inversen) und Anwendungen in der Optimierung ohne und mit Nebenbedingungen (Lagrange, Karush-
Kuhn-Tucker).

Wirtschaftsstatistik 6 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls ,Wirtschaftsstatistik® konnen die Studierenden
verschiedene grundlegende Methoden der deskriptiven und der schlieBenden Statistik anwenden. Sie
haben Konzepte der Wahrscheinlichkeitstheorie kennen gelernt und sind in der Lage, Daten anhand von
grundlegenden Maf3zahlen der deskriptiven Statistik zu beschreiben und geeignete graphische Methoden
zur Veranschaulichung der Daten zu verwenden. Im Bereich der schlieBenden Statistik wurden die
klassischen Konzepte des Konfidenzintervalls sowie des statistischen Testens vermittelt. Eine
grundlegende Einfilhrung in verschiedene Methoden der univariaten und multivariaten statistischen
Modellierung sowie der Zeitreihenanalyse wurde gegeben. Schlussendlich haben die Studierenden
gelernt, ihr theoretisches Wissen mittels des Softwarepakets SPSS praktisch umzusetzen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ,,Wirtschaftsstatistik® ist es,
Studierenden auf die praktische Anwendung von statistischen Methoden in den
Wirtschaftswissenschaften vorzubereiten. Zunichst werden grundlegende Begriffe der Statistik erdrtert,
verschiedene Methoden der deskriptiven Statistik sowie graphische Methoden zur Aufarbeitung von
Daten werden vorgestellt. Um weiterfithrende statistische Analysen durchzufiihren bedarf es allerdings
einer entsprechenden wahrscheinlichkeitstheoretischen Vorbereitung. Mit Hilfe des Laplaceschen
Wahrscheinlichkeitsbegriffs werden elementare Berechnungen von diskreten Wahrscheinlichkeiten
durchgefiihrt. In weiterer Folge werden grundlegende diskrete Verteilungsfunktionen wie die
Binomialverteilung, die Poisson-Verteilung und die Hypergeometrische Verteilung, sowie als wichtigste
Beispiele von stetigen Verteilungen die Exponentialverteilung und die Normalverteilung eingefiihrt. Es
wird vermittelt, warum die Normalverteilung in der statistischen Anwendung eine solch zentrale Rolle
spielt (zentraler Grenzwertsatz). Theoretische Zusammenhidnge zwischen den verschiedenen
Verteilungen werden betrachtet, sowie die Verteilung der Stichprobenkennzahlen der Normalverteilung
(Einfiihrung von t-Verteilung, Chi-Quadrat Verteilung und F-Verteilung). Dies dient als Ausgangspunkt
um Konfidenzintervalle fiir den Erwartungswert normalverteilter Beobachtungen und die verschiedenen
klassischen Testprozeduren der schlieBenden Statistik (T-Test, Chi-Quadrat Test, F-Test) vorzustellen. In
weiterer Folge werden lineare Modelle im Rahmen von Korrelation, Regressionsanalyse und
Varianzanalyse, sowie verallgemeinerte lineare Modelle und spezielle Methoden der Zeitreihenanalyse
besprochen. Im Rahmen tutorieller Lernelemente wird der Umgang mit SPSS erlernt. Es gibt des
Weiteren umfangreiche Gelegenheit, das erlernte theoretische Wissen im Rahmen von praktischen
Problemen anzuwenden.
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Grundziige der Informationstechnologie 6 ECTS

Kompetenzen: Nach der Absolvierung des Moduls wissen die Studierenden {iiber ausgewihlte
grundlegende Konzepte der Informationstechnologie Bescheid und konnen diese auch praktisch
anwenden. Sie sind sowohl mit theoretischen Konzepten von Algorithmen und der Datenmodellierung
vertraut und konnen die Grundkonzepte dieser beiden Themengebiete mit Hilfe von Standardsoftware,
einer ausgewdhlten Programmiersprache und einem Datenbanksystem praktisch umsetzen.
Dariiberhinaus besitzen Sie Basiswissen im Bereich der Hardwarearchitektur, des Computerverbunds,
sowie im Bereich Standardsoftware und kennen mogliche Anwendungsszenarien im Gebiet der
Wirtschaftsinformatik.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ausgehend von einem Uberblick iiber die
Inhalte und Bereiche der Informatik sowie der grundlegenden Hardwarearchitekturen und -
komponenten (Rechnerarchitektur, Computersysteme, Speicher und Speicherleistungen, Befehlszyklus
und das  Bussystem, Bewertung der  Rechenleistung, Aufbau eines  Computers,
Dateneingabe/Datenausgabe, Speichermedien, Schnittstellen, Systemsoftware, Betriebsarten), wird
insbesondere auf Algorithmen (Programmiersprachen, Prozedurale und objektorientierte
Programmierung, Darstellungsarten eines Algorithmus, Vorgehensweise bei einem Algorithmus,
Datentypen und Datenstrukturen) und die Datenmodellierung (Datenbanksysteme, Dateisystem versus
Datenbanksystem, Datenbankbegriffe, ER-Modell/ Relationenmodell, Normalformen, Abbildung eines
ER-Modells auf das Relationenmodell, Structured Query Language (SQL)) eingegangen. Weiters werden
Konzepte des Computerverbunds (Dateniibertragungsarten, Protokolle, ISO/OSI-Schichtenmodell,
Netzwerke, WLAN, Netzwerktopologien, Peer to Peer  Netze/Client-Server  Netze,
Netzwerkzugriffsverfahren, Ethernet, Netzwerkkomponenten, Protokolle, Internet, Routing im Internet,
Internet Dienste, Intranet/Extranet, E-Business/M-Business) und ausgewihlte wirtschaftsinformatische
Fragestellungen und Losungsansétze (Geschiftsprozessmanagement, Standardsoftware, Datensicherheit)
erlautert.

Business English 6 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls verfiigen die Studierenden Sprachkompetenzen in
Business English mit einem Anspruchsniveau der Stufe C1 des Europarates (mit Fachbezug).

Die Studierenden sind zunichst befihigt, fachsprachliche Inhalte und deren englischsprachige
Terminologie zu verstehen. Der Studierende kann sich in englischer Fachsprache iiber folgende
ausgewihlte Kernthemen aus dem englischsprachigem Lebens- und— Wirtschaftsbereich artikulieren:
Wirtschaft und Politik, Wirtschaftssysteme und Wirtschaftsrecht, Betriebsorganisation, Ausbildung,
Gewerkschaft und Management, Personalwirtschaft und schlieflich Handelskorrespondenz nach den
englischsprachigen Regelvorgaben. Darauf aufbauend kann sich der Studierende in englischer
Fachsprache iiber folgende ausgewdhlte Kernthemen aus den englischsprachigen Lebens- und
Wirtschaftsbereich artikulieren: Finanzdienstleistungen, Betriebsfinanzierungen, Kapitalmarkt, M&A,
Geld- und Zinspolitik, Beschaffung und Verkauf, Wirtschaftsregulierungen, Wirtschaftsethik,
europaische und internationale Wirtschaftsbeziehungen und internationale Handelsorganisationen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Das Modul baut auf Grundkenntnissen mit
Maturaniveau auf. Um die notwendigen Sprachfihigkeiten zu erreichen, findet die folgende
Unterrichtsmethodik Anwendung: Reading and Listening Comprehension (primire Grundfertigkeiten),
fachsprachliche Wortschatziibungen, Kurzdefinitionen von Keywords, Anwendung der Fachterminologie,
Formulierungstraining mit Ziel auf Definitionsschirfe, Umschreibung von Sitzen, Sinnerfassung,
Ausdrucksrichtigkeit und grammatikalische Regelkonformitit in Sentence Rewriting (selbststindige
Textproduktion) Rollenspiele in Business Simulations (dialogische Sprachkomponenten), selbststandige
Priasentationen durch die Studenten (monologische Sprachkomponenten), Lektiire der Fachliteratur und
deren diskussionsmiBige Erorterung (sowohl rezeptive wie auch reproduktive Sprachfihigkeit in der
verstandesmiBigen Aufnahme von fachsprachlichen AuBerungen und dessen sachgerechte Wiedergabe).
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Empirische Sozialforschung 6 ECTS

Kompetenzen: Absolventen eines betriebswirtschaftlichen Studiums miissen in der Lage sein,
empirische Studien zu interpretieren, zu bewerten bzw. solche Studien zu koordinieren und selbst
durchzufiihren. Dieses Modul vermittelt hierfiir das Basiswissen zu den folgenden Themenbereichen:
Forschungsplanung; Problemformulierung und Konzeptualisierung einer empirischen Studie;
grundlegende Methoden der Datenerhebung.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Die Studierenden erhalten im Modul
s~Empirische Sozialforschung® zunichst einen Uberblick iiber die Planung und den Ablauf einer
empirischen Untersuchung. Darauf aufbauend wird der Prozess der Datenerhebung mit folgenden
Schwerpunkten ndher behandelt: Der Zusammenhang zwischen Problemformulierung, Theorie und
empirischer Forschung; Hypothesenformulierung; Begriffsbildung und Operationalisierung; Messung
und Skalierung; Giitekriterien empirischer Analyse (Validitat und Reliabilitdt); ausgewahlte Methoden
der Datenerhebung (insbesondere Befragung, Experiment, Sekundiranalyse, Aktionsforschung). Im
Zusammenhang mit der Durchfiihrung eigener kleiner Forschungsprojekte vertiefen alle Studierenden
diese Kenntnisse und eignen sich praktische Kompetenzen der empirischen Sozialforschung an.

Spezialisierungsphase
sInternationales Management*

Wirtschaftskommunikation I 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls verfiigen die Studierenden Wirtschafts-
kommunikationsfahigkeiten mit einem Anspruchsniveau der Stufe B1 des Europarates (mit Fachbezug).

Auf Grundlage des in diesem Modul erworbenen fachbezogenen und allgemeinsprachlichen Wortschatzes
verfiigen die Studierenden iiber Sprachfertigkeiten, die ihnen ermoglichen, sich verbal und sozial addquat
in vertrauten Kommunikationssituationen des Unternehmensumfeldes im jeweiligen Land zu verhalten
(z.B. in einer Firma, auf einer Fachmesse, in einer Werbeagentur). Sie konnen bestimmte Intentionen
(wie WunschiauBerung, Forderung, Bitte, Ablehnung, Empfehlung, Vorschlag) sprachlich realisieren und
fachliche Informationen in Form eines vorbereiteten Kurzreferats / einer MeinungsduBlerung / eines
Kommentars zu einem vorgegebenen Thema verstindlich vortragen. Bei der schriftlichen
Kommunikation kénnen die Studierenden Standardvordrucke ausfiillen und einfache standardisierte
Geschiftsbriefe abfassen. (Textproduktion). Im Bereich der rezeptiven Fertigkeiten konnen sie
Informationen in einfachen, gut strukturierten Hor- und Lesetexten mit fachbezogenem Inhalt im
Rahmen der behandelten Thematik erfassen, und sie haben die Fertigkeit entwickelt, mit Hilfe der
wortbildenden Elemente noch unbekannte Lexik zu semantisieren.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ist die Vermittlung der
kommunikativen Kompetenz, wobei die Entwicklung der Sprechfertigkeiten der Studierenden im
Vordergrund steht. Um dieses Ziel zu erreichen, wird in den Lehrveranstaltungen die kommunikative
(interkulturelle) Methode angewandt. Die Studierenden lernen im Unterricht kommunikative Aufgaben,
die authentische Situationen aus ihren spidteren Titigkeitsbereichen im Ausland bzw. bei der
Zusammenarbeit mit ausldndischen Geschéftspartnern in ihrem Land simulieren, zu bewiltigen. Der
Schwerpunkt der Sprachtitigkeit im produktiven Bereich liegt dabei auf der Firma- und
Produktprisentation; der Fiihrung von Verhandlungen zu einzelnen Vertragspunkten (Preise,
Lieferfristen, Zahlungsbedingungen) und dem Verfassen von einfachen standardisierten
Geschiftsbriefen. Diese Aufgaben werden im Unterricht meist in kleineren Gruppen in gemeinsamer
Arbeit (in Simulations- und Rollenspielen, bei einer Gespriachsrekonstruierung etc.) gelost. Weiters
werden die Studierenden aktiviert, sich mit den soziokulturellen Aspekten des Wirtschaftslebens des
jeweiligen Landes auseinanderzusetzen. Im Bereich der rezeptiven Tétigkeiten wird sowohl das globale,
als auch das detaillierte Erfassen von Informationen in diversen Textsorten geiibt: Durchsagen,
Mitteilungen, Werbungen (Hortexte), Artikel aus dem Wirtschaftsteil verschiedener Tageszeitungen,
Werbetexte, Messekataloge (Lesetexte).
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Wirtschaftskommunikation IT 8 ECTS

Kompetenzen: Angestrebt wird ein Anspruchsniveau der Stufe B2 des Europarates (mit Fachbezug).
Nach Absolvierung dieses Moduls konnen die Studierenden kommunikative Aufgaben in komplexen
fachbezogenen Situationen bewiltigen - auf einer Bank (Beantragen eines Kredits, Kontoer6ffnung,
Zinssatzverhandlungen), in einer Versicherungsgesellschaft, auf der Borse. Sie erlangen die sprachliche
Kompetenz, Verhandlungsgespriche in einzelnen Fragmenten zu fithren (iiber Warenqualitit,
Lieferbedingungen und -fristen, Zahlungsform, Preise, Reklamation), konnen ihren eigenen Standpunkt
bei Verhandlungen duBern und durchzusetzen. Sie beherrschen kommunikative Fahigkeiten, die es ihnen
ermoglichen, sich an einem fachbezogenen Arbeitsgespréch zu beteiligen (z.B. iber Umsatzentwicklung,
Finanzierungsformen und —probleme, Werbebudget.). Im Weiteren verfiigen die Studierenden iiber
sprachliche Kompetenzen, Wirtschaftsgraphiken, Statistiken und Tabellen zu interpretieren und zu
analysieren.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Die anspruchsvollen fachbezogenen
Lese- und Hortexte verschiedener Textsorten (Pressetexte, Verhandlungsprotokolle, firmeninterne
Dokumente, Ausziige aus Wirtschaftslexika, Videoausziige, Interviews etc.) bieten den Studierenden
Einsicht in grundlegende Themen aus den funktionalen Bereichen der Betriebswirtschaftslehre
(Produktionswirtschaft, Marketing, Finanzwirtschaft, Organisation, Personalmanagement, Energie- und
Umweltmanagement). Die vielfiltigen Aufgaben werden auf verschiedene Art und Weise erarbeitet
(Multiple—Choice System, Analyse von Sprachstrukturen). Fragen zum Text und dariiber hinaus regen
die Studierenden zu Diskussionen an. Dariiber hinaus dient die praxisnahe Themenwahl dazu, den
Studierenden Schliissel zur Erlduterung signifikanter landesspezifischer Aspekte zu geben, sich in
Konformitit mit der Unternehmens — und Verhandlungskultur des jeweiligen Landes zu verhalten und
ihre Geschifte erfolgreich abzuschlieBen.

Business History 8 ECTS

Business History, wie sie an der Harvard Business School schon seit langem gelehrt wird, hat sich in den
letzten Jahrzehnten zu einem anspruchsvollen internationalen Bereich der Wirtschaftswissenschaften
entwickelt. Sie bietet einen praxisorientierten Ansatz im Rahmen der BWL und IBWL, da sie sich mit
konkreten wirtschaftlichen Entwicklungen und betriebswirtschaftlichen Fallstudien aus der jiingeren
Vergangenheit beschiftigt. Damit ist in der Lehre des BWZ ein fiir Osterreich neues Wissenschaftsgebiet
etabliert, wie es etwa an der Wirtschaftsuniversitiat Wien noch nicht vertreten ist.

Kompetenzen: Business History beschiftigt sich ganz allgemein mit langfristigen Entwicklungen von
Unternehmen und Branchen. Sie bietet den Studierenden eine evolutionire Sichtweise, indem sie inner-
und auBerbetrieblichen Veranderungstendenzen aufzeigt, mit denen Unternehmen konfrontiert sind. Da
diese Veranderungen hiufig von externen Einfliissen bestimmt sind, ist ein interdisziplindrer Ansatz
gegeben. Unternehmenstitigkeit wird daher im Zusammenhang mit gesellschaftlichen und politischen
Veranderungen gesehen. Durch die zunehmend grenziiberschreitende Tatigkeit von Unternehmen ist ein
internationaler Ansatz zwingend. Mit der Business History soll daher den Studierenden in Erginzung zu
ihrer konkreten betriebswirtschaftlichen Ausbildung eine evolutionire, interdisziplindre und
internationale Denkweise vermittelt werden, um betriebliche und marktméaBige Verianderungen besser
einschétzen zu konnen.

Inhalte: Grundlage einer modernen Business History ist die allgemeine wirtschaftliche Entwicklung der
letzten Jahrzehnte. Das beinhaltet nicht nur politische und gesellschaftliche Verdnderungen, sondern
auch technische und betriebswirtschaftliche Innovationen. Themen sind u.a.: Industrialisierung und
Dienstleistungsgesellschaft, Verdnderung von betrieblichen Organisationsformen, die Bedeutung von
KMU und multinationalen Unternehmungen, politische Einflussfaktoren, Liberalisierung der
Weltwirtschaft (GATT, ITO, Europdische Union, Ostéffnung, etc.), Auswirkung der
Kommunikationsrevolution (EDV) auf die Unternehmensfiihrung, Markenpolitik und betriebliche
Reaktionen auf Marktverdnderungen. Von Bedeutung sind auch die Auswirkung staatlicher MaBnahmen,
wie etwa Konjunktur- und Strukturpolitik, Umweltpolitik und corporate governance. SchlieBlich ist fiir
alle Unternehmen auch die Wahrungspolitik (von Bretton Woods bis heute) wesentlich. In der Vertiefung
sollen Fallstudien herangezogen werden, um die Reaktion von Unternehmungen auf wirtschaftliche,
kulturelle und politische Verdnderungen verstehen zu lernen, wie etwa organisatorische
Herausforderungen, internationale Standortentscheidungen, Unternehmenskultur und interkulturelles
Management, Innovationsmanagement, Entwicklung der Finanzmairkte, der Umgang mit Risiko und
Konjunkturen, speziell Borsenkonjunkturen und -krisen, Merger und Aquisition, Verstaatlichung und
Privatisierung, je nach Art der jeweiligen Kernfachkombination.
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International Accounting 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls sind die Studierenden in der Lage, Konzernabschliisse
nach Osterreichischem Recht sowie Jahres- und Konzernabschliisse nach internationalen Rechnungs-
legungsstandards (IAS/IFRS) zu erstellen und zu interpretieren. Die Studierenden verfiigen iiber
fundierte Kenntnisse der relevanten Rechnungslegungsvorschriften und kénnen deren Auswirkungen auf
die betriebliche Planung analysieren sowie Gestaltungsempfehlungen abgeben.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Die Basis der Ausbildung in diesem
Modul stellt die Vermittlung der relevanten Rechnungslegungsvorschriften dar, ausgehend von den ihnen
zugrunde liegenden theoretischen Grundlagen und Konzepten. Behandelt werden sowohl die Grundsétze
der einschligigen Regelungen als auch alle wesentlichen Einzelvorschriften, einerseits betreffend die
Konsolidierungsmethoden und andererseits betreffend die einzelnen Posten der Bilanz sowie der
Gewinn- und Verlustrechnung. Weiters wird auf die Behandlung des ,,accounting for income taxes“ Wert
gelegt, um das Zusammenspiel von Rechnungslegung und Besteuerung sowohl auf der Unternehmens-
als auch auf der Konzernebene zu erfassen.

International Economics 8 ECTS

Kompetenzen: Im Modul ,International Economics® erwerben die Studierenden die Kompetenz, die in
den Modulen Mikrookonomie und Makrookonomie erworbenen Kenntnisse fiir die Analyse offener
Wirtschaften (z.B. Leistungsbilanz, Wechselkurse, Kapitalbewegungen) zu verwenden.

Mit welchen Methoden werden die Kompetenzen erreicht: In dem Modul werden an Hand von
international verwendeten Standardlehrbiichern — intermediate level -, Ubungsbeispielen und konkreten
Fallbeispielen die entsprechenden Kompetenzen erworben.

International Environmental Management 8 ECTS

Kompetenzen: Mit Umweltproblemen umgehen zu kénnen, wird zu einem immer groBeren Thema im
Management, zumal auch der o6ffentliche und politische Druck auch Unternehmen, insbesondere
international agierende Konzerne, immer grofer wird. Absolventlnnen des Moduls ,International
Environmental Management“ sind mit umweltbezogenen Problemstellungen und Umweltpolitik sowie
Umweltrecht vertraut, soweit es Managemententscheidungen tangiert, wobei zunehmend internationale
Dimensionen (grenziiberschreitende Verschmutzung, EU-weiter Emissionszertifikatshandel, global
bedingt durch den Treibhauseffekt) relevant werden.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Das Modul geht in seinem ersten
Modulteil zunichst auf grundlegende umweltokonomische Zusammenhénge ein, bespricht darauthin die
Produktionsoptimierung unter Beachtung umweltpolitischer Nebenbedingungen. Freiwillige
Umweltmafnahmen als Bestandteil von Corporate Social Responsibility, Integration von Emissionen und
Umweltbeschrankungen in den Produktionsablauf, rationeller Energieeinsatz, Zertifizierung (u.a. werden
die Systeme EMAS und ISO 14001 besprochen), und Anwendungen im Besonderen der SO2-
Zertifikatemarkt und der seit 2004 europaweite Handel mit CO2-Zertifikaten, sind Bestandteil des
Kurses. Fallstudien runden den Inhalt ab.

Im zweiten Modulteil wird verstirkt auf die praktische Implementierung der aktuellen
Managementsysteme EMAS und ISO 14000 Bedacht gelegt. Dazu werden Kennzahlensysteme fiir die
unterschiedlichen Umweltbereiche (Boden, Luft, Wasser) besprochen und Verbindungen zum
Qualitatsmanagement sowie Environmental Accounting aufgezeigt. Ebenso erhalten die StudentInnen
einen Uberblick iiber das geltende nationale und internationale Umweltrecht. Abgerundet wird dieser
Modulteil durch die Diskussion aktueller Beitrage der einschldgigen Fachliteratur.

Beide Modulteile ergidnzen einander und sollten daher im selben Semester belegt werden.
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International Financial Management 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls ,International Financial Management“ wissen die
Studierenden iiber die finanzwirtschaftlichen Herausforderungen Bescheid, denen sich Unternehmen in
einem internationalem Umfeld stellen miissen. Dabei handelt es sich vor allem um Wechselkursrisiken,
die fiir international tdtige Unternehmen sowohl wirtschaftlich bedeutende Chancen als auch Gefahren
darstellen. Im Rahmen dieses Moduls erwerben die Studenten die entsprechenden Fahigkeiten, um diese
Risiken zu erkennen, zu quantifizieren und entsprechend zu kontrollieren. Die Studenten lernen die
wichtigsten finanzwirtschaftlichen Produkte, die zum Management von Wechselkursrisiken verwendet
werden, kennen. Bei diesen Produkten handelt es sich um Forwards, Futures (Termingeschifte), Swaps
und Optionen. Die Studenten konnen diese Produkte anwenden, um verschiedene Zahlungsstrome
international titiger Unternehmen in auslindischen Wahrungen gegen eine Ab- bzw. Aufwertung
abzusichern. Dafiir ist es notwendig, dass die Studenten verstehen, wie sich die kombinierten
Zahlungsstrome — z.B. einer Wechselkursoption und einer Kundenforderung — zusammensetzen. Weiters
werden die Studierenden in die Lage versetzt, diese Finanzprodukte zu bewerten. Dabei werden sie mit
verschiedenen Methoden wie der Binomialmethode oder dem, mit dem Nobelpreis ausgezeichneten,
Verfahren nach Black-Scholes vertraut gemacht. Die Studenten erwerben in diesem Kurs somit die
Kompetenzen, um das Wechselkursrisiko international tatiger Unternehmen zu messen und zu managen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ,International
Financial Management” ist es, den Studenten das Konzept des Wechselkursrisikos umfassend nahe zu
bringen. Zunichst werden die Grundlagen von Wechselkursen und ihre Quotierungen diskutiert. Der
Fokus des Kurses liegt auf Finanzprodukten, welche zum Management von Wechselkursrisiken
verwendet werden konnen. In einem ersten Schritt werden Forwards und Futures (Termingeschéfte)
ausfiihrlich erldutert und ihre Bewertung erkliart. Dabei werden auch fundamentale finanzwirtschaftliche
Zusammenhinge, wie die Zinsparitat, diskutiert. Anschliefend wird auf Wechselkursoptionen und Swaps
eingegangen. Wiederum werden sowohl die Funktionsweise als auch die Bewertung dieser Produkte im
Detail besprochen. Bei der Bewertung wird vor allem auf die Binomialmethode und auf das Verfahren
nach Black-Scholes eingegangen. Einen weiteren wichtigen Teil des Moduls stellt die konkrete
Anwendung der vorher besprochenen Finanzprodukte zur Absicherung der Zahlungsstrome eines
Unternehmens in auslindischer Wéahrung dar. Damit verstehen Studierende alle klassischen
Finanzprodukte im Bereich des Wechselkursrisikos und kénnen sie anwenden, um Zahlungsstrome in
ausldndischer Wahrung gegen Wechselkursrisiken abzusichern.

International Industrial Management 8 ECTS

Kompetenzen: AbsolventInnen des Moduls ,International Industrial Management® sind in der Lage,
grundlegende Problemstellungen in Zusammenhang mit der Titigkeit trans- und multinationaler
Industriebetriebe zu erkennen und zu 16sen. Hierbei wird im internationalen Kontext auf Aspekte wie die
Standortwahl, den Beschaffungs- und Produktionsbereich und durch die Wahl von Fallbeispielen
eingegangen. Erginzend erwerben die AbsolventInnen die Fihigkeit, die Vor- und Nachteile langfristiger
Vertrage abwiagen zu konnen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Das Modul deckt in seinem ersten Teil
einerseits den Stoff iiblicher Industriebetriebslehrelehrbiicher ab, ohne sich jedoch dabei an ein
spezifisches Kompendium zu halten, und geht in vielen Bereichen dariiber hinaus. Das theoretische
Wissen — u.a. zu Standortentscheidungen, Kostenstrukturen, Beschaffung und langfristige Vertrige —
wird durch den begleitenden zweiten Teil in Form praktischer Félle und Rechenbeispiele vertieft. Beide
Modulteile konnen und sollten daher im selben Semester belegt werden.
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International Logistics 8 ECTS

Kompetenzen: Globale Beschaffung, international verteilte Produktion und weltweite Distribution von
Giitern erfordert eine effiziente Gestaltung und Steuerung der Informations- und Warenstrome. Die
Studierenden lernen die Unterschiede nationaler und globaler Probleme bei der Beschaffung, Produktion
und Distribution kennen und grundlegende Planungsprobleme hinsichtlich globaler Besonderheiten zu
analysieren. Da internationale Logistiksysteme im Vergleich zu ausschlieflich nationalen Netzwerken
groBeren Unsicherheiten durch z.B. Wiederbeschaffungszeiten, Wechselkursschwankungen und
Lieferengpéssen ausgesetzt sind, werden Besonderheiten und Losungskonzepte des Risikomanagements
bei grenziiberschreitenden Beschaffungs- und Transportprozessen vorgestellt und insbesondere
realwirtschaftliche und finanzwirtschaftliche Strategien analysiert.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Die Veranstaltung gibt einen Uberblick
internationaler Transport- und Logistikkonzepte. Die dabei groBe Bedeutung der Integration von
Logistikdienstleistern wird im Rahmen von Third-Party-Logistics-Konzepten vorgestellt. Aufbauend auf
Standort- und Handelstheorien werden Planungsansitze zur Losung von Standort- und
Beschaffungsproblemen unter Beriicksichtigung globaler Besonderheiten (z.B. Handelsbestimmungen,
Steuerunterschiede, Wechselkursschwankungen) vorgestellt und mit Hilfe von quantitativen
Losungsverfahren vertieft. Fiir den internationalen Transport zentrale intermodale Strategien und Hub-
and-Spoke-Systeme werden vorgestellt und Losungsverfahren zur Planung und Steuerung diskutiert.
Diese Inhalte werden um moderne Fragestellungen der Kreislauflogistik (Reverse Logistics) sowie der
Anwendung in humanitiren Einsidtzen (Humanitarian Logistics) und in der Ersatzteillogistik ergénzt.

International Marketing 8 ECTS

Kompetenzen: Aufbauend auf dem Pflichtmodul ,ABWL Marketing“ sollen die Studierenden ihre
Kenntnisse auf dem Gebiet des internationalen Marketings vertiefen. Nach Absolvierung des Moduls
verfiigen die Studierenden iiber grundlegende Kenntnisse im Bereich des internationalen Marketings und
haben sich einen umfassenden Uberblick iiber die Besonderheiten, Erfolgsfaktoren und Aufgaben im
internationalen Marketing angeeignet. Insbesondere sind Sie dazu in der Lage unterschiedliche
Landermarkte hinsichtlich ihrer Attraktivitdt zu bewerten und auf Basis dieser Bewertungen konkrete
Empfehlungen fiir bzw. gegen einen Markteintritt/-austritt auszusprechen. Die Studierenden wissen
dabei um die Potenziale und Herausforderungen fiir eine Standardisierung und/oder Differenzierung der
strategischen Ausrichtung und operativen Marketingaktivitdten auf den relevanten Auslandsmarkten.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ist es den
Studierenden eine Einfiihrung in die Theorie und Praxis des internationalen Marketing zu geben. Die
geschieht unter Zuhilfenahme von entsprechender Basisliteratur zum internationalen Marketing als auch
durch weiterfithrende Literaturhinweise, die interessierten Studenten eine Hilfestellung bieten, sich mit
einzelnen Problemstellungen vertiefend auseinander zu setzen. Im Rahmen von Fallstudien und
praxisorientierten Gruppenprojekten haben die Studierenden mehrmals die Gelegenheit dazu ihre
theoretischen Kenntnisse auf konkrete Problemstellungen des internationalen Marketings anwenden.

International Negotiations 8 ECTS

Das Modul ,International Negotiations“ besteht aus einem Basiskurs (FK) und aus einem Seminar (SE).
Voraussetzung fiir die Teilnahme am SE ist die positive Absolvierung des FK. Die Unterrichtssprache fiir
beide Kurse ist Englisch.

1. FK International Negotiations

Ziele und Inhalte

Der Kurs richtet sich an Studierende, die in ihrem zukiinftigen Berufsleben im (internationalen)
Management titig sein werden. Er vermittelt grundlegendes Wissen und Fahigkeiten, die notig sind, um
erfolgreich Verhandlungen fiihren zu konnen. Ein wichtiger Bestandteil des Kurses sind die online
Verhandlungen mit internationalen Studierenden. Die Ziele des Kurses sind es, den Studierenden

(1) Verhandlungstheorien und ihre Anwendungsmoglichkeiten in verschiedenen Situationen zu
vermitteln,

(2) die Moglichkeit zu geben, ihre Verhandlungsfertigkeiten weiter zu entwickeln, und schlieBlich

(3) den Umgang mit neuen Kommunikationstechnologien und Computersystemen, die in elektronischen
Verhandlungen zum Einsatz kommen, zu vermitteln.
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2. SE International Negotiations
Ziele und Inhalte

Ziel des Seminars ist es, den Teilnehmern vertiefendes Wissen iiber Verhandlungsprozesse und deren
Einflussfaktoren zu vermitteln. Es werden verschiedene Aspekte der Verhandlungstheorien und deren
Anwendungen diskutiert, sowie das Potential des elektronischen Verhandlungssystems bei
Losungsfindung und Konfliktbewiltigung erortert.

International Personnel Management 8 ECTS

Kompetenzen: Die Setzung von Anreizen ist offensichtlich von herausragender Bedeutung fiir die
Steuerung von Mitarbeitern in global tatigen Unternehmen. Im Rahmen dieser Veranstaltung erwerben
die Studierenden Kenntnisse dariiber, wie Anreizsysteme nicht nur effektiv sondern effizient ausgestaltet
werden konnen — d.h., das Unternehmensziel bei minimierten Anreizkosten erreicht wird. Insbesondere
werden Vertragsdesigns diskutiert, die geeignet sind, Probleme asymmetrischer Information, imperfekter
Durchsetzbarkeit, sowie begrenzter Rationalitat der Akteure zu beherrschen.

Mit welchen Methoden werden die Kompetenzen erreicht: Die Kompetenzen werden an Hand

von international verwendeten Standardlehrbiicher, Ubungsbeispielen und, soweit moglich, konkreten
Fallstudien erworben.

International Public Utility Management 8 ECTS

Kompetenzen: In diesem Modul werden die Studierenden mit den Besonderheiten von
multinationalen Unternehmen des 6ffentlichen Sektors vertraut gemacht, die fiir das Management dieser
Unternehmen von Bedeutung sind. AbsolventInnen haben Kenntnisse der grundlegenden Entwicklungen
in den zunehmend internationalen Infrastruktursektoren, wie z.B. der linderiibergreifenden Kooperation
und Integration ehemals nationaler Infrastrukturunternehmen sowie der fortschreitenden
Liberalisierung und Privatisierung der Infrastruktursektoren auf internationaler Ebene. Studierende sind
mit den Grundlagen des Public Utility Managements in den Bereichen Kostenkonzepte und Preispolitik
bereits vertraut. Thnen werden hier auBerdem Lehrinhalte vermittelt, welche die Konsequenzen des
internationalen Wettbewerbs fiir das Management von multinationalen Unternehmen des 6ffentlichen
Sektors betonen. Dariiber hinaus sind AbsolventInnen des Moduls mit der dynamischen Umgebung von
international tatigen Infrastrukturunternehmen vertraut. Dieses ergibt sich aus Innovationen von
internationaler Bedeutung, den sich dndernden landeriibergreifenden regulatorischen MafBnahmen im
Besonderen und den der Wandlung unterliegenden Marktbedingungen im Allgemeinen. Studierende des
Moduls erwerben somit weit reichende Kompetenzen im Bereich International Public Utility
Management, damit sie befahigt werden, die spezifischen Probleme international tatiger Unternehmen
des offentlichen Sektors und die Anforderungen an solche Unternehmen zu analysieren, zu verstehen und
zu beurteilen.

Mit welchen Methoden werden die Kompetenzen erreicht: Die Grundlage des Moduls bilden
englischsprachige Lehrbiicher auf mittlerem Niveau. Die Studierenden sollen dazu angeregt werden,
betriebswirtschaftliche, ©konomische und rechtliche Theorieansidtze auf Fallbeispiele praktisch
anzuwenden. Ein starker Fokus liegt dabei auf den aktuellen Entwicklungen auf den internationalen
Energie-, Telekommunikations- und Transportméarkten.
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International Strategy and Organization 8 ECTS

Kompetenzen: Absolventinnen und Absolventen des Modul ,International Strategy and Organization®
erwerben Kompetenzen auf folgenden Bereichen des Managements von Netzwerken und der Anwendung
der Theorien der multinationalen Unternehmung: Entstehung und Entwicklung der multinationalen
Unternehmung, Design von Netzwerksstrategien (wie Lizenzierung, strategische Allianzen, Joint
Ventures, Konsortien, Franchising, virtuelle Kooperationsformen), Einsatz von Markteintrittsstrategien
im Internationalisierungsprozess, und Entwicklung von Clusterstrategien zur Erhohung der regionalen
bzw. nationalen Wettbewerbsvorteile. Dabei konnen sie auf ein breites Spektrum an theoretischen
Konzepten und Methoden zuriickgreifen, das es ihnen ermoglicht, Problemstellungen im Bereich des
internationalen Managements unter Beriicksichtigung von 6konomischen und verhaltensorientierten
Aspekten zu 16sen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Die Grundlagen des Moduls
sInternational Strategy and Organization“ entstammen sowohl dem Bereich der betriebswirtschaftlichen
Theorien (Transaktionskosten-, Agency- und Property Rightstheorie sowie der strategischen Theorien der
Unternehmung) als auch organisationstheoretischen und verhaltenswissenschaftlichen Ansitzen.

Risk and Insurance 8 ECTS

Kompetenzen: Die AbsolventInnen erwerben grundlegende Kenntnisse in ausgew#hlten Bereichen der
Risikotheorie, des internationalen Risikomanagements und der internationalen Versicherungsmarkte,
welche insbesondere fiir international titige Versicherungsunternehmen relevant sind. Basierend auf den
Grundlagen des internationalen Risikomanagements behandeln Studierende fortgeschrittene Themen
wie Loss Control und Loss Forecasting und werden mit den ldnderiibergreifenden Aspekten des
Fachgebiets vertraut gemacht, beispielsweise Aviation Insurance und Marine Insurance. Weiters sind
AbsolventInnen mit theoretischen und praktischen Ansitzen in den Bereichen Commercial Insurance,
Commercial Crime Coverage, Commercial Liability Insurance, Alternative Risk Transfer vertraut. Auch
aktuelle Themen wie Terrorism Risk Insurance sind Bestandteil des Moduls. Die Studierenden des
Moduls erhalten Kompetenzen im Bereich der internationalen Versicherungsmairkte und der Instrumente
des Risikomanagements, und zwar mit Kenntnissen grundlegender Probleme und dazugehorigen
theoretischen und praktischen Losungsansitzen.

Mit welchen Methoden werden die Kompetenzen erreicht: Anhand von ausgewdhlten
theoretischen betriebswirtschaftlichen Ansitzen werden die Grundlagen des Moduls erarbeitet.
Zusitzlich bieten Fallbeispiele und Ubungsbeispiele zu den ausgew#hlten Themenbereichen die
Moglichkeit, das theoretische Wissen zu vertiefen und Kompetenzen der problemorientierten Analyse
auszubauen.

172. Curriculum fiir das Bachelorstudium Betriebswirtschaft (Version 2011)

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2011 das von der geméaB § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
10 des Universititsgesetzes 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission vom 16. Mai 2011 beschlossene Curriculum fiir das Bachelorstudium
Betriebswirtschaft (Version 2011) in der nachfolgenden Fassung genehmigt.

Rechtsgrundlagen sind das Universitatsgesetz 2002 und der Studienrechtliche Teil der
Satzung der Universitat Wien in der jeweils geltenden Fassung.

§ 1 Studienziele und Qualifikationsprofil

(1) Das Ziel des Bachelorstudiums Betriebswirtschaft an der Universitat Wien ist es, die
Studierenden mit methodischem, institutionellem und anwendungsorientiertem
Managementwissen auszustatten, damit sie in der Lage sind, selbstindig betriebs-
wirtschaftliche Probleme zu l6sen. Bei der Vermittlung der Probleml6sungskompetenz
soll insbesondere auf die Anforderungen der Osterreichischen Wirtschaft in einem
dynamischen und globalen Umfeld Bedacht genommen werden.
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(2) Dariiber hinaus werden die Studierenden des Bachelorstudiums auf eine Fortfiihrung
ihrer universitiren Ausbildung im Rahmen der beiden Magisterstudien
Betriebswirtschaft und Internationale Betriebswirtschaft sowie fiir einen Zugang zu
anderen wirtschaftswissenschaftlichen Magisterstudien bzw. zum Magisterstudium
Statistik ausgebildet.

(3) Das inhaltliche Qualifikationsprofil der Studierenden des Bachelorstudiums leitet sich
aus den folgenden drei Schwerpunkten ab. (i) Einer intensiven Auseinandersetzung mit
methodischen Fiachern um insbesondere den theoretisch analytischen Anforderungen
einer modernen betriebswirtschaftlichen Ausbildung gerecht zu werden. (ii) Einer soliden
und breiten Wissensvermittlung in den allgemeinen Kernbereichen der
Betriebswirtschaft bzw. der Wirtschaftswissenschaften. Dabei sollen nicht isolierte
Kenntnisse in Teilbereichen Ziel des Studiums sein, sondern die Studierenden sollen
durch ein inhaltlich wie organisatorisch abgestimmtes Lehrprogamm sowohl die
Fachspezifika der einzelnen Funktionalbereiche einer Unternehmung vermittelt als auch
deren Wechselwirkungen und Zusammenhéange prasentiert bekommen. Dabei liegt das
Leitbild bei der Schaffung von "Generalisten", die insbesondere in klein- und
mittelbetrieblichen Strukturen vielseitig einsetzbar sind. (iii) Schlieflich soll neben einer
fundierten Fachausbildung im Kernbereich der Betriebswirtschaftslehre den
Studierenden auch die Wahl einer Spezialisierung geboten werden. Spezialisierungen im
Bachelorstudium verfolgen zwei Zielsetzungen. Einerseits bieten sie den Studierenden die
Moglichkeit sich im Rahmen des Grundstudiums ein personliches Ausbildungsprofil
anzueignen. Dariiber hinaus ermoglichen sie den flexiblen Umstieg auf ein inhaltlich
anders orientiertes Magisterstudium.

(4) Der Bedeutung neuer Lehr- und Lernformen, insbesondere durch die Nutzung Neuer
Medien, soll beim fachspezifischen Kompetenzerwerb durch Einsatz entsprechender
Hilfsmittel (etwa content-Bereitstellung, kollaborativer und kooperativer Lernszenarien,
eTesting) Rechnung getragen werden, wodurch die Studierenden auch {iiberfachliche
Kompetenzen im Umgang mit Neuen Medien in der Lehre erwerben konnen.

§ 2 Dauer und Umfang

Der gesamte Arbeitsaufwand fiir das Bachelorstudium Betriebswirtschaft betriagt 180 ECTS-
Punkte (abgekiirzt: ECTS). Das entspricht einer vorgesehenen Studiendauer von sechs
Semestern.

§ 3 Zulassungsvoraussetzungen

Die Zulassung zum Bachelorstudium Betriebswirtschaft erfolgt gemidB den geltenden
gesetzlichen Bestimmungen.

§ 4 Akademischer Grad

Absolventinnen bzw. Absolventen des Bachelorstudiums Betriebswirtschaft ist der
akademische Grad ,,Bachelor of Science* — abgekiirzt ,,BSc”“ — zu verleihen. Im Falle der
Fiihrung ist dieser akademische Grad dem Namen nachzustellen.

§ 5 Aufbau - Module mit ECTS-Punktezuweisung

(1) Das Bachelorstudium Betriebswirtschaft besteht aus
» einer Studieneingangs- und Orientierungsphase mit Pflichtmodulen (28 ECTS-
Punkte),
* einer Kernphase mit Pflichtmodulen (108 ECTS-Punkte),
» einer Spezialisierungsphase mit Pflicht- bzw. Wahlpflichtmodulen (40 ECTS-
Punkte) und
» dem Abfassen von zwei Bachelorarbeiten (4 ECTS-Punkte).
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(2) In der Spezialisierungsphase konnen die Studierenden eine der folgenden Vertiefungen
mit Pflicht- und Wahlpflichtmodulen wahlen:
1. Management
2. Wirtschaftsstatistik
3. Okonomische Analyse

(3) Die Wahlpflichtmodule in der Vertiefung Management gem. (2) Zif. 1 werden in Form
von Modulgruppen angeboten.

(4) Module sind grundsitzlich zur Gianze entweder der Studieneingangs- und
Orientierungsphase, der Kernphase oder der Spezialisierungsphase zugeordnet. Die
positive Absolvierung der Studieneingangs- und Orientierungsphase ist Voraussetzung
fiir das weitere Studium.

(5) Essind folgende Module zu absolvieren:
(A) Studieneingangs- und Orientierungsphase (Pflichtmodule)

1. Grundziige der Allgemeinen Betriebswirtschaftslehre ...........cccccceeeeeeeee. 8 ECTS (4 SSt)
Teilnahmevoraussetzung: keine
Modulziele: Gewinnung einer Ubersicht hinsichtlich der grundlegenden
Funktionalbereiche eines Betriebes
Modulstruktur: - EK Grundziige der ABWL (npi), 6 ECTS, 3 SSt
- EK Grundziige des betriebswirtschaftlichen Rechnungswesens
(npi),
2 ECTS, 1 SSt
Leistungsnachweis: Schriftliche Modulpriifung (8 ECTS)
Vorgesehene Dauer: ein Semester
2. Grundziige der Wirtschaftsmathematik .........c.cccceeevviiiiiiiinniienniieenieeens 8 ECTS (4 SSt)
Teilnahmevoraussetzung:  keine
Modulziele: Erwerb des grundlegenden methodischen Instrumentariums fiir
betriebswirtschaftliche Analysen
Modulstruktur: - UK Grundziige der Wirtschaftsmathematik (npi), 4 ECTS, 2 SSt

- VK Grundziige der Wirtschaftsmathematik (pi), 4 ECTS, 2 SSt

Leistungsnachweis: Kombinierte Modulpriifung bestehend aus
1. Absolvierung der Lehrveranstaltung VK Grundziige der
Wirtschaftsmathematik (4 ECTS) und
2.Schriftlicher Priifung (4 ECTS)

Vorgesehene Dauer: ein Semester
3. Grundziige der Volkswirtschaftslehre und Wirtschaftssoziologie ........... 8 ECTS (4 SSt)
Teilnahmevoraussetzung: keine
Modulziele: Beleuchtung betriebswirtschaftlicher Zusammenhénge aus
gesamtokonomischer und soziokultureller Sicht
Modulstruktur: - EK Grundziige der Volkswirtschaftslehre (npi), 4 ECTS, 2 SSt
- EK Grundziige der Wirtschaftssoziologie (npi), 4 ECTS, 2 SSt
Leistungsnachweis: Schriftliche Modulpriifung (8 ECTS)
Vorgesehene Dauer: ein Semester
4. Grundziige des ReChtS .....c.covvviiiiiiiiiiiieieeeeccecece et 4 ECTS (2 SSt)

Teilnahmevoraussetzung: keine
Modulziele: Erkennen grundlegender wirtschaftsrelevanter Teilbereiche der
Osterreichischen Rechtsordnung
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Modulstruktur: - EK Grundziige des Rechts (npi), 4 ECTS, 2 SSt
Leistungsnachweis: Schriftliche Modulpriifung (4 ECTS)
Vorgesehene Dauer: ein Semester

(B) Kernphase (Pflichtmodule)

1. ABWL: FinanzwirtSChafl ...........euveeeeeimeiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeesesaeeeennnnes 8 ECTS (4 SSt)
2. ABWL: MaArKeting .....cccceeeevuieiniiieiniieniieenieesiteeeite e ssre e sneessee e 8 ECTS (4 SSt)
3. ABWL: Organisation und Personal .........cccccceeeviiiiviiinniieennieennieeenneenn. 8 ECTS (4 SSt)
4. ABWL: Produktion und LogistiK .......ccccceeviiiriiieiiiieecieeceieeeeiee e, 8 ECTS (4 SSt)
5. ABWL: Innovations- und Technologiemanagement ............ccccceeeuueennee 4 ECTS (2 SSt)
6. Betriebswirtschaftliches Rechnungswesen ...........ccccoeeveeeiieeeccieeennieenne 8 ECTS (4 SSt)
7. Quantitative Methoden der Betriebswirtschaftslehre ........................... 6 ECTS (3 SSt)
8. MIKIOOKONOIMIE ..cccoivvniiiiiiiiieeeiiiiiiiereeee e ettt e e e e ceesesasraereeeeeeeesanes 8 ECTS (4 SSt)
9. MAaKIOOKONOIMIE ....c.euvvveeeeiiieeeeeiieeeeciteeeeeeteeeeeeereeeeeeenaeeeeeaneeeeeennnans 8 ECTS (4 SSt)
10, PrIVAITECHT «.uvvvveieeiiiiieeeeee ettt e e e e abae e e sesaaanes 6 ECTS (4 SSt)
11, STEUETTECHT c.cevvveviieiiiiieiieieeeeteeeeeee ettt eeeeeeeeeeeeseasasssaassasssssssssssseeeeenees 6 ECTS (4 SSt)
12. WirtschaftsmathematiK ............eeeeeeeeeeiiiiiiiiiiiieiiieeieeeeeeeeeeaaaaes 6 ECTS (4 SSt)
13. WIirtschaftsStatiStik ......cccveeveeiiiieiiiiiiireeeciceccrrrree e ceeerreeeeeeeeeeenens 6 ECTS (4 SSt)
14. Grundziige der Informationstechnologie .........ccccceevvvveirniieenniieeeniueennnns 6 ECTS (3 SSt)
15. Business ENglish ......cocciiviiiiiniiiiiiiiiieciectcccecee e 6 ECTS (4 SSt)
16. Empirische So0zialforschung ...........cceccevviiiiniiiienniiennieeneeeeeeeeeeeane 6 ECTS (4 SSt)

(C.1) Spezialisierungsphase: Vertiefung Management
1. Pflichtmodule: Zu wihlen sind zwei Module aus den folgenden:

*  FinanzZmanagement .......cccccceerrriueeeieniieeeniineeeesseeeeeessnneeessssnneessns 8 ECTS (4 SSt)
*  Marketingmanagement .........cccccceeveeerieeiiineeniieeree e 8 ECTS (4 SSt)
* Organisation- und Personalmanagement ..........cccecceeervueerrvueennueennne 8 ECTS (4 SSt)
e  ProduktionSmanagement ...........ccceecueeeeiueeennieennieennieeenneeessneessneeens 8 ECTS (4 SSt)
*  Rechnungslegung .........ccccoevieieiieiniieinreeeieeereeere e sree e 8 ECTS (4 SSt)

2. Wahlpflichtmodule: Die Studierenden konnen zwischen den folgenden
Modulgruppen wihlen:

a. Modulgruppe Management:
Zu wihlen sind drei nicht bereits in (C.1), Zif. 1 gewihlte Module a 8 ECTS-
Punkte (4 SSt).

b. Modulgruppe Wirtschaftsrecht:
Zu wiahlen sind drei Module a 8 ECTS-Punkte (4 SSt) u.a. aus der
nachfolgenden beispielhaften Auflistung. Die Gesamtaufstellung der
wahlbaren Module ist auf der Website der Fakultat fir
Wirtschaftswissenschaften zu finden.

* E-Recht und Rechtsdurchsetzung ..........ccceeeeeviieenniieenniieenniueennns 8 ECTS (4 SSt)
* Immaterialgiiter- und Wettbewerbsrecht .........cccccovvveeeviiennnnnnnns 8 ECTS (4 SSt)
o Besonderes WirtschaftSreCht ........eeeeeeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 8 ECTS (4 SSt)
» Besteuerung von Kapitalanlagen ..........ccccooviniiiniinninnncnniennen. 8 ECTS (4 SSt)
e UnternehmenssteUEITECHT .......eeeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeee e 8 ECTS (4 SSt)
» Besteuerung Multinationaler Unternehmen ........cccccceecveeeunennns 8 ECTS (4 SSt)
o Internationales RECht .........uueeeeeeeeeee e 8 ECTS (4 SSt)

c¢. Modulgruppe Kernfacher:
Zu wiahlen sind drei Module a 8 ECTS-Punkte (4 SSt) u.a. aus der
nachfolgenden beispielhaften Auflistung. Die Gesamtaufstellung der
wiahlbaren Module ist auf der Website der Fakultit fir
Wirtschaftswissenschaften zu finden.
o Principles of FINANCE ......cccceeeviieieiieieiieeiieecieeeteeceie e 8 ECTS (4 SSt)
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» Externe Unternehmensrechnung (Grundlagenmodul) ................ 8 ECTS (4 SSt)
» Revision, Steuern und Treuhand (Grundlagenmodul) ................. 8 ECTS (4 SSt)
» Strategisches Innovations- und Technologiemanagement .......... 8 ECTS (4 SSt)
o Production ANAlySiS .......cccceeevieerriiienriiieniieieiieeseeesre e e sree s 8 ECTS (4 SSt)
* Supply Chain Management ..........cceceeveeeeeeneenieeneeneenseeeseeenneens 8 ECTS (4 SSt)
» Basics in Managerial Accounting ..........coeceeeeerveeeneenieerneenseeenneen. 8 ECTS (4 SSt)

d. Modulgruppe ,IT-basiertes Management*:
Zu wiahlen sind drei Module a 8 ECTS-Punkte (4 SSt) u.a. aus der
nachfolgenden beispielhaften Auflistung. Die Gesamtaufstellung der
wahlbaren Module ist auf der Website der Fakultat fir
Wirtschaftswissenschaften zu finden.

* Enterprise Information Systems ........cccecceeerveerrvieerniieeenieennnieennns 8 ECTS (4 SSt)
LI U A€ 1074} 72 1 < S 8 ECTS (4 SSt)
» Internetmarketing und Electronic Commerce ...........cccccueeeeuveenns 8 ECTS (4 SSt)

(C.2) Spezialisierungsphase: Vertiefung Wirtschaftsstatistik
Zu wihlen sind Module gem. Curriculum des Bachelorstudiums Statistik an der
Universitat Wien (C-STA-B) im Gesamtausmal3 von 40 ECTS-Punkten aus den

folgenden:
e Lineare Modelle (§ 5 (2) C-STA-B) ...coovevorrrereeeieeecrerereeeeeeeeeennnenes 8 ECTS (4 SSt)
» Erweiterungen des linearen Modells (§ 5 (2) C-STA-B) ....cccccveevueeennne 12 ECTS (6 SSt)
+ Okonometrie und Zeitreihenanalyse (§ 5 (2) C-STA-B) ....cccoevevnnncee 12 ECTS (6 SSt)
» Wabhrscheinlichkeitsrechnung (§ 5 (2) C-STA-B) ..ccccccevvvveevrveernnnn. 10 ECTS (5 SSt)
» Angewandte Statistik, Biostatistik und

Consulting (§ 5 (2) C-STA-B) .cccueeieiieeeieeceeecteeete e see e eeae e 14 ECTS (7 SSt)
o Statistische Software und

Computational Statistics (§ 5(2) C-STA-B) ..ccccvveereiieeiiiecieeecieeeen, 8 ECTS (5 SSt)

(C.3) Spezialisierungsphase: Vertiefung Okonomische Analyse
Zu wiahlen sind Module gem. Curriculum des Bachelorstudiums
Volkswirtschaftlehre an der Universitat Wien (C-VWL-B) im Gesamtausmal von
40 ECTS-Punkten:
« Formale Modellbildung in der Okonomie (§ 5 (2) (B) C-VWL-B) ........ 4 ECTS (2 SSt)

» Entscheidungs- und Spieltheorie (§ 5 (2) (B) C-VWL-B) .......cccueeunee 12 ECTS (6 SSt)
« Angewandte Okonometrie und empirische

Wirtschaftsforschung (§ 5 (2) (B) C-VWL-B) ..cccceveviveicieiecieeeeeeeeee 8 ECTS (4 SSt)
¢ Grundziige der Finanzwissenschaft (§ 5 (2) (B) C-VWL-B) ................. 8 ECTS (4 SSt)
» Volkswirtschaftslehre (§ 5 (2) © C-VWL-B) ....ccoovvvvrrrrreeeeeeeecnnnnns 20 ECTS (10 SSt)

(6) Die Auflistung der Module in § 5 (5) (C.1) Zif. 2 lit. B., c¢. und d. des Curriculums ist
beispielhaft. Das aktuelle Angebot an wahlbaren Modulen wird vom studienrechtlichen
Organ festgelegt und in geeigneter Weise (z.B. auf der Website der Fakultat)
veroffentlicht.

(7) Die Unterrichtssprachen sind grundsitzlich Deutsch und Englisch.

(8) Die Absolvierung von Lehrveranstaltungen in englischer Sprache wird empfohlen.

§ 6 Mobilitat im Bachelorstudium

(1) Ein Auslandsstudienaufenthalt wird empfohlen.
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(2) Die Anerkennung der im Ausland absolvierten Studienleistungen erfolgt durch das
zustandige akademische Organ.

§ 7 Einteilung der Lehrveranstaltungen

(1)  Universitatskurse stellen das Grundelement der Wissensvermittlung im Rahmen des
Bachelorstudiums Betriebswirtschaft dar. Fiir die Wissensvermittlung bei einem
Universitatskurs wird der Einsatz von interaktiven Lehrformen und Neuen Medien bei
der Priasentation von fachlichen Inhalten und deren Bearbeitung durch die Studierenden
empfohlen.  Universitiatskurse, Praktika und Seminare sind grundsitzlich
Lehrveranstaltungen mit immanentem Priifungscharakter (pi). Aus didaktischen
Griinden konnen Universitatskurse der Studieneingangs- und Orientierungsphase sowie
einfiihrende Universitatskurse der Kernphase auch als Lehrveranstaltungen ohne
immanenten Priifungscharakter (npi) abgehalten werden. Um einerseits unterschiedliche
fachliche und inhaltliche Tiefe betonen und andererseits das Ausmal der Einbindung der
Studierenden in die Wissensvermittlung variieren zu konnen, sind optional drei
unterschiedliche Formen von Universitatskursen vorgesehen:

1. Einfithrende Universitatskurse (EK):
Ein einfilhrender Universitatskurs dient dazu, die Studierenden in die Inhalte,
Methoden und Anwendungsmoglichkeiten eines neuen Fachgebiets einzufiihren.
Einfiihrende Universititskurse diirfen keine speziellen fachlichen Vorkenntnisse
voraussetzen und sollen den Studierenden die Bedeutung des Faches im Rahmen
ihres Studiums vermitteln.

2. Fortfithrende Universitatskurse (FK):
Ein fortfithrender Universitatskurs dient der Spezialisierung in einem Fachgebiet.
Fortfilhrende Universitatskurse diirfen von Studierenden im Regelfall nur nach
Abschluss des entsprechenden einfithrenden Universitatskurses oder eines im
Curriculum vorgesehenen, voraussetzenden Moduls besucht und absolviert werden.

3. Vertiefende Universitatskurse (VK):

Vertiefende Universititskurse dienen der Aneignung und Vertiefung von
methodischen und inhaltlichen Fertigkeiten in einem Fachgebiet, die insbesondere
zur Problemlosung von praktischen Fragestellungen Bedeutung haben. Vertiefende
Universititskurse bauen auf den Inhalten entweder von einfithrenden oder
fortfiihrenden Universitdtskursen auf und sollen von den Studierenden erst nach
deren Absolvierung besucht werden. In begriindeten Féllen ist auch ein paralleler
Besuch moglich. Bei vertiefenden Universitatskursen sollte sowohl der Anteil der
studentischen Mitarbeit hoch sein als auch Gruppen- und Teamarbeit gefordert
werden.

(2) Seminare (SE) sind Lehrveranstaltungen, die der wissenschaftlichen Diskussion
dienen. Von den Teilnehmern werden eigenstindige miindliche oder schriftliche Beitriage
gefordert, in denen die Studierenden selbstidndig ein Thema bearbeiten und die dabei
erlangten Ergebnisse mittels eines Vortrages prasentieren sollen. Dabei ist insbesondere
auf das Erlernen von eigenstindiger Literaturrecherche und das Entwickeln eines
ansprechenden Vortragsstils Bedacht zu nehmen.

(3) Praktika (PR) sind Lehrveranstaltungen, in denen primir Anwendungen der
Studieninhalte vermittelt werden wund bei denen die Studierenden relevante
Problemstellungen selbstdandig bearbeiten miissen.
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(4) Module bzw. Lehrveranstaltungen der Kern- und Spezialisierungsphase diirfen erst
dann besucht werden, wenn die Studieneingangs- und Orientierungsphase zur Génze
positiv absolviert wurde.

§ 8 Bachelorarbeit(en)
(1) Im Bachelorstudium Betriebswirtschaft sind zwei Bachelorarbeiten zu verfassen.

(2) Die Bachelorarbeiten sind von den Studierenden als eigenstindige schriftliche Arbeiten
im Rahmen von Lehrveranstaltungen zu erstellen.

(3) Mindestens eine Bachelorarbeit ist in der von den Studierenden in der
Spezialisierungsphase gewahlten Vertiefung gem. § 5 (5) (C.1) — (C.3) zu verfassen.

(4) Die zweite Bachelorarbeit kann von den Studierenden in Modulen der Kernphase, gem.
§ 5 (5) (B), verfasst werden. Ausgenommen davon sind die Pflichtmodule gem. § 5 (5) (B)
Zif. 14 (Grundziige der Informationstechnologie) und Zif. 15 (Business English).

(5) Jede Bachelorarbeit entspricht 2 ECTS-Punkten. Diese sind bei den ECTS-Punkten
jener Lehrveranstaltungen zu beriicksichtigen und auszuweisen, in denen die
Bachelorarbeiten erstellt worden sind.

§ 9 Lehrveranstaltungen mit Teilnahmebeschrinkungen

(1) Fir die genannten Lehrveranstaltungen gelten folgende generelle Teilnahme-
beschrankungen:

1. Dbei fortfilhrenden und vertiefenden Universitatskursen 50 Plitze

2. bei Seminaren 24 Platze

3. bei Business English und bei fortfiihrenden oder vertiefenden Kursen im Modul
Grundziige der Informationstechnologie 30 Plitze

4. bei Praktika 30 Plitze

5. bei allen anderen Universitatskursen 200 Plitze

(2) Wenn bei Lehrveranstaltungen mit beschrankter Teilnehmerinnen- und Teilnehmerzahl
die Zahl der Anmeldungen die Zahl der vorhandenen Plitze iibersteigt, erfolgt die
Aufnahme der Studierenden in die Lehrveranstaltungen nach einem vom fiir die
Studienorganisation zustindigen akademischen Organ festgelegten Anmeldeverfahren.
Das Verfahren ist im Mitteilungsblatt der Universitat Wien rechtzeitig kundzumachen.

(3) Die Teilnahmebeschrankung gem. (1) kann fiir Lehrveranstaltungen der
Studieneingangs- und Orientierungsphase durch die Studienprogrammleiterin bzw. den
Studienprogrammleiter verandert werden. Die veranderten Teilnahmebeschrankungen
sind den Studierenden und Leiterinnen oder Leitern der Lehrveranstaltungen der
Studieneingangs- und Orientierungsphase unverziiglich, spitestens jedoch mit Beginn
des Semesters mitzuteilen.

(4) Die Anzahl der Studienplitze gem. (1) Zif. 4 kann in begriindeten Einzelfdllen nur nach
Genehmigung der Studienprogrammleiterin bzw. des Studienprogrammleiters reduziert
werden. Auch der Studienprogrammleiter bzw. die Studienprogrammleiterin kann in
Absprache mit den Lehrenden Ausnahmen ermoglichen.
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§ 10 Priifungsordnung

(1) Die Leiterin oder der Leiter einer Lehrveranstaltung hat die Ziele, die Inhalte und die Art
der Leistungskontrolle gemaB der Satzung der Universitat Wien bekannt zu geben.

(2) Der fiir die Vorbereitung und Abhaltung von Priifungen maBgebliche Priifungsstoff hat
vom Umfang her dem vorgegebenen ECTS-Punkteausmal zu entsprechen. Dies gilt auch
fiir Modulpriifungen.

(3) In der Studieneingangs- und Orientierungsphase erfolgt der Leistungsnachweis durch
Modulpriifungen. In den weiteren Modulen werden die Leistungsnachweise durch
positive Absolvierung der Lehrveranstaltungen erbracht.

(4) Jede Priifung gilt nur fiir ein Modul. Mehrfachverwertungen sind ausgeschlossen.
§ 11 Inkrafttreten

Dieses Curriculum tritt nach der Kundmachung im Mitteilungsblatt der Universitdt Wien mit
1. Oktober 2011 in Kraft.

§ 12 Ubergangsbestimmungen

(1) Dieses Curriculum gilt fiir alle Studierenden, die ab dem Wintersemester 2011 ihr
Studium beginnen.

(2) Studierende, die vor diesem Zeitpunkt das Bakkalaureatsstudium Betriebswirtschaft
(veroffentlicht am 06.06.2006 im Mitteilungsblatt der Universitait Wien, 33. Stiick,
Nummer 212, 1. Anderung veroffentlicht am 27.06.2007 im Mitteilungsblatt der
Universitat Wien, 33. Stiick, Nummer 187, 2. Anderung erschienen am 04.02.2008 im
Mitteilungsblatt der Universitat Wien, 12. Stiick, Nummer 72, 3. Anderung veroffentlicht
am 30.06.2008 im Mitteilungsblatt der Universitat Wien, 39. Stiick, Nummer 332, 4.
Anderung erschienen am 25.06.2010 im Mitteilungsblatt der Universitdt Wien, 32. Stiick,
Nummer 201) begonnen haben, konnen sich jederzeit durch eine einfache Erklarung
freiwillig den Bestimmungen dieses Curriculums unterstellen. Das nach den
Organisationsvorschriften zustdndige Organ hat generell oder im Einzelfall festzulegen,
welche der absolvierten Lehrveranstaltungen (LV) und Priifungen fiir dieses Curriculum
anzuerkennen sind.

(3) Studierende, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Curriculums dem
Bakkalaureatsstudium  Betriebswirtschaft ~ (verdffentlicht am  06.06.2006 im
Mitteilungsblatt der Universitat Wien, 33. Stiick, Nummer 212, 1. Anderung veroffentlicht
am 27.06.2007 im Mitteilungsblatt der Universitit Wien, 33. Stiick, Nummer 187, 2.
Anderung erschienen am 04.02.2008 im Mitteilungsblatt der Universitit Wien, 12. Stiick,
Nummer 72, 3. Anderung veroffentlicht am 30.06.2008 im Mitteilungsblatt der
Universitat Wien, 39. Stiick, Nummer 332, 4. Anderung erschienen am 25.06.2010 im
Mitteilungsblatt der Universitat Wien, 32. Stiick, Nummer 201) unterstellt waren, sind
berechtigt, ihr Studium bis ldngstens 30.11.2014 abzuschlieBen.

(4) Wenn im spiateren Verlauf des Studiums Lehrveranstaltungen, die auf Grund der
urspriinglichen Curricula verpflichtend vorgeschrieben waren, nicht mehr angeboten
werden, hat das nach den Organisationsvorschriften der Universitit Wien zustindige
Organ von Amts wegen oder auf Antrag der oder des Studierenden mit Bescheid
festzustellen, welche Lehrveranstaltungen und Priifungen anstelle dieser
Lehrveranstaltungen zu absolvieren und anzuerkennen sind. Fiir generelle
Anerkennungsregelungen von Priifungen ist das zustindige studienrechtliche Organ
berechtigt.
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Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla

Anhang

Studieneingangs- und Orientierungsphase

Grundziige der Allgemeinen Betriebswirtschaftslehre 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls Grundziige der Allgemeinen Betriebswirtschaftslehre
kennen die Studierenden die Basis einer entscheidungslogischen Betriebswirtschaftslehre, die einzelnen
Funktionalbereiche in einer Unternehmung und die Managementaufgaben, die in diesen Bereichen
anfallen sowie methodische Grundlagen, mit denen typische Problemstellungen in den
Funktionalbereichen analysiert werden konnen. Da betriebswirtschaftliches Handeln durch ein laufendes
Treffen von Entscheidungen charakterisiert ist, lernen die Studierenden zu Beginn des Moduls das
klassische Entscheidungsmodell, die Dominanzprinzipien und das Erwartungswert- Varianz-Prinzip
kennen. Den Studierenden wird auch das Phasenschema des Entscheidungsprozesses vorgestellt und wie
es auf allgemeine Managemententscheidungen angewendet wird. Mit diesen Grundlagen lernen sie die
vier Hauptfunktionen des Managements - das Planen, das Organisieren, das Mitarbeiterfiihren und das
Controlling - die dabei auftretenden Herausforderungen und deren Losungen kennen. Im
Funktionalbereich Finanzwirtschaft lernen die Studierenden das Barwertprinzip zur Bewertung von
Zahlungsstromen anzuwenden um dadurch Finanzierungsentscheidungen beurteilen zu konnen. Im
Bereich Produktionswirtschaft lernen die Studierenden zwischen strategischen, taktischen und
operativen Produktionsaufgaben zu differenzieren und wie die Methode der linearen Programmierung im
Rahmen der Produktionsprogrammplanung effizient eingesetzt werden kann. Im Bereich Marketing
lernen die Studierenden die vier P’s kennen und welche Aufgaben bzw. Entscheidungen in jedem
einzelnen Teilbereich zu treffen sind und mit welchen Methoden diese Entscheidungen systematisch
aufbereitet werden konnen.

Des Weiteren sind die Studierenden mit Grundbegriffen der Buchhaltung und Bilanzierung sowie der
Kostenrechnung vertraut. Sie verstehen Zusammenhinge zwischen einzelnen theoretischen Konzepten
und setzen in praxisnahen Beispielen gesetzliche Vorgaben um. Im Bereich der Bilanzanalyse konnen sie
verdffentlichte Geschiftsberichte lesen und interpretieren.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls Grundziige der Allgemeinen
Betriebswirtschaftslehre ist es, den Studierenden die methodischen Grundlagen der
Betriebswirtschaftslehre vorzustellen, in die einzelnen Funktionalbereiche einer Unternehmung
einzufiihren und die vorhandenen Wechselwirkungen zwischen den einzelnen Bereichen aufzuzeigen. Der
Bereich Rechnungswesen wird in der Analyse nicht beriicksichtigt, da es dazu eine eigene
Lehrveranstaltung gibt. Bei den methodischen Grundlagen liegt der Schwerpunkt auf der
betriebswirtschaftlichen Entscheidungslehre, dem klassischen Entscheidungsmodell sowie der
Anwendung von Dominanzprinzipien, Mittelwert-Varianz-Prinzip und Nutzenerwartungswert-Prinzip.
Nach der Einfilhrung in die methodischen Grundlagen werden die einzelnen Funktionalbereiche
dargestellt und erarbeitet welche Aufgabenstellungen in den Bereichen zu 16sen sind und mit welchen
Instrumenten die Losungen durchgefiihrt werden konnen. Im Bereich Management wird in die
Hauptfunktionen des Management eingefiihrt und dabei erarbeitet, durch  welche
Koordinationsmechanismen im marktwirtschaftlichen System effizient strukturiert, geplant und
gesteuert werden kann. Die betriebliche Finanzwirtschaft wird als wichtiger Funktionalbereich
eingefiihrt, durch den sowohl die Finanzmittelherkunft wie auch die Finanzmittelverwendung einer
Unternehmung gesteuert wird. Die Produktionswirtschaft wird als Zentrum des Leistungsbereichs einer
Unternehmung dargestellt. Produktion ist eine Transformation von Inputs zu Giitern und
Dienstleistungen. Diese Transformation kann in unterschiedliche Teilbereiche aufgeteilt werden, wo es
wichtige praktische wie methodische Herausforderungen gibt. Die Analyse von Input-Output-
Beziehungen kann iiber die Anwendung linearer Programmierung strukturiert werden, und damit die
Ableitung optimaler Entscheidungen erfolgen. Das Marketing bzw. die Absatzwirtschaft hat die Aufgabe
die erstellten Leistungen iiber den Markt an die Abnehmer zu bringen. Die Leistungsverwertung wird
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iiber eine Wechselwirkung von vier Teilbereichen, der Preispolitik, der Sortimentspolitik, der
Kommunikationspolitik und der Distributionspolitik, gesteuert. Welche Aufgaben dabei anfallen und wie
sie im Rahmen eines entscheidungslogischen Ansatzes gelost werden konnen, wird dargestellt und
erortert.

Aufbauend auf Grundkenntnissen im Bereich Buchhaltung und Kostenrechnung liegt ein Schwerpunkt
auf der laufenden Verbuchung von Geschiftsvorgingen und den Abschlussarbeiten zum
Geschiftsjahresende. Im Bereich der Bilanzanalyse wird die Kennzahlenanalyse der Osterreichischen
Nationalbank vorgestellt. Im Bereich Kostenrechnung lernen die Studierenden unterschiedliche
Kostenbegriffe und Moglichkeiten einer Produktkalkulation kennen. Die Umsetzung der theoretischen
Konzepte in die Praxis wird in der Lehrveranstaltung mittels umfangreicher Beispiele veranschaulicht.

Grundziige der Wirtschaftsmathematik 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls ,,Grundziige der Wirtschaftsmathematik® konnen die
Studierenden mathematisches Basiswissen und grundlegende quantitative Methoden (lineare Algebra)
anwenden. Weiters erwerben die Studierenden eine Basis, mathematische Schreibweisen und Methoden
verstehen zu kénnen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ,Grundziige der
Wirtschaftsmathematik® ist es, die Studierenden mit mathematischem Basiswissen vertraut zu machen.
Im einfilhrenden Teil werden mathematische Grundbegriffe und Schreibweisen vermittelt und eine
Einfiilhrung in die lineare Algebra gegeben gemifB internationalen MaBstidben in der Mathematik-
Ausbildung im Bereich der Wirtschaftswissenschaften. Es werden wesentliche Bereiche der linearen
Algebra abgedeckt, wie etwa Vektorraume, Basis und Basistransformation, lineare Gleichungssysteme,
Matrizen (Inverse, Determinanten), Eigenwerte und Eigenvektoren, quadratische Formen und Definitheit.
Im vertiefenden Teil erhalten die Studierenden die Gelegenheit, das erworbene Wissen praktisch
umzusetzen.
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Grundziige der Volkswirtschaftslehre und Wirtschaftssoziologie 8 ECTS

Volkswirtschaftslehre

Kompetenzen: Nach Absolvierung des einfithrenden Kurses ,,Grundziige der Volkswirtschaftslehre” sind
die Studierenden mit den grundlegenden Begriffen und Konzepten der Volkswirtschaftslehre vertraut.
Insbesondere haben sie die an Opportunititskosten ausgerichtete und auf dem Marginalkalkiil
beruhende 6konomische Denkweise kennengelernt. Die Studierenden wissen um die Vorteile und Effekte
der Spezialisierung und des Tausches sowohl zwischen Individuen als auch im internationalen Kontext.
Sie verstehen die Funktionsweise von Miarkten als Zusammenspiel von Angebot und Nachfrage und
konnen Markteingriffe durch Preisfixierungen, Steuern und Quotierungen analysieren und bewerten. Die
Studierenden kennen die grundlegenden Effizienzeigenschaften von Marktgleichgewichten, aber auch
wesentliche Formen und Ursachen des Marktversagens und sowie Moglichkeiten zu ihrer Abhilfe. Sie
sind sodann in der Lage, das Angebotsverhalten auf Markten aus den Produktions- und Kostenstrukturen
der dort agierenden Unternehmen abzuleiten.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des einfiihrenden Kurses ,,Grundziige der
Volkswirtschaftslehre® ist zunidchst die Heranfiihrung an die 6konomische Denkweise, die auf
verschiedenste Problemstellungen angewandt wird. Im Rahmen einfacher Modelle erlernen die
Studierenden elementare gesamtwirtschaftliche Zusammenhinge ebenso wie die Grundziige der
abstrakten Analyse 6konomischer Sachverhalte. Sie werden mit zentralen 6konomischen Konzepten
(Opportunititskosten, Effizienz, Elastizitit, Angebot und Nachfrage etc.) und ihrer sinnvollen
Anwendung vorwiegend auf mikro6konomischer Ebene vertraut gemacht. Im Zentrum steht dabei die
Entwicklung der 6konomischen Intuition fiir die Funktionsweise und die Effizienzeigenschaften von
Mairkten, aber auch fiir die Moglichkeiten ihres Versagens.

Wirtschaftssoziologie

Kompetenzen: Wirtschaftliche Entscheidungen konnen nicht ohne Bedachtnahme auf jene Bedingungen
getroffen werden, die die Zielbildung und die Zielverwirklichung des Entscheidungsprozesses
beeinflussen. Dieses Modul vermittelt den Studierenden grundlegende Kenntnisse zu den
soziokulturellen Bedingungen wirtschaftlicher Entscheidungen. Die Studierenden erlangen dadurch die
Kompetenz, soziokulturelle Faktoren, die fiir die Entscheidungsfindung im Unternehmen wichtig sind, zu
identifizieren und in ihrer Tragweite fiir die Zielbildung und Zielverwirklichung abzuschétzen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Der einfilhrende Kurs "Grundziige der
Wirtschaftssoziologie” gibt einen Uberblick iiber die soziokulturellen Bestimmungsfaktoren
wirtschaftlichen Handelns und wirtschaftlicher Entscheidungen. Dabei wird zunéchst eine Einfithrung in
die soziologische Theorie des sozialen Handelns und die sozio6konomischen Institutionen gegeben. Auf
dieser Grundlage werden fiir die Wirtschaft konstitutive Institutionen niaher behandelt: (Arbeits)Markt,
Netzwerkbeziehungen und Organisationen, unter besonderer Beriicksichtigung von Unternehmung und
Betrieb und deren interner Differenzierung (z.B. Fithrung und Gruppe; formale Organisierung)

Grundziige des Rechts 4 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls haben die Studierenden einen Uberblick iiber
grundlegende wirtschaftsrelevante Teilbereiche der Osterreichischen Rechtsordnung. Sie kennen die
Grundbegriffe des Europarechts und des offentlichen Rechts. Die Studierenden kennen die Grundlagen
des Privatrechts und wissen {iber das Zustandekommen eines Vertrages und die damit verbundenen
rechtlichen Konsequenzen Bescheid. Auf Grund des fallorientierten Lernens im letzten Teil der
Lehrveranstaltung konnen die Studierenden das erlernte Wissen auch auf kurze Fallbeispiele anwenden
und einfache Sachverhalte einer juristischen Losung zufiihren. Auch lernen die Studierenden das
selbststindige Umgehen mit einem Gesetzestext und die Losung von Fallbeispielen mit Hilfe des
Gesetzestextes.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Das Modul Grundziige des Rechts bietet eine
Einfiilhrung in die wirtschaftsrelevanten Teilbereiche der oOsterreichischen Rechtsordnung. Die
Studierenden werden zunidchst in die Grundlagen des Europarechts und des offentlichen Rechts
eingefithrt. Der inhaltliche Schwerpunkt der Lehrveranstaltung liegt auf der Einfilhrung in
wirtschaftsrelevante Teilgebiete des Osterreichischen Privatrechts. Dabei stehen das Vertragsrecht, das
Schadenersatzrecht und das Sachenrecht im Vordergrund. Der Unterricht basiert zu Beginn der
Lehrveranstaltung vorwiegend auf der Vermittlung von theoretischem Wissen und der Beantwortung von
konkreten Kontrollfragen. Im Verlauf der Lehrveranstaltung wird das erlernte Wissen teilweise auch
anhand von kurzen Praxisfillen vermittelt bzw. angewendet.
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Kernphase

ABWL: Finanzwirtschaft 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls konnen die Studierenden unterschiedliche
Zinsrechnungsarten sowie die Rentenrechnung selbstindig anwenden. Sie wissen, welche Daten und
Informationen bei der Bewertung von Investitionsprojekten relevant sind, welche statischen und
dynamischen Bewertungsansitze wie und unter welchen Bedingungen heranzuziehen sind und welche
Finanzierungsformen unter welchen Bedingungen eingesetzt werden konnen. Die Studierenden konnen
Unsicherheit, Fremdfinanzierung, Steuern und Inflation bei der Investitionsplanung beriicksichtigen und
mit entsprechenden Kapitalwertkriterien richtige Investitionsentscheidungen treffen. Die Studierenden
werden des Weiteren in die Lage versetzt, Rendite- und Risikokennzahlen von riskanten
Finanzierungstiteln ermitteln, effiziente Portfolios riskanter Wertpapiere mit und ohne Beriicksichtigung
risikoloser Veranlagungen bilden und diese hinsichtlich Risiko und erwarteter Rendite beurteilen zu
konnen. Sie verstehen die Preisbildung riskanter Investments auf einem vollstdndigen Kapitalmarkt,
konnen Beta-Faktoren ermitteln, interpretieren und anwenden sowie Risikopridmien sowohl fiir riskante
Finanzierungstitel als auch fiir Sachinvestitionsprojekte berechnen. In weiterer Folge konnen die
Studierenden risikoangepasste Kapitalkostensitze fiir Eigen- und Fremdkapital, Verschuldungsgrade zu
Marktwerten, dynamische Operating und Financial Lerverages sowie Asset- und Equity-Betas ermitteln
und mit Kapitalwertverfahren (insbesondere Netto-, Brutto-, WACC- und APV-Methode)
Sachinvestitionsprojekte risikoaddquat bewerten.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ,ABWL: Finanzwirtschaft"
ist zundchst die Einfiihrung in die Finanzwirtschaft der Unternehmung, und darauf aufbauend erfolgt die
Einfiihrung in die Portfolio- und moderne Kapitalmarkttheorie sowie die Vertiefung in die
Finanzwirtschaft der Unternehmung. Die Studierenden werden in die Grundlagen der Finanzmathematik
und der betrieblichen Finanzwirtschaft, in Kriterien der Investitionsplanung, betriebliche
Finanzierungsformen und in die Grundlagen der Finanzierungstheorie sowie des Kapitalmarkts und
seiner Finanzierungstitel eingefiihrt. Auf diese Grundlagen aufbauend lernen die Studierenden die
wesentlichsten Rendite- und Risikokennzahlen von riskanten Finanzierungstitel kennen, werden mit der
Bildung und den Diversifikationseffekten von Wertpapierportfolios, die entweder ausschlieBlich aus
riskanten Finanzierungstitel oder aus riskanten Finanzierungstitel und einer risikolosen Veranlagung
bestehen konnen, vertraut gemacht und erfahren anschliefend, welche Konsequenzen sich daraus fiir
einen gesamten Kapitalmarkt im Allgemeinen und fiir die Preisbildung und die Ermittlung erwarteter
Renditen und relevanter Risiken fiir unsichere Investments (sowohl am Kapitalmarkt als auch im
betrieblichen Bereich) im Besonderen ergeben.
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ABWL: Marketing 8 ECTS

Ziele des Moduls sind:

. Vermittlung eines Uberblickes iiber das Fach Marketing, seine Terminologie, sowie grundlegende
Konzepte und Methoden.

. Demonstration von Bedeutung und Praxisrelevanz der vorgestellten Begriffe, Konzepte und
Methoden anhand konkreter Beispiele

. Analyse von Unternehmen und Fragestellungen aus der 6sterreichischen und der internationalen
Marketingpraxis anhand von Fallstudien sowie Prasentation der Ergebnisse und Lésungsvorschlidge

. Ermunterung zur weiteren Beschiftigung mit dem Fach Marketing und Betrachtung von
Marketingentscheidungen aus der Sicht des Managements

. Anregung zur kritischen Auseinandersetzung mit den vorgestellten Konzepten und Methoden

und ihrer eigenstindigen Anwendung auf reale Marketingsituationen

Lehrinhalte:

« Lehrvortrag unter Verwendung etablierter Lehrbiicher wie beispielsweise:
- Kotler, P./Keller, K.: Marketing Management oder
- Jobber D.: Principles and Practice of Marketing
Dadurch wird sichergestellt, dass die Studierenden ein Niveau erreichen, das internationalen
Standards entspricht. Die Lehrinhalte beziehen sich typischerweise auf die strategischen
(Marketingumfeld, Marktsegmentierung, Zielmarktauswahl, Positionierung, Segmentierung,
Konsumentenverhalten, Marktforschung, Strategische Marketingentscheidungen), sowie operativen
Inhalte (Produktpolitik, Dienstleistungserbringung, Preisbildung, Kommunikation und Distribution).

o Erarbeitung von Fallstudien aus der Osterreichischen oder internationalen Marketingpraxis unter
Verwendung eigens erstellter Lehrunterlagen.

ABWL Organisation und Personal 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls konnen die Studierenden organisatorische
Gestaltungsprobleme analysieren, Organisationsstrukturen charakterisieren und beziiglich ihrer Eignung
fiir eine spezifische Unternehmensumwelt beurteilen, und sind mit zentralen Aufgaben und Methoden
der betrieblichen Personalwirtschaft vertraut. Sie kennen Theorien zur Entstehung von Organisationen
und Kriterien, nach denen die Effizienz von Organisationen beurteilt werden kann. Thnen sind
Zusammenhinge zwischen organisatorischen Gestaltungsvariablen wie Aufgabenverteilung,
Koordinationsmechanismen, Verteilung von Weisungsrechten oder Anreizsysteme und der
Organisationsumwelt sowie der Effizienz von Organisationen bekannt, sie konnen diese unter
Verwendung okonomischer Modelle und verhaltenswissenschaftlicher Ansitze interpretieren. Die
Studierenden kennen Managementprobleme, die bei der Personalbedarfsplanung, der Rekrutierung von
Personal, der Personalentwicklung und der Anpassung des Personalbestandes ergeben und die zur
Losung dieser Aufgaben erforderlichen Instrumente. Sie sind mit Theorien der Motivation vertraut und
konnen diese auf konkrete Situationen anwenden. Ferner kennen sie die grundsitzliche Vorgangsweise
bei der prozessorientierten Gestaltung von Organisationen sowie Stiarken und Schwichen dieses
Ansatzes.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Das Modul besteht aus einem Einfiihrenden
Universitdtskurs (EK), in dem theoretische Grundlagen vermittelt werden, sowie Vertiefenden
Universititskursen (VK), in denen die Studierenden lernen, theoretische Konzepte anhand von
Fallstudien und Beispielen auf konkrete Problemstellungen anzuwenden. Das Modul verbindet eine
okonomisch-entscheidungsorientierte ~ Sicht  organisatorischer = und  personalwirtschaftlicher
Grundprobleme mit verhaltens- und sozialwissenschaftlichen Modellen, um insgesamt eine umfassende,
interdisziplindre Perspektive des Faches zu geben.
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ABWL: Produktion und Logistik 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls haben die Studierenden grundlegende Kenntnisse iiber
die Funktionsweise gingiger Produktionsplanungs- und -Steuerungssysteme (PPS) bzw. iiber die
Planungsphilosophien der materialwirtschaftlichen Module in géngigen Enterprise Resource Planning
Systemen (ERP). Sie verstehen die wichtigsten produktionswirtschaftlichen und logistischen
Planungsprobleme und die zu ihrer Losung verfligbaren grundlegenden Modelle und Methoden. Sie
wissen, unter welchen Bedingungen welche Art der Fertigungsorganisation (z.B. Werkstattfertigung oder
Flieffertigung) geboten ist. Sie konnen zwischen langfristigen strategischen Fragen des
Produktionsmanagements, mittelfristigen taktischen Entscheidungen (Gestaltung der Infrastruktur des
Produktionssystems) und der kurzfristigen operativen Produktionsplanung und -steuerung
unterscheiden. Ferner verstehen sie die wesentlichen logistischen Prozesse der Lagerung und des
Transports. Sie kennen die gingigen Ansitze zur Bestimmung des mittel- bzw. kurzfristigen
Produktionsprogramms, der Materialbedarfsplanung, der Losgrofenplanung, der Kapazitits- und
Terminplanung, der Auftragsfreigabe sowie der Maschinenbelegung. Sie wissen, welche Daten und
Informationen bei den einzelnen Planungsaufgaben benétigt, verarbeitet bzw. generiert werden. Ferner
sind sie in der Lage, viele dieser Planungsschritte in gingigen Tabellenkalkulationsprogrammen
umzusetzen und so zu fundierten Entscheidungen zu kommen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ,ABWL: Produktion und
Logistik® ist zunadchst die Einfiihrung in die Produktionswirtschaft der Unternehmung sowie eine kurze
Erweiterung der aus der Mikrookonomie bekannten Produktionstheorie. Darauf aufbauend werden dann
die wesentlichen Aufgaben der Produktionsplanung und -Steuerung besprochen und geeignete Modelle
und Losungsmethoden behandelt. Als typisches taktisches Problem der Gestaltung der Infrastruktur
eines Produktionssystems wird der FlieBbandabgleich besprochen. In mehreren Ebenen (aggregierte
Planung bzw. Master Production Scheduling, MPS) werden Modelle der Linearen Optimierung zur
Ermittlung des Produktionsprogramms fiir mehrere Perioden behandelt und mittels
Tabellenkalkulationsprogrammen gelost. Nach der Bestimmung des Materialbedarfes werden diverse
Modelle und Methoden der Losgréfenplanung vorgestellt. Im Rahmen der Kapazitiats- und
Terminplanung wird das Grundmodell der Netzplantechnik vorgestellt und die Moglichkeit der
Verkiirzung von Vorgingen mittels Tabellenkalkulationsprogramm geiibt. Im Rahmen der
Produktionssteuerung werden diverse Prioritdtsregeln und andere Methoden der Maschinenbelegung
vorgestellt und anhand von Beispielen demonstriert, fiir welche der diversen konfliktdren Zielsetzungen
welches Verfahren geeignet ist.
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ABWL: Innovations- und Technologiemanagement 4 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls haben die Studierenden ein grundlegendes Verstindnis
iiber den Stellenwert von Innovationen bzw. von Forschung und Entwicklung sowohl auf Unternehmens-
wie auch auf staatlicher Ebene. Des Weiteren haben sie ausgewihlte Methoden des Innovations- und
Technologiemanagements (ITM), wie beispielsweise Kreativitdtstechniken, kennen gelernt und sie aktiv
ausprobiert. Teilnehmer an dem Modul sind dariiber hinaus in der Lage, das erworbene Theoriewissen
auf ein Praxisbeispiel anzuwenden, bzw. haben durch die Mitarbeit in Kleingruppen Kompetenzen in
Teamarbeit erworben. Arbeitsergebnisse werden anschlieBend von allen Kursteilnehmern auf der
eLearning-Plattform der Universitdt Wien diskutiert. Dementsprechend sind Absolventen dieses Moduls
iiber den Erwerb eines Uberblicks zum ITM hinaus nicht nur in der Lage, Beitrige zu aktuellen Themen
im Bereich des ITMs zu erarbeiten bzw. solche Arbeiten kritisch zu diskutieren, sondern erwerben auch
die Kompetenz zur Zusammenarbeit in virtuellen Arbeitsumgebungen. Gerade diese Fahigkeiten werden
angesichts der fortschreitenden Internationalisierung zusehends wichtiger, verlangt das wirtschaftliche
Geschehen (insbesondere in Forschung und Entwicklung) doch vermehrt nach Erfahrung mit der zeit-
und ortsunabhidngigen Bearbeitung von gemeinsamen Materialien und nach Unterstiitzung in der
personlichen Kommunikation.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ,ABWL: Innovations- und
Technologiemanagement® ist zunichst ein erster Uberblick zu Inhalt und Bedeutung des ITMs im
betrieblichen Leistungserstellungsprozess. Dazu werden Grundbegriffe (wie z.B. Theorie, Technologie,
Technik, Invention, Innovation, Imitation, Forschung und Entwicklung) und Klassifikationsschemata fiir
Innovationen (etwa nach Gegenstandsbereich, Dimension, Veridnderungsumfang oder Ausloser)
erlautert. Darauf aufbauend werden ausgewihlte Fragestellungen des Innovationsprozesses behandelt.
Thematisiert werden beispielsweise die Technologiedynamik unter Beriicksichtigung von
Technologielebenszyklusmodellen, die Identifikation relevanter Technologien oder die Analyse
geeigneter Innovationsstrategien. Weitere Lehrinhalte betreffen die Produkt- und Prozessplanung von
der Ideengenerierung und -auswahl bis zur Projektprogrammplanung sowie die Produkt- und
Prozessrealisierung. SchlieBlich werden die Markteinfithrung von Neuerungen,
innovationswirtschaftliche Erfolgsfaktoren und ausgewdhlte Themen aus dem ITM, wie etwa
organisatorische Aspekte in Forschung und Entwicklung (Organisationsformen, Kooperationen,
Personalfiihrung sowie Information und Kommunikation), gewerbliche Schutzrechte und Lizenzen,
Forschung und Entwicklung im internationalen Vergleich, Férderungen (inkl. Forderungsinitiativen der
Europiischen Union) sowie die Internationalisierung von Forschung und Entwicklung diskutiert.
Entsprechend dem Charakter des ITMs als Querschnittsfach innerhalb der Betriebswirtschaftslehre
(BWL) bauen die in diesem Modul vermittelten Inhalte zum Teil auf anderen BWL-Spezialisierungen auf,
sodass der Besuch von Lehrveranstaltungen dieses Moduls den vorherigen Besuch von einfiihrenden
BWL-Kursen voraussetzt.
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Betriebswirtschaftliches Rechnungswesen 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls verfiigen die Studierenden iiber grundlegende
Kenntnisse zur Erstellung und Interpretation von Jahresabschliissen nach den 0Osterreichischen
unternehmensrechtlichen Rechnungslegungsvorschriften, iiber den Zusammenhang zwischen
unternehmens- und steuerrechtlicher Gewinnermittlung sowie iiber die Kostenrechnung. Die erworbenen
Kenntnisse erlauben eine Analyse der Auswirkungen von Rechnungswesen und Besteuerung auf
betriebliche Entscheidungen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Das Modul gliedert sich inhaltlich in
zwei Bestandteile. Der erste Teil vermittelt die Osterreichischen unternehmensrechtlichen Rechnungs-
legungsvorschriften. Behandelt werden auch die theoretischen Grundlagen und Konzepte, auf die sich die
Vorschriften zur Bilanzierung stiitzen (Grundsitze ordnungsméaBiger Buchfiihrung). Anhand
ausgewdhlter Posten der Bilanz sowie der Gewinn- und Verlustrechnung (Anlagevermogen,
Umlaufvermogen, Fremdkapital, Rechnungsabgrenzungsposten, unversteuerte Riicklagen) werden die
grundlegenden Zusammenhinge der Rechnungslegung vermittelt. Die Behandlung von bilanziellen
Tatbestinden sowie deren steuerliche Folgewirkungen werden anhand praxisnaher Beispiele
veranschaulicht.

Der zweite Teil dieses Moduls vermittelt die wichtigsten Verfahren der Kostenrechnung. Diese umfassen
insbesondere die Betriebsiiberleitung, die Kostenauflosung, die innerbetriebliche Leistungsverrechnung,
die Break-Even-Analyse und die Plankostenrechnung samt Abweichungsanalyse. Die Darstellung erfolgt
unter Verwendung zahlreicher Beispiele.

Quantitative Methoden der Betriebswirtschaftslehre 6 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls ,Quantitative Methoden der Betriebswirtschaftslehre”
wissen die Studierenden um die Bedeutung von quantitativen Methoden im betriebswirtschaftlichen
Entscheidungsprozess. Sie konnen diese Methoden auf verschiedene betriebswirtschaftliche und
okonomische Problemstellungen anwenden. Insbesondere sind sie in der Lage Risikosituationen zu
erkennen sowie Entscheidungsprobleme in Risikosituationen zu strukturieren und zu analysieren. Sie
kennen rationale Auswahlkriterien und konnen somit aus einer Menge von Alternativen die optimale
Alternative auswihlen. Den Studierenden ist bewusst, dass bei Entscheidungen subjektive Praferenzen
eine wesentliche Rolle spielen. Sie kennen Methoden der flexiblen Planung und sind in der Lage
sequentielle Entscheidungsprobleme unter Beriicksichtigung unterschiedlicher Zukunftsentwicklungen
zu strukturieren und zu losen. Weiters konnen die Studierenden einfache betriebswirtschaftliche und
okonomische Optimierungsprobleme unter Beriicksichtigung von Nebenbedingungen l6sen und die
Resultate interpretieren.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ,Quantitative Methoden der
Betriebswirtschaftslehre® ist den Zusammenhang zwischen mathematischen und 6konomischen Inhalten,
die den Studierenden im Laufe ihres Studiums vermittelt werden, herzustellen. Folgende Themen werden
behandelt: Praskriptive Entscheidungstheorie: Modellierung von Risikosituationen mittels
Wabhrscheinlichkeitsverteilungen, Dominanzprinzipien, Erwartungswert-Varianz-Kriterium,
Erwartungsnutzenmaximierung (Bernoulliprinzip), betriebswirtschaftliche Anwendungen, Diskussion
des Risikobegriffs und verschiedene Méglichkeiten, Risiko zu definieren, Diskussion und Vergleich der
verschiedenen Ansdtze, dynamische Entscheidungsprobleme (starre versus flexible Planung).
Optimierung unter Nebenbedingungen: Lineare Optimierung, Methode von Lagrange, 6konomische
Interpretation und Anwendungen.
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Modul Mikrookonomie 8 ECTS

Kompetenzen: Das Modul ,Mikrookonomie* baut auf dem Modul ,Grundziige der
Volkswirtschaftslehre“ aus der Studieneingangs- und Orientierungsphase auf und erweitert darin
erworbene Kompetenzen. Insbesondere erwerben Studierende die Kompetenz, die Konzepte iiber die
Theorie des Haushaltes, des Unternehmens und des Marktgleichgewichtes vertiefend zu verstehen und
sie in entsprechenden Fillen anzuwenden.

Mit welchen Methoden werden die Kompetenzen erreicht: Diese Kompetenzen werden an Hand
von international verwendeten Standardlehrbiichern auf intermediate level, Ubungsbeispielen und
konkreten Fallbeispielen erworben.

Modul Makrookonomie 8 ECTS

Kompetenzen: Das Modul ,Makrookonomie“ baut auf dem Modul ,Grundziige der
Volkswirtschaftslehre“ aus der Studieneingangs- und Orientierungsphase auf und erweitert darin
erworbene Kompetenzen. Insbesondere erwerben die Studierenden die Kompetenz, die Konzepte der
Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung, der Theorie der aggregierten Nachfrage, des aggregierten
Angebots und gesamtwirtschaftlichen Gleichgewichts in Bezug auf reale wie auch monetire Aspekte
vertiefend zu verstehen und zur Analyse makrookonomischer Entwicklungen und entsprechender Politik
zu verwenden.

Mit welchen Methoden werden die Kompetenzen erreicht: Diese Kompetenzen werden an Hand
von international verwendeten Standardlehrbiichern auf intermediate level, Ubungsbeispielen und
konkreten Fallbeispielen erworben.

Privatrecht 6 ECTS

Kompetenzen: Im Rahmen des Moduls Privatrecht wird den Studierenden — aufbauend auf dem
verpflichtenden Modul Grundziige des Rechts — ein vertiefender Einblick in die wirtschaftsrelevanten
Teilbereiche der Gsterreichischen Rechtsordnung geboten. Einerseits sind sie nach Absolvierung dieses
Moduls mit den Spezifika des Osterreichischen Schuldrechts im Allgemeinen vertraut, da sie iiber das
Zustandekommen eines Schuldverhéltnisses, dessen mégliche Inhalte, praxisrelevante Vertragstypen und
die aus den verschiedenen Leistungsstorungen resultierenden Rechtsfolgen Bescheid wissen. Zudem
kennen die Studierenden die fiir sie — als in Zukunft am Wirtschaftsleben aktiv Teilnehmende —
relevanten Bereiche des Schadenersatzrechts (Vertragshaftung, Deliktshaftung, Gefihrdungshaftung),
beherrschen dessen Priifungsschemata und sind folglich auch in der Lage, die von ihnen hypothetisch zu
tragenden haftungsrechtlichen Risken vorweg abzuschidtzen. Im Bereich des Sonderprivatrechts der
Unternehmer wird es den Studierenden ermoglicht, festzustellen, wann und unter welchen
Voraussetzungen sich am Wirtschaftsleben beteiligende Rechtstriager (natiirliche oder juristische
Personen) iiberhaupt diesem Regime unterstehen und welche Auswirkungen dies nach sich zieht. Die
absolvierenden StudentInnen wissen {iiber die bei Unternehmensiibertragungen einsetzenden
Mechanismen Bescheid und sind in der Lage die fiir Unternehmergeschifte geltenden
Sonderbestimmungen anzuwenden. Dabei werden nicht nur die Sonderregeln fiir Rechtsgeschifte
zwischen Unternehmern sondern auch jene, die bei Vertrigen zwischen Unternehmern und
Verbrauchern zur Anwendung kommen, behandelt (Verbraucherschutz, Anlegerschutz). Andererseits
gewinnen die Studierenden theoretische wund praktische Einblicke in das oOsterreichische
Gesellschaftsrecht. Sie konnen die einzelnen Personengesellschaftsformen (GesbR, OG, KG, StG) und
Kapitalgesellschaftsformen (GmbH, AG, SE) hinsichtlich der Fragen der Griindung, der Regelung des
Innen- und AuBenverhiltnisses sowie der Beendigung unterscheiden, womit ua der entsprechende
Informationsbedarf auf dem Weg zur Wahl der richtigen Unternehmensform — einer wichtigen
Voraussetzung fiir die weitere unternehmerische Téatigkeit — bzw fiir die Beteiligung an einem
Unternehmen gedeckt ist. Sie wissen, dass es bei gemeinschaftlicher Zweckverfolgung durch
privatrechtliche Personenvereinigungen einen Bedarf an speziellen, vor allem organisationsrechtlichen
Ordnungsvorschriften gibt, dem der Gesetzgeber durch das zur Wahl stellen unterschiedlicher
Gesellschaftsformen nachkommt. Gleichzeitig lernen die Studierenden, dass es neben jenen Regelungen,
die die privatautonome Rechtsgestaltung erleichtern und insofern weitgehend dispositives Recht sind, im
Gesellschaftsrecht auch (meist) relativ zwingende Bestimmungen gibt, die zum Schutz berechtigter
Interessen von Glaubigern, (Minderheits-)Gesellschaftern sowie der Allgemeinheit erforderlich sind.
Dementsprechend sind die Studierenden in der Lage, die notwendigen Bestandteile des jeweiligen
Gesellschaftsvertrages festzulegen.
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Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Im Rahmen des Moduls Privatrecht wird
zunichst ganz allgemein auf Zustandekommen und Wirkung eines Schuldverhiltnisses (vertraglicher
oder gesetzlicher Natur) eingegangen, um in weiterer Folge in diesem Zusammenhang auftauchende
Problemstellungen zu durchleuchten und aufzulésen. SchwerpunktméaBige Behandlung erfahren das
Leistungsstorungsrecht, die Moglichkeiten der Beendigung und des Erloschens eines
Schuldverhéltnisses, die Uménderung von Rechten und Verbindlichkeiten und die Beteiligung Dritter am
Schuldverhiltnis, all dies stets unter Beriicksichtigung der Spezifika der einzelnen Vertragstypen. Der
weite Bereich des Schadenersatzrechts wird anhand einer von den Grundsitzen ausgehenden Darstellung
hin zu einer fiir die Studenten der Wirtschaftswissenschaften sinnvollen Spezialisierung aufgearbeitet.
Erortert wird auch das in den Bereich der gesetzlichen Schuldverhiltnisse fallende Bereicherungsrecht.
Auf diesen Kenntnissen aufbauend werden den Studierenden schlieflich die vielfiltigen vom Gesetzgeber
aufgrund des professionellen Wirkens der am Wirtschaftsleben Beteiligten fiir erforderlich erachteten
Sonderregelungen vermittelt.

Ziel des Moduls Privatrecht ist es weiters einen Uberblick iiber die in Osterreich zur Wahl stehenden
Gesellschaftsformen (GesbR, OG, KG, StG, AG, GmbH, SE) zu vermitteln. Darauf aufbauend erfolgen
eine Ausarbeitung der unterschiedlichen Einsatzbereiche sowie eine Vertiefung in die organisations-,
vermogens- und haftungsrechtlichen Vorschriften der einzelnen Rechtsformen. Die Studierenden werden
dabei ua in die Rechtsgrundlagen, einzelne Griindungsschritte, die Kriterien der Gewinn- und
Verlustverteilung unter Beriicksichtigung der Basis fiir die Verteilung, die Fragen der Geschiftsfithrung-
und Vertretung, die Rechte und Pflichten der Gesellschafter, die Voraussetzungen der Haftung und die
Moglichkeiten  eines  Gesellschafterwechsels  eingefiihrt. Insbesondere im  Bereich  der
Kapitalgesellschaften werden die Studierenden mit den Organen der Gesellschaften sowie den
Voraussetzungen von Kapitalerh6hungen bzw —herabsetzungen vertraut gemacht.

Steuerrecht 6 ECTS

Kompetenzen: Im Rahmen des Moduls Steuerrecht sollen die Studierenden die wesentlichen Inhalte,
Methoden und Anwendungsbereiche des Steuerrechts erlernen. Durch die Vermittlung grundlegender
Kenntnisse des Steuerrechts sollen die Studenten in der Lage sein, sowohl (grundlegende)
unternehmerische als auch private Sachverhalte auf ihre ertragsteuerlichen, umsatzsteuerlichen und
verkehrsteuerlichen Konsequenzen hin iiberpriifen zu konnen. Auch sollen die Studierenden Kenntnisse
iiber die wichtigsten Rechte und Pflichten im Abgabenverfahren erlangen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Zunichst werden die Grundziige des
Einkommensteuer-, Korperschaftsteuer-, Umsatzsteuer-, Gesellschaftsteuer -, Grunderwerbsteuer- sowie
des Erbschafts- und Schenkungssteuerrechts behandelt. In weiterer Folge werden die von den
Studierenden erlangten Grundkompetenzen anhand von Beispielen vertieft. Die Kursinhalte sind im
Wesentlichen wie folgt gegliedert: personliche und sachliche Einkommensteuerpflicht; personliche und
zeitliche Zurechnung von Einnahmen und Ausgaben; die sieben Einkunftsarten; anzuwendende
Gewinnermittlungsarten; Anwendung steuerrechtlicher Gewinnermittlungsvorschriften, insbesondere
auch im Spannungsfeld zum betrieblichen Rechnungswesen; Betriebsvermogensvergleich;
Einkommensermittlung; korperschaftsteuerliche Sondervorschriften; Umsatzsteuer; Grundlagen der
Verkehrsteuern sowie des Verfahrensrechts.
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Wirtschaftsmathematik 6 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls ,Wirtschaftsmathematik® konnen die Studierenden
quantitative Methoden im Rahmen der Wirtschaftswissenschaften verstehen und praktisch umsetzen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ,,Wirtschaftsmathematik® ist
es, den Studierenden eine solide Kenntnis mathematischen Wissens zu vermitteln. Dies geschieht nach
international  iiblichen @ MaBstiben im  Bereich der  Mathematikausbildung in den
Wirtschaftswissenschaften. Nach dem bereits in den Grundziigen erworbenen Wissen iiber lineare Algebra
wird nun zunichst eindimensionale, dann mehrdimensionale Analysis abgehandelt. Dies geschieht wieder
einerseits durch Préasentation des theoretischen Grundwissens und andererseits durch Rechnen von
Beispielen, um das erworbene Wissen praktisch umzusetzen. Es werden wesentliche Bereiche der
elementaren Analysis abgedeckt, wie etwa Folgen und Reihen, der Konvergenzbegriff, Funktionen,
Stetigkeit, eindimensionale Differential- und Integralrechnung wund Anwendungen (wie
Kurvendiskussionen, Regel von de I‘Hospital). In Folge werden dann wesentliche Bereiche der
mehrdimensionalen Analysis, die in wirtschaftswissenschaftlichen Bereichen Anwendung finden,
abgedeckt, wie etwa mehrdimensionale Differentialrechnung (partielle Ableitungen, Gradient,
Richtungsableitungen, Jacobi-Matrix, Hesse-Matrix, implizites Differenzieren, Differentiation der
Inversen) und Anwendungen in der Optimierung ohne und mit Nebenbedingungen (Lagrange, Karush-
Kuhn-Tucker).

Wirtschaftsstatistik 6 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls ,Wirtschaftsstatistik® konnen die Studierenden
verschiedene grundlegende Methoden der deskriptiven und der schlieBenden Statistik anwenden. Sie
haben Konzepte der Wahrscheinlichkeitstheorie kennen gelernt und sind in der Lage, Daten anhand von
grundlegenden Maf3zahlen der deskriptiven Statistik zu beschreiben und geeignete graphische Methoden
zur Veranschaulichung der Daten zu verwenden. Im Bereich der schlieBenden Statistik wurden die
klassischen Konzepte des Konfidenzintervalls sowie des statistischen Testens vermittelt. Eine
grundlegende Einfilhrung in verschiedene Methoden der univariaten und multivariaten statistischen
Modellierung sowie der Zeitreihenanalyse wurde gegeben. Schlussendlich haben die Studierenden
gelernt, ihr theoretisches Wissen mittels des Softwarepakets SPSS praktisch umzusetzen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ,,Wirtschaftsstatistik® ist es,
Studierenden auf die praktische Anwendung von statistischen Methoden in den
Wirtschaftswissenschaften vorzubereiten. Zunichst werden grundlegende Begriffe der Statistik erdrtert,
verschiedene Methoden der deskriptiven Statistik sowie graphische Methoden zur Aufarbeitung von
Daten werden vorgestellt. Um weiterfithrende statistische Analysen durchzufiihren bedarf es allerdings
einer entsprechenden wahrscheinlichkeitstheoretischen Vorbereitung. Mit Hilfe des Laplaceschen
Wabhrscheinlichkeitsbegriffs werden elementare Berechnungen von diskreten Wahrscheinlichkeiten
durchgefiihrt. In weiterer Folge werden grundlegende diskrete Verteilungsfunktionen wie die
Binomialverteilung, die Poisson-Verteilung und die Hypergeometrische Verteilung, sowie als wichtigste
Beispiele von stetigen Verteilungen die Exponentialverteilung und die Normalverteilung eingefiihrt. Es
wird vermittelt, warum die Normalverteilung in der statistischen Anwendung eine solch zentrale Rolle
spielt (zentraler Grenzwertsatz). Theoretische Zusammenhidnge zwischen den verschiedenen
Verteilungen werden betrachtet, sowie die Verteilung der Stichprobenkennzahlen der Normalverteilung
(Einfiihrung von t-Verteilung, Chi-Quadrat Verteilung und F-Verteilung). Dies dient als Ausgangspunkt
um Konfidenzintervalle fiir den Erwartungswert normalverteilter Beobachtungen und die verschiedenen
klassischen Testprozeduren der schlieBenden Statistik (T-Test, Chi-Quadrat Test, F-Test) vorzustellen. In
weiterer Folge werden lineare Modelle im Rahmen von Korrelation, Regressionsanalyse und
Varianzanalyse, sowie verallgemeinerte lineare Modelle und spezielle Methoden der Zeitreihenanalyse
besprochen. Im Rahmen tutorieller Lernelemente wird der Umgang mit SPSS erlernt. Es gibt des
Weiteren umfangreiche Gelegenheit, das erlernte theoretische Wissen im Rahmen von praktischen
Problemen anzuwenden.
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Grundziige der Informationstechnologie 6 ECTS

Kompetenzen: Nach der Absolvierung des Moduls wissen die Studierenden {iiber ausgewihlte
grundlegende Konzepte der Informationstechnologie Bescheid und konnen diese auch praktisch
anwenden. Sie sind sowohl mit theoretischen Konzepten von Algorithmen und der Datenmodellierung
vertraut und konnen die Grundkonzepte dieser beiden Themengebiete mit Hilfe von Standardsoftware,
einer ausgewdhlten Programmiersprache und einem Datenbanksystem praktisch umsetzen.
Dariiberhinaus besitzen Sie Basiswissen im Bereich der Hardwarearchitektur, des Computerverbunds,
sowie im Bereich Standardsoftware und kennen mogliche Anwendungsszenarien im Gebiet der
Wirtschaftsinformatik.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ausgehend von einem Uberblick iiber die
Inhalte und Bereiche der Informatik sowie der grundlegenden Hardwarearchitekturen und -
komponenten (Rechnerarchitektur, Computersysteme, Speicher und Speicherleistungen, Befehlszyklus
und das  Bussystem, Bewertung der  Rechenleistung, Aufbau eines  Computers,
Dateneingabe/Datenausgabe, Speichermedien, Schnittstellen, Systemsoftware, Betriebsarten), wird
insbesondere auf Algorithmen (Programmiersprachen, Prozedurale und objektorientierte
Programmierung, Darstellungsarten eines Algorithmus, Vorgehensweise bei einem Algorithmus,
Datentypen und Datenstrukturen) und die Datenmodellierung (Datenbanksysteme, Dateisystem versus
Datenbanksystem, Datenbankbegriffe, ER-Modell/ Relationenmodell, Normalformen, Abbildung eines
ER-Modells auf das Relationenmodell, Structured Query Language (SQL)) eingegangen. Weiters werden
Konzepte des Computerverbunds (Dateniibertragungsarten, Protokolle, ISO/OSI-Schichtenmodell,
Netzwerke, WLAN, Netzwerktopologien, Peer to Peer  Netze/Client-Server  Netze,
Netzwerkzugriffsverfahren, Ethernet, Netzwerkkomponenten, Protokolle, Internet, Routing im Internet,
Internet Dienste, Intranet/Extranet, E-Business/M-Business) und ausgewihlte wirtschaftsinformatische
Fragestellungen und Losungsansétze (Geschiftsprozessmanagement, Standardsoftware, Datensicherheit)
erlautert.

Business English 6 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls verfiigen die Studierenden Sprachkompetenzen in
Business English mit einem Anspruchsniveau der Stufe C1 des Europarates (mit Fachbezug).

Die Studierenden sind zunichst befihigt, fachsprachliche Inhalte und deren englischsprachige
Terminologie zu verstehen. Der Studierende kann sich in englischer Fachsprache iiber folgende
ausgewihlte Kernthemen aus dem englischsprachigem Lebens- und— Wirtschaftsbereich artikulieren:
Wirtschaft und Politik, Wirtschaftssysteme und Wirtschaftsrecht, Betriebsorganisation, Ausbildung,
Gewerkschaft und Management, Personalwirtschaft und schlieflich Handelskorrespondenz nach den
englischsprachigen Regelvorgaben. Darauf aufbauend kann sich der Studierende in englischer
Fachsprache iiber folgende ausgewdhlte Kernthemen aus den englischsprachigen Lebens- und
Wirtschaftsbereich artikulieren: Finanzdienstleistungen, Betriebsfinanzierungen, Kapitalmarkt, M&A,
Geld- und Zinspolitik, Beschaffung und Verkauf, Wirtschaftsregulierungen, Wirtschaftsethik,
europaische und internationale Wirtschaftsbeziehungen und internationale Handelsorganisationen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Das Modul baut auf Grundkenntnissen mit
Maturaniveau auf. Um die notwendigen Sprachfihigkeiten zu erreichen, findet die folgende
Unterrichtsmethodik Anwendung: Reading and Listening Comprehension (primire Grundfertigkeiten),
fachsprachliche Wortschatziibungen, Kurzdefinitionen von Keywords, Anwendung der Fachterminologie,
Formulierungstraining mit Ziel auf Definitionsschirfe, Umschreibung von Sitzen, Sinnerfassung,
Ausdrucksrichtigkeit und grammatikalische Regelkonformitit in Sentence Rewriting (selbststindige
Textproduktion) Rollenspiele in Business Simulations (dialogische Sprachkomponenten), selbststandige
Priasentationen durch die Studenten (monologische Sprachkomponenten), Lektiire der Fachliteratur und
deren diskussionsmiBige Erorterung (sowohl rezeptive wie auch reproduktive Sprachfihigkeit in der
verstandesmiBigen Aufnahme von fachsprachlichen AuBerungen und dessen sachgerechte Wiedergabe).
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Empirische Sozialforschung 6 ECTS

Kompetenzen: Absolventen eines betriebswirtschaftlichen Studiums miissen in der Lage sein,
empirische Studien zu interpretieren, zu bewerten bzw. solche Studien zu koordinieren und selbst
durchzufiihren. Dieses Modul vermittelt hierfiir das Basiswissen zu den folgenden Themenbereichen:
Forschungsplanung; Problemformulierung und Konzeptualisierung einer empirischen Studie;
grundlegende Methoden der Datenerhebung.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Die Studierenden erhalten im Modul
»~Empirische Sozialforschung® zunichst einen Uberblick iiber die Planung und den Ablauf einer
empirischen Untersuchung. Darauf aufbauend wird der Prozess der Datenerhebung mit folgenden
Schwerpunkten ndher behandelt: Der Zusammenhang zwischen Problemformulierung, Theorie und
empirischer Forschung; Hypothesenformulierung; Begriffsbildung und Operationalisierung; Messung
und Skalierung; Giitekriterien empirischer Analyse (Validitat und Reliabilitdt); ausgewahlte Methoden
der Datenerhebung (insbesondere Befragung, Experiment, Sekundiranalyse, Aktionsforschung). Im
Zusammenhang mit der Durchfiihrung eigener kleiner Forschungsprojekte vertiefen alle Studierenden
diese Kenntnisse und eignen sich praktische Kompetenzen der empirischen Sozialforschung an.

Spezialisierungsphase Vertiefung
sManagement/Management*

Finanzmanagement 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls ,Finanzmanagement” wissen die Studierenden iiber die
wichtigsten Entwicklungen im Bereich der Finanzwirtschaft Bescheid. Sie kennen die wichtigsten
Fragestellungen und Konzepte der Corporate Finance und der Investitionstheorie sowie die Bedeutung
und Funktionsweise von Finanzmirkten. Sie kennen die Aufgaben und Funktionen des
Finanzmanagements in der Unternehmung und kennen die Grundlagen der Unternehmensbewertung.
Sie haben einen Uberblick iiber die wichtigsten Finanzierungsinstrumente und kénnen einfache
Instrumente bewerten. Sie wissen iiber die Fragestellungen der optimalen Dividendenpolitik und
Kapitalstruktur der Unternehmung Bescheid. Ebenso haben sie einen Uberblick iiber derivative
Finanzinstrumente und wissen wie diese im Risikomanagement eingesetzt werden.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls , Finanzmanagement® ist es,
den Studierenden eine Einfithrung in die wichtigsten Konzepte und Theorien der Corporate Finance und
der Investitionstheorie zu geben. Folgende Themen werden besprochen: Aufgaben und Zielsetzungen des
Finanzmanagements in der Unternehmung, Shareholder Value-Ansatz, Corporate Governance, Prinzipal-
Agent-Problem, Einfiihrung in die Theorie der Finanzmirkte (Effizienzmarkthypothese, neuere Ansitze
wie z.B. Behavioral Finance), Einfilhrung in den Osterreichischen Kapitalmarkt, Grundlagen des
Barwertkonzepts (Fisher-Separation), Kapitalmarkttheorie und Kapitalkosten (u.a. CAPM, Faktormodelle
und APT), Fremd- und Eigenfinanzierung, Finanzierungsinstrumente und Grundlagen der Bewertung,
Zinsstruktur, optimale Dividendenpolitik und Kapitalstruktur (Sdtze von Modigliani und Miller),
Paradigmen der Unternehmensbewertung, derivative Instrumente und deren Anwendung im
Risikomanagement. In Zusammenhang mit Bewertungsfragen von Finanzinstrumenten wird das No-
Arbitrageprinzip behandelt.

Marketingmanagement“ 8 ECTS

Ziele: Aufbauend auf dem Pflichtmodul Marketing sollen die Studierenden ihre Kenntnisse auf dem
Gebiet des Marketing Managements vertiefen. In der Regel werden Schwerpunkte auf die
Marketingpolitik gelegt: Produktpolitik, Dienstleistungserbringung, Preisbildung, Kommunikation und
Distribution. Zusitzlich sollen auch ethische Fragen des Marketing Management erortert werden.

Inhalte: Die Lehrveranstaltungen gehen von der Basisliteratur zum Marketing Management, dem
gewidhlten Schwerpunkt entsprechend aus, wobei aber die Studierenden unter Anleitung schrittweise
selbst die erforderlichen theoretischen Grundlagen erarbeiten. Die praktische Relevanz der vermittelten
Inhalte wird durch die Einbeziehung von einschldgigen Praktikern als Vortragende unterstiitzt. Die
Studierenden miissen mehrmals ihre Ergebnisse in der Gruppe prisentieren und sollen damit ihre
diesbeziigliche Kompetenz férdern.




_193_
24. Stiick — Ausgegeben am 27.06.2011 — Nr. 155-173

Organisations- und Personalmanagement 8 ECTS

Kompetenzen: Absolventinnen und Absolventen des Moduls Organisation- und Personalmanagement
erwerben vertiefende Kenntnisse iiber die Gestaltung und die Steuerung von Organisationen und ihren
Mitgliedern. Im Vertiefungsfach Organisation lernen die Studierenden verschiedene Perspektiven
kennen, die bei der Analyse von Organisationen und ihren Umwelten eingesetzt werden konnen. Neben
Okonomischen Theorien sind die Studierenden auch mit evolutiondren, behavioristischen und
soziologischen Theorien der Organisation vertraut, konnen Unterschiede in den Zugangsweisen
benennen und kennen Stiarken und Schwichen der einzelnen Perspektiven. Das Vertiefungsfach
Personalmanagement vermittelt in &hnlicher Weise fundierte Kenntnisse unterschiedlicher
okonomischer als auch verhaltensorientierter Ansdtze des Personalmanagements, wie
Humankapitaltheorie, ressourcenorientierter Ansatz, ressource-dependence Perspektive, mikropolitische
Perspektive und institutionalistische Perspektive.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Das Modul besteht aus einem vertiefenden
Kurs zu Organisation, insbesondere Organisationstheorien und aus einem vertiefenden Kurs
Personalmanagement. Im VK Organisation lesen die Studierenden die wichtigsten Originaltexte
verschiedener Organisationstheorien und verfassen Thesenpapiere zu den Texten. Anhand von Leitfragen
sollen die Studierenden nicht nur eine selbstindige Zusammenfassung der wesentlichen Inhalte der
Texte formulieren, sondern dariiber hinaus sich kritisch, im Sinne eines post-modernen
Organisationsverstiandnisses, mit den verschiedenen Ansitzen und Perspektiven auseinandersetzen. Im
VK Personalmanagement werden die behandelten Theorien ebenfalls anhand ausgewdhlter
Literaturquellen vorgestellt und erarbeitet.
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Produktionsmanagement 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls konnen die Studierenden selbstandig erlernte Methoden des
Produktionsmanagements, speziell des Produktionscontrollings anwenden. Sie konnen fiir den
Produktionsbereich einer Unternehmung verschiedene Planungsverfahren wie optimale Budgetallokationen
oder Verrechnungspreise fiir den mehrstufigen Produktionsbetrieb durchfiihren. Sie wissen, unter welchen
Voraussetzungen verschiedene Arten der Investitionsrechnungen zum Einsatz kommen und koénnen
Investitionsprojekte speziell fiir den Produktionsbereich bewerten. Weiters lernen die Studierenden
langfristige  strategische = Kostenrechnungsverfahren = genauso  einzusetzen wie  kurzfristige
Entscheidungsrechnungen und die dafiir benétigten Daten und Informationen bei den einzelnen
Rechenverfahren auszuwéhlen und zu verarbeiten. Die Studierenden erlangen auBerdem grundlegende
Kenntnisse iiber die Funktionsweise gingiger Kontrollrechnungen und koénnen die Ursachen von
Abweichungen im Soll-Ist Vergleich identifizieren. Ferner sind sie durch den Einsatz eines
Simulationsmodells in der Lage Auswirkungen produktionswirtschaftlicher Entscheidungen auf die
Unternehmung als Ganzes zu erkennen, zu bewerten und zu optimieren. Durch das Verfassen einer
Bachelorarbeit zu wechselnden Schwerpunktthemen aus dem Produktionsmanagement als integraler
Kursbestandteil, erlernen die Studenten die Grundprinzipien des wissenschaftlichen Arbeitens sowie den
Umgang mit Prasentationsmedien.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Der Kurs informiert zunichst grundlegend
iilber die funktionalen, instrumentalen und institutionalen Aspekte des Produktionscontrollings. Die
Studierenden lernen mit verschiedenen Methoden den konkurrierenden Zielen im Produktionsmanagement
- Zeit, Qualitdt und Kosten — gerecht zu werden. Im Bereich der Planungsrechnungen werden neben
Grundlagen zur Budgetierung, der Einsatz innerbetrieblicher Lenkpreise im mehrstufigen
Produktionsprozess sowie die Alternativenplanung behandelt. Investitionsentscheidungen im
Produktionsbereich wie Nutzungsdauerentscheidungen, Komplettierungsentscheidungen sowie optimale
Investitionstermine ergénzen die Planungsrechnung. Auf diesen Grundlagen aufbauend lernen die
Studierenden die  wesentlichsten = Entscheidungsrechnungen -  Ermittlung der optimalen
Produktionsprogramme sowie die Preisfestsetzung durch den Einsatz von Sensitivitatsanalysen oder
Zielkostenrechnung kennen. Im Bereich der Kostenrechnungsverfahren, die produktionswirtschaftliche
Entscheidungen unterstiitzen, werden Lebenszyklusrechnung, Deckungsbeitragsrechnung sowie die
Prozesskostenrechnung behandelt. Die Kontrollrechnungen bilden den Abschluss des dreistufigen Konzepts
und setzen sich im besondern aus Abweichungsanalysen und Performance Measurement Methoden wie
Kennzahlensystem oder Balanced Score Card zusammen. Ergidnzt werden die theoretischen Inhalte durch
ein interaktives Simulationsmodell einer Supply Chain einer virtuellen Fabrik. Dies beinhaltet ein Planungs-
und Steuerungssystem nach dem Manufacturing Ressource Planning Konzept und ein integriertes
Controlling Informationssystem. Die Entscheidungen der Studierenden iiber Ressourceneinsatz,
Beschaffungsplanung, Produktionsprogramme, Investitionen, Maschinenbelegung etc. werden simuliert und
durch Analysen und grafische Auswertungen einer anschlieBenden Kontrolle und Gegensteuerung
zuganglich gemacht.

Rechnungslegung 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls verfiigen die Studierenden iiber vertiefte Kenntnisse zur
Erstellung und Interpretation von Jahres- und Konzernabschliissen nach den 0sterreichischen
handelsrechtlichen Rechnungslegungsvorschriften. Die erworbenen Kenntnisse erlauben Gestaltungs-
empfehlungen sowie eine Analyse der Auswirkungen von Rechnungslegung und Besteuerung auf
betriebliche Planungen und Entscheidungen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Die Basis der Ausbildung in diesem
Modul stellt die Vermittlung der oOsterreichischen handelsrechtlichen Konzernrechnungslegungs-
vorschriften dar. Durch die Erweiterung der bereits behandelten Sachverhalte auf Spezialfragen und
Sonderprobleme des externen Rechnungswesens werden das erforderliche analytische
Problembewusstsein geschaffen sowie ein Gefiihl fiir den Zusammenhang und das Zusammenspiel der
einzelnen Positionen des Jahresabschlusses vermittelt. Die Behandlung von bilanziellen
Sondertatbestinden sowie deren steuerliche Folgewirkungen werden anhand ausgewihlter Beispiele
veranschaulicht und erdrtert.
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Spezialisierungsphase
Vertiefung ,Management/Kernfacher

Modul ,,Principles of Finance* 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls ,Principles of Finance® sind die Studierenden mit dem
Konzept der arbitragefreien Bewertung vertraut. Sie konnen fix und variabel verzinste Anleihen
bewerten. Sie sind in der Lage Duration und Konvexitdt von Anleihen zu berechnen, zu interpretieren
und zur Immunisierung gegen Zinsdnderungen zu verwenden. Die Studierenden sind mit Futures und
Forwards vertraut, kennen die Handelsusancen und konnen die Produkte bewerten. Die Studierenden
wissen, warum und wie Optionen mit dem Binomialmodell bewerten werden konnen. Sie kennen géngige
Optionen und sind in der Lage die RisikomaBzahlen (die Griechen) zu berechnen und zu interpretieren.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ,,Principles of Finance” ist es,
die Studierenden mit Finanzprodukten vertraut zu machen. Neben der Diskussion der institutionellen
Rahmenbedingungen liegt das Hauptaugenmerk auf der Bewertung und Risikoanalyse dieser Produkte.
Die Methode der arbitragefreien Bewertung wird bei Anleihen diskutiert, in dem eine Bewertung auf
Basis von Kassazinsen jener auf Basis der Rendite gegeniibergestellt wird. Zur Bewertung von Optionen
wird das Binomialmodell verwendet. Es wird gezeigt, dass in diesem Modell der Finanzmarkt vollstandig
ist, das heiBt, dass beliebige Optionen repliziert werden kénnen.

Strategisches Innovations- und Technologiemanagement 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls haben die Studierenden einen ersten vertiefenden
Einblick in das Innovations- und Technologiemanagement (ITM), wobei das Hauptaugenmerk auf
strategischen Fragestellungen liegt. Sie sind hierzu mit ITM-typischen Aufgaben sowie adidquaten
Managementansitzen und -methoden vertraut und haben einen Uberblick zur Praxis des ITMs.
Absolventen des Moduls sind ferner in der Lage, relevante Fragestellungen des ITMs zu bearbeiten, zu
prasentieren und zu diskutieren. Durch die Einbindung in Teams bzw. die Unterstiitzung durch ein
eLearning-System wird schlieBlich auch Kompetenz zur Teamarbeit bzw. Erfahrung mit virtuellen
Arbeitsumgebungen (weiter) aufgebaut.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ist insbesondere das
Kennenlernen von Innovationsstrategien bzw. von zur Unterstiitzung der strategischen Planung
verflighbaren Managementwerkzeugen. Weitere Themen betreffen etwa die staatliche Forschungs- und
Technologiepolitik bzw. Innovationswiderstinde sowie MaBnahmen zu deren Uberwindung. Ergidnzend
dazu werden Fallstudien genutzt, um einen exemplarischen Einblick in die Praxis des ITMs zu erhalten.

Revision, Steuern und Treuhand (Grundlagenmodul) 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls verfiigen die Studierenden iiber grundlegende rechtliche
und theoretische Kenntnisse im Bereich der Revision. Die Absolvierung dieses Moduls dient der
Vorbereitung auf den Einstieg in die Kernfachkombination Revision, Steuern und Treuhand.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Die im Rahmen der
Lehrveranstaltungen vermittelten Kenntnisse bestehen aus den Grundlagen, auf denen im weiteren
Studienverlauf aufgebaut wird. Ausgehend von der Darstellung der rechtlichen Voraussetzungen und der
Anforderungen, die an den/die Abschlusspriifer(in) und die Ausiibung seiner/ihrer Tatigkeit gestellt
werden, wird anhand der priifungstheoretischen Grundkonzepte ein erster Uberblick iiber die externe
Revision im Rahmen betriebswirtschaftlicher Priifungen gegeben.
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Externe Unternehmensrechnung (Grundlagenmodul) 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls verfiigen die Studierenden iiber fortgeschrittene
rechtliche und theoretische Kenntnisse (Bilanzierung, Berichterstattung) im Bereich der externen
Unternehmensrechnung. Die Absolvierung dieses Moduls dient der Vorbereitung auf den Einstieg in die
Kernfachkombination Externe Unternehmensrechnung,.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Die im Rahmen der
Lehrveranstaltungen vermittelten Kenntnisse bauen auf dem Dbereits in den Modulen
Betriebswirtschaftliches Rechnungs-wesen sowie Rechnungslegung erarbeiteten Wissen auf. Die schon
erworbenen Kenntnisse werden anhand komplexer Aufgabenstellungen unter Heranziehung vielfiltiger
Abbildungsformen der externen Berichterstattung vertieft und ausgeweitet. Durch die fundierte
Darstellung der rechnungs-legungsspezifischen 6sterreichischen Rechtslage wird eine Ausgangsbasis fiir
die weiterfiihrende Kernfachkombination geschaffen.

Production Analysis 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls ,,Production Analysis“ wissen die Studierenden iiber die
fundamentalen Prozesse und Planungsabldufe in Produktion und Logistik Bescheid. Sie sind in der Lage,
diverse Planungssituationen mittels geeigneter Modelle zu beschreiben, und passende Losungsverfahren
auszuwidhlen bzw. selbst anzuwenden. Sie haben ein fundiertes Verstindnis der langfristigen
strategischen Fragen des Produktionsmanagements sowie der mittelfristigen taktischen Gestaltung der
Infrastruktur des Produktionssystems fiir diverse Formen der Fertigungsorganisation (Werkstatt-, Flie§3-
oder Inselfertigung) und der kurzfristigen operativen Produktionsplanung und -steuerung. Schwerpunkt
ist die PPS-Konzeption mit Ausgangspunkt Aggregierte Planung iiber Master Production Scheduling,
Material Requirements Planning bis hin zur Maschinenbelegung.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ,,Production Analysis“
ist es, Studierende im Design, dem Betrieb und der Steuerung von Produktionssystemen einzufiihren. Im
diesem Modul wird den Studierenden fundiertes Wissen iiber die auftretenden Planungsprobleme im
Produktionsbereich vermittelt. Dabei lernen Sie die Komplexitit solcher Probleme verstehen und lernen
diverse exakte und approximative Losungsverfahren kennen. Es werden taktische und operative
Probleme der Produktionsplanung wie =z.B. FlieBbandabgleich, Produktionsprogrammplanung,
LosgrofBenplanung und Reihefolgeplanung vorgestellt und anschlieBend mit addquaten Methoden gel6st.

Supply Chain Management 8 ECTS

Kompetenzen: Das Modul Supply Chain Management vermittelt die institutionellen und methodischen
Grundlagen zur Gestaltung und Steuerung unternehmensinterner und unternehmensiibergreifender
Netzwerke. Die Veranstaltung gibt einen Uberblick {iber typische Informations-, Planungs- und
Steuerungsprobleme der Beschaffung und Distribution. Besonderheiten der Koordination von
Beschaffungs- und Produktionsentscheidungen sowie von Produktions- und Marketingentscheidungen
werden vorgestellt und Konzepte zur Entscheidungsunterstiitzung vermittelt.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Die Studierenden lernen die zentralen
Strategien und Konzepte des Supply Chain Managements anhand von praktischen Beispielen, Fallstudien
sowie Planspielen und Experimenten kennen. Aufbauend auf dem bekannten Planspiel ,,Beergame® und
klassischen Prognoseverfahren werden Informationsprobleme diskutiert und kollaborative Ansitze zu
deren Vermeidung vorgestellt. Zur Analyse vielfaltiger Planungs- und Koordinationsprobleme werden
das Zeitungsjungenproblem und klassische Bestellmengenmodelle und ihre Erweiterungen genutzt. Fiir
den Bereich der Netzwerkgestaltung werden die Probleme und Okonomische Kalkiile der
Lieferantenauswahl, des Outsourcing, der Standortplanung und der Kapazitits- und Flexibilitdtsplanung
vorgestellt und quantitative Planungsmethoden vermittelt. Die Besonderheiten
unternehmensiibergreifende Lieferketten mit dezentraler Entscheidungsfindung werden besonders
betrachtet und mit Hilfe spieltheoretischer Modelle analysiert. Abstimmungsprobleme und Zielkonflikte
in Zuliefer-Abnehmer-Beziehungen sowie in Vertriebskanilen werden modelltheoretisch vorgestellt.
Desweiteren werden Kontrakte zur Vermeidung bzw. Abmilderung wie Produktriicknahmen,
Umsatzbeteiligungen oder flexible Liefervertrige analysiert.
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Basics in Managerial Accounting 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls ,Controlling Basics“ kennen die Studierenden
wesentliche in der Praxis angewandte Konzepte und Instrumente des Controlling, der
Unternehmensrechnung und —steuerung.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Die verschiedenen Systeme der
Kostenrechnung, (Plan-)Bilanzen, Gewinn- und Verlustrechnungen, Budgetierungsverfahren sowie
Kapitalflussrechnungen werden unter anderem mit Hilfe von MS-Excel-basierten Aufgaben erarbeitet,
wobei der integrative Charakter sowie das Zusammenwirken der Instrumente zur
Unternehmenssteuerung im Vordergrund steht. Dabei werden sowohl traditionelle Instrumente des
Controlling, wie Abweichungsanalysen, Preiskalkulationen, Planungs- und Steuerungsrechnungen, sowie
moderne Konzepte der Unternehmenssteuerung, wie Wertreibermodelle und Kennzahlensysteme,
erarbeitet.

Spezialisierungsphase
Vertiefung ,Management/Wirtschaftrecht*

E-Recht und Rechtsdurchsetzung 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls kénnen die Studierenden grundlegende Rechtsprobleme,
die mit der kommerziellen Nutzung des Internet verbunden sind, erkennen und einfache Rechtsfragen
selbststindig beurteilen. Anhand von Fallbeispielen haben sie erlernt, einfache Sachverhalte aus dem
Bereich der neuen Informationstechnologien rechtlich zu beurteilen. Wirtschaftliche Entscheidungen im
Zusammenhang mit der kommerziellen Nutzung des Internet konnen von den Studierenden nach
Absolvierung des Moduls auch vor einem rechtlichen Hintergrund beurteilt werden. Auch grundlegende
rechtliche Probleme im Bereich der grenziiberschreitenden Nutzung des Internet konnen erkannt und
beurteilt werden. Durch den Schwerpunkt der Rechtsdurchsetzung werden die Studierenden in die Lage
versetzt, rechtliche Losungen nicht nur zu finden, sondern diese auch vor dem Hintergrund der
praktischen Durchsetzbarkeit zu beurteilen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Der inhaltliche Schwerpunkt des Moduls liegt
auf den internetspezifischen Sondergesetzen wie dem E-Commerce-Gesetz, dem Signaturgesetz und den
Fernabsatzgesetzen. AuBerdem werden Grundfragen der Anwendung allgemeiner Vorschriften auf
Fallbeispiele aus dem Bereich des Internet dargestellt, wie zum Beispiel der rechtliche Schutz von
Domains oder das Zustandekommen von Vertriagen im Internet und der Schutz von Verbrauchern im E-
Commerce. Einen weiteren inhaltlichen Schwerpunkt des Moduls bilden kollisionsrechtliche Fragen, die
sich im Zusammenhang mit der grenziiberschreitenden Nutzung des Internet stellen. SchlieBlich wird auf
die Moglichkeiten gerichtlicher oder auBergerichtlicher Rechtsverfolgung eingegangen, etwa vor privaten
Schiedsgerichten oder vor den inldndischen Zivilgerichten. Praxisrelevante Fragen wie Prozesskosten und
die Durchsetzung von Gerichtsurteilen im In- und im Ausland werden ebenso beleuchtet.
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Immaterialgiiter- und Wettbewerbsrecht 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls konnen die Studierenden unterschiedliche rechtliche
Fragestellungen im Bereich des Immaterialgiiter- und Wettbewerbsrechts erkennen und teilweise auch
selbststandig rechtlich 16sen. Die Studierenden haben das fiir diese Rechtsgebiete typische fallorientierte
Arbeiten anhand zahlreicher einschlagiger hochstgerichtlicher Entscheidungen erlernt. Dieses Wissen
ermoglicht es den Absolventen des Moduls auch wirtschaftliche Entscheidungen unter
Mitberiicksichtigung der allenfalls auftretenden immaterialgiiterrechtlichen Probleme zu treffen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ein inhaltlicher Schwerpunkt des Moduls ist
die Einfiihrung in das osterreichische Patentrecht und dessen Abgrenzung zu anderen gewerblichen
Schutzrechten bzw. dem Urheberrecht. Anhand von Fallbeispielen wird ein Uberblick iiber die
unterschiedlichen Lizenzierungsmoglichkeiten geboten. Weiters werden die Grundziige des
internationalen Patentrechts und die Grundziige des Gebrauchsmusterrechts dargestellt. Es werden auch
Rechtsfragen im Zusammenhang mit Softwarepatenten beleuchtet. Einen weiteren Schwerpunkt bilden
das Osterreichische Marken-, Muster- und das Ausstattungsrecht. Dabei werden Fragen des
Markenrechts vor allem anhand von Fallbeispielen aus der wirtschaftlichen Praxis bearbeitet. Das Modul
beinhaltet auch eine Einfiihrung in das Kartellrecht. Neben der Zwecksetzung des Kartellrechts wird ein
Uberblick iiber die verbotenen Kartelle und iiber wettbewerbsbeschrankende Vertriebsvertrige sowie den
Missbrauch der Marktbeherrschung geboten. AuBerdem werden die Fusionskontrolle, das Verfahren vor
dem nationalen Kartellgericht und vor der Europiischen Kommission sowie drohende Rechtsfolgen eines
VerstoBes gegen kartellrechtliche Vorschriften beleuchtet.

Besonderes Wirtschaftsrecht 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls kénnen die Studierenden unterschiedlichste rechtliche
Fragestellungen im Bereich des besonderen Wirtschaftsrechts erkennen und teilweise auch selbststindig
beurteilen. Das Modul beinhaltet Rechtsfacher, die im praktischen Wirtschaftsleben im Allgemeinen von
besonders groBer Bedeutung sind. Die Studierenden konnen selbststindig mit den einschligigen
Gesetzen umgehen und finden sich in den Gesetzestexten rasch zu Recht, wenn es um die Beurteilung
einschligiger Problemstellungen geht. Besonderer Wert wird darauf gelegt, dass die Studierenden kiinftig
- im Rahmen der wirtschaftlichen Entscheidungsfindung - mogliche rechtliche Folgen erkennen und
mitberiicksichtigen konnen. Das betrifft zum Beispiel die Kenntnis der Konkursantragspflicht und die
Haftungsfolgen, die mit einem verspiteten Konkursantrag verbunden sind, ebenso wie die praktischen
Konsequenzen des Abschlusses eines Arbeitsvertrages und die Mdoglichkeiten der Auflésung einen
solchen Vertrages.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ein inhaltlicher Schwerpunkt des
Moduls ist das 6ffentliche Wirtschaftsrecht insbesondere das Wirtschaftsverfassungsrecht inklusive der
europarechtlichen Rahmenbedingungen, sowie das Gewerberecht, das Umweltschutzrecht fiir
Betriebsanlagen und das Vergaberecht. Das offentliche Wirtschaftsrecht wird durch eine Fallstudie aus
der Verwaltungspraxis abgeschlossen. Einen weiteren Schwerpunkt des Moduls bildet das
Arbeitsvertragsrecht. Beleuchtet werden unterschiedliche Typen von Arbeitsvertrigen und kollektives
Arbeitsrecht (Kollektivvertrage, Betriebsvereinbarungen, Betriebsrat und sonstige Interessenvertretung)
— dies auch anhand von Fallbeispielen. Im Bereich des Schwerpunkts Urheberrecht wird eine Einfithrung
in den Werkbegriff, die Verwertung, die Urheberrechtspersonlichkeit und die Anspriiche bei
Urheberrechtsverletzung geboten. Leistungsschutzrechte, Ubertragbarkeit, Vererblichkeit, Schutzfristen,
Werknutzungsbewilligung und Werknutzungsrecht komplettieren den urheberrechtlichen Schwerpunkt
des Moduls. Im Rahmen des Schwerpunkts Insolvenzrecht soll den Studierenden ein Uberblick iiber das
materielle Konkursrecht geboten werden. Im Mittelpunkt stehen die Konkursantragspflicht,
Konkursgriinde, Eroffnungsvoraussetzungen und Glaubigerschutz insbesondere durch das
Anfechtungsrecht sowie Sanierungsmoglichkeiten im Konkursverfahren. AuBerdem wird ein Uberblick
iiber das Eigenkapitalersatzrecht und das Krisengesellschaftsrecht geboten. Das Konkursverfahrensrecht
wird im Uberblick dargestellt.
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Besteuerung von Kapitalanlagen 8 ECTS

Kompetenzen: Im Rahmen des Moduls Besteuerung von Kapitalanlagen sollen die Studierenden
erlernen, Sachverhalte der privaten Kapitalanlagen auf ihre steuerlichen Konsequenzen hin zu
untersuchen. Die rechtliche Wiirdigung erfolgt dabei auf Grundlage der osterreichischen Steuergesetze
unter Heranziehung der Verwaltungsauffassungen der osterreichischen Finanzverwaltung, der Judikatur
der Hochstgerichte sowie des facheinschliagigen Schrifttums. Die Studierenden erfahren, dass bei
Anwendung der Osterreichischen Steuergesetze auf (strukturierte) Finanzanlagen oftmals komplexe
Fragestellungen auftreten und so die praktische Umsetzung der Besteuerung sowohl fiir den Investor als
auch fiir die beteiligten Finanzintermedisire mit Schwierigkeiten verbunden sein kann. Weiteres Ziel des
Moduls ist anhand von Fallbeispielen zu erlernen, wie mit Hilfe einer steuerlich optimalen
Strukturierung privater Portfolios die Netto-Rendite derselben signifikant beeinflusst werden kann.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Zunichst werden im Modul Besteuerung von
Kapitalanlagen die  Grundlagen der Ertragsbesteuerung von  gingigen Eigen- und
Fremdkapitalinstrumenten im Privatvermogen mit den Studenten erarbeitet. Dabei wird sowohl die
laufende Besteuerung als auch die Besteuerung im Fall einer VerduBerung, Einlosung bzw eines
Riickkaufs der jeweiligen Anlagen behandelt. In weiterer Folge wird die Besteuerung von
Finanzderivaten, Produktkombinationen und strukturierten Produkten ercrtert. Neben den steuerlichen
Wirkungen der Direktveranlagung werden auch die Besteuerungsgrundsétze von mittelbar iiber in- und
ausldndische Kapitalanlagefonds sowie iiber Immobilieninvestmentfonds gehaltenen Kapitalanlagen
vermittelt. Ebenso werden die Moglichkeiten des Einsatzes Osterreichischer Privatstiftungen als
steuerplanerisches Instrument erdrtert. Neben den ertragsteuerlichen Themen werden begleitend
verkehrsteuerliche Fragen einschlieBlich erbschafts- und schenkungssteuerlicher Aspekte der privater
Kapitalanlagen behandelt. Zum Abschluss des Moduls Besteuerung von Kapitalanlagen wird eine case
study erarbeitet.

Unternehmenssteuerrecht 8 ECTS

Kompetenzen: Ziel des Moduls Unternehmenssteuerrecht ist — aufbauend auf dem verpflichtenden
Modul Steuerrecht — die Erlangung vertiefter Kenntnisse auf dem Gebiet der Unternehmensbesteuerung
in Osterreich. Die Studierenden werden in die Lage versetzt, in der unternehmerischen Praxis héufig
auftretende Sachverhalte unter Beriicksichtigung verfahrensrechtlicher Fragen auf ihre ertragsteuerliche
und umsatzsteuerliche Behandlung hin zu iiberpriifen. Weiters sollen die Studierenden Einblick in
besondere Teilgebiete des Unternehmenssteuerrechts, insbesondere in das Umgriindungssteuerrecht, die
Gewinnermittlung von Mitunternehmerschaften und die Besteuerung von Betriebs- und
AnteilsverauBerungen gewinnen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Der erste Teil des Moduls
Unternehmenssteuerrecht beschiftigt sich mit in der Unternehmenssphére relevanten Einzelfragen der
Einkommensteuer, Korperschaftsteuer und Umsatzsteuer sowie mit verfahrensrechtlichen Themen
(AuBenpriifung, Ermittlung der Grundlagen fiir die Abgabenerhebung, Festsetzung von Abgaben sowie
Rechtsschutz). Im zweiten Teil des Moduls werden Sonderfragen des Unternehmenssteuerrechts erortert,
insbesondere die steuerlichen Folgen der Betriebs- und AnteilsverauBerung (Asset und Share Deal) sowie
die Gewinnermittlung von Mitunternehmerschaften. Ein weiterer Schwerpunkt liegt im
Umgriindungssteuerrecht (insbesondere Verschmelzungen, Umwandlungen, Einbringungen und
Spaltungen). Das erworbene Wissen wird anhand von Beispielen vertieft.
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Besteuerung Multinationaler Unternehmen 8 ECTS

Kompetenzen: Ziel des Moduls Besteuerung mutlinationaler Unternehmen ist zunéchst die Schaffung
eines Problembewusstseins fiir die steuerlichen Auswirkungen grenziiberschreitender Tatigkeiten. Des
Weiteren sollen die Studierenden Fahigkeiten zur Entwicklung steueroptimierter Gestaltungen
grenziiberschreitender Sachverhalte unter Anwendung des innerstaatlichen oOsterreichischen
Steuerrechts, des zwischenstaatlichen Steuerrechts sowie der steuerrechtlich relevanten Vorschriften des
EG-Rechts erlangen. SchlieBlich erlernen die Studierenden die Rahmenbedingungen fiir die Schaffung
von steueroptimierten grenziiberschreitenden Holdingstrukturen und Finanzierungsstrukturen und
erlangen Kenntnisse {iber Sonderfragen der Besteuerung international titiger Unternehmen sowie der
Besteuerung von Expatriates.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Zu Beginn des Moduls Besteuerung
multinationaler Unternehmen werden die Studierenden in die Grundsidtze des Osterreichischen
AuBensteuerrechts eingefiihrt. Behandelt werden dabei Auslandsbeziehungen von Steuerinlédndern,
Inlandsbeziehungen von Steuerinlindern und der Wechsel von beschriankter zu unbeschriankter
Steuerpflicht und umgekehrt. Anhand von Beispielen werden Probleme der internationalen
Doppelbesteuerung aufgezeigt. Es folgt eine systematische Einfithrung in die Grundsitze und Begriffe der
Doppelbesteuerungsabkommen, insbesondere in die Zuteilungsregeln der
Doppelbesteuerungsabkommen und in die Methoden zur Vermeidung der Doppelbesteuerung. Basierend
auf den im ersten Teil des Moduls erworbenen Kenntnissen werden im zweiten Teil Sonderfragen der
Besteuerung international tédtiger Unternehmen behandelt. Weiters werden den Studierenden die
geltenden Rahmenbedingungen fiir Holdinggesellschaften am Wirtschaftsstandort Osterreich dargelegt.
Soweit relevant, werden auch gemeinschaftsrechtliche Fragestellungen behandelt. Erginzend zum
ertragsteuerlichen Schwerpunkt werden anhand von Beispielen auch verkehrsteuerliche Konsequenzen
internationaler Gestaltungen behandelt.

Internationales Recht 8 ECTS

Kompetenzen: Nach Absolvierung des Moduls konnen die Studierenden unterschiedliche rechtliche
Probleme im Bereich des Europarechts, des Internationalen Privatrechts und der Rechtsvergleichung
erkennen und teilweise auch selbststiandig rechtlich 16sen. Das Modul beinhaltet Rechtsfacher, die im
Hinblick auf die fiir das tigliche Rechtsleben immer wichtiger werdende Gemeinschaftsrechtsordnung
von groBer Bedeutung sind. Die Studierenden haben das fiir diese Rechtsgebiete typische fallorientierte
Arbeiten anhand der Rechtsprechung des EuGH erlernt. Ebenfalls wird ein Uberblick iiber die
rechtlichen Auswirkungen des internationalen Geschaftsverkehrs vermittelt, der den Studierenden auch
im spiteren Berufsleben als Grundlage fiir wirtschaftliche Aktivitdten im internationalen Umfeld dienen
soll.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ein wesentlicher Schwerpunkt liegt in der
praxisnahen Darstellung der Grundziige des EG-Wirtschaftsrechts. Dieser Zielsetzung entsprechend
werden insbesondere die Strukturprinzipien des Gemeinschaftsrechts, der zentrale Begriff des
Binnenmarktes mit den zu gewihrleistenden Grundfreiheiten (freier Waren-, Personen-, Dienstleistungs-
und Kapitalverkehr) sowie ausgewihlte flankierende Politiken (u.a. Gesellschafts- und
Unternehmensrecht, Internationales Privatrecht, Wettbewerbsrecht) behandelt. Dabei stehen Fragen der
Rechtsangleichung der mitgliedstaatlichen Rechtsordnungen einerseits und der Schaffung einheitlicher
europdischer Normen andererseits im Vordergrund. Einen Schwerpunkt bildet die fallbezogene
Darstellung der Grundregeln des Internationalen Privatrechts und des Internationalen
Zivilverfahrensrechts (Gerichtsstand, Vollstreckung). Im Vordergrund steht hier die Frage, welches
nationale Recht bei wirtschaftlichen Sachverhalten mit Auslandsbezug zur Anwendung kommt.
AuBerdem erfolgt eine Einfiihrung in die Methoden der Rechtsvergleichung. Im Anschluss daran werden
einige aktuelle wirtschaftsrechtliche Themen rechtsvergleichend unter Heranziehung ausgewihlter
ausliandischer Rechtsordnungen bearbeitet.
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Spezialisierungsphase
Vertiefung ,Management/IT-basiertes
Management*

Enterprise Information Systems 8 ECTS

Kompetenzen: Nach der Absolvierung des Moduls wissen die Studierenden iiber den Aufbau, die
Grundstruktur und den Einsatz von Enterprise Information Systems Bescheid. Die vermittelten Inhalte
ermoglichen es den Kursteilnehmern, dem Management einer Unternehmung Konzepte und Losungen zu
prasentieren, um IT-gestlitzte Managementansitze optimal und Nutzen bringend einzusetzen. Dies reicht
vom prozessorientierten Einsatz integrierter betrieblicher Informationssysteme bis hin zur analytischen
Transformation von fragmentierten Unternehmens- und Wettbewerbsdaten in handlungsgerichtetes
Wissen.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ziel des Moduls ist es, die wesentlichen
Aspekte des Einsatzes der Informationstechnologie in der Unternehmung zu erortern. Anhand der
Analyse der Ausgangssituation wird unter Beriicksichtigung strategischer Aspekte und unter der
Verwendung von Projektmanagementmethoden, ein komplettes Konzept fiir den Aufbau des
Unternehmensinformationssystems aufgestellt. Dabei werden sowohl horizontale Integrationsaspekte
entlang der Business Modelle und Wertschopfungsketten, als auch vertikale Systemintegration und
Entscheidungsunterstiitzung beriicksichtigt. Ein wesentlicher Punkt stellt dabei auch das
Wissensmanagement dar.

IT-Governance 8 ECTS

Kompetenzen: Nach der Absolvierung des Moduls wissen die Studierenden iiber ausgew#hlte Konzepte,
Verfahren und MaBnahmen im Bereich IT-Governance Bescheid. Sie besitzen die Fahigkeit, die IT an
Unternehmenszielen und -—prozessen auszurichten, die zur Verfiigung stehenden Ressourcen
(Mitarbeiter/Organisation, IT, Services/Produkte) verantwortungsvoll und nachhaltig einzusetzen, sowie
IT-Risiken zu minimieren. Sie sind sowohl mit gesetzlichen Rahmenbedingungen (Sarbanes-Oxley Act,
Corporate Governance Kodex und Basel II) als auch mit der effizienten und effektiven Steuerung und
Kontrolle aus technischer Sicht, vertraut.

Mit welchen Inhalten werden die Kompetenzen erreicht: Ausgehend von einem Uberblick iiber die
Inhalte und Bereiche des IT-Governance, wird insbesondere auf die drei wesentlichen Elemente Struktur
(Entscheidungs- und Organisationsstruktur), Prozesse (Entscheidungs-, Bewertungs-, Durchfiihrungs-
und Evaluierungsprozesse) und Kommunikation (Aufbau von Kommunikationsmethoden in Verbindung
mit Entscheidungen und Ergebnissen) eingegangen. Weiters werden Standards und ,Best Practice"-
Beispiele erlautert und mit Hilfe von Software-Werkzeugen die theoretischen Konzepte in die Praxis
umgesetzt.
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Internet Marketing und Electronic Commerce 8 ECTS

Ziele:

Der rasanten Entwicklung der Informationstechnologie muss auch das Marketing Rechnung tragen. In
diesem Modul werden daher die Grundlagen und Rahmenbedingungen des Marketing im Internet, die
Funktionsweise elektronischer Mirkte, die neuen Wettbewerbsbedingungen und Marktgesetze in der
Internet-Okonomie sowie die Merkmale und Verhaltensweisen der Internet-Nutzer dargestellt. Darauf
aufbauend wird die gesamte Spannweite des Marketing-Managements im Internet verdeutlicht. Sie reicht
vom Einsatz des Internet in der Marketing-Forschung iiber die Bestimmung der Ziele und Strategien des
Internet-Marketing sowie die Gestaltung der Produkt-, Preis-, Kommunikations- und Distributionspolitik
im Internet bis hin zur Implementierung und Kontrolle des Internet-Marketing.

Lehrinhalte:

Die Wissensvermittlung erfolgt mittels klassischen Lehrvortrags, aber auch mit Unterlagen, die in
elektronischer Form angeboten werden und zum Eigenstudium anregen. Daneben wird die Umsetzung
der Inhalte durch die Durchfiithrung von Projekten in den Bereichen

* eMarketing@ABC-Unternehmen — Eine Ist-Analyse

» eServices — On-line Kundenservices und —Self-Services

« eShopping — Besonderheiten des On-line Einkaufs

« ePortals — Informationsportale

« eAuctions — On-line Auktionssysteme

« eBrands — Markenbildung on-line

« ePermission — Kundenbindung mit Permission Marketing

* eCommunities — Virtuelle Gemeinschaften

« ePay — On-line Zahlungssysteme

» eSearch — Suchmaschinen im Internet

« eAdvertising — On-line werben

» eLaw — Recht im Internet

trainiert.

Spezialisierungsphase
Vertiefung ,,Wirtschaftsstatistik*

Die Modulbeschreibung ist im Curriculum des Bachelorstudiums Statistik enthalten.

Spezialisierungsphase
Vertiefung ,,Okonomische Analyse*

Die Modulbeschreibung ist im Curriculum des Bachelorstudiums Volkswirtschaftslehre
enthalten.

173. Curriculum fiir das Bachelorstudium Volkswirtschaftslehre (Version 2011)

Der Senat hat in seiner Sitzung am 16. Juni 2011 das von der gemil3 § 25 Abs. 8 Z. 3 und Abs.
10 des Universitatsgesetzes 2002 eingerichteten entscheidungsbefugten
Curricularkommission vom 16. Mai 2011 beschlossene Curriculum fiir das Bachelorstudium
Volkswirtschaftslehre in der nachfolgenden Fassung genehmigt.

Rechtsgrundlagen sind das Universitatsgesetz 2002 und der Studienrechtliche Teil der
Satzung der Universitdt Wien in der jeweils geltenden Fassung.
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§ 1 Studienziele und Qualifikationsprofil

(1) Das Ziel des Bachelorstudiums Volkswirtschaftslehre an der Universitidt Wien ist es, die
Studierenden zu Theorie-gestiitzter Problemlosungskapazitat zu befahigen. Es dient der
Vorbereitung auf das weiterfiihrende Magisterstudium der Volkswirtschaftslehre, soll aber
auch den Zugang zu anderen Magisterstudien, insbesondere im Bereich der
Wirtschaftswissenschaften, ermoglichen.

(2) Dariiber hinaus sollen die Absolventen und Absolventinnen fiir eine einschlédgige
Berufstatigkeit ausgebildet werden. Dazu sind die Studierenden mit den Grundlagen der
Theorien, der Methoden und der quantitativen Verfahren der Volkswirtschaftslehre, sowie
deren Entwicklung und Anwendung vertraut zu machen.

(3) Der Vielfalt der Methoden und der Pluralitat der Theorien ist, soweit moglich, in den
Lehrveranstaltungen Rechnung zu tragen.

(4) Die Leiter und Leiterinnen der Lehrveranstaltungen haben bei der Planung und der
Durchfiihrung der Lehrveranstaltungen auf Fragen der Gleichstellung der Geschlechter zu
achten. Die Reflexion iiber Geschlechterasymmetrien und Rollenbilder ist, soweit moglich, in
die Lehre einzubeziehen.

(5) Der Bedeutung neuer Lehr- und Lernformen, insbesondere durch die Nutzung Neuer
Medien, soll beim fachspezifischen Kompetenzerwerb durch Einsatz entsprechender
Hilfsmittel (etwa content-Bereitstellung, kollaborativer und kooperativer Lernszenarien,
eTesting) Rechnung getragen werden, wodurch die Studierenden auch iiberfachliche
Kompetenzen im Umgang mit Neuen Medien in der Lehre erwerben konnen.

§ 2 Dauer und Umfang

Der Arbeitsaufwand fiir das Bachelorstudium Volkswirtschaftslehre betragt 180 ECTS-
Punkte. Das entspricht einer vorgesehenen Studiendauer von sechs Semestern.

§ 3 Zulassungsvoraussetzungen

Die Zulassung zum Bachelorstudium Volkswirtschaftslehre erfolgt gemif den geltenden
gesetzlichen Bestimmungen.

§ 4 Akademischer Grad

Absolventinnen bzw. Absolventen des Bachelorstudiums Volkswirtschaftslehre ist der
akademische Grad ,Bachelor of Science“ — abgekiirzt - ,BSc“ — zu verleihen. Im Falle der
Fiihrung ist dieser akademische Grad dem Namen nachzustellen.

§ 5 Aufbau - Module mit ECTS-Punktezuweisung

(9) Das Bachelorstudium Volkswirtschaftslehre besteht aus
» einer Studieneingangs- und Orientierungsphase mit Pflichtmodulen (26 ECTS-
Punkte),
» Pflichtmodulen (100 ECTS-Punkte),

» Mikrookonomie fiir Studierende der Volkswirtschaftslehre .................. 12 ECTS (6 SSt)
» Makrookonomie fiir Studierende der Volkswirtschaftslehre ................ 10 ECTS (5 SSt)
+ Formale Modellbildung in der Okonomie .............ccceeeeverereuererereenenennnn. 4 ECTS (2 SSt)
» Entscheidungs- und Spieltheorie ........cccccceevviiiniiiiniiiinieccieecieeeee, 12 ECTS (6 SSt)
* Grundziige der Finanzwissenschaft .........cccccccvevviiiiiiiiinnieennieeccieeeeen, 8 ECTS (4 SSt)
+ Angewandte Okonometrie und empirische Wirtschaftsforschung ......... 8 ECTS (4 SSt)

o Lineare AlZEDTIaA ......ccccieieiiieieiieieieeecee ettt sae e e ta e aa e 10 ECTS (5 SSt)
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LN o F: 1) TSR 10 ECTS (5 SSt)
o INfErenZStatiSEIK ..u.eeeeeeeee e 10 ECTS (5 SSt)
* Grundziige der Allgemeinen Betriebswirtschaftslehre ............................ 8 ECTS (4 SSt)
* BetriebswirtSchaftSIENIre ..........eeeevieeiieiiiieeeeiieecceeee e 4 ECTS (2 SSt)
* Grundziige der Wirtschaftssoziologie ........c..ccceceeviiniiiinienienniieeceniene 4 ECTS (2 SSt)
» Alternativen Pflichtmodulen (8 ECTS)
Wirtschaftsgeschichte ..........ooccuiieeiiiiiiiiiiiiieceeceeeceee, 4 ECTS (2 SSt)
oder: Geschichte der 6konomischen Theorie ........cccevvuvrvvreeeeennn. 4 ECTS (2 SSt)
und
Grundziige der SoZiologie.......ccccvuerrvuieiriieriiienrieeeeeee e 4 ECTS (2 SSt)
oder: Grundziige der Politikwissenschaft ........cccccoeeveerriueinnneennnee. 4 ECTS (2 SSt)

» Pflichtmodul Vertiefung Volkswirtschaftslehre (20 ECTS)
» Wahlmodulen (18 ECTS-Punkte) und
» dem Abfassen von zwei Bachelorarbeiten (8 ECTS-Punkte).

(2) Modulbeschreibung:

(A) Studieneingangs- und Orientierungsphase (StEOP - Pflichtmodule)

1. Grundziige der Volkswirtschaftslehre - 12 ECTS
Teilnahmevoraussetzung: keine

Modulziele: Gewinnung einer Ubersicht hinsichtlich der grundlegenden Konzepte der
Volkswirtschaftslehre (Mikro- und Makrookonomie)

Modulstruktur: - UK Grundziige der VWL (npi), 8 ECTS, 4 SSt
- VK Grundziige der VWL (pi), 4 ECTS, 2 SSt

Leistungsnachweis: Kombinierte Modulpriifung, bestehend aus
1. Absolvierung der Lehrveranstaltung VK Grundziige der VWL (4 ECTS) und
2. Schriftliche Priifung (8 ECTS)

2. Grundziige der Politischen Okonomie FEuropas unter besonderer
Beriicksichtigung Osterreichs - 4 ECTS

Teilnahmevoraussetzung: keine

Modulziele: Erwerb der grundlegenden Kenntnisse der Institutionen der europaischen
Wirtschaften im Rahmen der Wirtschaftstheorie

Modulstruktur: UK Grundziige der Politischen Okonomie Europas unter besonderer
Beriicksichtigung Osterreichs (npi), 4 ECTS, 2 SSt

Leistungsnachweis: Schriftliche Modulpriifung (4 ECTS)
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3. Wahrscheinlichkeitsrechnung - 10 ECTS
Teilnahmevoraussetzung: keine

Modulziele: Die Grundlagen der Wahrscheinlichkeitsrechnung werden erarbeitet. Stichworte:
Kolmogoroff'sche Axiome, Wahrscheinlichkeitsraum, bedingte Wahrscheinlichkeit, Satz von
Bayes, Unabhingigkeit, Zufallsvariable, Verteilungsfunktion, Dichtefunktion,
Transformationssatz, Spezielle Verteilungen (Binomialv., geometrische V., negativ binomiale
V., hypergeometrische V., Poisson V., Exponentialv., Gammav., Normalv.), Erwartungswert
und Momente, momenterzeugende Funktion, Erweiterung voranstehender Begriffe auf
Zufallsvektoren, bedingte Verteilungen und Dichten

Modulstruktur: VO Wahrscheinlichkeitsrechnung (npi), 6 ECTS, 3 SSt
- UE Wahrscheinlichkeitsrechnung (pi), 4 ECTS, 2 SSt

Leistungsnachweis: Kombinierte Modulpriifung bestehend aus
1. Absolvierung der Lehrveranstaltung UE Wahrscheinlichkeitsrechnung (4 ECTS) und
2. Schriftlicher Priifung (6 ECTS)

(B) Weitere Pflichtmodule

5. Mikrookonomie fiir Studierende der Volkswirtschaftslehre - 12 ECTS
Teilnahmevoraussetzung: StEOP

Modulziele: Im Modul ,Mikrookonomie“ erwerben die Studierenden die Kompetenz, die
Konzepte der Theorie des Haushaltes, des Unternehmens und des Marktgleichgewichtes auf
einem Niveau, das iiber die in den Grundziigen erworbene Kompetenz hinausgeht, zu
verstehen und in entsprechenden Fillen anzuwenden. Dariiber hinaus wird die Frage der
Aggregation behandelt. Die Studierenden erwerben die Kompetenz, mikrookonomische
Methoden verwendende Untersuchungen lesen zu konnen.

Modulstruktur: Definierte Lehrveranstaltung(en), 6 SSt.

Leistungsnachweis: Abschluss der Lehrveranstaltung(en)

6. Makrookonomie fiir Studierende der Volkswirtschaftslehre - 10 ECTS
Teilnahmevoraussetzung: StEOP

Modulziele: Im Modul ,,Makrookonomie“ erwerben die Studierenden die Kompetenz, die
Konzepte der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung, der Theorie der aggregierten
Nachfrage, des aggregierten Angebots und gesamtwirtschaftlichen Gleichgewichts, sowohl
reale als auch monetidre Aspekte betreffend, auf einem Niveau, das iiber die in den
Grundziigen erworbene Kompetenz hinausgeht, zu verstehen wund zur Analyse
makrookomischer Entwicklungen und entsprechender politischer MaBnahmen zu
verwenden. Dariiber hinaus wird die Kompetenz erworben, makrookonomische Methoden
verwendende Untersuchungen lesen zu konnen.

Modulstruktur: Definierte Lehrveranstaltung(en), 5 SSt

Leistungsnachweis: Abschluss der Lehrveranstaltung(en)

‘ 7. Formale Modellbildung in der Okonomie - 4 ECTS
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Teilnahmevoraussetzungen: StEOP

Modulziele: Die Studierenden lernen, mit Hilfe einfacher formaler Modelle 6konomische
Fragen zu analysieren und diese Analyse in Form selbstverfasster Essays schriftlich
festzuhalten. Dabei werden Beispiele aus verschiedenen Bereichen der Okonomie
herangezogen (Mikrookonomie, Makrookonomie, Spieltheorie, Finanzwissenschatft, etc.).
Modulstruktur: Definierte Lehrveranstaltung, 2 SSt

Leistungsnachweis: Abschluss der Lehrveranstaltung

8. Entscheidungs- und Spieltheorie — 12 ECTS

Teilnahmevoraussetzungen: StEOP

Modulziele: Verstandnis der folgenden Grundbegriffe und ihre Anwendung auf 6konomische
Fragestellungen: Theorie der Entscheidung bei Sicherheit und bei Unsicherheit; Spiele in
strategischer Form und in extensiver Form, mit vollkommener und unvollkommener
Information; wiederholte Spiele, Bayesianische Spiele; Okonomische Anwendungen: Markte
mit unvollkommener Konkurrenz (Oligopol), Auktionen, u.a.

Modulstruktur: Definierte Lehrveranstaltung(en), 6 SSt

Leistungsnachweis: Abschluss der Lehrveranstaltung(en)

9. Grundziige der Finanzwissenschaft — 8 ECTS
Teilnahmevoraussetzung: StEOP

Modulziele: Nach Absolvierung des Moduls ,Finanzwissenschaft“ sind die Studierenden mit
den grundlegenden Formen allokativer und distributiver Staatstatigkeit vertraut. Sie kennen
die wesentlichen Griinde fiir Marktversagen und die Moglichkeiten und Grenzen, diese durch
staatliche MaBnahmen zu beheben. Sie wissen um die Moglichkeiten, Formen und
Opportunitiatskosten sozial- und verteilungspolitischer Instrumente. Sie konnen Steuern als
die grundlegenden Finanzierungsform des Staates in ihrer Wirkungsweise analysieren und
normativ bewerten.

Modulstruktur: Definierte Lehrveranstaltung(en), 4 SSt

Leistungsnachweis: Abschluss der Lehrveranstaltung(en)
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10. Angewandte Okonometrie und empirische Wirtschaftsforschung — 8 ECTS
Teilnahmevoraussetzung: StEOP

Modulziel: Im Modul ,Angewandte Okonometrie und empirische Wirtschaftsforschung®
erwerben die Studierenden die Kompetenz, einerseits wirtschaftliche Daten mit statistischen
Verfahren zu analysieren und daraus inhaltliche Schliisse zu ziehen, und anderseits in der
okonomischen Theorie entwickelte Modelle auf konkrete Daten anzuwenden sowie der
Theorie entstammende Hypothesen empirisch zu iiberpriifen.

Modulstruktur: Definierte Lehrveranstaltung(en), 4 SSt

Leistungsnachweis: Abschluss der Lehrveranstaltung(en)

11. Lineare Algebra — 10 ECTS

Teilnahmevoraussetzung: StEOP

Modulziel: ~ Vektoren, lineare Abbildungen, Matrizen, Losen von linearen
Gleichungssystemen, Determinanten, inneres Produkt, euklidische Norm, Orthogonalitat,

Eigenwerte, Eigenvektoren, quadratische Formen

Modulstruktur: VO Lineare Algebra (npi), 6 ECTS, 3 SSt, UE Lineare Algebra (pi), 4 ECTS, 2
SSt

Leistungsnachweis: Kombinierte Modulpriifung bestehend aus 1. Absolvierung der
Lehrveranstaltung UE Lineare Algebra (4 ECTS) und 2. Schriftlicher Priifung (6 ECTS)

12. Analysis — 10 ECTS

Teilnahmevoraussetzung: StEOP

Modulziel: Folgen, Reihen, Konvergenz, reelle Funktionen, Stetigkeit, Differenzierbarkeit,
Anwendungen der Differenzialrechnung, Taylor-Entwicklung, = Riemann-Integral,
mehrdimensionale Differentiation, Optimierung

Modulstruktur: VO Analysis (6 ECTS, 3 SSt), UE Analysis (4 ECTS, 2 SSt)

Leistungsnachweis: Abschluss der Lehrveranstaltungen

13. Inferenzstatistik — 10 ECTS
Teilnahmevoraussetzung: StEOP

Modulziel: Statistische Schitz- und Testverfahren und deren Hintergriinde im Kontext
einiger der gangigsten Modelle.

Modulstruktur: VO (6 ECTS, 3 SSt), UE (4 ECTS, 2 SSt)

Leistungsnachweis: Abschluss der Lehrveranstaltungen
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14. Grundziige der Allgemeinen Betriebswirtschaftslehre — 8 ECTS
Teilnahmevoraussetzung: StEOP

Modulziel: Gewinnung einer Ubersicht hinsichtlich der grundlegenden Funktionalbereiche
eines Betriebes

Modulstruktur: EK Grundziige der ABWL (npi), 6 ECTS, 3 SSt; EK Grundziige des
betriebswirtschaftlichen Rechnungswesens (npi), 2 ECTS, 1 SSt

Leistungsnachweis: Schriftliche Modulpriifung (8 ECTS)

15. Betriebswirtschaftslehre — 4 ECTS

Teilnahmevoraussetzung: StEOP

Modulziel: Dieser Modul vermittelt die methodischen Grundlagen der Betriebswirtschafts-
lehre, fiihrt in die einzelnen Funktionalbereiche einer Unternehmung ein und zeigt die
Wechselwirkungen zwischen den Bereichen auf.

Modulstruktur: Definierte Lehrveranstaltung(en), 2 SSt

Leistungsnachweis: Abschluss der Lehrveranstaltung(en)

16. Grundziige der Wirtschaftssoziologie — 4 ECTS

Teilnahmevoraussetzung: StEOP

Modulziel: Dieses Modul vermittelt den Studierenden grundlegende Kenntnisse zu den
soziokulturellen Bedingungen wirtschaftlicher Entscheidungen. Die Studierenden erlangen
dadurch die Kompetenz, soziokulturelle Faktoren, die fiir die Entscheidungsfindung im
Unternehmen wichtig sind, zu identifizieren und in ihrer Tragweite fiir die Zielbildung und
Zielverwirklichung abzuschitzen.

Modulstruktur: Definierte Lehrveranstaltung(en), 2 SSt

Leistungsnachweis: Abschluss der Lehrveranstaltung(en)

(C) Pflichtmmodul Vertiefung Volkswirtschaftslehre

Pflichtmodul: Vertiefung Volkswirtschaftslehre - 20 ECTS
Teilnahmevoraussetzungen: StEOP

Modulziel: Studierende erwerben vertiefende Kenntnisse des Fachs Volkswirtschaftslehre mit
Schwerpunktsetzung nach Wahl.

Modulstruktur: nach Wahl des bzw. der Studierenden weitere, nicht in den Pflichtmodulen
enthaltene Lehrveranstaltungen aus dem Angebot der Volkswirtschaftslehre, 10 SSt

Leistungsnachweis: Abschluss der gewahlten Lehrveranstaltungen
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(D) Alternative Pflichtmodule
1. Wirtschaftsgeschichte oder Geschichte der 6konomischen Theorie — 4 ECTS

Eines der folgenden Module ist von den Studierenden nach Wahl verpflichtend zu
absolvieren:

1A Alternatives Pflichtmodul Wirtschaftsgeschichte — 4 ECTS
Teilnahmevoraussetzung: StEOP

Modulziel: In diesem Modul lernen Studierende die historische Tiefendimension von
Wirtschaftstheorie, Wirtschafts- und Sozialpolitik sowie Finanzwissenschaft kennen. Dabei
spielt die Analyse des Wandels von Institutionen und die Interpretation langer Zeitreihen
eine grofe Rolle.

Modulstruktur: Definierte Lehrveranstaltung, 2 SSt

Leistungsnachweis: Abschluss der Lehrveranstaltung (4 ECTS)

1B Alternatives Pflichtmodul Geschichte der 6konomischen Theorie — 4 ECTS
Teilnahmevoraussetzung: StEOP

Modulziel: In diesem Modul lernen Studierende iiber die Entwicklung der 6konomischen
Theorie in Zusammenhang mit der Entwicklung anderer Disziplinen und der Entwicklung
der Gesellschatft.

Modulstruktur: Definierte Lehrveranstaltung, 2 SSt

Leistungsnachweis: Abschluss der Lehrveranstaltung (4 ECTS)

2. Grundziige der Soziologie oder der Politikwissenschaft — 4 ECTS

Eines der folgenden Module ist von den Studierenden nach Wahl verpflichtend zu
absolvieren:

2A Alternatives Pflichtmodul Grundziige der Soziologie (4 ECTS)
Teilnahmevoraussetzung: StEOP

Modulziel: In diesem Modul lernen die Studierenden oOkonomische Phinomene aus
soziologischer Sicht zu analysieren. Die Studierenden gewinnen dadurch einen Einblick in die
sozialen Rahmenbedingungen 6konomischen Handelns und wirtschaftlicher Institutionen.

Modulstruktur: Definierte Lehrveranstaltung, 2 SSt

Leistungsnachweis: Abschluss der Lehrveranstaltung (4 ECTS)
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2B Alternatives Pflichtmodul Grundziige der Politikwissenschaft — 4 ECTS
Teilnahmevoraussetzung: StEOP

Modulziel: In diesem Modul lernen die Studierenden iiber den Zusammenhang zwischen
politischen Strukturen und den relevanten 6konomischen Aspekten. Die Studierenden
gewinnen dadurch einen Einblick in die politischen Rahmenbedingungen 6konomischen
Handelns und wirtschaftlicher Institutionen.

Modulstruktur: Definierte Lehrveranstaltung, 2 SSt

Leistungsnachweis: Abschluss der Lehrveranstaltung (4 ECTS)

(E) Wahlmodul — 18 ECTS

Wahlmodul - 18 ECTS
Teilnahmevoraussetzung: StEOP
Modulstruktur:

Aus den folgenden Fachern sind Module oder Lehrveranstaltungen im Umfang von 18 ECTS-
Punkten zu absolvieren.

1. Volkswirtschaftslehre

2. Betriebswirtschaftslehre (Spezifikation siehe Priifungsordnung)
3. Okonometrie und Statistik

4. Soziologie

5. Politikwissenschaft

6. Internationale Entwicklung

7. Philosophie

8. Geschichte und Wirtschaftsgeschichte

9. Geschichte 6konomischer Theorie und Ideengeschichte
10. Mathematik

11. Recht

12. Geographie

13. Psychologie

14. Linguistik

In besonders begriindeten Fillen kann vom bzw. von der Studierenden ein Modul aus einem
anderen Fach gewahlt werden. Diese Wahl ist vom zustandigen studienrechtlichen Organ auf
Antrag des bzw. der Studierenden zu genehmigen.

Lehrveranstaltungen, die zur Studieneingangs- und Orientierungsphase eines anderen als des
volkswirtschaftlichen Studiums gehoren konnen bis zu einem Umfang von hochstens 10
ECTS-Punkten gewahlt werden.

Leistungsnachweis: Abschluss der gewéhlten Lehrveranstaltungen (18 ECTS)
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§ 6 Mobilitat im Bachelorstudium

Ein Auslandsstudienaufenthalt wird empfohlen. Die Anerkennung der im Ausland
absolvierten Studienleistungen erfolgt durch das zustindige akademische Organ.

§ 7 Einteilung der Lehrveranstaltungen

(1) Die definierten Lehrveranstaltungen der jeweiligen Module werden vom zustidndigen
akademischen Organ rechtzeitig vor Beginn des Semesters in geeigneter Form bekannt
gegeben (insbesondere im Vorlesungsverzeichnis).

(2) Lehrveranstaltungen setzen sich aus einer oder mehreren Komponenten zusammen, die
traditionellen universitaren Lehrveranstaltungstypen entsprechen (Vorlesung, Ubung,
Proseminar, Seminar, Praktikum...). Universitatskurse kombinieren mindestens zwei dieser
Komponenten und sind priifungsimmanent. Sofern das Curriculum keine detaillierten
Vorgaben enthilt, sind Aufbau und Gestaltung sowie die notwendigen Vorkenntnisse einer
Lehrveranstaltung bei ihrer Ankiindigung vom Lehrveranstaltungsleiter bekannt zu geben.

§ 8 Bachelorarbeit(en)
(1) Im Bachelorstudium Volkswirtschaftslehre sind zwei Bachelorarbeiten zu verfassen.

(2) Die Bachelorarbeiten sind von den Studierenden als eigenstindige schriftliche Arbeiten
im Rahmen von Lehrveranstaltungen der Module des § 5 (2) (C) bis (E) zu erstellen.

(3) Mindestens eine Bachelorarbeit muss im Rahmen einer Lehrveranstaltung eines Moduls
gemaB § 5 (2) (C) oder § 5 (2) (E) Zif. 1 verfasst werden.

(4) Jede Bachelorarbeit entspricht 4 ECTS-Punkten. Diese sind bei den ECTS-Punkten jener
Lehrveranstaltungen zu beriicksichtigen und auszuweisen, in denen die Bachelorarbeiten
erstellt worden sind.

§ 9 Lehrveranstaltungen mit Teilnahmebeschrinkungen

(1) Fir die genannten Lehrveranstaltungen  gelten  folgende  generelle
Teilnahmebeschrankungen:

Fiir Ubungen bzw. Universititskurse mit iiberwiegendem Ubungscharakter: 30 Plitze.

Bei Seminaren, Proseminaren bzw. Universititskursen mit iiberwiegendem
Seminarcharakter: 24 Plitze.

Fiir Praktika: 30 Plitze.
Bei allen anderen Universitatskursen hochstens 200 Platze.

(2) Wenn bei Lehrveranstaltungen mit beschriankter Teilnehmerinnen- und Teilnehmerzahl
die Zahl der Anmeldungen die Zahl der vorhandenen Platze iibersteigt, erfolgt die Aufnahme
der Studierenden in die Lehrveranstaltungen nach einem vom fiir die Studienorganisation
zustandigen akademischen Organ festgelegten Anmeldeverfahren. Das Verfahren ist im
Mitteilungsblatt der Universitat Wien rechtzeitig kundzumachen.

(3) Die Teilnahmebeschrankung gem. (1) kann fiir Lehrveranstaltungen der Studieneingangs-
und Orientierungsphase durch die Studienprogrammleiterin bzw. den Studienpro-
grammleiter veriandert werden. Die verdnderten Teilnahmebeschriankungen sind den
Studierenden und Leiterinnen oder Leitern der Lehrveranstaltungen der Studieneingangs-
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und Orientierungsphase unverziiglich, spatestens jedoch mit Beginn des Semesters
mitzuteilen.

(4) Die Lehrveranstaltungsleiterinnen und Lehrveranstaltungsleiter sind berechtigt, im
Einvernehmen mit dem zustindigen akademischen Organ fiir bestimmte
Lehrveranstaltungen Ausnahmen zuzulassen. Auch das zustdndige akademische Organ kann
in Absprache mit den Lehrenden Ausnahmen erméglichen.

§ 10 Priifungsordnung

(1) Leistungsnachweis in Lehrveranstaltungen
Die Leiterin oder der Leiter einer Lehrveranstaltung hat die Ziele, die Inhalte und die Art der
Leistungskontrolle gemiB der Satzung der Universitat Wien bekannt zu geben.

(2) Priifungsstoff
Der fiir die Vorbereitung und Abhaltung von Priifungen mafBgebliche Priifungsstoff hat vom
Umfang her dem vorgegebenen ECTS-Punkteausmal zu entsprechen. Dies gilt auch fiir
Modulpriifungen.

(3) Jede Priifung gilt nur fiir ein Modul. Mehrfachverwertungen sind ausgeschlossen.

(4) Im Laufe des Studiums sind Lehrveranstaltungen gemaB § 5 (A), (B) bis (E) in englischer
Sprache im Umfang von zumindest 8 ECTS-Punkten zu absolvieren.

(5) Das Pflichtmodul Betriebswirtschaftslehre (4 ECTS) und bei Schwerpunktsetzung
Betriebswirtschaftslehre im Wahlmodul sind nach Wahl die Module bzw. Teilmodule
* ABWL: Finanzwirtschaft
» ABWL: Marketing
» ABWL: Organisation und Personal
* ABWL: Produktion und Logistik
* ABWL: Innovations- und Technologiemanagement
» Betriebswirtschaftliches Rechnungswesen
* Quantitative Methoden der Betriebswirtschaftslehre
gem. § 5 (5) (B), Zif.1 bis 7 des Curriculums des Bachelorstudiums
Betriebswirtschaft der Universitdt Wien zu absolvieren.

§ 11 Inkrafttreten

Dieses Curriculum tritt nach der Kundmachung im Mitteilungsblatt der Universitat Wien mit
1. Oktober 2011 in Kraft.

§ 12 Ubergangsbestimmungen

(1) Dieses Curriculum gilt fiir alle Studierenden, die ab dem Wintersemester 2011 ihr
Studium beginnen.

(2) Studierende, die vor diesem Zeitpunkt das Bakkalaureatsstudium Volkswirtschaftslehre
begonnen haben, konnen sich jederzeit durch eine einfache Erklarung freiwillig den
Bestimmungen dieses Curriculums unterstellen. Das nach den Organisationsvorschriften
zustandige Organ hat generell oder im Einzelfall festzulegen, welche der absolvierten
Lehrveranstaltungen und Priifungen fiir dieses Curriculum anzuerkennen sind.

(3) Studierende, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Curriculums dem
Bakkalaureatsstudium  Volkswirtschaftslehre  (veroffentlicht am  06.06.2006 im
Mitteilungsblatt der Universitiat Wien, 33. Stiick, Nummer 209, 1. Anderung des Anhangs
zum Curriculum veroffentlicht am 04.02.2008 im Mitteilungsblatt der Universitat Wien, 12.
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Stiick, Nummer 75) unterstellt waren, sind berechtigt, ihr Studium bis langstens 30.11.2014
abzuschlieBen.

Wenn im spiteren Verlauf des Studiums Lehrveranstaltungen, die auf Grund der
urspriinglichen Studienplane bzw. Curricula verpflichtend vorgeschrieben waren, nicht mehr
angeboten werden, hat das nach den Organisationsvorschriften der Universitit Wien
zustindige Organ von Amts wegen oder auf Antrag der oder des Studierenden mit Bescheid
festzustellen,  welche  Lehrveranstaltungen und  Priifungen  anstelle  dieser
Lehrveranstaltungen zu absolvieren und anzuerkennen sind.

(4) Fir generelle Anerkennungsregelungen von Priifungen ist das zustidndige
studienrechtliche Organ berechtigt.

Im Namen des Senates:
Der Vorsitzende der Curricularkommission
Newerkla
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